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Il. AUTORIDADES Y PERSONAL

B. Oposiciones y concursos

ADMINISTRACION LOCAL

14761  Resolucién de 5 de julio de 2024, del Ayuntamiento de Santa Pola (Alicante/
Alacant), referente a la convocatoria para proveer varias plazas.

En el «Boletin Oficial de la Provincia de Alicante» ndmero 97, de 22 de mayo de
2024, se han publicado las bases que han de regir la convocatoria para proveer:

Una plaza de Operario Limpieza centros publicos de la plantilla de personal laboral
fijo, a cubrir por el sistema de concurso, en turno libre.

Dos plazas de Operario conserje colegios de la plantilla de personal laboral fijo, a
cubrir por el sistema de concurso, en turno libre.

Una plaza de Operario mantenimiento Servicios Generales de la plantilla de personal
laboral fijo, a cubrir por el sistema de concurso, en turno libre.

Cuatro plazas de Operario vertedero ecoparque de la plantilla de personal laboral fijo,
a cubrir por el sistema de concurso, en turno libre.

Dos plazas de Operario Albafiileria de la plantilla de personal laboral fijo, a cubrir por
el sistema de concurso, en turno libre.

Tres plazas de Operario parques Yy jardines de la plantilla de personal laboral fijo, a
cubrir por el sistema de concurso, en turno libre.

Dos plazas de Operario Centro Deportes de la plantilla de personal laboral fijo, a
cubrir por el sistema de concurso, en turno libre.

Una plaza de Operario SAD de la plantilla de personal laboral fijo, a cubrir por el
sistema de concurso, en turno libre.

Dos plazas de Operario apoyo Centro Civico de la plantilla de personal laboral fijo, a
cubrir por el sistema de concurso, en turno libre.

Una plaza de Operario Conserje Hogar del Pensionista de la plantilla de personal
laboral fijo, a cubrir por el sistema de concurso, en turno libre.

Una plaza de Operario Vigilante Mercado/mercadillo de la plantilla de personal
laboral fijo, a cubrir por el sistema de concurso, en turno libre.

Una plaza de Conserje Museo de la plantilla de personal laboral fijo, a cubrir por el
sistema de concurso, en turno libre.

Una plaza de Conductor Vertedero Ecoparque de la plantilla de personal laboral fijo,
a cubrir por el sistema de concurso, en turno libre.

Una plaza de Monitor centro de dia 50% jornada de la plantilla de personal laboral
fijo, a cubrir por el sistema de concurso, en turno libre.

Una plaza de Monitor minorias étnicas de la plantilla de personal laboral fijo, a cubrir
por el sistema de concurso, en turno libre.

Una plaza de Educador Taller de la plantilla de personal laboral fijo, a cubrir por el
sistema de concurso, en turno libre.

Una plaza de Trabajador Social Dependencia de la plantilla de personal laboral fijo, a
cubrir por el sistema de concurso, en turno libre.

Se ha publicado, asimismo, un extracto de la convocatoria en el «Diari Oficial de la
Generalitat Valenciana» nimero 9886, de 5 de julio de 2024.

Dichas bases fueron rectificadas en los términos publicados en el «Boletin Oficial de
la Provincia de Alicante» nimero 108, de 6 de junio de 2024, el «Boletin Oficial de la
Provincia de Alicante» nimero 126, de 3 de julio de 2024.
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El plazo de presentacion de solicitudes serd de veinte dias habiles a contar desde el
siguiente al de la publicacion de esta resolucion en el «Boletin Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios referentes a esta convocatoria, cuando procedan de
conformidad con las bases, se haran publicos en la forma prevista en las propias bases.

Santa Pola, 5 de julio de 2024.—La Alcaldesa, Maria Loreto Serrano Pomares.
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