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Il. AUTORIDADES Y PERSONAL

B. Oposiciones y concursos

ADMINISTRACION LOCAL

15303 Resoluciéon de 15 de julio de 2024, del Ayuntamiento de San Clemente
(Cuenca), referente a la convocatoria para proveer varias plazas.

En el «Boletin Oficial de la Provincia de Cuenca» numero 81, de 15 de julio de 2024,
se han publicado las bases que han de regir la convocatoria para proveer:

— Una plaza de Técnico de educacién infantil, perteneciente a la escala de
Administracién Especial, subescala Técnica, mediante el sistema de concurso, en turno
libre/estabilizacion.

— Una plaza de Administrativo/a Gestor de compras de la plantilla de personal
laboral fijo, a cubrir por el sistema de concurso, en turno libre/estabilizacion.

— Una plaza de Administrativo/a de la plantilla de personal laboral fijo, a cubrir por el
sistema de concurso, en turno libre/estabilizacion.

— Cuatro plazas de Auxiliar administrativo/a de la plantilla de personal laboral fijo, a
cubrir por el sistema de concurso, en turno libre/estabilizacion.

— Una plaza de Técnico/a de Promocion econ6mica de la plantilla de personal
laboral fijo, a cubrir por el sistema de concurso, en turno libre/estabilizacion.

— Tres plazas de Trabajador/a social de la plantilla de personal laboral fijo, a cubrir
por el sistema de concurso, en turno libre/estabilizacion.

— Dos plazas de Educador/a social de la plantilla de personal laboral fijo, a cubrir por
el sistema de concurso, en turno libre/estabilizacion.

— Una plaza de Psicologo/a del centro social de la plantilla de personal laboral fijo, a
cubrir por el sistema de concurso, en turno libre/estabilizacién.

— Una plaza de Técnico/a Juridico centro de la mujer de la plantilla de personal
laboral fijo, a cubrir por el sistema de concurso, en turno libre/estabilizacion.

— Una plaza de Psicélogo/a del centro de la mujer de la plantilla de personal laboral
fijo, a cubrir por el sistema de concurso, en turno libre/estabilizacion.

— Una plaza de Técnico/a econdmico del centro de la mujer. de la plantilla de
personal laboral fijo, a cubrir por el sistema de concurso, en turno libre/estabilizacion.

— Una plaza de Coordinador/a deportivo de la plantilla de personal laboral fijo, a
cubrir por el sistema de concurso, en turno libre/estabilizacion.

— Una plaza de Guarda rural de la plantilla de personal laboral fijo, a cubrir por el
sistema de concurso, en turno libre/estabilizacion.

— Una plaza de Guarda O.R.A de la plantilla de personal laboral fijo, a cubrir por el
sistema de concurso, en turno libre/estabilizacion.

— Una plaza de Educador/a Oficina Municipal de Informacién al Consumidor (OMIC)
de la plantilla de personal laboral fijo, a cubrir por el sistema de concurso, en turno libre/
estabilizacion.

— Una plaza de Operario/a cementerio de la plantilla de personal laboral fijo, a cubrir
por el sistema de concurso, en turno libre/estabilizacion.

— Una plaza de Conserje de colegios de la plantilla de personal laboral fijo, a cubrir
por el sistema de concurso, en turno libre/estabilizacion.

— Dos plazas de Conserje de la plantilla de personal laboral fijo, a cubrir por el
sistema de concurso, en turno libre/estabilizacion.

— Una plaza de Técnico/a de medio ambiente de la plantilla de personal laboral fijo, a
cubrir por el sistema de concurso, en turno libre/estabilizacién.

— Una plaza de Coordinador de Residuos Sélidos Urbanos (R.S.U.) de la plantilla de
personal laboral fijo, a cubrir por el sistema de concurso, en turno libre/estabilizacion.
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— Dos plazas de Conductor de camion de la plantilla de personal laboral fijo, a cubrir
por el sistema de concurso, en turno libre/estabilizacion.

— Dos plazas de Pedn de Residuos Solidos Urbanos (R.S.U.) de la plantilla de
personal laboral fijo, a cubrir por el sistema de concurso, en turno libre/estabilizacion.

— Once plazas de Auxiliar de Ayuda a domicilio de la plantilla de personal laboral fijo,
a cubrir por el sistema de concurso, en turno libre/estabilizacion.

— Una plaza de Monitor/a de restauracion de la plantilla de personal laboral fijo, a
cubrir por el sistema de concurso, en turno libre/estabilizacion.

— Una plaza de Monitor/a de corte y confeccion de la plantilla de personal laboral fijo,
a cubrir por el sistema de concurso, en turno libre/estabilizacion.

— Cuatro plazas de Educador/a infantil de la plantilla de personal laboral fijo, a cubrir
por el sistema de concurso, en turno libre/estabilizacion.

— Una plaza de Coordinador/a de Centro de Formacion del Consumidor (CFC) de la
plantilla de personal laboral fijo, a cubrir por el sistema de concurso, en turno libre/
estabilizacion.

— Una plaza de Responsable de Jardineria de la plantilla de personal laboral fijo, a
cubrir por el sistema de concurso, en turno libre/estabilizacion.

— Dos plazas de Operario/a de limpieza de la plantilla de personal laboral fijo, a
cubrir por el sistema de concurso, en turno libre/estabilizacion.

— Una plaza de Operario/a barredora de la plantilla de personal laboral fijo, a cubrir
por el sistema de concurso, en turno libre/estabilizacion.

— Una plaza de Coordinador conductor de maquinaria de la plantilla de personal
laboral fijo, a cubrir por el sistema de concurso, en turno libre/estabilizacion.

— Una plaza de Pedn de medio ambiente de la plantilla de personal laboral fijo, a
cubrir por el sistema de concurso, en turno libre/estabilizacion.

— Una plaza de Conserje polideportivo de la plantilla de personal laboral fijo, a cubrir
por el sistema de concurso, en turno libre/estabilizacion.

— Una plaza de Pe6n mantenimiento polideportivo de la plantilla de personal laboral
fijo, a cubrir por el sistema de concurso, en turno libre/estabilizacion.

— Una plaza de Capataz de obras de la plantilla de personal laboral fijo, a cubrir por
el sistema de concurso, en turno libre/estabilizacion.

— Una plaza de Oficial primera albafiileria de la plantilla de personal laboral fijo, a
cubrir por el sistema de concurso, en turno libre/estabilizacion.

— Una plaza de Oficial primera electricista de la plantilla de personal laboral fijo, a
cubrir por el sistema de concurso, en turno libre/estabilizacion.

— Una plaza de Oficial primera fontaneria y depuradora de la plantilla de personal
laboral fijo, a cubrir por el sistema de concurso, en turno libre/estabilizacion.

— Una plaza de Oficial segunda de medio ambiente de la plantilla de personal laboral
fijo, a cubrir por el sistema de concurso, en turno libre/estabilizacion.

— Una plaza de Pedn electricista de la plantilla de personal laboral fijo, a cubrir por el
sistema de concurso, en turno libre/estabilizacion.

— Una plaza de Peon de servicios varios de la plantilla de personal laboral fijo, a
cubrir por el sistema de concurso, en turno libre/estabilizacion.

— Una plaza de Pe6n punto limpio de la plantilla de personal laboral fijo, a cubrir por
el sistema de concurso, en turno libre/estabilizacion.

— Quince plazas de Monitor/a deportivo de la plantilla de personal laboral fijo, a cubrir
por el sistema de concurso, en turno libre/estabilizacion.

— Una plaza de Educador/a infantil de la plantilla de personal laboral fijo, a cubrir por
el sistema de concurso-oposicion, en turno libre/estabilizacion.

— Cuatro plazas de Auxiliar ayuda a domicilio de la plantilla de personal laboral fijo, a
cubrir por el sistema de concurso-oposicién, en turno libre/estabilizacion.

— Una plaza de Guia auxiliar de museos de la plantilla de personal laboral fijo, a
cubrir por el sistema de concurso-oposicién, en turno libre/estabilizacion.
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El plazo de presentacion de solicitudes serd de veinte dias habiles a contar desde el
siguiente al de la publicacion de esta resolucion en el «Boletin Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios referentes a esta convocatoria, cuando procedan de
conformidad con las bases, se haran publicos en la forma prevista en las propias bases.

San Clemente, 15 de julio de 2024.—EI Alcalde, Toméas Martinez Moreno.
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