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Il. AUTORIDADES Y PERSONAL

B. Oposiciones y concursos

UNIVERSIDADES

18380 Resolucion de 5 de septiembre de 2024, de la Universidad de Las Palmas de
Gran Canaria, por la que se convoca concurso de acceso a plazas de
cuerpos docentes universitarios.

La aprobacién de la Ley Organica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario
(LOSU) preserva y actualiza el procedimiento vigente desde la entrada en vigor de los
Reales Decretos 1312 y 1313, ambos de 5 de octubre de 2007, que ordenaron el
proceso de seleccién y promocién del profesorado funcionario en dos etapas: la
acreditacion y el concurso. Y lo hace, en lo referido al concurso, introduciendo
novedades relevantes en relacion con las figuras de profesorado, en particular en lo
relativo a los requisitos de acceso y al régimen de dedicacién de algunas de ellas, asi
como a la composicién de las comisiones de seleccion.

Por su parte, el Real Decreto 678/2023, de 18 de julio, por el que se regula la
acreditacion estatal para el acceso a los cuerpos docentes universitarios y el régimen de
los concursos de acceso a dichos cuerpos unifica la regulacion de estas dos etapas,
acreditacion y concurso, en una sola norma, e incorpora y desarrolla reglamentariamente
las innovaciones normativas introducidas por la LOSU que afectan a elementos clave de
ambos procedimientos.

En lo referido a los concursos para el acceso a plazas de los cuerpos docentes
universitarios, dispone que las universidades convocaran concursos para el acceso a
plazas de estos cuerpos de acuerdo con lo que establezca su normativa interna. La
ULPGC ha aprobado el Reglamento 10/2024 regulador de los concursos de acceso a
plazas de los cuerpos docentes universitarios y de profesorado permanente laboral de la
Universidad de Las Palmas de Gran Canaria, aprobado por acuerdo del Consejo de
Gobierno de la Universidad de Las Palmas de Gran Canaria de 06 de junio de 2024 y
publicado en el BOULPGC n.° 10 de 10 de junio de 2024 que tiene por objeto desarrollar
el régimen de los concursos de acceso a plazas de profesorado de los cuerpos docentes
universitarios y a plazas de profesorado permanente laboral y que es de aplicacion a los
procesos selectivos convocados, tramitados y resueltos por la Universidad de Las
Palmas de Gran Canaria para la seleccién de profesorado de los cuerpos docentes
universitarios y de profesorado permanente laboral.

Este Rectorado, a la vista del acuerdo adoptado por el Consejo de Gobierno de la
Universidad de Las Palmas de Gran Canaria en sesién de 25 de julio de 2024, ha
resuelto convocar a concurso de acceso las plazas de los cuerpos docentes
universitarios, que se detallan en los anexos | y Il a la presente resolucién, dotadas en el
estado de gastos del presupuesto de la Universidad de Las Palmas de Gran Canaria y
contenidas, en la Ofertas de Empleo Publico del Personal Docente e Investigador para
los afios 2021, 2022 y 2023 (BOC de 22 de noviembre de 2021, 20 de junio de 2022 y 10
de julio de 2023), autorizadas por la Direccién General de Universidades del Gobierno de
Canarias, con sujecion a las presentes

Bases de la convocatoria
1. Normas generales

1.1 Estos concursos se regiran por lo dispuesto en la Ley Orgéanica 2/2023, del
Sistema Universitario (LOSU), el Real Decreto 678/2023, por el que se regula la
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acreditacion estatal para el acceso a los cuerpos docentes universitarios y el régimen de
los concursos de acceso a dichos cuerpos, los Estatutos de la ULPGC, el
Reglamento 10/2024 regulador de los concursos de acceso a plazas de los cuerpos
docentes universitarios y de profesorado permanente laboral de la Universidad de Las
Palmas de Gran Canaria y, en lo no previsto, por la legislacion general de funcionarios
gue le sea de aplicacion y por las presentes bases.

1.2 El plazo maximo para dictar la resolucion provisional de los concursos es de
seis meses.

1.3 A los efectos de la presente convocatoria el mes de agosto serd inhabil,
salvedad hecha del plazo para presentar las solicitudes de participacion en el concurso,
para el cual el mes de agosto se considerara habil. El cémputo de plazos se reanudara el
primer dia habil del mes de septiembre.

1.4 Se establece el uso obligatorio de medios electrénicos en la tramitacion de los
concursos: presentacion de solicitudes y documentacion requerida, comunicaciones y
notificaciones electrénicas.

1.5 Los actos administrativos sujetos a la presente norma reglamentaria se
publicaran en el tablon del Servicio de Personal https://www.ulpgc.es/conv-pdi-func

Sin perjuicio de lo anterior, cuando proceda la notificacién individual, se practicara
por medio de la sede electronica de la ULPGC, siendo el Unico medio valido a efectos de
notificaciones.

Los actos de las comisiones de seleccién deberan ser publicados en el tablén fisico
ylo electrénico que se determine al efecto en el acto de constitucién. Estas publicaciones
seran oficiales y surtiran los efectos de la notificacion.

2. Requisitos de las personas candidatas

Para ser admitido/a en los citados concursos, las personas candidatas deberan
reunir los siguientes requisitos generales y especificos.

2.1 Requisitos generales:

a) Ser espafiol/a. No obstante, podran participar en idénticas condiciones las
personas nacionales de los Estados miembros de la Unién Europea o nacional de algun
Estado al que en virtud de los Tratados Internacionales celebrados por la Union Europea
y ratificados por Espafia, sea de aplicacion la libre circulaciéon de personas trabajadoras.

b) También podra participar quien sea conyuge de las personas referidas en el
parrafo anterior, siempre que no estén separados de derecho, asi como sus
descendientes y los del/la conyuge, menores de veintiiin afios 0 mayores de dicha edad
gue vivan a sus expensas.

c) Asimismo, podran participar, en los términos establecidos por la normativa
especifica en la materia, las personas de nacionalidad extranjera no comunitaria, cuando
en el Estado de su nacionalidad, a los/las espafioles/as se les reconozca aptitud legal
para ocupar en la docencia universitaria posiciones analogas a las de los/las
funcionarios/as de los Cuerpos Docentes Universitarios espafioles.

d) En el momento de presentacion de la solicitud de participacion en el proceso
selectivo debera acreditarse la nacionalidad, asi como, en su caso, el vinculo de
parentesco y el de vivir a expensas, conforme a lo previsto en los términos establecidos
por la normativa especifica en la materia, sobre acceso al empleo publico de la
Administracion General del Estado y sus organismos publicos de nacionales de otros
Estados a los/las que es de aplicacion el derecho a la libre circulacion de personas
trabajadoras.

e) La acreditacion de la nacionalidad y demdas requisitos exigidos en la
convocatoria, se realizara por medio de los documentos correspondientes, certificados
por las autoridades competentes de su pais de origen traducido al espafiol, que seré la
lengua oficial en la que tendra lugar el desarrollo de las pruebas.
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f) Ser mayor de 16 afios y no haber cumplido los 70 afios.

g) Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas
correspondientes al cuerpo docente universitario de que se trate.

h) No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de
cualquiera de las Administraciones publicas o de los 6rganos constitucionales o
estatutarios de las Comunidades Autonomas, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de
funciones publicas. En el caso de ser nacional de otro Estado, no hallarse inhabilitado o
en situacién equivalente ni haber sido sometido a sancion disciplinaria o equivalente que
impida, en su Estado, en los mismos términos el acceso al empleo publico.

i) En el caso de personas aspirantes que no posean la nacionalidad espafola
provenientes de paises cuyo idioma principal no es el espafiol, el conocimiento del
castellano se acreditarda mediante un nivel C1 o superior. Las personas nacionales de
Estados que tienen el castellano como lengua oficial no tendran que acreditar su
conocimiento.

2.2 Requisitos especificos:

a) Estar acreditado/a para el cuerpo docente universitario para el que se convocan
las plazas contenidas en los anexos | y Il de esta convocatoria.

b) En el caso de personas aspirantes al cuerpo docente de Catedraticos de
Universidad, ser funcionario/a de carrera del Cuerpo de Profesores/as Titulares de
Universidad o de la Escala de Investigadores/as Cientificos/as de los Organismos
Publicos de Investigacion (OPIs) y haber prestado, al menos, dos afios de servicios
efectivos bajo dicha condicién. En el caso de Profesores/as Titulares de Universidad de
la Universidad de Las Palmas de Gran Canaria en activo, estardn exentos/as de aportar
la correspondiente certificacion.

2.3 Los requisitos enumerados en la presente base, deberan poseerse en la fecha
de finalizacién del plazo de presentacion de solicitudes y mantenerse hasta el momento
de la toma de posesién como funcionario de carrera.

3. Plazo y presentacion de solicitudes

3.1 El plazo de presentacion de instancias serd de veinte dias naturales, contados
a partir del dia siguiente al de la publicacién de la presente resolucién en el «Boletin
Oficial del Estado».

3.2 Las personas que opten a mas de un concurso deberan presentar solicitud
individualizada para cada uno de ellos acompafiada de la correspondiente
documentacion. En el supuesto de que en un mismo concurso se oferte mas de una
plaza, se presentard una Unica solicitud.

3.3 Las personas interesadas en participar en esta convocatoria deberan dirigir sus
solicitudes al Vicerrectorado con competencias en profesorado de la ULPGC
presentdndolas obligatoriamente a través del Registro de la Sede electronica de la
misma.

Para presentar la solicitud a través de la Sede electronica de esta Universidad
(https://administracion.ulpgc.es) es necesario disponer de certificado digital o cl@ve. Se
accedera al procedimiento denominado «Concurso Catedratico/a de Universidad» o
«Concurso Titular de Universidad», ambas dentro de la categoria «Procesos Selectivos».

Si las personas interesadas no disponen de certificado digital, pueden encontrar
informacion en la guia de obtencién y uso del certificado digital disponible en la siguiente
pagina web: http://e-administracion.ulpgc.es/obtener_certificado, o bien para obtener
cl@ve visite la pagina: https://clave.gob.es/.

En caso de problemas o dudas relativos al uso de la Sede electrénica, las personas
interesadas pueden contactar con la Oficina de la Administracién Electronica de la
ULPGC, a través del siguiente formulario https://e-administracion.ulpgc.es/incidencias.
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3.4 Para presentar la solicitud de participacion, sera necesario realizar las
siguientes acciones:

a) Cumplimentar los datos del formulario electrénico indicando en el campo
«Cabdigo Plaza» el numero de concurso relacionado en el anexo | o Il en el que se desea
participar.

b) Incorporar la documentacion que se especifica en esta base.

Las personas interesadas deberan presentar, con caracter obligatorio, los siguientes
documentos distribuidos en los siguientes archivos ordenados con el contenido que se
indica a continuacién, denominandose cada fichero en la forma que se especifica entre
paréntesis:

1) Instancia de solicitud: se cumplimentara el formulario electrénico que se genera
en la Sede.

2) Titulo académico de Doctor/a (por ambas caras) (Apellidos del solicitante
_TITULO DOCTOR).

3) Otros titulos académicos (por ambas caras) (Apellidos del solicitante _TITULO).

4) Justificante acreditativo del abono de 45 (cuarenta y cinco) euros en concepto de
formaciébn de expediente, a abonar en CaixaBank, codigo cuenta cliente
ES6521007837111300152172. No se admitirdn los pagos efectuados antes de la
publicacién de la convocatoria ni transcurrido el plazo de presentacién de instancias. La
falta de abono de los derechos de examen en tiempo y forma es insubsanable y
determinara la exclusion del aspirante. O justificacion de la exencion de dicho pago.
(Apellidos del solicitante_ PAGO).

5) Certificacion de la ANECA de acreditacion para el Cuerpo Docente al que se
opte. (Apellidos del solicitante _ CERTIFICACION ACREDITATIVA).

6) En el caso de optar a plaza del cuerpo docente de Catedraticos/as de
Universidad, certificacion acreditativa de ser funcionario/a de carrera del Cuerpo de
Profesores/as Titulares de Universidad o de la Escala de Investigadores/as Cientificos/as
de los Organismos Publicos de Investigacion y haber prestado, al menos, dos afios de
servicios efectivos bajo dicha condicion. (Apellidos del solicitante. CERTIFICACION
ACREDITATIVA FUNCIONARIO). En el caso de Profesores/as Titulares de Universidad
de la Universidad de Las Palmas de Gran Canaria, en activo, estaran exentos/as de
aportar la correspondiente certificacion.

7) De proceder, documento acreditativo de la discapacidad alegada (Apellidos del
solicitante_ DISCAPACIDAD).

La documentacion exigida alude a requisitos de participacion en el concurso, cuya
falta de cumplimiento o debida acreditacion determinaran la exclusion de los/las
solicitantes, salvo los referidos a acreditacion de pertenencia al cuerpo docente de
profesorado titular de universidad para quienes no opten a plaza de Catedratico de
Universidad. La documentacion del punto 7) se aporta a efectos de una eventual
adaptacion de las condiciones de celebracién de la prueba en atencion a la discapacidad
acreditada.

3.5 Sila ULPGC comprueba en cualquier momento del proceso, del examen de la
documentacion presentada o de la que obra en poder de la Universidad, que alguna
persona aspirante no posee cualquiera de los requisitos exigidos o incurre en falsedad
documental, quedard excluida del concurso y decaera en todos los derechos que
pudieran derivarse de su participacion en la convocatoria.

4. Tasa

4.1 La tasa por la prestacion de los servicios necesarios para la realizacion del
proceso selectivo sera de 45 euros.
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4.2 Estaran exentas del pago de la tasa:

a) Las personas con discapacidad reconocida de grado igual o superior al 33 por
ciento.

b) Las personas que figuren inscritas como desempleadas durante el plazo de, al
menos, un mes anterior a la fecha de publicacién de la convocatoria. Esta circunstancia
se acreditara mediante certificacién expedida por la Oficina de Empleo que corresponda,
en la que se hara constar la fecha de inscripcién como persona desempleada. (Apellidos
del solicitante_ CERTIFICACION DESEMPLEO).

4.3 Salvo que se acredite causa de exencion, la falta de pago de la tasa dentro del
plazo de presentacion de solicitudes determinara la exclusién de la persona aspirante,
siendo un requisito insubsanable.

4.4 En ningun caso el pago de la tasa supondra la sustitucién del tramite de
presentacion, en tiempo y forma, de la solicitud de participacion en el proceso selectivo.

4.5 De acuerdo con lo dispuesto en la Resolucién de 7 de octubre de 1998, de la
Secretaria de Estado para la Administraciéon Publica, por la que se aprueba el modelo de
impreso sobre solicitud de admisién a pruebas selectivas en la Administracion Publica y
liquidacién de la tasa de derechos de examen y se dictan instrucciones complementarias
sobre su aplicacion, (BOE de 27 de octubre) y de conformidad con lo establecido por el
articulo 12 de la Ley 8/1989, de 13 de abril, de Tasas y Precios Publicos, procedera la
devolucién de las tasas que se hubieran exigido cuando no se realice su hecho
imponible por causas no imputables al sujeto pasivo. En consecuencia, no procedera
devolucién alguna de los derechos de examen en los supuestos de exclusion de las
pruebas selectivas por causa imputable al interesado/a.

5. Admision de aspirantes

5.1 Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes el Rector o la Rectora, dictara
una resolucién, declarando aprobada la lista provisional de personas admitidas y
excluidas que se publicara en el tablon de anuncios virtual en la direccion de internet,
https://lwww.ulpgc.es/conv-pdi-func.

5.2 Contra la resolucién provisional las personas interesadas dispondran de un
plazo de diez dias héabiles, a contar desde el dia siguiente a la publicacion del listado,
para subsanar, el motivo de la exclusion. En caso de no subsanar en tiempo y forma se
les entenderé desistidos de su solicitud de participacién en el concurso.

5.3 Finalizado el plazo de subsanacién y resueltas las mismas, el Rector o la
Rectora dictara resolucién aprobando la lista definitiva de candidaturas admitidas y
excluidas, que se publicarda en la forma anteriormente establecida. Contra esta
resolucion, que pone fin a la via administrativa, se podra interponer recurso en los
términos previstos en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas.

De no haber subsanaciones a la lista provisional, esta adquiere la condicion de lista
definitiva.

5.4 Cuando, finalizado el plazo sefialado, no se hubiesen presentado solicitudes, no
hubiese personas aspirantes admitidas o hubiesen renunciado a participar en el
concurso, el Rector o la Rectora declarara desierta la plaza por este motivo.

6. Comisiones de seleccion

6.1 La composicion de las comisiones de seleccion es la que figura en los anexos |
y Il de esta convocatoria para cada una de las plazas convocadas.

6.2 En lo relativo a la constitucién, sustituciones y funcionamiento de la misma se
estara a lo previsto en el capitulo V del Reglamento 10/2024 regulador de los concursos
de acceso a plazas de los cuerpos docentes universitarios y de profesorado permanente
laboral de la Universidad de Las Palmas de Gran Canaria, siendo de aplicacion
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supletoria lo regulado en la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del
Sector Publico en cuanto al funcionamiento de los 6rganos colegiados.

6.3 Las comisiones deberan constituirse, preferentemente a través de medios
telematicos, por llamamiento de la presidencia efectuado en un plazo no superior a
cuatro meses, a contar desde la publicacion de la convocatoria en el «Boletin Oficial del
Estado».

6.4 Consultada la persona que ocupa la secretaria de la comision de seleccion, si
esta no se constituyera en el plazo establecido para ello, no constando causa que lo
justifique, el Rector o la Rectora podra proceder de oficio o a instancia de parte
interesada a la sustitucion de la presidencia de la comisién por su suplente o por
cualquier otro integrante de la comisién que pueda ostentar dicha presidencia.

6.5 La secretaria de la comisiobn convocara, por indicacion de la presidencia,
formalmente y por medios teleméticos, al resto de personas integrantes de la misma
para proceder al acto de constitucién de esta. En dicha convocatoria, se indicara el dia,
hora y lugar en el que tendra lugar el acto de constitucién, asi como el medio, si no fuera
presencial. Dicha convocatoria debera comunicarse al servicio de personal para su
publicacion.

6.6 En el acto de constitucidn, la comision podra acordar el desglose de la
puntuaciébn méxima asignada a cada bloque de los baremos/criterios y/o en la
incorporacion y detalle de otros méritos previsto al final de cada uno de ellos. Ademas,
debera determinar el dia, hora y lugar en que se celebrard el acto de presentacion y
cuantas instrucciones sobre la celebracién del mismo procedan. Todo ello habra de
comunicarse formalmente en este mismo acto y por medios telematicos a las personas
participantes en el concurso.

6.7 Se podra presentar reclamacion contra lo acordado en el parrafo anterior en un
plazo de tres dias a contar desde el dia siguiente al acto de constitucién, reclamacion
gue tendra efectos suspensivos. Tanto el acuerdo de suspensidn, como la reanudacion
del plazo, seran objeto de publicacion en el tablon electronico del Servicio de Personal,
https://www.ulpgc.es/conv-pdi-func. La reclamacion se interpondra ante la comision de
seleccion, que habra de resolver en cinco dias, y con caracter previo al acto de
presentacion de candidaturas, procediendo a publicar su acuerdo en la forma indicada
para el acuerdo de suspension. Contra este acuerdo no cabe recurso alguno, sin
perjuicio de que pueda alegarse en el recurso que se interponga, en su caso, contra la
resolucion provisional del concurso.

7. Actuacion de las comisiones de seleccion por medios telematicos

7.1 La comision de seleccidén podra actuar a través de procedimientos telematicos.
En cualquier caso, el sistema empleado deberd permitir comprobar en cualquier
momento la identidad de las personas que participan y garantizar a estas la posibilidad
de acceder a la documentacion presentada por las personas candidatas y, en el caso de
concursos que prevean la realizacion de pruebas orales, el seguimiento de las pruebas y
la interaccion e intercomunicacion con las personas aspirantes y con el resto de los
miembros de la comision.

7.2 En los actos y pruebas publicas que requieran de la participacién de las
personas aspirantes, en el lugar de celebracién debera estar presente, ademas de éstas,
al menos la persona que ostente la presidencia o secretaria de la comisién.

7.3 En el caso de las sesiones a distancia, los acuerdos se consideraran adoptados
en la sede de la ULPGC.

7.4 Todas las convocatorias acordadas por la presidencia y realizada por la
secretaria de las comisiones de seleccién deberan ser comunicadas de forma electrénica
por la secretaria a todas las personas integrantes de la comisién, asi como a las
personas candidatas.
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8. Acto de presentacion

8.1 El plazo entre el acto de constitucién de la comision y el de presentacion de
candidaturas debera ser, como minimo, de quince dias habiles. De existir una Unica
persona candidata, dicho plazo sera renunciable por escrito dirigido a la presidencia de
la comision de seleccion, que podra adelantar la fecha inicialmente comunicada, si lo
estimara oportuno.

8.2 Las comisiones de seleccidn convocardn a las personas candidatas a las
distintas fases de los concursos mediante Unico llamamiento, excluyendo las que no
comparezcan, salvo en casos de fuerza mayor debidamente justificados y apreciados
como tales por dichas comisiones. En todo caso, correspondera a las comisiones de
seleccién la verificacién y apreciacion de las incidencias que surjan en el desarrollo de
las pruebas, adoptando al respecto las decisiones oportunas.

8.3 Cuando situaciones de fuerza mayor impidan que las personas candidatas
puedan estar presentes el dia sefialado para la celebracién de las pruebas podra ser
solicitada su modificacién. En caso de proceder el cambio, a juicio de la comision de
seleccion y de forma motivada, éste podrd posponerse hasta que cese la causa de
imposibilidad, si bien respetando en todo caso el plazo previsto en el
Reglamento 10/2024.

8.4 En el acto de presentacién de candidaturas, que sera publico y de caracter
personalisimo, las personas concursantes entregaran la documentacion
correspondiente a la/s prueba/s en soporte electrénico y recibiran cuantas
instrucciones sobre la celebracién de éstas deban comunicéarseles. Asimismo, se
determinarda, mediante sorteo, el orden de actuacién y se fijara el lugar, fecha y hora
del comienzo de la prueba.

No obstante, en cualquier momento del proceso, las comisiones de seleccién podran
requerir a las personas aspirantes para que acrediten la veracidad de los documentos
aportados.

8.5 Las pruebas deberan celebrarse dentro del plazo maximo de 15 dias desde el
acto de presentacién. No obstante, podrdn comenzar el mismo dia de dicho acto,
siempre que solo haya una Unica persona candidata y muestre su conformidad a ello.

8.6 La persona que ostente las funciones de secretaria garantizard que la
documentacién (digital y original en formato papel) entregada por las personas
concursantes pueda ser consultada antes del inicio de las pruebas por todas las
personas candidatas presentadas que lo deseen, asi como velara por la conservacién y
custodia de dicha documentacién. La documentacién en formato papel, requerida por la
comisién, en su caso, se devolvera a las personas candidatas una vez revisada por el
6rgano de seleccién y, en todo caso, en el momento del acto de la prueba de la persona
candidata.

8.7 En los concursos correspondientes a plazas de catedratico y catedratica de
universidad, las personas aspirantes entregaran a cada integrante de la comisién de
seleccion, ademas del CVN (CVN-FECYT) y la documentacién acreditativa de los
méritos alegados, el proyecto investigador que desarrollarian en la ULPGC en el caso de
serles otorgada la plaza, ambos en formato digital.

8.8 ENn los concursos correspondientes a plazas de profesorado titular de
universidad las personas aspirantes entregaran a cada integrante de la comision de
seleccion, ademas del CVN (CVN-FECYT) y la documentacién acreditativa de los
méritos alegados, un proyecto docente, que debera corresponder a una o varias
asignaturas obligatorias o de formacion basica del area/especialidad de conocimiento a
la que se adscribe la plaza, de las cursadas para la obtencién de titulos de caracter
oficial de grado en la ULPGC, asi como el proyecto investigador que desarrollarian en la
ULPGC en el caso de serles otorgada la plaza. Todos los documentos antedichos
deberan ser entregados en formato digital.
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9. Pruebas

9.1 Las pruebas seran publicas.

9.2 Los concursos de acceso al cuerpo de catedraticos y catedraticas de
universidad constaran de una Unica prueba que tendra una valoracién maxima de 200
puntos y que consistira en:

a) Exposicion oral y defensa por la persona candidata de los méritos e historial
académico, docente e investigador incluyendo la transferencia e intercambio del
conocimiento y, en su caso, asistencial-sanitario, alegados que tendra una valoracion
méaxima de 100 puntos y minima de 50 para entenderla superada.

En el caso de que exista una Unica persona aspirante, la comision podra decidir por
unanimidad, tras analizar la documentacion presentada por la persona aspirante, que
resulta suficiente la entrega documental para dar por superada la prueba y eximirla de la
exposicion oral y posterior debate.

b) Exposicion oral y defensa del proyecto investigador (Pl) y su grado de adecuacion al
perfil de la plaza que desarrollara en la ULPGC en caso de serle otorgada la plaza, que tendra
una valoracién maxima de 100 puntos y minima de 50 para entenderla superada.

La duracién méaxima de la exposicion sera de 60 minutos.

Una vez terminada la exposicion y defensa, la comision debatird con la persona
candidata durante un plazo maximo de 60 minutos.

Finalizada la prueba, todas las personas integrantes de la comision emitiran un
informe individualizado, razonado y ajustado al baremo/criterios de valoraciéon. En el
informe manifestaran su parecer, favorable o desfavorable, respecto de la superacion de
la prueba, debiendo calificar y puntuar numéricamente a cada una de las candidaturas
presentadas.

9.3 Los concursos de acceso al cuerpo de profesorado titular de universidad constaran
de dos pruebas gque tendran una valoracién maxima de 200 puntos y gue consistiran en:

a) Exposiciéon oral y defensa por la persona candidata de los méritos e historial
académico, docente e investigador incluyendo la transferencia e intercambio del
conocimiento y, en su caso, asistencial-sanitario, alegados que tendra una valoracion
méaxima de 100 puntos y minima de 50 para entenderla superada.

b) Exposicién oral y defensa del proyecto docente (PD) en el que se refleje como
desarrollaria las actividades docentes relacionadas en el perfil de la plaza y del proyecto
investigador (PI) en el que se contenga como desarrollaria la investigaciéon en la ULPGC
en caso de serle otorgada la plaza y, en ambos casos, su grado de adecuacion al perfil
de la misma. Este apartado tendra una valoracion maxima de 50 puntos cada uno y
minima de 25 puntos cada uno para entender superada la prueba.

La duracién méaxima de cada una de las dos pruebas antedichas sera de 45 minutos.

Una vez terminada la exposicion y defensa de cada prueba, la comision debatira con
la persona candidata durante un plazo méaximo de 90 minutos.

9.4 Finalizadas las pruebas, todas las personas integrantes de la comision deberan
emitir un informe individualizado, razonado y ajustado a los baremos/criterios de
valoracidn, en el que manifiesten su parecer, favorable o desfavorable, respecto de la
superacion de las pruebas, debiendo calificar y puntuar numéricamente a cada una de
las personas candidatas presentadas.

9.5 La puntuacion final de cada una de las personas candidatas sera el resultado
de la suma de las puntuaciones obtenidas en las pruebas, debiendo superar los
umbrales minimos indicados para proceder a dicha suma., si procediera.

9.6 Una vez celebradas las pruebas, la calificacion de las mismas se publicara en el
tablon fisico y/o electronico que se habilite al efecto en el acto de constitucion. Solo a
titulo informativo, la comisién de seleccién podra comunicar dichas calificaciones a
través del correo electrénico facilitado por cada persona candidata en su solicitud.
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10. Resolucién del concurso

10.1 Las comisiones de seleccion propondran a la persona titular del Rectorado,
motivadamente y con caracter vinculante, una relacién de todas las personas candidatas
por orden de prelacién para su nombramiento. La resolucién provisional que se dicte se
publicara en el tablén electrénico del Servicio de Personal (https://www.ulpgc.es/conv-
pdi-func).

10.2 Las comisiones realizardn sus propuestas ateniéndose a los siguientes
presupuestos:

a) Se procedera a la provision de las plazas convocadas cuando haya
concursantes valorados favorablemente.

b) No podrd proponerse mayor nimero de nombramientos que el de plazas
convocadas.

¢) Todos los concursos podran resolverse con la no provision de la plaza o plazas
convocadas, declarandola desierta.

10.3 En los siete dias siguientes al de la finalizacién de las pruebas, la persona que
desempefie las funciones de la secretaria entregard en el Servicio de Personal de la
ULPGC, como unidad administrativa encargada de la gestion de estos procedimientos, el
expediente administrativo del concurso, que incorporard los siguientes documentos:

a) Convocatorias efectuadas por la presidencia tanto de las personas integrantes
de la comision para constituirse, como de las personas aspirantes para acudir al acto de
presentacion, con sus correspondientes acuses de recibo u otros documentos que
justifiquen la remisién de la convocatoria a las personas convocadas.

b) Acta de constitucion de la comisién y de cada sesion realizada, en las que
deberan constar las actuaciones fundamentales habidas.

¢) Documento en el que consten los acuerdos adoptados en el acto de constitucion,
si los hubiera.

d) Acta de registro de reclamaciones contra los acuerdos adoptados en el acto de
constitucién, asi como las fechas de las eventuales suspensiones y la reanudacion de
los plazos, si las hubiera.

e) Informes de las personas que integran la comision sobre cada persona
candidata.

f) Acta en la que conste la valoracién razonada de la comision, como érgano
colegiado que adopta sus acuerdos por mayoria de votos, sobre la prueba de cada una
de las personas concursantes. Los miembros que discrepen del acuerdo mayoritario
podran formular voto particular contrario por escrito, que se incorporard al acta.

g) Acta en la que conste la propuesta de provision de plazas de las personas
concursantes relacionada por orden de prelacion decreciente de las personas
candidatas, con indicacion de su consideraciébn como apto/a o0 no apto/a, asi como la
propuesta de adjudicacién o no adjudicacion cuando ninguna persona candidata sea
considerada apta para proceder a su nombramiento.

h) Declaracion individual de las personas integrantes de la comisién respecto de no
estar incurso en causa de abstencion o conflicto de interés que impida su actuacion.

i) Un ejemplar del archivo digital del CVN (CVN-FECYT) y proyecto investigador, y
docente en el caso concurso de profesorado Titular de Universidad, presentados por
cada persona candidata.

j) Cuantos otros documentos resulten de interés para la celebracién y resolucion del
CONCurso.

10.4 La propuesta de provision de la plaza se realizara en el plazo méaximo de
treinta dias a partir de la fecha de finalizacién de las pruebas.

10.5 Recibido dicho expediente, el citado servicio, trasladara la propuesta de la
comision de seleccion a la persona titular del Rectorado, quien dictara resolucion
provisional. Esta contendra la relacion ordenada de personas candidatas que han
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superado el proceso selectivo, a efectos de su nombramiento, personas candidatas
favorablemente valoradas y personas candidatas desfavorablemente valoradas. La
resolucion provisional se publicara en el tablon electrénico del Servicio de Personal. De
no presentarse reclamaciones contra la misma, devendra definitiva.

11. Reclamaciones y recursos

11.1 Contra la resolucién provisional, se podra presentar reclamacion ante el Rector
o0 la Rectora, en el plazo de 10 dias.

11.2 Admitida a tramite la reclamacién, se suspenderan los nombramientos hasta
su resolucion.

11.3 La reclamacion sera valorada por la Comision de reclamaciones.

11.4 La comision de reclamaciones oira a los miembros de la comisién contra cuya
propuesta se hubiera presentado la reclamacién y a las personas candidatas que
hubieran participado en las mismas, y examinara el expediente relativo al concurso para
velar por el cumplimiento de las garantias establecidas.

11.5 Dicha comisién ratificara o no, de forma motivada, la propuesta reclamada en
el plazo maximo de dos meses, tras lo que el Rector o la Rectora dictara la resolucién de
acuerdo con la propuesta de la comision. Cualquier otro pronunciamiento por parte de la
comisién distinta a ratificar o no la propuesta reclamada, no sera vinculante.

11.6 Transcurrido dicho plazo sin notificar la resolucién se entendera desestimada
la reclamacion presentada.

11.7 Las resoluciones del Rector o la Rectora referidas en el apartado anterior
ponen fin a la via administrativa y frente a ellas podra interponerse recurso ante la
Jurisdiccidon competente.

12. Documentacién, nombramiento y toma de posesion

12.1 En los veinte dias habiles siguientes al de concluir la actuaciéon de la
Comision, ellla concursante propuesto/a deberad presentar, en el Registro General de
esta Universidad, o por cualesquiera de los demas procedimientos sefialados en el
articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas, los siguientes documentos:

a) Originales de la documentacién requerida en la base 2.1.a) de esta convocatoria,
al objeto de su cotejo o compulsa.

b) Certificado médico oficial de no padecer enfermedad ni defecto fisico o psiquico
que impida el desempefio de las funciones correspondientes a Profesor/a de
Universidad.

c) Declaracion jurada de no haber sido separado/a de la Administracion del Estado,
Institucional o Local, ni de las Administraciones de las Comunidades Autonomas en
virtud de expediente disciplinario y de no hallarse inhabilitado/a para el ejercicio de la
Funcién Publica. Las personas nacionales de los Estados miembros de la Unién Europea
o de algun Estado a los que en virtud de los Tratados Internacionales celebrados por la
Unién Europea y ratificados por Espafia, sea de aplicacion la libre circulacién de
personas trabajadoras, deberan acreditar, de conformidad con la normativa aplicable, no
haber sido objeto de sancidn disciplinaria 0 condena penal que impidan, en su Estado, el
acceso a la funcién publica.

d) Documentacién acreditativa de reunir los requisitos del Real Decreto 678/2023,
de 18 de julio, por el que se regula la acreditacion estatal para el acceso a los cuerpos
docentes universitarios y el régimen de los concursos de acceso a dichos cuerpos unifica
la regulacién de estas dos etapas, acreditacion y concurso.

Las personas que tuvieran la condicién de funcionarios/as publicos de carrera en
activo, estaran exentos de justificar tales documentos y requisitos, debiendo presentar
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certificacion del Ministerio u Organismo del que dependan, acreditativa de su condicion
de funcionario/a y cuantas circunstancias consten en su hoja de servicios.

12.2 En caso de que la personal candidata no aporte en tiempo y forma la
documentacion antes indicada, el Rector o la Rectora procederd al llamamiento,
verificacion y nombramiento de la siguiente persona concursante en el orden de
valoracion formulado por la comision.

12.3 Cumplido el trdmite sefialado en el apartado 12.1, el Rector o la Rectora
procedera a los nombramientos conforme a la propuesta realizada y su publicacién en el
«Boletin Oficial del Estado», asi como su comunicacion al Consejo de Universidades.

12.4 El nombramiento especificara la denominacién de la plaza, sefialando el
cuerpo y especialidad de conocimiento, asi como el departamento al que se adscribe.

12.5 En el plazo méximo de veinte dias, a contar desde el dia siguiente de la
publicacién del nombramiento en el «Boletin Oficial del Estado», la persona propuesta
debera tomar posesion de su destino, momento en que adquirira la condicion de
funcionario/a del cuerpo docente universitario de que se trate, con los derechos y
deberes que le son propios.

12.6 Tras la toma de posesion, los nombramientos seran comunicados al
correspondiente registro, a efectos de otorgamiento del nimero de registro de personal e
inscripcién en los cuerpos respectivos.

13. Tratamiento de datos de caracter personal

La participacion de personas interesadas en los procesos convocados por la ULPGC
en materia de gestion de personal comportara el tratamiento de sus datos. El
responsable del tratamiento de sus datos es la propia ULPGC.

Este tratamiento se efectuard conforme a la normativa aplicable, esto es, el
Reglamento (UE) 2016/679 General de Proteccion de Datos y la Ley Orgéanica 3/2018,
de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos.

Las personas interesadas afectadas por el tratamiento de datos son principalmente
aspirantes en procesos selectivos y personal propio de la ULPGC. Los datos objeto de
tratamiento son nombre, apellidos, DNI, datos académicos y profesionales, asi como
eventualmente datos bancarios y de seguridad social o cualesquiera otros precisos para
la siguiente finalidad.

La finalidad que justifica el tratamiento de datos es la tramitacién de procedimientos
selectivos y la contratacién de personal docente de la ULPGC.

Dicha finalidad constituye una legitimacion de interés puablico o poder publico, como
establece el articulo 6.1.e) del Reglamento General de Proteccion de Datos. Sus bases
juridicas son, entre otra normativa de personal, el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30
de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del
Empleado Publico.

Los derechos de las personas interesadas sobre acceso, rectificacion, supresion,
limitacién, oposicion y portabilidad, relativos a las correspondientes actividades de
tratamiento, podran ejercerse ante dpd@ulpgc.es, segun los articulos 11 a 18 de la
LOPD. En caso de insatisfaccion, podran acudir a la Agencia Espafola de Proteccion de
Datos accesible desde el dominio https://www.aepd.es/.

14. Disposicion final

Contra la presente resolucion, que pone fin a la via administrativa de conformidad
con lo dispuesto en el articulo 38.4 de la LOSU, cabe interponer recurso contencioso-
administrativo ante los Juzgados de lo Contencioso-Administrativo de Las Palmas de
Gran Canaria en el plazo de dos meses, contados desde el dia siguiente al de su
publicacién. No obstante, y sin perjuicio de que se pueda ejercitar cualquier otro que
estime procedente, puede optarse por interponer contra la presente resoluciéon recurso
de reposicion ante el Rector de la Universidad de Las Palmas de Gran Canaria, en el
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plazo de un mes, contado desde el dia siguiente al de su publicacién, en cuyo caso no
podra interponer el recurso contencioso-administrativo anteriormente mencionado en
tanto no sea resuelto expresamente, o se haya producido la desestimacion presunta del
recurso de reposicion interpuesto, conforme a lo previsto en la Ley 39/2015, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Las Palmas de Gran Canaria, 5 de septiembre de 2024.—El Rector, P. D. (Resolucion
de 5 de abril de 2021), la Vicerrectora Profesorado, Ordenacién Académica e Innovacién
Educativa, Cecilia Dorado Garcia.

ANEXO |
CcuU
Concurso n.°: 1

Cédigo RPT: 1250850001.

OEP: 2021.

Cuerpo al que pertenece la Plaza: Catedratico/a de Universidad.

Area/Especialidad de Conocimiento: Ciencias y Técnicas Historiogréficas.

Departamento al que esté adscrita: Ciencias Histdricas.

Centro/s en el/los que se imparte docencia: Facultad de Geografia e Historia.

Perfil docente e investigador de la plaza: Docencia e investigacion en Paleografia,
Diplomatica, Epigrafia y Numismaética.

Cdédigo Unesco: 5505.

N.° de plazas: 1.

Clase de Convocatoria: Concurso.

Comision de seleccion

Puesto Comisi6n Nombre Categoria Universidad
Presidente. Juan Manuel Santana Pérez. Ccu De Las Palmas de Gran Canaria.
Suplente Pres. 1. Amelia del Carmen Rodriguez Rodriguez. CU De Las Palmas de Gran Canaria.
Suplente Pres. 2. Pablo Atoche Pefia. CuU De Las Palmas de Gran Canaria.
Secretario. Alicia Marchant Rivera. CuU De Mélaga.

Suplente Sec. 1. Maria del Carmen del Camino Martinez. CuU De Sevilla.

Suplente Sec. 2. Margarita Gbmez Gomez. CuU De Sevilla.

Vocal. Francisco M. Gimeno Blay. Cu De Valencia (Estudi General).
Suplente Vocal 1. Antonio Castillo Gémez. CuU De Alcala.

Suplente Vocal 2. Santiago Dominguez Sanchez. Cu De Ledn.

Concurso n.°: 2

Cédigo RPT: 1246100003.

OEP: 2021.

Cuerpo al que pertenece la Plaza: Catedratico/a de Universidad.

Area/Especialidad de Conocimiento: Medicina.

Departamento al que esta adscrita: Ciencias Médicas y Quirargicas.

Centro/s en elllos que se imparte docencia: Facultad de Ciencias de la Salud.

Perfil docente e investigador de la plaza: 42925. Dermatologia, Alergologia e
Inmunologia Clinica; 42944. Rotatorio Clinico; 42944. Rotatorio Clinico. Epidemiologia
de las enfermedades alérgicas; Fenotipado del asma bronquial grave.
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Cédigo Unesco: 3207.01.
N.° de plazas: 1.
Clase de Convocatoria: Concurso.

Comisién de seleccion

Puesto Comision Nombre Categoria Universidad
Presidente. Maria del Carmen Farifia Alvarez. Ccu De Cantabria.
Suplente Pres. 1. Marina Carmen Berenguer Hayman. CuU De Valencia (Estudi General).
Suplente Pres. 2. Maria de la Luz Cuadrado Pérez. Cu Complutense de Madrid.
Secretario. Pedro Luis de Pablos Velasco. VIN CCUl{ADO De Las Palmas de Gran Canaria.
Suplente Sec. 1. Jorge Lorenzo Freixinet Gilart. CuU De Las Palmas de Gran Canaria.
Suplente Sec. 2. Maria del Mar Tavio Pérez. CuU De Las Palmas de Gran Canaria.
Vocal. Arturo Gonzalez Quintela. CuU De Santiago.
Suplente Vocal 1. Francisco Javier Blanco Garcia. CuU De La Corufia.
Suplente Vocal 2. Rodolfo Alvarez-Sala Walther. CuU Auténoma de Madrid.

Concurso n.°: 3

Cédigo RPT: 1337200002.

OEP: 2021.

Cuerpo al que pertenece la Plaza: Catedratico/a de Universidad.

Area/Especialidad de Conocimiento: Proyectos de Ingenieria.

Departamento al que esté adscrita: Ingenieria Civil.

Centro/s en elllos que se imparte docencia: Escuela de Ingenierias Industriales y Civiles.

Perfil docente e investigador de la plaza: Impartir docencia en la asignatura Proyectos
(EIIC, Méster Universitario en Ingenieria Industrial por la ULPGC, 2.° curso, 6 ECTS, 51322).

Linea de investigacion reconocida: Mecéanica de medios continuos y estructuras.

Cdédigo Unesco: 3305.17, 3305.32.

N.° de plazas: 1.

Clase de Convocatoria: Concurso.

Comision de seleccion

Puesto Comision Nombre Categoria Universidad
Presidente. José Pablo Suérez Rivero. cu De Las Palmas de Gran Canaria.
Suplente Pres. 1. José Antonio Carta Gonzalez. CuU De Las Palmas de Gran Canaria.
Suplente Pres. 2. Mario Domingo Monz6n Verona. CuU De Las Palmas de Gran Canaria.
Secretario. Mdnica Garcia Melon. Ccu Politécnica de Valencia.
Suplente Sec. 1. Maria Dolores Bovea Edo. CuU Jaume | de Castellon.

Suplente Sec. 2. Maria Rosario Vidal Nadal. CuU Jaume | de Castellon.
Vocal. Manuel Castejon Limas. Cu De Leon.

Suplente Vocal 1. Francisco Javier de Cos Juez. CuU De Oviedo.

Suplente Vocal 2. Francisco Javier Martinez de Pisén Ascacibar. Cu De La Rioja.
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Concurso n.%: 4

Cédigo RPT: 1115550006.

OEP: 2021.

Cuerpo al que pertenece la Plaza: Catedratico/a de Universidad.

Area/Especialidad de Conocimiento: Ingenieria Quimica.

Departamento al que esta adscrita: Ingenieria de Procesos.

Centro/s en elllos que se imparte docencia: Escuela de Ingenierias Industriales y
Civiles (EIIC).

Perfil docente e investigador de la plaza: Asignatura: 44431-Simulacion,
optimizacién, instrumentacién y control de procesos quimicos (9 créditos) — Tipo:
Obligatoria.

Titulacién: 4043 — Grado en Ingenieria Quimica Industrial.

Centro: Escuela de Ingenieras Industriales y Civiles (EIIC).

Linea de investigacion: Proteccion metdlica. Desarrollo de sistemas de proteccion
metélica y de nuevas metodologias de andlisis. Disefio y desarrollo de instrumentos para
la medicion de variables de procesos a escala macro y micrométrica (Grupo de
investigacion Sistemas industriales de eficiencia, instrumentacion y proteccién (SEIP).

Cddigo Unesco: 3303 Tecnologia e Ingenieria Quimica — 3303.07 Tecnologia de la
corrosion.

N.° de plazas: 1.

Clase de Convocatoria: Concurso.

Comision de seleccion

Puesto Comision Nombre Categoria Universidad
Presidente. Miguel Angel Gilarranz Redondo. Cu Auténoma de Madrid.
Suplente Pres. 1. José Antonio Casas De Pedro. CuU Auténoma de Madrid.
Suplente Pres. 2. José Villasefior Camacho. CuU De Castilla-La Mancha.
Secretario. Ana Maria Blanco Marigorta. CuU De Las Palmas de Gran Canaria.
Suplente Sec. 1. Orlando Francisco Maeso Fortuny. CuU De Las Palmas de Gran Canaria.
Suplente Sec. 2. Maria Zoraida Sosa Ferrera. Cu De Las Palmas de Gran Canaria.
Vocal. Cristina Sdez Jiménez. cu De Castilla-La Mancha.
Suplente Vocal 1. Eva Maria Martin Valle. CU De Salamanca.
Suplente Vocal 2. Mercedes Llorens Pascual Del Riquelme. CuU De Murcia.

Concurso n.°: 5

Cédigo RPT: 1047850001.

OEP: 2021.

Cuerpo al que pertenece la Plaza: Catedratico/a de Universidad.

Area/Especialidad de Conocimiento: Tecnologia Electronica.

Departamento al que esta adscrita: Ingenieria Electrénica y Automatica.

Centro/s en el/los que se imparte docencia: Escuela de Ingenierias Industriales y Civiles.

Perfil docente e investigador de la plaza: Impartir conocimientos de instrumentacion
electrénica en la asignatura Sistemas Electronicos y de Instrumentacion Industrial y
conocimientos de electrénica analégica en la asignatura Electronica Analédgica, ambas
de la EIIC (Escuela de Ingenierias Industriales y Civiles).

Modelos Mateméticos y Técnicas de Machine Learning para clasificacion/
segmentacion/ filtrado/andlisis de imagenes.

Cddigo Unesco: 3307.
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N.° de plazas: 1.
Clase de Convocatoria: Concurso.

Comisién de seleccion

Puesto Comision Nombre Categoria Universidad
Presidente. Paloma Rodriguez Horche. Cu Politécnica de Madrid.
Suplente Pres. 1. Marta Clement Lorenzo. CuU Politécnica de Madrid.
Suplente Pres. 2. Inmaculada Plaza Garcia. Cu De Zaragoza.
Secretario. Gustavo Ivan Marrero Callico. CuU De Las Palmas de Gran Canaria.
Suplente Sec. 1. Sebastian Miguel Lépez Suarez. CuU De Las Palmas de Gran Canaria.
Suplente Sec. 2. Juan Antonio Montiel Nelson. CuU De Las Palmas de Gran Canaria.
Vocal. Rubén San Segundo Hernandez. Cu Politécnica de Madrid.
Suplente Vocal 1. Luis Francisco Marsal Garvi. CuU Rovira i Virgili.
Suplente Vocal 2. Gustavo Camps Valls. Ccu De Valencia (Estudi General).

Concurso n.°: 6

Cédigo RPT: 1357000003.

OEP: 2021.

Cuerpo al que pertenece la Plaza: Catedratico/a de Universidad

Area/Especialidad de Conocimiento: Produccion Animal.

Departamento al que est4d adscrita: Patologia Animal, Produccion Animal,
Bromatologia y Tecnologia de los Alimentos.

Centro/s en el/llos que se imparte docencia: Facultad de Veterinaria.

Perfil docente e investigador de la plaza: Docencia e Investigacion en Agronomia y
Desarrollo Sostenible en el grado de Veterinaria, Centro: Facultad de Veterinaria,
Titulacion: Grado en Veterinaria, Curso: primer curso. Obligatoria de segundo semestre,
Créditos: 4,5, Cadigo: 42508. Lineas de investigacion desarrolladas en la ULPGC dentro
de la especialidad de conocimiento: Produccion de forrajes empleando agua regenerada
para su riego, contemplando la sostenibilidad de la reutilizacién de aguas desde un
sentido amplio (relaciones clima/agua/suelo/planta, incluyendo la calidad de agua y su
posible afeccién al acuifero y el disefio y manejo de los sistemas de riego por goteo,
contemplando también la economia de la produccion y valor nutritivo de la misma).

Cdédigo Unesco: 310499 y 310307.

N.° de plazas: 1.

Clase de Convocatoria: Concurso.

Comision de seleccion

Puesto Comisi6n Nombre Categoria Universidad
Presidente. Miguel Batista Arteaga. CuU De Las Palmas de Gran Canaria.
Suplente Pres. 1. Antonio JesUs Fernandez Rodriguez. CuU De Las Palmas de Gran Canaria.
Suplente Pres. 2. José Juan Santana Rodriguez. CuU De Las Palmas de Gran Canaria.
Secretario. Dolores Catalina Pérez- Marin. Ccu De Cordoba.

Suplente Sec. 1. José Ramon Diaz Sanchez. Cu Miguel Hernandez de Elche.
Suplente Sec. 2. M. Teresa Paramio Nieto. CuU Auténoma de Barcelona.

cve: BOE-A-2024-18380
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Puesto Comisi6n Nombre Categoria Universidad
Vocal. Antonio Mufioz Luna. Ccu De Murcia.
Suplente Vocal 1. Luis Angel Zaragaza Garcés. CU De Huelva.
Suplente Vocal 2. José Emilio Guerrero Ginel. CuU De Cérdoba.
ANEXO I
TU

Concurso n.®: 1

Cédigo RPT: 1302251026

OEP: 2022.

Cuerpo al que pertenece la Plaza: Profesorado Titular de Universidad.

Area/Especialidad de Conocimiento: Economia Aplicada.

Departamento al que esta adscrita: Analisis Econémico Aplicado.

Centro/s en el/los que se imparte docencia: Facultad de Economia, Empresa y Turismo.

Perfil docente e investigador de la plaza: Asignatura: Analisis Microeconémico.
Titulacion: Grado en Economia. Curso: 3. Cédigo: 40720. Tipo: Obligatoria. Créditos: 6.

Asignatura: Andlisis Econdmico. Titulacion: Grado en Administracion y Direccion de
Empresas. Curso: 2.° Cadigo: 40510. Tipo: Basica de rama. Créditos: 6.

Lineas de investigacién: Competencia y Regulacién, Economia Industrial, Analisis de
Politicas Publicas.

Cddigo Unesco: 5309. Organizacion de la industria y Politica econémica publica.

N.° de plazas: 1.

Clase de Convocatoria: Concurso.

Comision de seleccion

Puesto Comision Nombre Categoria Universidad
Presidente. Amparo Sanchis Llopis. CuU De Valencia (Estudi General).
Suplente Pres. 1. Julia Gonzalez Cerdeira. Cu De Vigo.

Suplente Pres. 2. Anna Matas Prat. CuU Auténoma de Barcelona.
Secretario. Maria del Pilar Socorro Quevedo. TU De Las Palmas de Gran Canaria.
Suplente Sec. 1. Concepcion Roman Garcia. Cu De las Palmas de Gran Canaria.
Suplente Sec. 2. Raquel Espino Espino. TU De las Palmas de Gran Canaria.
Vocal. Joan Calzada Aymerich. TU De Barcelona.

Suplente Vocal 1. Francisco Xavier Labandeira Villot. CuU De Vigo.

Suplente Vocal 2. Josep Guardiola Wanden-Berghe. CuU De Granada.

cve: BOE-A-2024-18380
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Concurso n.°: 2

Cddigo RPT: 1302251027.

OEP: 2022.

Cuerpo al que pertenece la Plaza: Profesorado Titular de Universidad.

Area/Especialidad de Conocimiento: Economia Aplicada.

Departamento al que esta adscrita: Analisis Econémico Aplicado.

Centro/s en elllos que se imparte docencia: Facultad de Economia, Empresa y
Turismo.

Perfil docente e investigador de la plaza: Asignaturas: Crecimiento y Desarrollo
Econdmico (codigo 40726). Grado en Economia. Curso: 3.° Créditos: 6.

Andlisis Microeconémico (cddigo 40720). Grado en Economia. Curso: 3.° Créditos: 6.

Linea de investigacion: Economia del Turismo. Modelos de Equilibrio General.

Cddigo Unesco: 5312.90. Economia sectorial. Turismo.

N.° de plazas: 1.

Clase de Convocatoria: Concurso.

Comision de seleccion

Puesto Comision Nombre Categoria Universidad
Presidente. Juan Antonio Campos Soria. Cu De Mélaga.
Suplente Pres. 1. Xavier Fageda SanJuan. CuU De Barcelona.
Suplente Pres. 2. Jaume Rossellé Nadal. CuU De les llles Baleares.
Secretario. Juan Luis Jiménez Gonzalez. TU De Las Palmas de Gran Canaria.
Suplente Sec. 1. Matias Manuel Gonzalez Hernandez. TU De Las Palmas de Gran Canaria.
Suplente Sec. 2. Raquel Espino Espino. TU De Las Palmas de Gran Canaria.
Vocal. Maria Santana Gallego. TU De les lles Baleares.
Suplente Vocal 1. Julia Gonzélez Cerdeira. Cu De Vigo.
Suplente Vocal 2. Anna Matas Prat. CuU Auténoma de Barcelona.

Concurso n.°: 3

Cddigo RPT: 1018191007.

OEP: 2022.

Cuerpo al que pertenece la Plaza: Profesorado Titular de Universidad.

Area/Especialidad de Conocimiento: Zoologia.

Departamento al que esta adscrita: Biologia.

Centro/s en elllos que se imparte docencia: Facultad de Ciencias del Mar, Facultad
de Veterinaria, Facultad de Ciencias de la Educacion.

Perfil docente e investigador de la plaza: 40610 — Biodiversidad Marina, 4006 - Grado
en Ciencias del Mar Obligatoria 6 ECTS 160 — Facultad de Ciencias del Mar; 40615 -
Fisiologia de los Organismos Marinos 4006 - Grado en Ciencias del Mar Obligatoria 6
ECTS 160 — Facultad de Ciencias del Mar; 51025 — Oceanografia de Ecosistemas 5001
— Master Universitario en Oceanografia Obligatoria 5 ECTS 160 — Facultad de Ciencias
del Mar. Lineas de investigacion: Estudio de los microplasticos y su incorporacion a las
redes tréficas marinas (MICROTROFIC) y Evaluacidon del impacto de multiestresores
antropogénicos en los organismos marinos (ASTRESS).

Cdbdigo Unesco: 2401-Biologia Animal y Zoologia.

N.° de plazas: 1.

Clase de Convocatoria: Concurso.

cve: BOE-A-2024-18380
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Comisién de seleccion

Puesto Comisi6n Nombre Categoria Universidad
Presidente. Jesls Souza Troncoso. CuU De Vigo.
Suplente Pres. 1. Alfonso Angel Ramos Esplé. CuU De Alicante.
Suplente Pres. 2. Pablo Sanchez Jérez. Cu De Alicante.
Secretario. Maria Soledad Izquierdo. CuU De Las Palmas de Gran Canaria.
Suplente Sec. 1. Lidia Esther Robaina Robaina. TU De Las Palmas de Gran Canaria.
Suplente Sec. 2. José Juan Castro Hernandez. TU De Las Palmas de Gran Canaria.
Vocal. Maria Elsa Vazquez Otero. Cu De Vigo.
Suplente Vocal 1. Carlos Valle Pérez. TU De Alicante.
Suplente Vocal 2. Maria del Pilar de la Rua Tarin. CuU De Murcia.

Concurso n.°: 4

Cédigo RPT: 1438071005.

OEP: 2023.

Cuerpo al que pertenece la Plaza: Profesorado Titular de Universidad.
Area/Especialidad de Conocimiento: Toxicologia.

Departamento al que esté adscrita: Ciencias Clinicas.

Centro/s en el/llos que se imparte docencia: Facultad de Ciencias de la Salud.

Perfil docente e investigador de la plaza: Docencia Tedrica y practica en Toxicologia

Analitica y Forense.

Asignatura: Medicina, Urgencias. Toxicologia; Asignatura Obligatoria, Quinto Curso,

Grado en Medicina (42937). 6 ECTS Asignatura: Drogodependencias (Optativa, Tercer
Curso, Grado en Medicina (42955); 3 ECTS.

Desarrollo de Investigacion en el Campo de la Toxicologia Forense.
Cdédigo Unesco: 3214.

N.° de plazas: 1.

Clase de Convocatoria: Concurso.

Comision de seleccion

Puesto Comisi6n Nombre Categoria Universidad
Presidente. Luis Maria Dominguez Boada. CuU De Las Palmas de Gran Canaria.
Suplente Pres. 1. Octavio Luis Pérez Luzardo. CU De Las Palmas de Gran Canaria.
Suplente Pres. 2. Manuel Luis Zumbado Pefia. TU De Las Palmas de Gran Canaria.
Secretario. M.2 Rosario Moyano Salvago. CuU De Cérdoba.

Suplente Sec. 1. M.2 José Gonzélez Mufioz. CuU De Alcala.

Suplente Sec. 2. M.2 Ardnzazu Martinez Caballero. CuU Complutense de Madrid.
Vocal. Jordi To Figueras. TU De Barcelona.

Suplente Vocal 1. Arturo Hardisson de la Torre. Cu De La Laguna.

Suplente Vocal 2. Antonio Duefias Laita. CU De Valladolid.

cve: BOE-A-2024-18380
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Concurso n.°: 5

Cédigo RPT: 1254851004.

OEP: 2023.

Cuerpo al que pertenece la Plaza: Profesorado Titular de Universidad.

Area/Especialidad de Conocimiento: Historia Medieval.

Departamento al que esta adscrita: Ciencias Historicas.

Centro/s en elllos que se imparte docencia: Facultad de Geografia e Historia.

Perfil docente e investigador de la plaza: 40064 - Historia Medieval Universal Il.
Grado de Historia. 2.° Curso. 6 créditos.

Cddigo Unesco: 5504.03 Historia de la Edad Media.

N.° de plazas: 1.

Clase de Convocatoria: Concurso.

Comision de seleccion

Puesto Comision Nombre Categoria Universidad
Presidente. Juan Francisco Jiménez Alcazar. Cu De Murcia.
Suplente Pres. 1. José Ramon Diaz de Durana Ortiz de Ubina. CuU Del Pais Vasco.
Suplente Pres. 2. Carlos M. Reglero de la Fuente. CuU De Valladolid.
Secretario. Manuel Enrique Ramirez Sanchez. TU De Las Palmas de Gran Canaria.
Suplente Sec. 1. Daniel Castillo Hidalgo. TU De Las Palmas de Gran Canaria.
Suplente Sec. 2. Sergio Solbes Ferri. TU De Las Palmas de Gran Canaria.
Vocal. Maria Antonia Carmona Ruiz. CuU De Sevilla.
Suplente Vocal 1. Cristina Jular Pérez-Alfaro. . Cientifica Consejo Superior de Investigaciones.

titular de OPIS

Suplente Vocal 2. Eloisa Ramirez Vaquero. CuU Publica de Navarra.

Concurso n.°: 6

Cédigo RPT: 1296501038.

OEP: 2023.

Cuerpo al que pertenece la Plaza: Profesorado Titular de Universidad.

Area/Especialidad de Conocimiento: Organizacion de Empresas.

Departamento al que esta adscrita: Economia y Direccion de Empresas.

Centro/s en elllos que se imparte docencia: Facultad de Economia, Empresa y
Turismo (FEET).

Perfil docente e investigador de la plaza:

Perfil Docente: FEET, Grado en ADE, 1.° Curso, 6 ECTS, 40505 — Disefio y
Organizacion de Empresas. FEET, Grado en ADE, 2.° Curso, 6 ECTS, 40519 -
Comportamiento Organizativo y Direccién de Empresas. Perfil Investigador: Direcciéon de
la Calidad.

Cddigo Unesco: 5311 Organizacién y Direccion de Empresas.

N.° de plazas: 1.

Clase de Convocatoria: Concurso.

cve: BOE-A-2024-18380

Verificable en https://www.boe.es



BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO e

Viernes 13 de septiembre de 2024 Sec. II.B. Pag. 113343

Comisién de seleccion

Puesto Comisi6n Nombre Categoria Universidad
Presidente. Petra de Saa Pérez. Ccu De Las Palmas de Gran Canaria.
Suplente Pres. 1. Desiderio Juan Garcia Almeida. CuU De Las Palmas de Gran Canaria.
Suplente Pres. 2. Agustin JesUs Sanchez Medina. CU De Las Palmas de Gran Canaria.
Secretario. Bartolomé Marco Lajara. CuU De Alicante.

Suplente Sec. 1. Antonio Genaro Leal Millan. CuU De Sevilla.

Suplente Sec. 2. Juan Gabriel Cegarra Navarro. CU Politécnica de Cartagena.
Vocal. Maria Vanessa Yanes Estévez. TU De La Laguna.

Suplente Vocal 1. Cristina Lépez Duarte. CuU De Oviedo.

Suplente Vocal 2. Nuria Esther Hurtado Torres. CuU De Granada.

Concurso n.°: 7

Cédigo RPT: 1296501034.

OEP: 2023.

Cuerpo al que pertenece la Plaza: Profesorado Titular de Universidad.

Area/Especialidad de Conocimiento: Organizacion de Empresas.

Departamento al que esté adscrita: Economia y Direccién de Empresas.

Centro/s en elllos que se imparte docencia: Facultad de Economia, Empresa y
Turismo (FEET).

Perfil docente e investigador de la plaza: Perfil Docente: FEET, Grado en ADE, 2.°
Curso, 6 ECTS, 40519 — Comportamiento Organizativo y Direccién de Empresas; Grado
en ADE, 3.° Curso, 6 ECTS, 40527 — Direccion de Recursos Humanos. Perfil
Investigador: Comportamiento Organizativo y Direccién de Recursos Humanos.

Cdédigo Unesco: 5311 Organizacion y Direccién de Empresas.

N.° de plazas: 1.

Clase de Convocatoria: Concurso.

Comision de seleccion

Puesto Comisi6n Nombre Categoria Universidad
Presidente. Alvaro Lopez Cabrales. CuU Pablo de Olavide.
Suplente Pres. 1. Juan Carlos Bou Llusar. CU Jaume | de Castellon.
Suplente Pres. 2. Pedro Miguel Romero Fernandez. CuU De Cadiz.
Secretario. Desiderio Juan Garcia Almeida. cu De Las Palmas de Gran Canaria.
Suplente Sec. 1. Domingo Manuel Verano Tacoronte. TU De Las Palmas de Gran Canaria.
Suplente Sec. 2. Santiago Melian Gonzalez. CuU De Las Palmas de Gran Canaria.
Vocal. Maria Vanessa Yanes Estévez. TU De La Laguna.
Suplente Vocal 1. Raquel Sanz Valle. CuU De Murcia.
Suplente Vocal 2. Susana Pasamar Reyes. CU Pablo de Olavide.

Verificable en https://www.boe.es
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Concurso n.°: 8
Cdédigo RPT: 1062801003.
OEP: 2023.
Cuerpo al que pertenece la Plaza: Profesorado Titular de Universidad.
Area/Especialidad de Conocimiento: Estratigrafia.
Departamento al que esta adscrita: Fisica.
Centro/s en elllos que se imparte docencia: Facultad de Ciencias del Mar.
Perfil docente e investigador de la plaza: Impartir docencia en Medios Sedimentarios
Marinos del Grado en Ciencias del Mar, 6 créditos, 2.° curso, obligatoria, codigo 40617 y
en Procesos Geoldgicos en Margenes y Cuencas Oceanicas, Master Universitario en
Oceanografia por la Universidad de Cadiz, Universidad de Vigo y Universidad de Las
Palmas de Gran Canaria, 5 créditos, obligatoria, codigo: 51027. Investigacion en
caracterizacion de margenes insulares volcanicos y en estudios sobre evolucion y
transporte sedimentario en playas y dunas.
Caddigo Unesco: 2510.10 Procesos de las costas o de las areas cerca de las costas.
N.° de plazas: 1.
Clase de Convocatoria: Concurso.
Comision de seleccién
Puesto Comisi6n Nombre Categoria Universidad
Presidente. José Borrego Flores. CuU De Huelva.
Suplente Pres. 1. Juan Antonio Morales Gonzalez. CuU De Huelva.
Suplente Pres. 2. Guillermo Francés Pedraz. TU De Vigo.
Secretario. José Mangas Vifiuela. CuU De Las Palmas de Gran Canaria.
Suplente Sec. 1. Inmaculada Menéndez Gonzélez. TU De Las Palmas de Gran Canaria.
Suplente Sec. 2. Alejandro Rodriguez Gonzélez. TU De Las Palmas de Gran Canaria.
Vocal. Irene Alejo Flores. TU De Vigo.
Suplente Vocal 1. Ana Maria Bernabeu Tello. Cu De Vigo.
Suplente Vocal 2. Maria Belén Rubio Armesto. CuU De Vigo.
Concurso n.°: 9
Cédigo RPT: 1390101001.
OEP: 2023.
Cuerpo al que pertenece la Plaza: Profesorado Titular de Universidad.
Area/Especialidad de Conocimiento: Andlisis Geogréafico Regional.
Departamento al que esta adscrita: Geografia.
Centro/s en elllos que se imparte docencia: Facultad de Geografia e Historia.
Perfil docente e investigador de la plaza: Centro: Facultad de Geografia e Historia.
Titulacién donde se imparte: Grado en Geografia y Ordenacion del Territorio. Curso: 1.9
Tipo: Obligatoria. Créditos: 6 (60 horas). Cddigo: 40112- Geografia de Canarias.
Docencia e investigacién en Geografia de Canarias y de Islas, con especial referencia a
los desequilibrios territoriales y la proteccion del patrimonio natural y cultural.
Cdbdigo Unesco: 5404 Geografia Regional. 8
N.° de plazas: 1. 3
Clase de Convocatoria: Concurso. S
<
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Comisién de seleccion

Puesto Comisi6n Nombre Categoria Universidad
Presidente. Rubén Camilo Lois Gonzalez. Cu De Santiago de Compostela.
Suplente Pres. 1. Juan Ignacio Plaza Gutiérrez. CuU De Salamanca.

Suplente Pres. 2. Macia Blazquez Salom. CU De les llles Balears.

Secretario. Pablo Lucas Mayer Suérez. TU de Las Palmas de Gran Canaria.
Suplente Sec. 1. Luis Francisco Hernandez Calvento. CuU de Las Palmas de Gran Canaria.
Suplente Sec. 2. Maria Emma Pérez-Chacon Espino. CU de Las Palmas de Gran Canaria.
Vocal. Anna Ortiz Guitart. TU Auténoma de Barcelona.
Suplente Vocal 1. Maria Hernandez Hernandez. CuU De Alicante.

Suplente Vocal 2. Maria José Pifieira Mantifian. TU De Santiago de Compostela.

Concurso n.°: 10

Cédigo RPT: 1075701004.

OEP: 2022.

Cuerpo al que pertenece la Plaza: Profesorado Titular de Universidad.

Area/Especialidad de Conocimiento: Lenguaje y Sistemas Informaticos.

Departamento al que esté adscrita: Informatica y Sistemas.

Centro/s en elllos que se imparte docencia: Escuela de Ingenieria Informética —
Instituto Universitario de Sistemas Inteligentes y Aplicaciones Numéricas en Ingenieria.

Perfil docente e investigador de la plaza: Impartir docencia en las asignaturas 40963-
Tecnologias de Programacion, (6 créditos, 2.° curso) del Grado en Ingenieria Informéatica
y en 50601-Sistemas de Percepcion (3 créditos), del Master Universitario de Sistemas
Inteligentes y Aplicaciones Numéricas en la Ingenieria. Investigar en transferencia de
aprendizaje de modelos de reconocimiento de acciones con eventos deportivos.

Cdédigo Unesco: 1203.

N.° de plazas: 1.

Clase de Convocatoria: Concurso.

Comision de seleccion

Puesto Comisi6n Nombre Categoria Universidad
Presidente. Francisco Mario Hernandez Tejera. CuU De Las Palmas de Gran Canaria.
Suplente Pres. 1. Carmen Paz Suérez Araujo. CU De Las Palmas de Gran Canaria.
Suplente Pres. 2. Domingo Juan Benitez Diaz. CuU De Las Palmas de Gran Canaria.
Secretario. Jordi Vitria Marca. cu De Barcelona.

Suplente Sec. 1. Miguel Angel Salido Gregorio. CuU Politécnica de Valencia.
Suplente Sec. 2. Rafael Valencia Garcia. CuU De Murcia.

Vocal. Zoraida Callejas Carrion. TU De Granada.

Suplente Vocal 1. Adriana Susana Giret Boggino. CuU Politécnica de Valencia.
Suplente Vocal 2. Gara Miranda Valladares. TU De La Laguna.

Verificable en https://www.boe.es
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Concurso n.°: 11

Cédigo RPT: 1117901004.

OEP: 2023.

Cuerpo al que pertenece la Plaza: Profesorado Titular de Universidad.

Area/Especialidad de Conocimiento: Tecnologias del Medio Ambiente.

Departamento al que esta adscrita: Ingenieria de Procesos.

Centro/s en elllos que se imparte docencia: Escuela de Ingenierias Industriales y
Civiles.

Perfil docente e investigador de la plaza: Centro: Escuela de Ingenierias Industriales
y Civiles. Titulacion: Grado en Ingenieria en Organizacién Industrial. Curso: Segundo.
Asignatura: Tecnologias del medioambiente y sostenibilidad. Créditos: 4,5. Cédigo:
42712. Linea de investigacion: Desalacién y energias renovables.

Caddigo Unesco: 3308.

N.° de Plazas: 1.

Clase de Convocatoria: Concurso.

Comision de seleccion

Puesto Comision Nombre Categoria Universidad
Presidente. Leonor Castrillon Pelez. CuU De Oviedo.
Suplente Pres. 1. Carmen Garrido Pérez. CuU De Cadiz.
Suplente Pres. 2. Maria Dolores Coello Oviedo. CuU De Cadiz.
Secretario. Zaida Cristina Ortega Medina. TU De Las Palmas de Gran Canaria.
Suplente Sec. 1. Antonio Nizardo Benitez Vega. TU De Las Palmas de Gran Canaria.
Suplente Sec. 2. Antonio José Vera Castellano. TU De Las Palmas de Gran Canaria.
Vocal. Luis Alberto Fernandez Guelfo. TU De Cédiz.
Suplente Vocal 1. Juan Antonio Lopez Ramirez. Cu De Cédiz.
Suplente Vocal 2. Vicente Negro Valdecantos. CuU Politécnica de Madrid.

Concurso n.©: 12

Cdbdigo RPT: 1452251001.

OEP: 2023.

Cuerpo al que pertenece la Plaza: Profesorado Titular de Universidad.

Area/Especialidad de Conocimiento: Economia Aplicada.

Departamento al que esta adscrita: Métodos Cuantitativos en Economia y Gestion.

Centro/s en elllos que se imparte docencia: Facultad de Economia, Empresa y
Turismo.

Perfil docente e investigador de la plaza: Docencia: Estadistica Il y Estadistica Il
(Grado en Economia). Investigacion: Estadistica aplicada en la ciencia actuarial y de los
seguros.

Cddigo Unesco: 5302.04, 1209.07, 1209.08, 1208.01.

N.° de plazas: 1.

Clase de Convocatoria: Concurso.

cve: BOE-A-2024-18380
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Comisién de seleccion

Puesto Comisi6n Nombre Categoria Universidad
Presidente. Javier Ordofiez Monfort. Ccu Jaume | de Castellon.
Suplente Pres. 1. Tomaés del Barrio Castro. CuU De les llles Balears.
Suplente Pres. 2. Andreu Sans6 Rossello. CU De les llles Balears.
Secretario. Jorge Vicente Pérez Rodriguez. CuU De Las Palmas de Gran Canaria.
Suplente Sec. 1. Miguel Angel Negrin Hernandez. TU De Las Palmas de Gran Canaria.
Suplente Sec. 2. Yolanda Santana Jiménez. TU De Las Palmas de Gran Canaria.
Vocal. Maria Teresa Sanchez Martinez. TU de Granada.
Suplente Vocal 1. Rosina Moreno Serrano. CuU De Barcelona.
Suplente Vocal 2. Maria Santana Gallego. TU De les llles Balears.

Concurso n.°: 13

Cédigo RPT: 1456231006.

OEP: 2023.

Cuerpo al que pertenece la Plaza: Profesorado Titular de Universidad.

Area/Especialidad de Conocimiento: Métodos Cuantitativos para la Economia y la
Empresa.

Departamento al que esté adscrita: Métodos Cuantitativos en Economia y Gestion.

Centro/s en elllos que se imparte docencia: Facultad de Economia, Empresa y
Turismo

Perfil docente e investigador de la plaza: Docencia: Matematicas Empresariales
(Grado en Administracion y Direccion de Empresas) y Matematicas para la Economia |l
(Grado en Economia). Investigacion: Investigacion en técnicas cuantitativas basadas en
el aprendizaje automatico aplicadas en Economia.

Cddigo Unesco: 1209.03, 1201.10, 1202.18.

N.° de plazas: 1.

Clase de Convocatoria: Concurso.

Comision de seleccion

Puesto Comisi6n Nombre Categoria Universidad
Presidente. Rafael Enrique Caballero Fernandez. CuU De Mélaga.
Suplente Pres. 1. Agustin Hernandez Bastida. CU De Granada.
Suplente Pres. 2. Victor Blanco Izquierdo. CuU De Granada.
Secretario. Dolores Rosa Santos Pefiate. cu De Las Palmas de Gran Canaria.
Suplente Sec. 1. Julidn Andrada Félix. TU De Las Palmas de Gran Canaria.
Suplente Sec. 2. Emilio Gbmez Déniz. CuU De Las Palmas de Gran Canaria.
Vocal. Catalina Garcia Garcia. TU De Granada.
Suplente Vocal 1. Maria de las Mercedes Ayuso Gutiérrez. CuU De Barcelona.
Suplente Vocal 2. Trinidad Gémez Nufiez. Ccu De Mélaga.
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Concurso n.°: 14

Cabdigo RPT: 1356601005.

OEP: 2023.

Cuerpo al que pertenece la Plaza: Profesorado Titular de Universidad.

Area/Especialidad de Conocimiento: Parasitologia.

Departamento al que estd adscrita: Patologia Animal, Produccién Animal,
Bromatologia y Tecnologia de los Alimentos.

Centro/s en elllos que se imparte docencia: Facultad de Veterinaria.

Perfil docente e investigador de la plaza: Enfermedades Parasitarias (42522 — 12
ECTS) — 3.° de Grado en Veterinaria de la Facultad de Veterinaria. Linea de
investigacion: Control alternativo de las parasitosis.

Caddigo Unesco: 3109.99 Otras (Parasitologia Animal 2401.12).

N.° de plazas: 1.

Clase de Convocatoria: Concurso.

Comision de seleccion

Puesto Comision Nombre Categoria Universidad
Presidente. José Manuel Molina Caballero. Ccu De Las Palmas de Gran Canaria.
Suplente Pres. 1. Eligia Rodriguez Ponce. TU De Las Palmas de Gran Canaria.
Suplente Pres. 2. Antonio Ruiz Reyes. TU De Las Palmas de Gran Canaria.
Secretario. David Reina Esojo. CuU De Extremadura.

Suplente Sec. 1. Alvaro Martinez Moreno. CuU De Cérdoba.

Suplente Sec. 2. Francisco Javier Martinez Moreno. TU De Cérdoba.

Vocal. José Guillermo Esteban Sanchis. Ccu De Valencia (Estudi General).
Suplente Vocal 1. Pilar Foronda Rodriguez. TU De La Laguna.

Suplente Vocal 2. Antonio Marcilla Diaz. CuU De Valencia (Estudi General).

Concurso n.°: 15

Cédigo RPT: 1167551003.

OEP: 2023.

Cuerpo al que pertenece la Plaza: Profesorado Titular de Universidad.

Area/Especialidad de Conocimiento: Quimica Fisica.

Departamento al que esta adscrita: Quimica.

Centro/s en el/los que se imparte docencia: Universidad de Las Palmas de Gran
Canaria.

Perfil docente e investigador de la plaza: Docencia en asignaturas del area de Quimica
Fisica del Grado en Ingenieria Quimica: Quimica Fisica (42612, obligatoria, 7.5 créditos);
Cinética Quimica (42618, obligatoria, 6 créditos); Catélisis Aplicada (42643, opcional, 6
créditos). Investigacion en el area de la Catdlisis aplicada: sistemas de conversion de
energia solar/eléctrica a quimica y reparacion climatica y medioambiental. Ingenieria de
materiales en capa fina y nanomateriales (fotocatalizadores, electrocatalizadores) de
aplicaciobn en sistemas fotoelectroguimicos; sistemas de caracterizacion avanzados;
degradacién de contaminantes volatiles y gases de tipo invernadero; y produccién de
combustible verde y vectores energéticos (amoniaco verde).

Cddigo Unesco: Catalisis (2210.01); Fotoquimica (2210.22); Electroquimica
(2210.05); Otros, Quimica de Materiales (2399).

N.° de plazas: 1.

Clase de Convocatoria: Concurso.
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Comisién de seleccion

Puesto Comisi6n Nombre Categoria Universidad

Presidente. Pilar Carro Reglero. CuU De La Laguna.

Suplente Pres. 1. Emilia Morallén Nufez. CuU De Alicante.

Suplente Pres. 2. Elena Maria Pastor Tejera. CU De La Laguna.

Secretario. José Alberto Herrera Melian. TU De Las Palmas de Gran Canaria.
Suplente Sec. 1. Melchor Gonzélez Davila. CuU De Las Palmas de Gran Canaria.
Suplente Sec. 2. Juana Magdalena Santana Casiano. CU De Las Palmas de Gran Canaria.
Vocal. Juan Carlos Otero Fernandez De Molina. CuU De Malaga.

Suplente Vocal 1. Roberto Gdmez Torregrosa. CuU De Alicante.

Suplente Vocal 2. Juan Soto Martin. Cu De Malaga.

Concurso n.°: 16

Cédigo RPT: 1167651005.

OEP: 2023.

Cuerpo al que pertenece la Plaza: Profesorado Titular de Universidad.

Area/Especialidad de Conocimiento: Quimica Organica.

Departamento al que esté adscrita: Quimica.

Centro/s en el/llos que se imparte docencia: Facultad de Ciencias del Mar.

Perfil docente e investigador de la plaza: Docencia: Impartir docencia en asignaturas
de Quimica Marina y Oceanografia Quimica en la Facultad de Ciencias del Mar.
Investigacion: Ligandos organicos y su efecto en la quimica redox y especiacion de
metales traza en agua de mar.

Cdédigo Unesco: 2510.02.

N.° de plazas: 1.

Clase de Convocatoria: Concurso.

Comision de seleccion

Puesto Comisi6n Nombre Categoria Universidad

Presidente. Tomés Angel del Valls Casillas. CuU De Cédiz.

Suplente Pres. 1. Eduardo Gonzélez Mazo. CU De Cédiz.

Suplente Pres. 2. JesUs Forja Pajares. Cu De Cadiz.

Secretario. Maria Esther Torres Padron. TU De las Palmas de Gran Canaria.
Suplente Sec. 1. Francisco Javier Arafia Mesa. CuU De Las Palmas de Gran Canaria.
Suplente Sec. 2. Sarah Montesdeoca Esponda. TU De Las Palmas de Gran Canaria.
Vocal. Teodora Ortega Diaz. TU De Cadiz.

Suplente Vocal 1. Ana Isabel Jiménez Abizanda. Cu De La Laguna.

Suplente Vocal 2. Vero6nica Pino Estévez. Cu De La Laguna.
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ANEXO Il
Baremo aplicable a las plazas de Catedratico y Catedratica de Universidad

— De considerarlo oportuno, la comisidon de seleccion, en el acto de constitucion,
podra aprobar el desglose de la puntuacion maxima asignada a cada bloque del baremo
gue sigue a continuacién y/o en la incorporacion y detalle de otros méritos previsto al
final de cada uno.

— En la seccién de otros méritos prevista al final de cada bloque se podran presentar
otros méritos que tengan cabida en el mismo, siempre que sean de naturaleza distinta a
las de los apartados anteriores que lo integran.

Bloques Apartados
1.1. Difusién de la actividad investigadora.
1.1.1. Publicaciones cientificas.
1.1.2. Participacion en congresos y reuniones cientificas.
1.2. Proyectos y contratos de investigacion.

1. Experiencia investigadoray de 1.2.1. Participacion en proyectos de investigacion.
transferencia del conocimiento o i L
(méaximo de 45 puntos; 35 en el 1.2.2. Participacion en contratos de investigacion.
caso de plazas con vinculacion
asistencial). En este apartado se
valoraran, entre otros, los 1.3.1. Becasy contratos pre y postdoctorales prestados obtenidos en convocatorias competitivas.

siguientes aspectos®:

1.3. Becasy contratos de investigador.

1.3.2. Becasy contratos pre y postdoctorales con cargo a proyectos y contratos de investigacion.

1.4. Patentes, productos con registro de propiedad intelectual y otras actividades de transferencia, incluido,
en las especialidades de conocimiento en que proceda, el Comisariado u organizacién de exposiciones.

1.5. Estancias en centros de investigacion u otras instituciones de educacién superior.
1.6. Otros méritos.

2.1. Dedicacién docente.

2.1.1. Docencia en titulaciones universitarias oficiales.

2. Experiencia docente (maximo  2.1.2. Docencia en ensefianza oficial no universitaria.
de 45 puntos; 35 en el caso de

. D . 2.1.3. Direccion de trabajos académicos.
plazas con vinculacion asistencial).

En este apartado se valoraran, 2.2. Calidad de la actividad docente (evaluaciones positivas de la actividad docente, elaboracion de
entre otros, los siguientes materiales docentes originales, participacion en proyectos de innovacion docente, etc.).
aspectos:

2.3. Calidad de la formacion docente (participacion o imparticion de actividades de formacion docente
universitaria, estancias en centros docentes, etc.).

2.4. Otros méritos.

3. Experiencia asistencial (maximo 20 puntos, solo para plazas con vinculacion asistencial).
4.1. Participacion en la gestion académica y liderazgo.

4. Otros méritos relevantes para 2. Movilidad.

la plaza (maximo 10 puntos). 4.3. Conocimiento de idiomas extranjeros mediante titulacion oficial o acreditacion reconocida superior a B2.
4.4. Otros méritos.

1 En aplicacion del articulo 21.5 del Real Decreto 678/2023, las personas solicitantes que hayan superado la evaluacion del Programa de Incentivacion de la Incorporacion
e Intensificacion de la Actividad Investigadora (I3), o que hayan obtenido el certificado como investigadora o investigador establecido (R3), tendran reconocida de forma
automatica la puntuacién maxima prevista para el apartado de baremo dedicado a la experiencia investigadora y de transferencia del conocimiento respecto de las plazas
reguladas en este reglamento, siempre y cuando se trate de candidaturas Unicas.
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Bloques Apartados

5.1. La capacidad para la exposicion, comunicacion, argumentacion y debate en la correspondiente

5. Proyecto investigador (méximo ©SPecialidad de conocimiento.

100 puntos). 5.2. La adecuacion del proyecto investigador a la especialidad de conocimiento y su relevancia en el

contexto de las lineas de investigacion desarrolladas en la ULPGC.

1 En aplicacién del articulo 21.5 del Real Decreto 678/2023, las personas solicitantes que hayan superado la evaluacion del Programa de Incentivacion de la Incorporacion
e Intensificacion de la Actividad Investigadora (13), o que hayan obtenido el certificado como investigadora o investigador establecido (R3), tendran reconocida de forma
automatica la puntuacién méxima prevista para el apartado de baremo dedicado a la experiencia investigadora y de transferencia del conocimiento respecto de las plazas
reguladas en este reglamento, siempre y cuando se trate de candidaturas Unicas.

Baremo aplicable a las plazas de Profesorado Titular de Universidad

— De considerarlo oportuno, la comisién de seleccion, en el acto de constitucion,
podra aprobar el desglose de la puntuacion maxima asignada a cada bloque del baremo
que sigue a continuacién y/o en la incorporacién y detalle de otros méritos previsto al
final de cada uno.

— En la seccién de otros méritos prevista al final de cada bloque se podran presentar
otros meéritos que tengan cabida en el mismo, siempre que sean de naturaleza distinta a
las de los apartados anteriores que lo integran.

Bloques Apartados
1.1. Difusién de la actividad investigadora.
1.1.1. Publicaciones cientificas.
1.1.2. Participacion en congresos y reuniones cientificas.
1.2. Proyectos y contratos de investigacion.

1. Experiencia investigadoray de  1.2.1. Participacién en proyectos de investigacion.
transferencia del conocimiento o . L
(maximo de 45 puntos; 35 en el 1.2.2. Participacion en contratos de investigacion.
caso de plazas con vinculacion
asistencial). En este apartado se
valoraran, entre otros, los 1.3.1. Becasy contratos prestados obtenidos en convocatorias competitivas.

siguientes aspectos?:

1.3. Becasy contratos de investigador.

1.3.2. Becas y contratos pre y postdoctorales con cargo a proyectos y contratos de investigacion.

1.4. Patentes, productos con registro de propiedad intelectual y otras actividades de transferencia, incluido,
en las especialidades de conocimiento en que proceda, el comisariado u organizacion de exposiciones.

1.5. Estancias en centros de investigacion u otras instituciones de educacion superior.
1.6. Otros méritos.

2 En aplicacion del articulo 21.5 del Real Decreto 678/2023, las personas solicitantes que hayan superado la evaluacion del Programa de Incentivacion de la Incorporacion
e Intensificacion de la Actividad Investigadora (I3), o que hayan obtenido el certificado como investigadora o investigador establecido (R3), tendran reconocida de forma
automatica la puntuacién maxima prevista para el apartado de baremo dedicado a la experiencia investigadora y de transferencia del conocimiento respecto de las plazas
reguladas en este reglamento, siempre y cuando se trate de candidaturas Unicas.
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Bloques

2.1.

Apartados

Dedicacién docente.

2.1.1. Docencia en titulaciones universitarias oficiales.

2. Experiencia docente (maximo  2.1.2. Docencia en ensefianza oficial no universitaria.

de 45 puntos; 35 en el caso de
plazas con vinculacion asistencial).

2.1.3. Direccion de trabajos académicos.

En este apartado se valoraran, 2.2. Calidad de la actividad docente (evaluaciones positivas de la actividad docente, elaboracién de
entre otros, los siguientes materiales docentes originales, participacion en proyectos de innovacion docente, etc.).
aspectos:

P 2.3. Calidad de la formacion docente (participacion o imparticion de actividades de formacién docente

universitaria, estancias en centros docentes, etc.).

2.4.

Otros méritos.

3. Experiencia asistencial (maximo 20 puntos, solo para plazas con vinculacion asistencial).

4.1.
4.2.
4.3.
4.4,

4. Otros méritos relevantes para
la plaza (maximo 10 puntos).

4.5.
5.1.

5. Proyecto docente (maximo 50  5.2.

puntos).

5.3.

Participacion en la gestion académica.

Movilidad.

Conocimiento de idiomas extranjeros mediante titulacion oficial o acreditacion reconocida superior a B2.
Acreditacion o habilitacion para una figura de categoria superior a la de la plaza en concurso.

Otros méritos.

Calidad y grado adecuacion perfil de la plaza.

Capacidad de exposicion y debate ante la comision de seleccion.

La adecuacion del proyecto docente dentro de la especialidad de conocimiento y de acuerdo con las

actividades docentes a desarrollar.

6.1.

La capacidad para la exposicion, comunicacion, argumentacion y debate en la correspondiente

6. Proyecto investigador (maximo especialidad de conocimiento.

50 puntos). 6.2.

La adecuacion del proyecto investigador a la especialidad de conocimiento y su relevancia en el

contexto de las lineas de investigacion desarrolladas en la ULPGC.

2 En aplicacion del articulo 21.5 del Real Decreto 678/2023, las personas solicitantes que hayan superado la evaluacion del Programa de Incentivacion de la Incorporacion
e Intensificacion de la Actividad Investigadora (I3), o que hayan obtenido el certificado como investigadora o investigador establecido (R3), tendran reconocida de forma
automatica la puntuacién maxima prevista para el apartado de baremo dedicado a la experiencia investigadora y de transferencia del conocimiento respecto de las plazas
reguladas en este reglamento, siempre y cuando se trate de candidaturas Unicas.
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