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lll. OTRAS DISPOSICIONES

MINISTERIO DE AGRICULTURA, PESCA Y ALIMENTACION

20379 Resolucion de 30 de septiembre de 2024, de la Direccion General de
Desarrollo Rural, Innovacion y Formacion Agroalimentaria, por la que se
publica el Convenio con Caixabank, SA, para el desarrollo de actuaciones en
materia de innovacion, formacion y la incorporacion de las mujeres al sector
agroalimentario.

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 48.8 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre,
de Régimen Juridico del Sector Publico, procede la publicacidn en el «Boletin Oficial del
Estado» del Convenio entre el Ministerio de Agricultura, Pesca y Alimentacion y
CaixaBank, SA, para el desarrollo de actuaciones en materia de innovacién, formacion y
la incorporacién de las mujeres al sector agroalimentario, que figura como anexo a la
presente resolucion.

Madrid, 30 de septiembre de 2024.—La Directora General de Desarrollo Rural,
Innovacién y Formacion Agroalimentaria, Isabel Bombal Diaz.

ANEXO

Convenio entre el Ministerio de Agricultura, Pesca y Alimentacion y CaixaBank,
SA, para el desarrollo de actuaciones en materia de innovacion, formacién
y la incorporacion de las mujeres al sector agroalimentario

Madrid, 27 de septiembre de 2024.

REUNIDOS

De una parte, dofia Maria Begofa Garcia Bernal, Secretaria de Estado de Agricultura
y Alimentacion, en virtud del Real Decreto 1009/2023, de 5 de diciembre, y actuando en
representacion del Ministerio de Agricultura, Pesca y Alimentacion y —-a su vez—
nombrada en virtud del Real Decreto 1118/2023, de 12 de diciembre, y actuando
conforme a las competencias que le atribuye el articulo 62.2 g) de la Ley 40/2015, de 1
de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

Y de otra parte, don Jaime Campos Mufioz, en nombre y representacion de
CaixaBank, SA (en adelante, CaixaBank), domiciliada en Pintor Sorolla, 2-4, de Valencia y
NIF A-08663619A, en su calidad de Director AgroBank, en virtud del poder nimero de
protocolo 2021, de 26 de septiembre de 2023, ante la Notaria Maria Dolores Giménez
Arbona.

Actuando ambas en razén de sus respectivas competencias y reconociéndose
poderes y facultades suficientes para formalizar el presente convenio, a tal efecto,

EXPONEN

Primero.

El MAPA es el Departamento encargado de la propuesta y ejecucion de la politica del
Gobierno en materia de recursos agricolas, ganaderos y pesqueros, de industria
agroalimentaria y de alimentacion, segun lo dispuesto en el articulo 11 del Real
Decreto 829/2023, de 20 de noviembre, por el que se reestructuran los departamentos
ministeriales.
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Asimismo, y de acuerdo con el articulo 3.1 letras g), h) y 0), del Real Decreto 717/2024,
de 23 de julio, por el que se desarrolla la estructura organica basica del Ministerio de
Agricultura, Pesca y Alimentacion, corresponde a la Direccion General de Desarrollo Rural,
Innovacién y Formacion Agroalimentaria (DGDRIFA), dependiente de la Secretaria de
Estado de Agricultura y Alimentacion, las competencias para desarrollar las funciones del
Departamento en materia de promocion de la implantacién de nuevas tecnologias en el
sector agroalimentario y el emprendimiento rural; poner en marcha instrumentos para
fortalecer y dinamizar los sistemas de formacion y transferencia del conocimiento e
informacion en los sectores agroganadero, alimentario y de desarrollo rural; desarrollar y
ejecutar medidas que promuevan condiciones de igualdad y la incorporacion de las mujeres
y los jévenes a la actividad agraria y alimentaria y a sus 6rganos de gobernanza, al
emprendimiento y a los sectores econdmicos del medio rural.

Segundo.

CaixaBank, a través de su marca Agrobank, pone a disposicion del sector agrario,
pesquero y agroalimentario una amplia gama de productos y servicios adecuados a los
distintos subsectores de actividad con el objetivo de contribuir a la transformacion del
sector, facilitando a los profesionales del sector agroalimentario la innovacion,
digitalizacién y sostenibilidad en sus negocios, y en particular fomentando el relevo
generacional en el sector para jovenes agricultores, y la diversidad y el papel de la mujer
en los entornos rurales.

Tercero.

Siguiendo la estela del convenio suscrito entre el MAPA y Caixabank, el 30 de
noviembre de 2022 y con objeto de colaborar de forma mas estrecha, las partes desean
continuar cooperando en el desarrollo de actuaciones concretas en el ambito de la
innovacion, la formacién y la incorporacién de las mujeres al sector agroalimentario, que
permitan continuar trabajando en la transformacion y la mejora de la competitividad del
sector agroalimentario y potenciando y complementando las politicas y objetivos
perseguidos por ambas partes.

Cuarto.

El presente convenio tiene la naturaleza de los previstos en el articulo 47.2.c) de la
Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, siéndole de
aplicacion el capitulo VI de su titulo preliminar.

Por todo ello, ambas partes acuerdan suscribir el presente convenio que se regira
por las siguientes

CLAUSULAS

Primera. Objeto del Convenio.

El objeto del presente convenio es la colaboracién conjunta en el disefio y puesta en
practica de medidas de innovacion, formacién e incorporacion de las mujeres al sector
agroalimentario, dirigidas a acelerar el proceso de transformacion del sector en el ambito
de la innovacién y la digitalizacién, que se desarrollaran durante los ejercicios 2024,
2025y 2026.
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Segunda. Lineas de actuacion.
1. Programa de apoyo al emprendimiento de base innovadora.

1.1 Desarrollo del Programa de AgroBank Tech Digital Innovation. Programa abierto
a cualquier empresa con proyectos disruptivos que ayuden a la mejora de la
competitividad de las explotaciones agropecuarias e industria agroalimentaria, a través
de la digitalizacion. Se prevé seleccionar a quince ganadores por edicion y treinta y cinco
finalistas, con objeto de promover su aceleracion durante la duracion de la formacion y
mentorizacion llevada a cabo de acuerdo con lo previsto en el punto 1.2.

1.2 Apoyo a las start ups que forman parte de AgroBank Tech Digital Innovation. Se
proporcionara formacién, acompafamiento individualizado por mentores idoneos, acceso
a expertos, a redes de conocimiento a financiacion, asi como a otras ayudas que puedan
servir para madurar su modelo de negocio. En algunos casos se llevaran a cabo pruebas
de concepto que sirvan para testar los modelos de negocio. El acompafiamiento ira
dirigido a la proyeccion y difusion de las soluciones planteadas, previstas en el punto 1.3.

1.3 Eventos para la proyeccion de las entidades apoyadas y dinamizacion del
ecosistema de innovacion agrifoodtech. Participacion, de la mano de AgroBank, en todo
tipo de Ferias, Congresos, Jornadas AgroBank, Jornadas de referentes del sector, etc.

Se realizaran ademas eventos de difusion y dinamizacion, para divulgar los avances
en la digitalizacion y que sirvan para capacitar al sector. Asi mismo se haran eventos
ligados a la aceleradora «AgroTech», relativos a la proyeccion de los candidatos, hitos en
el proceso de su evaluacion, acompafiamiento y aceleracion, hasta la divulgacion final de
las startups mas destacadas.

2. Actuaciones dirigidas a incrementar el nivel de capacitacion de los profesionales
del sector agroalimentario, asi como para impulsar la incorporacion de jovenes a este
sector de actividad. Se llevaran a cabo a través de CaixaBank Dualiza, cuya mision es
promover e impulsar la formacion profesional y tendra tres lineas basicas de contenido:

2.1 Disefo y elaboracion de estudios/informes vinculados a la mejora de la
cualificacidn de los profesionales —actuales y futuros— en el sector primario y en el sector
de la industria agroalimentaria.

En este ambito de actuacion se realizaran dos Estudios en relacion con los jévenes y
la formacién profesional agraria. Se incluird el disefio de encuestas, asi como grupos de
trabajo y jornadas en base a dindmicas con centros de formacién profesional agraria y
otros actores del sector, necesarios para alcanzar los objetivos previstos en cada
Estudio.

2.2 Jornadas y encuentros para la promocion e impulso de la Formacion
Profesional (FP) en el sector agrario. Se realizaran jornadas y encuentros entre los
diversos agentes que integran el sector agro, en los que se llevaran a cabo:

— Dinamicas entre centros formativos y empresas buscando facilitar la colaboracion
entre ambos agentes.

— Formacién de formadores: Incluira la elaboracion de un catalogo especifico de
formaciones en el sector agrario y talleres practicos con el fin de facilitar e impulsar la
participacion de las empresas del sector en la formacion profesional.

— Acciones para informar y orientar a los jovenes sobre las posibilidades de
desarrollo personal y profesional que puede ofrecer el mundo agro.

2.3 Comunicacion vy difusién de resultados. Se llevaran a cabo actuaciones que
permitan la comunicacién y difusién de las actividades realizadas en el marco del
convenio, contribuyendo a proyectar una imagen cercana y atractiva del sector agrario.
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3. Actividades dirigidas a la incorporacion y desarrollo profesional de las mujeres
del sector agroalimentario y del medio rural.

3.1 Programa de mentorizacidn para mujeres rurales —Crecemos Juntas. Programa
de mentorizacion para mujeres rurales de distintos ambitos del sector. Se realiza
emparejando a mujeres que deseen patrticipar (mentee) con personas referentes del
sector seleccionadas al efecto, con objeto de proporcionar referentes y confianza a
través del intercambio de perspectivas, experiencias y maneras de hacer. Dicho
programa tendra una duracién de seis meses.

A lo largo de este periodo, un total de diecisiete parejas de mujeres iniciaran un
proceso de mentoring a lo largo de seis meses. Es un proceso de coaprendizaje que se
establece entre una persona (mentora), que facilita, guia y acompafia el desarrollo de
otra (mentee).

3.2 Formacion empresarial para mujeres rurales. El programa constara de
formacién online de cuatro semanas con teméaticas de especial interés para mujeres
rurales, tanto para el desarrollo de habilidades soft-skills y competencias, como para la
adquisicién de conocimientos financieros.

3.3 Jornada Nacional para el encuentro e intercambio de proyectos de mujeres
rurales. Se organizara una gran jornada centrada en el intercambio de buenas practicas,
experiencias innovadoras y de éxito de mujeres rurales en distintas regiones del pais, asi
como para divulgar las conclusiones de las iniciativas llevadas a cabo.

3.4 Difusion de las herramientas de financiacién para el sector agro y mundo rural.
Agrobank se compromete a la creacién de documentos, fichas de producto, mails, o
cualquier otro soporte que ayude a la difusién de las herramientas de financiacién entre
los clientes de CaixaBank, asi como del desarrollo de acciones dirigidas a facilitar el
acceso a la tierra por parte de nuevos agricultores.

Tercera. Obligaciones del Ministerio de Agricultura, Pesca y Alimentacion.

Para el debido cumplimiento del objeto del presente convenio, el MAPA se
compromete a realizar las siguientes actuaciones:

1. Participar en el disefio, elaboracion y realizacién del programa de actividades
referido en la clausula segunda y aprobar el programa de actividades elaborado por
CaixaBank.

2. Aportar los medios humanos y materiales para el desarrollo y aplicacion de las
acciones a realizar Informar al MAPA del desarrollo de las actuaciones realizadas las
cuales deberdn ademas ajustarse al presupuesto concretado en el anexo de este
convenio.

3. Aportar la cantidad maxima de dos millones trescientos doce mil quinientos euros
(2.312.500 €) durante el periodo de duracién del presente convenio, que se extiende
para los ejercicios 2024, 2025 y 2026, una vez ejecutadas Yy justificadas las acciones
programadas en su totalidad o en lo que corresponda a los hitos parciales intermedios
que se establezcan en el plan detallado de actuaciones.

4. Facilitar las relaciones institucionales precisas para el desarrollo y aplicacion del
presente convenio.

5. Participar en la difusién y conocimiento de las actuaciones que se acuerden
dentro del presente convenio.

Cuarta. Obligaciones de CaixaBank.

Mediante la suscripcion del presente convenio CaixaBank se compromete a las
siguientes actuaciones:

1. Asumir la responsabilidad directa de las gestiones necesarias para el buen
desarrollo de las acciones previstas, informando al MAPA de las mismas.
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2. Aportar los medios humanos y materiales necesarios para el desarrollo y
aplicacion de las acciones a realizar.

3. Disefiar y ejecutar, conjuntamente con el MAPA, las actividades mencionadas en
la clausula segunda, debiendo tener en cuenta todos los aspectos técnicos necesarios
para la correcta ejecucién de las mismas.

4. Poner a disposicion del MAPA los canales de comunicacion propios (revista
AgroBank, Plataforma Agro Digital) para divulgar todo tipo de informacion relevante que
afecte al sector, asi como posibilitar la participacion de personal directivo del MAPA a
cualquiera de las actividades del convenio.

5. Poner a disposicion del MAPA la red de oficinas Rurales y oficinas AgroBank con
objeto de divulgar, previo acuerdo con CaixaBank, todas aquellas medidas llevadas a
cabo por el MAPA en el marco de las politicas del Departamento y que contribuyan a la
consecucion de los objetivos del presente convenio.

6. Disefiar y aportar un programa de actividades detallado que recoja una
descripcion de las acciones a realizar, asi como una valoracion de su impacto,
presupuesto y posible calendario de acciones. Este programa debera presentarse ante el
MAPA y estard sometido a su aprobacion en el seno de la Comision de Seguimiento.

7. Incluir el logo institucional del Ministerio de Agricultura, Pesca y Alimentacién en
las actuaciones contempladas en este convenio, y en particular la imagen del logo
«Formacion Agroalimentaria. Siembra, crece y cosecha tu futuro» en las actuaciones
relacionadas con la formacion.

8. Apoyar la difusion y conocimiento de las actuaciones que se acuerden dentro del
presente convenio y de aquellas actuaciones llevadas a cabo por el MAPA en el marco
de su Politica de Innovaciéon y Formacién Agroalimentaria y que persigan los mismos
objetivos que los del presente convenio.

9. Aportar la cantidad maxima de dos millones trescientos cuarenta mil euros
(2.340.000 €) en la totalidad del periodo de actuaciones del presente convenio de los
ejercicios 2024, 2025 y 2026.

Quinta. Financiacién y forma de pago.

El presupuesto total que conlleva la organizacion y ejecucion de las actuaciones
programadas objeto del convenio asciende a cuatro millones seiscientos cincuenta y dos
mil quinientos euros (4.652.500 €).

El MAPA participara en las acciones objeto de este convenio con un presupuesto
maximo de dos millones trescientos doce mil quinientos euros (2.312.500 €):

— En el afio 2024, quinientos veinte mil quinientos euros (520.500 €) con cargo a la
aplicacion presupuestaria 21.08.414B.640.

— En el afio 2025, novecientos diecisiete mil euros (917.000 €) con cargo a la
aplicacion presupuestaria 21.08.414B.640, o la que pueda sustituirla en la Ley de
Presupuestos Generales del Estado correspondiente.

— En el afio 2026, ochocientos setenta y cinco mil euros (875.000 €) con cargo a la
aplicacion presupuestaria 21.08.414B.640, o la que pueda sustituirla en la Ley de
Presupuestos Generales del Estado correspondiente.

CaixaBank participara en las acciones objeto de este convenio con un presupuesto
maximo de dos millones trescientos cuarenta mil euros (2.340.000 €):

— En el afio 2024, quinientos treinta y ocho mil euros (538.000 €).
— En el afio 2025, novecientos veintidos mil euros (922.000 €).
— En el afio 2026, ochocientos ochenta mil euros (880.000 €).
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El MAPA, previa justificacion de la ejecucion de las actividades, realizara la
aportacion de la cantidad estipulada a CaixaBank de acuerdo con el siguiente calendario:

— Primera aportacién: Correspondiente a las acciones ejecutadas hasta el 10 de
diciembre de 2024.

— Segunda aportacién: Correspondiente a las acciones ejecutadas, desde el 11 de
diciembre de 2024 hasta el 30 de junio de 2025, y cuyo pago sea justificado antes del 31
de julio de 2025.

— Tercera aportacion: Correspondiente a las acciones ejecutadas desde el 1 de
julio 2025 hasta el 30 de noviembre de 2025.

— Cuarta aportaciéon: Correspondiente a las acciones ejecutadas, desde el 1 de
diciembre de 2025 hasta el 30 de junio de 2026, y cuyo pago sea justificado antes del 31
de julio de 2026.

— Quinta aportacién: Correspondiente a las acciones ejecutadas desde el 1 de
julio 2026 hasta el 30 de noviembre de 2026.

Si se produjera algun retraso en las actividades previstas en el calendario, se
analizara la situacién en la Comisién de seguimiento para acomodar el calendario de
aportaciones previstas dentro del plazo de duracion del convenio. En el caso de que se
produzcan estos retrasos, y, en consecuencia, la aportacion prevista tuviera que
realizarse mas alla del periodo de duracion fijado en el presente convenio, las partes, de
comun acuerdo, suscribirdn la correspondiente adenda prevista en la clausula novena
del convenio antes de la fecha de finalizacion del mismo, establecida en la clausula
octava.

Por acuerdo de la Comision de Seguimiento, referida en la clausula sexta, pueden
aprobarse posibles reajustes de las anualidades de pagos, en funcion de la evolucion de
la ejecucion del convenio, asi como de las actuaciones asumidas, siempre que dichos
reajustes no supongan un incremento econdmico de la cifra total comprometida ni un
aumento del plazo global.

Sexta. Comision de seguimiento.

1. Composicion: A los efectos de garantizar el cumplimiento del presente convenio
se crea la Comisién de Seguimiento para un mejor desarrollo de las actuaciones a
realizar, con la siguiente composicion:

— Por parte del MAPA, la Directora General de Desarrollo Rural, Innovaciéon y
Formacion Alimentaria que la presidird, y dos Vocales designados por la autoridad
correspondiente del MAPA, en funcién de los asuntos a tratar.

— Por parte de CaixaBank, dos representantes.

Como Secretario de la Comisién, sin voto, actuara un funcionario designado por la
Directora General de Desarrollo Rural, Innovacién y Formacién Alimentaria.

2. Funciones. La Comisién tendrd encomendadas las siguientes funciones:

— Impulsar y desarrollar el presente convenio, pudiendo acordar detalles relativos a
su ejecucién siempre que ello no suponga la modificacién de su contenido esencial.

— El seguimiento, vigilancia y control de la ejecucion del convenio y de los
compromisos adquiridos por los firmantes.

— Proponer y disefiar medidas y actuaciones complementarias que se juzguen de
interés para la consecucién de los objetivos previstos.

— La resolucion de problemas de interpretacion y cumplimiento que puedan
plantearse respecto a la ejecucién del convenio.

La presidenta de la Comision serd la responsable de emitir el certificado exigido en el
apartado segundo 4.2.3.a) de la Resolucion de 16 de junio de 2021, de la Intervencién
General de la Administracién del Estado.
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3. Funcionamiento. La Comision se constituira en el plazo de tres meses desde la
inscripcion en el Registro Electronico estatal de Organos e Instrumentos de Cooperacion
del sector publico estatal de este convenio. Se reunird cuantas veces se estime
necesario a peticion de una de las partes, con al menos diez dias naturales de
antelacion. Los acuerdos de la Comisién de seguimiento se adoptaran por unanimidad
de sus miembros, todos ellos tienen derecho a voz y voto, y de sus reuniones se
levantara la correspondiente acta.

La Comision podra requerir la comparecencia, por interés de las mismas, de otros
expertos en la materia a tratar, con voz, pero sin voto.

Séptima. Publicidad, utilizacion de nombre y marca.

La actuacion conjunta MAPA-CaixaBank constara de modo visible y facilmente
legible en toda la publicidad que se realice en cualquier medio de difusién por cualquiera
de las partes, notificando dicha actuacion previamente a la otra parte. Asimismo, debera
constar expresamente que las actividades objeto de este convenio cuentan con la
financiacion del MAPA.

Las partes no podran utilizar de ninglin modo la imagen, marcas, logotipos, nombres
comerciales, nombres de dominio en internet y cualesquiera otros signos distintivos de la
otra parte para uso diferente del estrictamente previsto en el presente convenio sin el
previo consentimiento expreso y por escrito de la parte titular de los mismos.

Octava. Eficacia y duracion del convenio.

El presente convenio surtird efectos desde su inscripcién en el Registro Electrénico
estatal de Organos e Instrumentos de Cooperacion del sector publico estatal, que se
producira dentro de los cinco dias habiles siguientes a su formalizacion y su duracién se
extenderd hasta el 30 de noviembre del afio 2026.

Sin perjuicio de lo anterior, dentro de los diez dias habiles siguientes a su
formalizacién el convenio seré publicado en el «Boletin Oficial del Estado».

El convenio podra ser prorrogado por cuatro afios adicionales mediante adenda
modificativa acordada por las partes conforme a los requisitos legamente exigidos.

Novena. Modificacion, extincién e incumplimiento del convenio.

Cualquiera de las partes podra proponer la modificaciéon de este convenio, en
cualquier momento antes de su finalizacion. La modificacion del convenio requerira del
acuerdo unanime de los firmantes y deberd formalizarse mediante la correspondiente
adenda.

Segun lo establecido en el articulo 51 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de
Régimen Juridico del Sector Pudblico, el presente convenio quedara extinguido ante el
cumplimiento de las actuaciones que constituyen su objeto o por incurrir en alguna de las
causas de resolucién enumeradas en dicho precepto, que se detallan a continuacion:

a) El transcurso del plazo de vigencia del convenio sin haberse acordado la
prérroga del mismo.

b) El acuerdo unanime de todos los firmantes.

c) El incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por parte de
alguno de los firmantes.

d) Por decision judicial declaratoria de la nulidad del convenio.

e) Por cualquier otra causa distinta de las anteriores prevista en el convenio o en
otras leyes.

En el supuesto al que se refiere el apartado c), cualquiera de las partes podra
notificar a la parte incumplidora un requerimiento para que cumpla en un determinado
plazo con las obligaciones o compromisos que se consideran incumplidos. Este
requerimiento sera comunicado al Presidente de la Comisién de Seguimiento.

Verificable en https://www.boe.es

cve: BOE-A-2024-20379



BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO

Num. 243

Martes 8 de octubre de 2024 Sec. lll.

Pag. 126007

Si trascurrido el plazo indicado en el requerimiento persistiera el incumplimiento, la
parte que lo dirigid notificara a la otra parte firmante la concurrencia de la causa de
resolucion y se entendera resuelto el convenio.

El incumplimiento de las obligaciones y compromisos de cualquiera de las partes,
sera valorado de acuerdo con lo establecido en la normativa vigente, siendo el importe
de dicha parte a contribuir a los gastos previstos en el convenio proporcional al importe
de las acciones realizadas.

Décima. Confidencialidad, titularidad y uso de los resultados y proteccién de datos.

Sin perjuicio de las lineas de actuacién en materia de difusion de la informacion, y de
la publicidad que las partes den a este convenio 0 a las actuaciones derivadas del
mismo, las partes velaran por la debida confidencialidad de la informacién que se genere
entre ambas.

Si de las actuaciones realizadas al amparo del presente convenio se derivaran
derechos de propiedad industrial, intelectual u otros de andloga naturaleza, seran
propiedad en partes iguales del MAPA y de CaixaBank, sin que ninguna de las partes
cotitulares pueda ejercer su derecho de explotacion de manera independiente, sin el
consentimiento expreso y por escrito del otro cotitular.

Asimismo, ambas partes en el ejercicio de las funciones previstas en el presente
convenio adecuaran sus actuaciones a la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de
Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos digitales, asi como al
Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamente Europeo y del Consejo, de 27 de abril
de 2016, relativo a la proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento
de datos personales y a la libre circulacion de estos datos y por el que se deroga la
Directiva 95/46/CE (Reglamento General de Proteccién de Datos).

Los deberes de confidencialidad y no difusiébn subsistirdn incluso después de
finalizado este convenio.

Undécima. Resolucion de conflictos.

Los conflictos a los que pueda dar lugar la interpretacion, modificacion, efectos o
resolucién del presente convenio, que no hayan sido resueltos por la Comisién de
Seguimiento prevista en la clausula sexta, quedaran sometidos al conocimiento y
resolucion de la jurisdiccion contencioso-administrativa, de conformidad con lo previsto
en la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la citada jurisdiccion.

Y en prueba de conformidad, y para la debida constancia de cuanto queda
convenido, se firma el presente convenio, por triplicado ejemplar y en todas sus hojas, en
el lugar y la fecha al inicio indicados.—La Secretaria de Estado de Agricultura y
Alimentacién, Begofia Garcia Bernal.—El Director de AgroBank, Jaime Campos Mufioz.
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ANEXO
Presupuesto
2024 2025 2026
Total convenio
Lineas de actuacién - MAPA CaixaBank MAPA CaixaBank MAPA CaixaBank
Euros - - - - - -
Euros Euros Euros Euros Euros Euros

1. Actuaciones dirigidas al desarrollo de talento, la innovacién y
la digitalizacion.

1.1 Apertura del programa AgroBank Tech Digital Innovation. 546.000 63.000 63.000 105.000 105.000 105.000 105.000

1.646.500 174.500 192.000 325.000 315.000 325.000 315.000

1.2 Apoyo a start ups que forman parte de AgroBank Tech

. : 638.000 69.000 69.000 125.000 125.000 125.000 125.000
Digital Innovation.

1.3 Eventos para la proyeccion de las entidades apoyadas y

R X . - . 462.500 42,500 60.000 95.000 85.000 95.000  85.000
dinamizacion del ecosistema de innovacion agrifoodtech.

2. Actividades dirigidas a incrementar el nivel de capacitacion de

. 1.340.000  130.000 130.000 270.000 270.000 270.000 270.000
los profesionales del sector.

2.1 Elaboracion de estudios/informes. 400.000 40.000  40.000 80.000 80.000  80.000  80.000
2.2 Promocion e impuso de la FP en el sector agrario. 600.000 60.000 60.000 120.000 120.000 120.000 120.000
2.3 Comunicacion y difusion. 340.000  30.000 30.000 70.000 70.000 70.000  70.000

3. Actividades dirigidas a la incorporacion y empoderamiento de

) . . ; 1.666.000 216.000 216.000 322.000 337.000 280.000 295.000
las mujeres del sector agroalimentario y del medio rural.

3.1 Programa de mentorizacion para mujeres rurales (Crecemos 448.000 60000 60000 84000 94000 70.000  80.000

Juntas).

Hito 1 Identificacion de perfiles de mentoras y mentees. 60.000 10.000 10.000  10.000  10.000 = 10.000  10.000
Hito 2  Adscripcion efectiva al programa y acto de presentacion. 300.000 50.000 50.000 46.000 54.000 46.000  54.000
Hito 3 Cierre programa Crecemos Juntas. 88.000 0 0 28.000 30.000 14.000 16.000
3.2 Formacion empresarial para mujeres rurales. 430.000 42.000 42.000 98.000 103.000 70.000  75.000

Hito 1 Estructuracion del programa formativo, calendario

. 150.500 24500 24500 24500 26.250 24500  26.250
detallado y contenidos.

Hito 2 Inicio de formaciones en al menos uno de los moédulos

. 107.500 17.500 17.500 17.500 18.750 17500  18.750
formativos acordados.

Hito 3 Desarrollo y finalizacion del programa formativo. 172.000 0 0 56.000 58.000 28.000 30.000

3.3 Jornada nacional de encuentro e intercambio de proyectos

) 600.000  100.000 100.000 100.000 100.000 100.000 100.000
de mujeres rurales.

3.4 Difusién de herramientas de financiacion para el sector agro

y mundo rural 188.000 14000 14.000  40.000  40.000  40.000  40.000

Hito 1 Realizacion de dos campafias de difusion. 108.000 14000 14.000 20.000 20.000 20.000  20.000
Hito 2 Campafia adicional de difusion. 80.000 0 0 20.000 20.000 20.000 20.000
Total convenio. 4.652.500 520.500 538.000 917.000 922.000 875.000 880.000
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