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Il. AUTORIDADES Y PERSONAL

B. Oposiciones y concursos

ADMINISTRACION LOCAL

22688 Resolucién de 25 de octubre de 2024, del Ayuntamiento de Canfranc
(Huesca), referente a la convocatoria para proveer varias plazas.

En el «Boletin Oficial de la Provincia de Huesca» numero 249, de 30 de diciembre de
2022, se han publicado las bases que han de regir la convocatoria para proveer:

Una plaza de Maestra de educacion infantil de la plantilla de personal laboral fijo, a
cubrir por el sistema de concurso, en turno libre/estabilizacion.

Dos plazas de Administrativo de la plantilla de personal laboral fijo, a cubrir por el
sistema de concurso, en turno libre/estabilizacion.

Una plaza de Oficial de primera encargado de la plantilla de personal laboral fijo, a
cubrir por el sistema de concurso, en turno libre/estabilizacién.

Una plaza de Auxiliar de biblioteca y archivo de la plantilla de personal laboral fijo, a
cubrir por el sistema de concurso, en turno libre/estabilizacion.

Una plaza de Auxiliar administrativo de la oficina de turismo de la plantilla de
personal laboral fijo, a cubrir por el sistema de concurso, en turno libre/estabilizacion.

Una plaza de Administrativo de la oficina de turismo de la plantilla de personal laboral
fijo, a cubrir por el sistema de concurso, en turno libre/estabilizacion.

Una plaza de Operario de instalaciones deportivas de la plantilla de personal laboral
fijo, a cubrir por el sistema de concurso, en turno libre/estabilizacion.

Una plaza de Personal de limpieza de la plantilla de personal laboral fijo, a cubrir por
el sistema de concurso, en turno libre/estabilizacion.

Una plaza de Oficial de segunda conductor de la plantilla de personal laboral fijo, a
cubrir por el sistema de concurso, en turno libre/estabilizacion.

Una plaza de Técnico de educacion infantil de la plantilla de personal laboral fijo-
discontinuo, a cubrir por el sistema de concurso, en turno libre/estabilizacion.

Dos plazas de Oficial de segunda Albafiil de la plantilla de personal laboral fijo-
discontinuo, a cubrir por el sistema de concurso, en turno libre/estabilizacion.

Una plaza de Oficial de segunda conductor de la plantilla de personal laboral fijo-
discontinuo, a cubrir por el sistema de concurso, en turno libre/estabilizacién.

Tres plazas de Auxiliar administrativo de apoyo en la oficina de turismo de la plantilla
de personal laboral fijo-discontinuo, a cubrir por el sistema de concurso, en turno libre/
estabilizacion.

Una plaza de Auxiliar administrativo de apoyo en las oficinas municipales de la
plantilla de personal laboral fijo-discontinuo, a cubrir por el sistema de concurso, en turno
libre/estabilizacion.

Seis plazas de Peobn especialista de la plantilla de personal laboral fijo-discontinuo, a
cubrir por el sistema de concurso, en turno libre/estabilizacion.

Dichas bases fueron rectificadas en los términos publicados en el «Boletin Oficial de
la Provincia de Huesca» nimero 208, de 25 de octubre de 2024.

El plazo de presentacion de solicitudes sera de veinte dias naturales a contar desde
el siguiente al de la publicacion de esta resolucion en el «Boletin Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios referentes a esta convocatoria, cuando procedan de
conformidad con las bases, se haran publicos en la forma prevista en las propias bases.

Canfranc, 25 de octubre de 2024.—E| Alcalde, Fernando Sanchez Morales.
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