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lll. OTRAS DISPOSICIONES

MINISTERIO DE CIENCIA, INNOVACION Y UNIVERSIDADES

24331 Resoluciéon de 13 de noviembre de 2024, de la Direccion del Instituto de
Salud Carlos Ill, O.A., M.P, por la que se publica el Convenio con la
Comunidad Auténoma del Principado de Asturias, para la formacion de
médicos residentes de la especialidad de medicina preventiva y salud
publica.

Suscrito con fecha de 11 de noviembre de 2024 el Convenio entre el Principado de
Asturias, a través de la Consejeria de Salud, y el Instituto de Salud Carlos Ill, O.A., M.P,,
para la formacion de Médicos residentes de la especialidad de Medicina Preventiva y
Salud Publica, y en cumplimiento de lo dispuesto en el apartado 8 del articulo 48 de la
Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, procede la
publicacién en el «Boletin Oficial del Estado» de dicho convenio, que figura como anexo
de esta resolucion.

Madrid, 13 de noviembre de 2024.—La Directora del Instituto de Salud Carlos I,
O.A.,M.P., Marina Anunciacién Pollan Santamaria.

ANEXO

Convenio entre el Principado de Asturias, a través de la Consejeria de Salud, y el
Instituto de Salud Carlos lll, O.A., M.P., para la formaciéon de Médicos residentes de
la especialidad de Medicina Preventiva y Salud Publica

Madrid, a 11 de noviembre de 2024.

REUNIDOS

De una parte, dofia Maria Concepcion Saavedra Rielo, Consejera de Salud del
Principado de Asturias, nombrada por Decreto 23/2023, de 31 de julio (BOPA de 1 de
agosto de 2023), que interviene en nombre y representacion del Principado de Asturias,
expresamente autorizada y designada para este acto por Acuerdo del Consejo de
Gobierno, adoptado en su reunion de 17 de octubre de 2024.

De otra parte, dofia Marina Anunciacion Pollan Santamaria, Directora del Instituto de
Salud Carlos Ill, O.A.,M.P. (en adelante, ISCIll) —organismo publico de investigacion
adscrito al Ministerio de Ciencia, Innovacion y Universidades a través de la Secretaria
General de Coordinacion de Politica Cientifica, con NIF Q-2827015-E, y domicilio en la
calle Sinesio Delgado, numero 6, de Madrid—, nombrada por Real Decreto 131/2024,
de 30 de enero (BOE num. 27, de 31 de enero) actuando en nombre y representacion
del ISCIIl, en ejercicio de las competencias atribuidas por el articulo 11 del Real
Decreto 375/2001, de 6 de abril, por el que se aprueba el Estatuto del Instituto de Salud
Carlos 1.

Ambas partes se reconocen plena capacidad juridica para suscribir el presente
convenio y, a tal efecto,

EXPONEN

1. Que el ISCIIl, adscrito organicamente al Ministerio de Ciencia, Innovacion y
Universidades (Real Decreto 472/2024, de 7 de mayo) y funcionalmente, tanto a este
mismo como al Ministerio de Sanidad, tiene como mision principal el fomento de la
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generacion de conocimiento cientifico en ciencias de la salud y desarrollar y ofrecer
servicios cientifico-técnicos e investigacion de la més alta calidad, dirigidos al Sistema
Nacional de Salud y al conjunto de la sociedad.

2. El ISCIlIl como Organismo Publico de Investigacion asumira la planificacion,
fomento y coordinacion de la investigacion y la innovaciéon biomédica y sanitaria,
conforme a las directrices y objetivos propuestos por el Gobierno en materia de politica
cientifica, especialmente en el Plan Estatal de Investigacion Cientifica y Técnica y de
Innovacion 2024-2027, sin perjuicio de las competencias de la Comision Delegada del
Gobierno para Politica Cientifica, Tecnologica y de Innovacion.

Asimismo, participara en los programas de investigacion de las Comunidades
Auténomas y de la Union Europea, en los términos que se puedan establecer mediante
convenios y contratos apropiados.

3. El ISCIll como organismo proveedor y asesor en materia de formacion y
educacion sanitaria ofrecera la formacion, perfeccionamiento y especializacion del
personal en el campo de la salud, de la administracion y gestion sanitaria, asi como el
desarrollo de disciplinas metodolégicas, ciencias sociales y econémicas aplicadas a la
salud.

4. El Estatuto de Autonomia del Principado de Asturias le atribuye competencias en
materia de salud, cuyas funciones tiene atribuidas la Consejeria de Salud mediante el
Decreto 22/2023, de 31 de julio, del Presidente del Principado de Asturias, de
reestructuracion de las Consejerias que integran la Administraciéon de la Comunidad
Auténoma. Asimismo, la Direccién General de Planificacion Sanitaria tiene atribuidas, de
acuerdo con lo dispuesto en el Decreto 77/2023, de 18 de agosto, por el que se
establece la estructura organica basica de la Consejeria de Salud, las funciones de la
formaciéon especializada delegada en los centros sanitarios. Por otra parte, a la
Consejeria de Salud se encuentra adscrito el Servicio de Salud del Principado de
Asturias (SESPA), de conformidad con lo establecido por el articulo 118.1 de la Ley del
Principado de Asturias 7/2029, de 29 de marzo, de Salud.

5. La Orden SCO0O/1980/2005, de 6 de junio por la que se aprueba y publica el
programa formativo de la especialidad de Medicina Preventiva y Salud Publica recoge
que la duracion del programa formativo sera de cuatro afios y se desarrollara en tres
etapas, la primera de las cuales se realizara en una escuela o centro formativo de salud
publica acreditado durante nueve meses de los doce primeros de residencia.

6. En la oferta docente del ISCIII se recoge anualmente el curso Master en Salud
Publica/Oficial Sanitario (MSP) cuyos objetivos se han disefiado siguiendo un modelo de
formacién académico-practica, que pretende ofrecer una vision global de la Salud
Publica que posibilite y estimule el desarrollo profesional en este campo, de acuerdo con
las actuales directrices de la Comisidbn Nacional de la Especialidad de Medicina
Preventiva y Salud Publica (MP-SP).

De acuerdo con lo anterior, las partes convienen en firmar el presente convenio, que
estara sometido a las siguientes

CLAUSULAS

Primera. Objeto del convenio.

El presente convenio tiene por objeto establecer las bases de colaboracion entre el
ISCIIl y el Principado de Asturias, a través de la Consejeria de Salud, para la realizacion
de las actividades de formacion necesarias para el desarrollo e imparticion del programa
oficial de la especialidad de Medicina Preventiva y Salud Publica, por el sistema de
residencia, en las unidades docentes acreditadas a tal efecto, dependientes de
cualquiera de las instituciones, asi como, para la realizacion de otras actividades
docentes orientadas a la permanente actualizacién y reciclaje de los profesionales
implicados de las instituciones firmantes.
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Las previsiones del presente convenio se entienden sin perjuicio de lo que dispone la
normativa que en el ambito autondmico y estatal regula la formacion sanitaria
especializada, de acuerdo a lo previsto por el Real Decreto 183/2008, de 8 de febrero,
por el que se determinan y clasifican las especialidades en Ciencias de la Salud y se
desarrollan determinados aspectos del sistema de formacion sanitaria especializada, asi
como, de las disposiciones que se dicten en desarrollo de lo previsto en la Ley 44/2003,
de 21 de noviembre, de ordenacién de las profesiones sanitarias.

Segunda. Compromisos de las partes.
2.1 EI'ISCIIl se compromete a:

a) Reservar el nimero de plazas del Master de Salud Publica que corresponda a
las ofertadas en el afio correspondiente para la especialidad de Medicina Preventiva y
Salud Publica en el Principado de Asturias, a fin de que los médicos residentes de la
Comunidad Auténoma puedan realizar el curso superior de Salud Publica, como primera
etapa de su formacién especializada, durante 9 meses.

b) Facilitar a los residentes de las Unidades Docentes de Medicina Preventiva y
Salud Publica de los Hospitales del Principado de Asturias los centros, unidades,
escuelas y todos los dispositivos del ISCIII, para la realizaciéon de las rotaciones y otras
actividades especificadas en el programa vigente de la especialidad.

¢) Hacer cumplir el plan formativo de cada residente de Medicina Preventiva y
Salud Publica durante las rotaciones que se realicen, garantizando los niveles de calidad
de las mismas, facilitando la labor de todas las figuras docentes, y llevando a cabo las
evaluaciones de los residentes y de las estructuras formativas.

d) La disponibilidad de los profesionales del ISCIII, y en especial de los profesores
de la Escuela Nacional de Sanidad, para las diversas iniciativas docentes, segin sus
areas propias de conocimiento y experiencia.

e) Cooperar en el mantenimiento de la cualificacion de los profesionales de los
dispositivos docentes implicados en el acuerdo, cuidando su actualizacion y reciclaje.

2.2 La Consejeria de Salud se compromete a:

a) Notificar formalmente al ISCIIl, y con plazo suficiente, el nimero de plazas
convocadas en el Principado de Asturias cada afio para la especialidad de Medicina
Preventiva y Salud Publica, asi como el nimero final de plazas ocupadas.

b) Tutelar el desarrollo del programa docente y velar por el cumplimiento del mismo
por parte de los residentes de Medicina Preventiva y Salud Publica.

Tercera. Obligaciones econémicas.

La realizacion del presente convenio no supone ningdn gasto adicional para las
instituciones firmantes ni requiere contraprestacion econdmica entre las mismas, por lo
que no supone obligaciones econémicas extraordinarias a las ya asumidas por cada
institucion en su actividad ordinaria.

Dichos costes ordinarios incluidos en este convenio, con caracter informativo y de
transparencia, son:

— Para el ISCIII supondra un coste de 4.000 euros (importe de la matricula) por cada
plaza disponible, siendo dicho gasto de naturaleza ordinaria.

— El gasto ordinario correspondiente a las retribuciones de residente de primer afio,
por cada uno de los residentes de Medicina Preventiva y Salud Publica de primer afio,
ofertados por el Principado de Asturias. El compromiso econdémico que asume la
Administracion del Principado de Asturias, a través del SESPA, relativo al abono de la
totalidad de las retribuciones de los especialistas en formacién, no es una obligacion
nueva, sino inherente a la firma de su contrato laboral como especialista en formacion,
por lo que tiene su reflejo en cada presupuesto anual en la partida presupuestaria
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correspondiente a los gastos de personal del capitulo | del programa 412B
«Retribuciones del personal en formacion», que recoge los sueldos y complementos
salariales de los médicos internos residentes del personal que realizara la formacion, sin
que el presente convenio incida en ello.

Cuarta. Organizacion y coordinacion.

1. A partir de que el presente convenio devenga eficaz, se constituird una Comision
Mixta de Seguimiento del mismo, integrada por representantes designados por las partes
firmantes:

Por parte del ISCIII:

— La Directora del ISCIII.
— El Director de la Escuela Nacional de Sanidad.

Por parte de la Consejeria de Salud del Principado de Asturias:

— La Directora General de Planificacion Sanitaria.
— El Jefe del Servicio competente en materia de formacién especializada.

De cada integrante de la Comision Mixta de Seguimiento se designara un suplente.

2. La Presidencia se ejercera de forma alternativa entre la persona titular de la
Direccion del ISCIII, y la persona titular de la Direccion General de Planificacién Sanitaria
del Principado de Asturias. Se alternard la Presidencia en cada reunién celebrada,
recayendo el ejercicio de la presidencia entre convocatorias en la persona a la que
corresponda ostentar la presidencia en la siguiente reunién. EI turno inicial
correspondera al ISCIII.

3. Serén funciones de la citada Comision:

— Velar por el cumplimiento y el eficaz aprovechamiento de las actividades
especificadas en este convenio.

— Adoptar las medidas necesarias para el uso eficiente de los recursos.

— Resolver cuantas dudas y discrepancias surjan con respecto a la interpretacion y
aplicacién del convenio.

4. Esta Comisién Mixta de Seguimiento se reunird al menos una vez al afio y
siempre que lo solicite una de las partes. Asimismo, la Comisién, en su funcionamiento,
se atendra a todo lo previsto, para los 6rganos colegiados en la Ley 40/2015, de 1 de
octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, pudiendo establecer su propio
reglamento de funcionamiento.

Quinta. Proteccion de datos de carécter personal.

Ambas partes cumplen con todas las obligaciones derivadas del Reglamento (UE)
2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo a la
proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales
y a la libre circulacién de estos datos y por el que se deroga la Directiva 95/46/CE
(Reglamento General de Proteccién de Datos), asi como las derivadas de la Ley
Orgéanica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos Personales y garantia de
los derechos digitales.

En caso de que, en virtud del presente convenio, cualquiera de las partes,
comunique a la otra datos de caracter personal, la entidad cedente expresamente
manifiesta y garantiza a la cesionaria que cumple con la totalidad de las obligaciones y
previsiones contenidas en la normativa de proteccion de datos.
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Sexta. Causas de extincién del convenio.

El presente convenio se extinguird por el cumplimiento de las actuaciones que
constituyen su objeto o por incurrir en causa de resolucion.
Son causas de resolucion:

a) El transcurso del plazo de vigencia del convenio sin haberse acordado la
prorroga del mismo.

b) El mutuo acuerdo de las partes.

¢) Elincumplimiento de las partes de los compromisos establecidos en el convenio.

d) Por denuncia por cualquiera de las partes que serd convenientemente notificada
a la otra parte, con una antelacion minima de dos meses.

e) Por el acaecimiento de circunstancias que hagan imposible su cumplimiento.

f) Por decision judicial declaratoria de la nulidad del convenio.

g) Por cualquier otra causa legalmente prevista.

La extincion del convenio por cualquiera de las causas anteriormente sefialadas no
afectard al cumplimiento de las actuaciones que estuvieran en curso, que se
desarrollaran integramente hasta su finalizacion. Para dicha finalizacion se acordara un
plazo improrrogable, que sera fijado por las partes cuando se resuelva el convenio,
trascurrido el cual el convenio debera liquidarse.

Séptima. Consecuencias del incumplimiento de las obligaciones y compromisos
asumidos por las partes.

En caso de incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por alguna
de las partes firmantes del convenio, la otra procedera a requerir a la parte incumplidora
para que subsane dicha situacion en un plazo de treinta dias naturales, previa
comunicacion a la persona que ostente la presidencia de la Comision Mixta de
Seguimiento establecida en la clausula cuarta. Si transcurrido el plazo indicado
persistiera el incumplimiento, se notificard a la parte incumplidora la resolucion del
convenio.

Dicha resolucién no dara lugar a indemnizacion alguna.

Octava. Vigencia y prorroga.

El presente convenio se perfecciona el dia de su firma y su duracion sera de cuatro
afos. Resultara eficaz una vez inscrito en el Registro Electrénico estatal de Organos e
Instrumentos de Cooperacién del sector publico estatal (REOICO), con arreglo al
articulo 48.8 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, y se publicara en el «Boletin oficial del
Estado» y en el «Boletin Oficial del Principado de Asturias». Podra ser prorrogado por
cuatro afios adicionales mediante acuerdo unanime de las partes que debera ser
formalizado por escrito, un mes antes de la expiracién del plazo convenido, mediante la
tramitacion de la correspondiente adenda, previa sustanciacion de los tramites previstos
normativamente. Dicha adenda de prérroga surtird efectos con su inscripcion en
REOICO antes de la fecha de extincion del convenio. Asimismo, la adenda sera
publicada en el «Boletin Oficial del Estado» y en el Boletin Oficial del Principado de
Asturias.

Novena. Régimen juridico.

El presente convenio tiene naturaleza administrativa y se rige por lo dispuesto en el
capitulo VI del titulo preliminar de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico
del Sector Publico.
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Décima. Modificacion.

Este convenio es susceptible de modificacion por acuerdo unanime de las partes,
que se formalizara mediante la correspondiente adenda de modificacion que se tramitara
en los términos normativamente previstos. Dicha adenda surtird efectos con su
inscripcién en REOICO antes de la fecha de extincién del convenio. Asimismo, la adenda
sera publicada en el «Boletin Oficial del Estado».

Undécima. Controversias.

Dada la naturaleza administrativa del convenio, correspondera conocer de las
discrepancias que no hayan podido resolverse en el seno de la Comision Mixta de
Seguimiento prevista en la clausula cuarta, a los Tribunales de jurisdiccion contencioso-
administrativa, de conformidad con la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de dicha
jurisdiccion.

Y, en prueba de conformidad con el contenido del presente convenio, las partes lo
firman electronicamente, en el lugar donde se encuentran sus respectivas sedes,
entendiéndose que el dia de su firma es aquel en que el mismo sea suscrito por el Gltimo
de los firmantes.—La Directora del Instituto de Salud Carlos IIl, Marina Anunciacion Pollan
Santamaria.—La Consejera de Salud, Maria Concepcién Saavedra Rielo.
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