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I.  DISPOSICIONS GENERALS

MINISTERI DE TREBALL I IMMIGRACIÓ
2322 Correcció d’errades de l’Ordre TIN/41/2009, de 20 de gener, per la qual es 

despleguen les normes de cotització a la Seguretat Social, desocupació, Fons 
de Garantia Salarial i formació professional, que conté la Llei 2/2008, de 23 de 
desembre, de pressupostos generals de l’Estat per a l’any 2009.

Havent observat errades en el text de l’Ordre TIN/41/2009, de 20 de gener, per la qual 
es despleguen les normes de cotització a la Seguretat Social, desocupació, Fons de 
Garantia Salarial i formació professional, que conté la Llei 2/2008, de 23 de desembre, de 
pressupostos generals de l’Estat per a l ‘any 2009, publicada en el «Butlletí Oficial de 
l’Estat» número 21, de 24 de gener de 2009, i en el seu suplement en català, se’n fa la 
rectificació oportuna referida a la versió en llengua catalana:

A la pàgina 24, l’article 42 ha de quedar redactat de la manera següent:

«Article 42.  Determinació de les quotes.

1.  Durant l’any 2009, la cotització a la Seguretat Social i altres contingències 
protegides pels treballadors que hagin formalitzat un contracte per a la formació s’efectua 
d’acord amb el següent:

a)  La cotització a la Seguretat Social consisteix en una quota única mensual de 35,39 
euros per contingències comunes, dels quals 29,51 euros són a càrrec de l’empresari 
i 5,88 euros, a càrrec del treballador, i de 4,06 euros per contingències professionals, a 
càrrec de l’empresari.

b)  La cotització al Fons de Garantia Salarial consisteix en una quota mensual de 2,25 
euros, a càrrec de l’empresari.

c)  Als efectes de cotització per formació professional, s’abona una quota mensual 
d’1,23 euros, dels quals 1,08 euros corresponen a l’empresari i 0,15 euros, al treballador.

d)  Les retribucions que percebin els treballadors en concepte d’hores extraordinàries 
estan subjectes a la cotització addicional que regula l’article 5.

2.  El que preveu el paràgraf a) de l’apartat 1 és aplicable així mateix per a la cotització 
del personal investigador en formació de beca inclòs en el Reial decret 63/2006, de 27 de 
gener, pel qual s’aprova l’Estatut del personal investigador en formació.

Aquest sistema de cotització no afecta la determinació de les quanties de les prestacions 
econòmiques a què es tingui dret, respecte de la qual se segueix aplicant l’import de la 
base mínima corresponent al grup primer de cotització del règim general.»
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