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I. DISPOSICIONS GENERALS

CAP DE L’ESTAT
10854 Reial decret llei 6/2018, de 27 de juliol, pel qual s’aprova una oferta d’ocupació 

pública extraordinària i addicional per al reforç de mitjans en l’atenció a asilats 
i refugiats.

I

En els últims anys els moviments forçats de població han assolit cotes mai abans 
registrades. Segons les últimes dades de l’Alt Comissionat de les Nacions Unides per als 
Refugiats (ACNUR), hi ha un total de 68,5 milions de persones desplaçades forçosament 
i només el 2017 hi va haver 16,2 milions de nous desplaçats.

Una de les destinacions principals d’aquests fluxos migratoris, en particular els provinents 
de conflictes com Síria, Palestina, Ucraïna o en països africans, és la Unió Europea. En 
aquest sentit, el nostre país, per la seva localització geogràfica, se situa entre les portes 
d’entrada d’aquests, a més de rebre els fluxos provinents d’Amèrica central i del sud.

La condició de refugiat es reconeix a qualsevol persona que, a causa dels temors 
fundats de ser perseguida per motius de raça, religió, nacionalitat, opinions polítiques, 
pertinença a un determinat grup social, de gènere o orientació sexual, està fora del país de 
la seva nacionalitat i no es pot acollir a la protecció del seu país o, a causa dels temors 
esmentats, no ho vol fer, o a l’apàtrida que no té nacionalitat i està fora del país on abans 
tenia la seva residència habitual i, pels mateixos motius, no hi pot tornar o, a causa dels 
temors esmentats, no ho vol fer, i no estigui incurs en alguna de les causes d’exclusió, 
denegació o revocació que estableix la Llei 12/2009, de 30 d’octubre, reguladora del dret 
d’asil i la protecció subsidiària.

L’arquitectura del nostre sistema de convivència té un dels seus pilars en el 
reconeixement de drets com a manera de protegir els més vulnerables. I l’asil és pedra 
angular d’aquest sistema.

Dins de l’Administració General de l’Estat, li correspon al Ministeri de Treball, 
Migracions i Seguretat Social, en coordinació amb el Ministeri de l’Interior, l’acollida de 
sol·licitants d’asil i refugiats amb el suport de les organitzacions especialitzades, i aquestes 
al seu torn es coordinen en cada àmbit amb les administracions autonòmiques i/o locals 
que disposen de places d’acollida i ajudes.

L’increment de les migracions cap al nostre país, amb un augment significatiu del nombre de 
persones arribades de manera irregular a les nostres costes i a les ciutats autònomes de Ceuta 
i Melilla, ha fet que s’incrementi exponencialment la càrrega de treball en matèria migratòria.

D’altra banda, conseqüentment amb això, en matèria de reconeixement del dret d’asil, 
l’increment del nombre de refugiats aquests últims anys ha provocat un gran volum creixent 
de sol·licituds d’asil, apàtrides i altres figures de protecció internacional que fan que sigui 
d’urgent necessitat la millora de la dotació d’aquests serveis per al seu funcionament normal.

Per donar resposta al desafiament dels nous fluxos migratoris és necessària la 
incorporació urgent d’un total de 323 places, addicionals a les de l’oferta d’ocupació 
pública, per mitjà d’aquest Reial decret llei. D’aquestes, per tal de millorar els procediments 
que en l’àmbit d’asil gestiona el Ministeri de l’Interior, en matèria de reconeixement del dret 
d’asil i altres figures anàlogues de protecció, s’autoritza la convocatòria de 231 places 
d’accés per torn lliure corresponents a l’exercici 2018.

I d’altra banda, per reforçar els procediments que en l’àmbit de les migracions gestiona 
el Ministeri del Treball, Migracions i Seguretat Social, s’autoritza la convocatòria de 92 
places d’accés per torn lliure corresponents a l’exercici 2018.

D’aquesta manera, s’afegeix a l’oferta d’ocupació pública per a l’exercici 2018 una 
oferta extraordinària per dotar adequadament aquest conjunt de sectors, que, com s’ha 
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exposat, són clau en la necessitat de millorar del sistema d’acollida, per impulsar-lo com 
un sistema just, integrador i eficient.

II

Aquest Reial decret llei compleix els principis de bona regulació a què es refereix 
l’article 129 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu comú de les 
administracions públiques, principis de necessitat, eficàcia, proporcionalitat, seguretat 
jurídica, transparència i eficiència. Així, la norma persegueix un interès general atès que 
permet assegurar el funcionament correcte de sectors d’activitat pública essencials com 
són garantir el dret d’asil als seus demandants i l’acollida dels refugiats, així com el 
funcionament de les relacions entre les administracions públiques amb els ciutadans i les 
empreses. Aquest Reial decret llei no comporta la restricció de drets dels particulars, 
estableix les mesures imprescindibles per complir el seu objectiu, no genera noves 
càrregues administratives i queden justificats suficientment els objectius que persegueix.

III

Com ha assenyalat en diverses ocasions el Tribunal Constitucional, correspon al 
Govern apreciar quin és el moment o la conjuntura econòmica més apropiada per adoptar 
mesures de política econòmica general, i aquestes es poden adoptar, quan sigui necessari, 
mitjançant l’aprovació de disposicions legislatives provisionals i d’eficàcia immediata com 
les contingudes en un reial decret llei.

Tots els arguments exposats justifiquen de manera adequada i suficient la necessitat 
urgent i extraordinària de l’adopció del present Reial decret llei.

A més, aquest Reial decret llei no afecta l’ordenament de les institucions bàsiques de 
l’Estat, els drets, els deures i les llibertats dels ciutadans que regula el títol I de la 
Constitució, el règim de les comunitats autònomes ni el dret electoral general.

En definitiva, de tot això en resulta que, en aquest cas, el reial decret llei representa un 
instrument constitucionalment lícit, al mateix temps que és pertinent i adequat per a la 
consecució del fi que justifica la legislació d’urgència, que no és cap altre, tal com 
reiteradament ha exigit el nostre Tribunal Constitucional, que el de subvenir a una situació 
concreta, dins dels objectius governamentals, que per raons difícils de preveure requereix 
una acció normativa immediata en un termini més breu que el que es requereix per la via 
normal o pel procediment d’urgència per a la tramitació parlamentària de les lleis.

Per tant, en el conjunt i en cadascuna de les mesures que s’adopten, concorren, per la 
seva naturalesa i finalitat, les circumstàncies de necessitat extraordinària i urgent que 
exigeix l’article 86 de la Constitució espanyola com a pressupòsits habilitadors per a 
l’aprovació d’un reial decret llei.

En virtut d’això, en ús de l’autorització que conté l’article 86 de la Constitució espanyola, 
a proposta de la ministra de Política Territorial i Funció Pública, amb la deliberació prèvia 
del Consell de Ministres a la reunió del dia 27 de juliol de 2017,

DISPOSO:

Article 1. Reforç de l’ocupació pública en el reconeixement del dret d’asil.

A fi de millorar l’ocupació pública en l’àmbit de la política interior, en matèria de 
reconeixement del dret d’asil i altres figures anàlogues de protecció, s’autoritza la 
convocatòria de 231 places d’accés, per torn lliure, corresponents a l’exercici 2018:

Codi
de cos Cos Quota 

general

Quota 
discapacitat 

general

Total 
places

1122 Cos de gestió de l’Administració Civil de l’Estat. . . . . . . . . . . 181 10 191
1135 Cos general administratiu de l’Administració de l’Estat . . . . . 38 2 40
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Article 2. Reforç de l’ocupació pública en l’acollida dels refugiats.

A fi de millorar l’ocupació pública en l’àmbit de migracions, en matèria d’acollida de 
refugiats, s’autoritza la convocatòria de 92 places d’accés, per torn lliure, corresponents a 
l’exercici 2018:

Codi
de cos Denominació de cos Quota 

general

Quota 
discapacitat 

general

Total 
places

6000W Escala tècnica de gestió d’organismes autònoms, especialitat 
ocupació . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 20 1 21

1122 Cos de gestió de l’Administració Civil de l’Estat. . . . . . . . . . . 57 3 60
1177 Cos de gestió de sistemes i informàtica de l’Administració de 

l’Estat . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 3 0 3
1146 Cos general auxiliar de l’Administració de l’Estat. . . . . . . . . . 8 0 8

Disposició addicional primera. Criteris de reposició d’efectius.

Les places corresponents a l’exercici de 2018 que preveu aquest Reial decret llei són 
addicionals a les que es refereix l’article 19.u.3.Ñ) i R) de la Llei 6/2018, de 3 de juliol, de 
pressupostos generals de l’Estat per a l’any 2018, i que preveu l’oferta d’ocupació pública 
per a l’any 2018.

Disposició addicional segona. Normes per les quals s’han d’efectuar els processos 
selectius derivats d’aquest Reial decret llei.

Els processos selectius que es convoquin per cobrir les places autoritzades en virtut 
d’aquest Reial decret llei s’han d’efectuar d’acord amb les previsions del Reial decret pel 
qual s’aprova l’oferta d’ocupació pública per a l’any 2018.

Disposició final única. Entrada en vigor.

Aquest Reial decret llei entra en vigor l’endemà de la publicació en el «Butlletí Oficial 
de l’Estat».

Madrid, 27 de juliol de 2018.

FELIPE R.

El president del Govern,
PEDRO SÁNCHEZ PÉREZ-CASTEJÓN
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