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Orden del dia

Primero.—Examen y aprobacion de las cuentas
anuales —balance, cuenta de pérdidas y ganancias
y memoria— y del informe de gestion de la Sociedad
correspondientes al ejercicio economico cerrado a
31 de Diciembre de 2003.

Segundo.—Examen y aprobacion de las cuentas
anuales consolidadas —balance, cuenta de pérdidas
y ganancias y memoria— y del informe de gestion
consolidado de la Sociedad y su Grupo correspon-
dientes al ejercicio econdémico cerrado a 31 de
Diciembre de 2003.

Tercero.—Propuesta de aplicacion de los resul-
tados del ejercicio economico cerrado a 31 de
Diciembre de 2003.

Cuarto.—Censura y aprobacion de la gestion
desarrollada por el Consejo de Administracion
durante el ejercicio social cerrado a 31 de Diciembre
de 2003.

Quinto.—Dimision de Consejeros. Ratificacion,
nombramiento y reeleccion de Consejeros.

Sexto.—Renovacion del nombramiento de audi-
tores de la sociedad y su grupo consolidado para
el ejercicio 2004.

Séptimo.—Reduccion de capital con devolucion
de aportaciones mediante la amortizacion de
48.539.400 acciones de la Clase B y consiguiente
modificacion del articulo 5 (Capital social) de los
Estatutos sociales.

Octavo.—Modificacion de los siguientes articulos
de los Estatutos sociales; 12 (Competencia general
de la Junta de Accionistas), 14 (Convocatoria de
las Juntas), 17 (Asistencia y representacion), 20
(Presidente y Secretario de la Junta), 22 (EI Consejo
de Administracion), 23 (Facultades del Consejo),
25 (Comisiones del Consejo), 27 (Constitucion y
adopcion de acuerdos), 29 (Reglamento de Régimen
interno), 30 (Obligaciones generales de los Con-
sejeros), 31 (Uso de informacion no publica), 32
(Oportunidades de negocio y conflicto de intereses)
y 33 (Ejercicio social). Incorporacion de los articulos
17 bis (Ejercicio del derecho de voto a distancia)
y 21 bis (Derecho de informacion de los accionistas)
a los Estatutos sociales.

Noveno.—Aprobacion del Reglamento de la Junta
General de Accionistas.

Décimo.—Modificacion del Programa Amadeus
de Opciones sobre Acciones para empleados eje-
cutivos aprobado por la Junta General de Accio-
nistas celebrada el 16 de junio de 2000, levantando
las restricciones existentes en lo que se refiere a
la transmision de las opciones.

Undécimo.—Autorizacion al Consejo de Admi-
nistracion para que pueda adquirir, en uno o mas
actos, directamente o a través de sociedades domi-
nadas, acciones propias al amparo de lo establecido
en el articulo 75 de la Ley de Sociedades Anonimas,
revocando la autorizacion anterior otorgada por la
Junta General de Accionistas celebrada el 20 de
junio de 2003.

Duodécimo.—Delegacion de facultades para la
mas plena formalizacion, inscripcion y ejecucion
de los acuerdos adoptados por la Junta.

Derecho de informacion: Los accionistas tienen
el derecho de examinar en el domicilio social, sito
en Madrid, calle Salvador de Madariaga, 1, y el
derecho de obtener la entrega o el envio gratuito
de copia de los siguientes documentos:

Cuentas anuales —balance, cuenta de pérdidas
y ganancias y memoria— e informe de gestion de
la sociedad y respectivo informe de auditoria (Pun-
to 1.° del Orden del Dia).

Cuentas anuales —balance, cuenta de pérdidas
y ganancias y memoria— e informe de gestion del
grupo consolidado y respectivo informe de auditoria
(Punto 2.° del Orden del Dia).

Texto integro de la modificacion propuesta del
articulo 5 de los Estatutos Sociales y del informe
justificativo formulado por el Consejo de Adminis-
tracion relativo al punto 7.° del Orden del Dia.

Texto integro de la modificacion propuesta de
los articulos 12, 14, 17, 20, 22, 23, 25, 27, 29,
30, 31 32 y 33 de los Estatutos Sociales y adicion
de los articulos 17 bis y 21 bis y del informe jus-

tificativo formulado por el Consejo de Adminis-
tracion relativo al punto 8.° del Orden del Dia.
Texto integro del Reglamento de la Junta General
de Accionistas (Punto 9.° del Orden del Dia).
Propuesta de acuerdos sometidos a aprobacion
de la Junta General de Accionistas.

Derecho de asistencia y representaciones: De
conformidad con lo dispuesto en el articulo 17 de
los Estatutos Sociales, podran asistir a la Junta Gene-
ral los accionistas que sean titulares de al menos
200 (doscientas) acciones de clase A, o bien de
al menos 20 (veinte) acciones de clase B, o bien
de una combinacion de las dos clases de acciones
con al menos un valor nominal conjunto de 2 (dos)
euros. Ademas, sera requisito para poder asistir a
la Junta General de Accionistas con voz y con voto
que los accionistas titulares tengan inscritas sus
acciones en el respectivo registro contable con una
antelacion de cinco (5) dias a la fecha de la cele-
bracion de la Junta. Para el ejercicio del derecho
de asistencia a las Juntas y el de voto sera licita
la agrupacion de acciones.

El Presidente de la Junta podra autorizar la asis-
tencia de cualquier otra persona que juzgue con-
veniente, si bien la Junta podra revocar dicha
autorizacion.

Sin perjuicio de lo dispuesto en el Articulo 108
de la Ley de Sociedades Anonimas, todo Accionista
podra designar, por escrito para cada Junta, a otra
persona como su representante. Tal representante
Nno necesitara ser accionista.

Los documentos en los que consten las repre-
sentaciones para la Junta incluiran:

a) La persona que asista en lugar del accionista.
En caso de no especificarse, se entendera que la
representacion ha sido otorgada a favor del Pre-
sidente del Consejo de Administracion, y

b) Las instrucciones sobre el sentido del voto,
entendiéndose que, de no impartirse instrucciones
especificas, el representante votara a favor de las
propuestas de acuerdos que se formulen por el Con-
sejo de Administracion.

Teniendo en cuenta la indole de las propuestas
que se someten a deliberacion y acuerdo de la Junta,
se advierte que en primera convocatoria, se precisara
la concurrencia de accionistas presentes o repre-
sentados que posean al menos el 50 por 100 del
capital suscrito con derecho a voto, y en segunda
convocatoria sera suficiente la concurrencia del 25%
de dicho capital. No obstante lo anterior, para que
en segunda convocatoria puedan adoptarse valida-
mente acuerdos que impliquen modificacion de los
Estatutos Sociales (punto 7 y 8.° del Orden del
Dia), no habiéndose alcanzado un quérum de al
menos el 50 por 100 del capital suscrito con derecho
a voto, sera necesario el voto favorable de los dos
tercios del capital presente o representado en la
Junta.

Dado que el punto 7.° del Orden del Dia impli-
ca amortizacion exclusivamente de acciones de la
Clase B mediante reembolso a los accionistas titu-
lares de tal clase de acciones, no afectando por
igual a todas las acciones por tanto, se precisara
para su validez, ademas del acuerdo de la Junta
General en los términos anteriormente referidos,
el acuerdo de la mayoria de los accionistas inte-
resados, es decir, de los titulares de acciones de
la Clase B. A tales efectos y de conformidad con
el articulo 148.2 de la Ley de Sociedades Anonimas,
tal acuerdo se adoptara a través de votacion separada
de los accionistas titulares de acciones de la Clase
B, si bien, afectando la amortizacién so6lo a una
parte de las acciones pertenecientes a la misma clase
B se considera que constituyen clases independien-
tes las acciones afectadas y las no afectadas por
la amortizacion dentro de dicha Clase, siendo por
tanto preciso el acuerdo separado de cada una de
ellas.

En aplicacion del articulo 114 de la Ley de Socie-
dades Anonimas, el Consejo de Administracion ha
acordado requerir la presencia de Notario para que
levante acta de la reunion.

Nota importante: Se comunica a los senores
accionistas para evitarles desplazamientos innece-

sarios que la celebracion de la Junta General se
prevé que tenga lugar en primera convocatoria, el
dia 14 de junio de 2004, a las once treinta horas
de la manana en el Auditorio de la ONCE Antonio
Vicente Mosquete, ubicado en el Paseo de La Haba-
na numero 208, Madrid.

En Madrid a, 25 de mayo de 2004.—EIl Secretario
del Consejo de Administracion, Tomas Lopez
Fernebrand.—25.547.

ANTONIO VILLORIA, S.A.
(ANVISA)

Por acuerdo del Consejo de Administracion de
la entidad, y de conformidad con lo preceptuado
en los Estatutos sociales, se convoca, en primera
convocatoria a los sefiores accionistas a Junta gene-
ral ordinaria, que se celebrara en el domicilio social,
Pasaje Ana Maria del Valle, s/n, de Arganda del
Rey (Madrid), el dia 29 de junio de 2004, a las
doce horas, y en segunda convocatoria, el dia 30
de junio de 2004, a la misma hora y lugar, con
el siguiente

Orden del dia

Primero.—Examen y aprobacion, si procede, del
Balance, Cuenta de Pérdidas y Ganancias, Memoria
e informe de gestion, correspondientes al ejer-
cicio 2003.

Segundo.—Aprobacion, si procede, de la gestion
del Organo de Administracion.

Tercero.—Aplicacion de resultados del ejerci-
cio 2003.

Cuarto.—Nombramiento de Auditores de cuentas
para el ano 2004.

Quinto.—Ruegos y preguntas.

Sexto.—Delegacion de facultades para la ejecu-
cion de los anteriores acuerdos.

Séptimo.—Redaccion, lectura y aprobacion, en su
caso, del acta de la Junta.

De conformidad con lo dispuesto en el Texto
Refundido de la Ley de Sociedades Anonimas, se
hace constar el derecho que corresponde a los accio-
nistas a examinar y obtener, de forma gratuita e
inmediata, en el domicilio social o pedir su envio
por correo, también de forma gratuita, la documen-
tacion que ha de ser objeto de aprobacion en la
Junta general.

Se recuerda a los senores accionistas sus obli-
gaciones y derechos respecto a la asistencia a las
Juntas generales.

Arganda del Rey, 18 de mayo de 2004.—1_,21 Pre-
sidenta del Consejo de Administracion, Angeles
Manrique Argiz.—23.802.

ASSEGURANCES SANT LLUIS, S.L.

Junta General Ordinaria

Convoca a sus socios en Junta General Ordinaria,
para el proximo dia 16 de junio de 2004 a las 17
horas en primera convocatoria y 17:30 horas en
segunda, en la sede social sita en Avenida Sa Pau,
numero 136 (San Luis), con el siguiente:

Orden del dia

Primero.—Exhibicion, en su caso, a los socios
del Libro de Actas de la Sociedad y de la lista
de asistentes de la Junta General Ordinaria celebrada
el 30 de junio de 2003.

Segundo.—Ejercicio en su caso, de la accion de
responsabilidad contra el actual Administrador de
la Sociedad.

Tercero.—Cese del actual Administrador de la
compaifia y nombramiento de nuevo Administrador.

Cuarto.—Nombramiento, en su caso, de Auditor
de cuentas con cargo a la sociedad, para que audite
el ejercicio cerrado el 31 de diciembre de 2003.

Quinto.—Lectura y aprobacion de las cuentas
anuales y aplicacion del Resultado correspondiente
al ejercicio 2003.



