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Y de conformidad con el articulo 274.5 de la Ley de
Procedimiento Laboral, expido el presente para su inser-
cion en el Boletin Oficial del Registro Mercantil.

Barcelona, 5 de mayo de 2006.—EI Secretario Judicial,
Carlos Javier Collado Granadino.—28.020.

FABRICACION NAVARRA
DE MOTORES S. A. L.

Junta general extraordinaria

Se convoca a los sefores socios de la sociedad Fabri-
cacion Navarra de Motores, Sociedad Anénima Laboral,
a la Junta general extraordinaria que tendrd lugar en el
domicilio social de la sociedad, sito en Berriozar (Nava-
rra), avenida de Guipuzcoa, nimero 58, el dia 27 de junio
de 2006 a las 10 horas en primera convocatoria, y en el
mismo lugar veinticuatro horas después en segunda, con
el siguiente

Orden del dia

Primero.—Cese y nombramiento de administradores,
adoptando los acuerdos correspondientes.

Segundo.—Redaccién, lectura y, en su caso, aproba-
ci6n del acta de la reunion.

Berriozar (Navarra), 22 de mayo de 2006.—El admi-
nistrador solidario, Alberto Gonzalez Gonzdlez.—31.853.

FAES FARMA, S. A.
Convocatoria a Junta General de Accionistas

Por acuerdo del Consejo de Administracion, se con-
voca a Junta General de Accionistas, que se celebrard, en
primera convocatoria, a las 13,00 horas del dia 27 de ju-
nio de 2006, en el Salén de la Sociedad Filarmoénica, ca-
lle Marqués del Puerto, nimero 2, de Bilbao y, en su
caso, en segunda convocatoria, el dia siguiente, 28 de
junio de 2006, en el mismo lugar y hora, para deliberar y
adoptar acuerdos sobre los asuntos que constan en el si-
guiente

Orden del dia

Primero.—Examen y aprobacion, en su caso, de la
Gestion Social, de las Cuentas Anuales (Balance, Cuenta
de Pérdidas y Ganancias y Memoria) e Informe de Ges-
tién, tanto de la Sociedad, como de su Grupo consolidado
y de la Propuesta de Aplicacion del Resultado correspon-
diente al ejercicio 2005.

Segundo.-Modificacién de los articulos de los Estatu-
tos Sociales siguientes: Articulo 6, sobre llevanza Regis-
tro Anotaciones en cuenta; articulo 19, sobre plazo de
convocatoria de las Juntas Generales de Accionistas y
articulo 20, sobre duracion del cargo de Consejero. Infor-
macion sobre el Reglamento del Consejo de Administra-
cién.

Tercero.—Reeleccién o, en su caso, nombramiento de
Consejeros.

Cuarto.—Aprobacion de un Plan de retribucién me-
diante entrega de acciones a largo plazo dirigido a direc-
tivos, incluidos los consejeros ejecutivos, y empleados
clave de la Sociedad y de otras entidades de su Grupo.

Quinto.—Aumento del capital social en un importe de
125.200 euros, mediante la emisién de nuevas acciones
ordinarias, iguales que las actualmente en circulacion, de
0,20 euros de valor nominal cada una, con una prima de
emision de 2,30 euros por accién, con supresion total del
derecho de suscripcion preferente, y consiguiente modi-
ficacién del articulo 5 de los Estatutos Sociales, delegan-
do en el Consejo de Administracion la facultad de sefialar
la fecha en que deba llevarse a efectos el aumento y la
fijacién de las condiciones que no incluya el acuerdo de
la Junta General, con la finalidad de dar cobertura al Plan
de retribucion mediante entrega de acciones contempla-
do en el punto anterior.

Sexto.—Reduccion del valor nominal de las acciones,
duplicando el nimero de acciones en circulacion y consi-
guiente modificacion del articulo 5.° de los Estatutos
Sociales.

Séptimo.—Autorizacién al Consejo de Administracién
para proceder a la adquisicién de acciones de la propia
Sociedad, directamente o a través de sus Sociedades fi-
liales, en los términos previstos en los articulos 75 y si-
guientes del Texto Refundido de la Ley de Sociedades
Anénimas, y, en su caso, reducir el capital social amorti-
zando acciones propias y consiguiente modificacion del
articulo 5.° de los Estatutos Sociales.

Octavo.—Aumento del capital social con cargo a reser-
vas y consiguiente modificacién del articulo 5.° de los
Estatutos Sociales.

Noveno.—Facultar al Consejo de Administracién para
ejecutar los acuerdos adoptados en la Junta General.

Décimo.—Ruegos y preguntas.

Undécimo.—Aprobacién del Acta de la Junta, por
cualquiera de los medios admitidos por el Texto Refundi-
do de la Ley de Sociedades Andnimas y, en su caso, lec-
tura de la misma.

Tienen derecho de asistencia a la Junta todos los ac-
cionistas que tengan inscritas las acciones en el corres-
pondiente Registro de anotaciones en cuenta con cinco
dias de antelacion a la fecha de su celebracién, pudiendo
delegar su representacion en otra persona conforme al
articulo 14 de los Estatutos Sociales y articulo 107 del
Texto Refundido de la Ley de Sociedades Anénimas.
Para tener voz y voto, se requiere ser propietario, por lo
menos, de diez acciones. Los accionistas de menor niimero
de titulos podrdn agruparse para emitir su voto. A partir de
la presente convocatoria se hallan a disposicién de los ac-
cionistas, en las oficinas de la Sociedad, sitas en Maximo
Aguirre, 14, Leioa (Bizkaia), los documentos que han de
ser sometidos a la aprobacion de la Junta, asi como el
Informe de Gestién y los Informes de los Auditores de
Cuentas, teniendo los accionistas derecho a obtener, de
forma inmediata y gratuita, copia de los mismos. Igual-
mente todos los accionistas tienen derecho a examinar en
el domicilio social y en las oficinas de la Sociedad el
texto fntegro de las modificaciones de los articulos esta-
tutarios propuestas y los Informes pertinentes y de pedir
la entrega o el envio gratuito de dichos documentos. As{
mismo estan accesibles en la pagina web de la Compa-
nfa: www.faes.es

Bilbao, 23 de mayo de 2006.—El Secretario del Conse-
jo de Administracion, Mariano Ucar Angulo.—31.867.

FARMAOPTICS,
SOCIEDAD ANONIMA

Por acuerdo del Consejo de Administracién se convo-
ca Junta general ordinaria de accionistas de la compaiifa,
a celebrar en el domicilio, sito en Agramunt (Lleida) ca-
lle Carretera Cervera, niimero 47, a las trece horas treinta
minutos del dia 27 de junio de 2006 en primera convoca-
toria, o a las catorce horas del mismo dia, en segunda
convocatoria, con el siguiente

Orden del dia

Primero.—Examen y aprobacion, si procede, de las
cuentas del ejercicio anterior y del informe de gestién, asi
como la resolucion sobre la aplicacion del resultado.

Segundo.—Ruegos y preguntas.

Cualquier accionista podra obtener de la sociedad de
forma inmediata y gratuita los documentos que han de
ser sometidos a la aprobacién de la Junta.

Agramunt, 16 de mayo de 2006.—El Presidente del
Consejo de Administracion, Josep Esteve Roset.—31.786.

FEBERSA INDUSTRIAL, S. A.

Convocatoria de Junta General Ordinaria
y Extraordinaria de Accionistas

Se convoca a los seflores accionistas de la compaiiia a
la Junta General Ordinaria y Extraordinaria, que tendra
lugar, en primera convocatoria, el dia 27 de junio de
2006, a las 16,30 horas, en la calle Alarcon, 94-98, San
Adridn de Besés (Barcelona), y, en su caso, en segunda

convocatoria, el dia 28 de junio de 2006, a la misma hora
y en el mismo lugar, con arreglo al siguiente

Orden del dia

Junta Ordinaria

Primero.—Aprobacion, en su caso, de la gestion social.

Segundo.—Examen y aprobacién, en su caso, de las
Cuentas Anuales (Balance, Cuenta de Pérdidas y Ganan-
cias y Memoria) del ejercicio social de 2005, asi como
aplicacién de resultados.

Junta Extraordinaria
Primero.—Cambio de domicilio social de la Sociedad.

A partir de esta convocatoria, los accionistas tienen a
su disposicién y podrdn obtener de forma inmediata y
gratuita los documentos a que se refiere el articulo 212 de
la Ley de Sociedades Anénimas.

Podran asistir a la Junta General los accionistas que
cumplimenten los requisitos exigidos al efecto por el
Texto Refundido de la Ley de Sociedades Anénimas y
los Estatutos vigentes.

San Adrian de Besds a 16 de mayo de 2006.—El Admi-
nistrador tnico, Guillermo Herraiz Martinez.—29.520.

FIMARSE INVERSIONES SICAV,
SOCIEDAD ANONIMA

Por acuerdo del Consejo de Administracion de la so-
ciedad, se convoca a los sefores accionistas a la Junta
general ordinaria que se celebrard en Madrid, calle Maria
de Molina, nimero 4, el dia 26 de junio de 2006, a las
diez treinta horas, en primera convocatoria, o el siguiente
dia, 27 de junio de 2006, en el mismo lugar y a la misma
hora, en segunda convocatoria, si procede, bajo el si-
guiente

Orden del dia

Primero.—Examen y aprobacidn, en su caso, del Ba-
lance, Memoria, Cuenta de Pérdidas y Ganancias, e in-
forme de gestion, correspondientes al ejercicio 2005.

Segundo.—Examen y, en su caso, aprobacién de la pro-
puesta de aplicacion del resultado del citado ejercicio.

Tercero.—Examen y, en su caso, aprobacion de la ges-
tién realizada por el Consejo de Administracién.

Cuarto.—Reeleccién y/o renuncia y/o nombramiento,
en su caso, de nuevos Consejeros.

Quinto.—Reeleccion o revocaciéon y nombramiento, en
su caso, de nuevos Auditores.

Sexto.—Autorizacién para la adquisicion derivativa de
acciones propias.

Séptimo.—Autorizacién de las operaciones previstas
en el articulo 67 de la Ley 35/2003, de Instituciones de
Inversion Colectiva.

Octavo.—Ratificacién del acuerdo adoptado en la Jun-
ta general ordinaria de 2004, referente a la solicitud de
exclusién de cotizacién oficial de las acciones de la so-
ciedad de la Bolsa o Bolsas de Valores correspondientes.
Ratificacién, o adopcidn, en su caso, de un nuevo acuer-
do sobre la incorporacion de las acciones de la sociedad
al Mercado Alternativo Bursatil (MAB).

Noveno.-Modificacién y nueva redaccién total de los
Estatutos sociales con el fin de adaptarlos a la vigente
Ley de Instituciones de Inversién Colectiva 35/2003,
de 4 de noviembre; a su Reglamento de desarrollo, Real
Decreto 1309/2005, de 4 de noviembre, y a las modifica-
ciones introducidas en la Ley de Sociedades Andénimas
por la Ley 19/2005, de 14 de noviembre, sobre la Socie-
dad Anénima Europea domiciliada en Espaiia, en base al
modelo normalizado publicado por la Comisién Nacio-
nal del Mercado de Valores. Derogacion integra de los
Estatutos sociales actualmente vigentes.

Décimo.—Delegacion de facultades.

Undécimo.—Aprobacion del acta de la Junta.

Se recuerda a los sefiores accionistas respecto del de-
recho de asistencia, que podran ejercitarlo de conformi-
dad con los Estatutos sociales y la legislacion aplicable,
asi como que podran obtener, de forma inmediata y gra-



