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mayo de 2006, ha aprobado, por unanimidad, la escisión 
parcial de Construcciones y Gravas la Paloma, S. L., con 
el consiguiente traspaso de su patrimonio social a la enti-
dad de nueva creación Áridos Anton Yepes, S. L., en los 
términos y condiciones del proyecto de escisión suscrito 
por el Administrador Único de la Sociedad escindida, 
depositada en el Registro Mercantil de Cuenca y aproba-
do por unanimidad por los accionistas.

La escisión se ha acordado sobre la base del Balance de 
la compañia cerrado a 31 de diciembre de 2005, también 
aprobado por unanimindad. La escisión tendrá efectos 
contables y fiscales a partir del 1 de enero de 2006.

Se hace constar el derecho que asiste a los accionistas 
y acreedores de la sociedad participante en la escisión, a 
obtener el texto íntegro de los acuerdos adoptados y del 
Balance de escisión. Los acreedores de la sociedad pue-
den oponerse a la escisión en los términos establecidos 
en el artículo 166 LSA, durante el plazo de un mes, con-
tado a partir de la publicación del último anuncio de la 
escisión.

Cañamares, 10 de junio de 2006.–Administrador úni-
co, Miguel Ángel Antón Calvo.–48.070.

y 3.ª 9-8-2006 

 CREM APARATOS CAFEXPRES, S. L.

(Sociedad parcialmente escindida)

EMPORI GRUPO
INMOBILIARIO, S. L.

(Sociedad beneficiaria)

Se hace público que las juntas generales extraordi-
narias universales de las citadas sociedades, celebra-
das el día 30 de junio de 2006, aprobaron todas ellas 
por unanimidad, la escisión parcial de Crem Aparatos 
Cafexpres, Sociedad Limitada, mediante segregación 
de parte de su patrimonio a favor de Empori Grupo 
Inmobiliario, Sociedad Limitada, quién adquirirá por 
sucesión, a título parcial todos los derechos y obliga-
ciones integrantes del patrimonio segregado, en los 
términos del proyecto de escisión parcial suscrito por 
los órganos de administración de las sociedades inter-
vinientes y depositado en el Registro Mercantil de 
Valencia.

Como consecuencia de la escisión parcial Crem 
Aparatos Cafexpres, Sociedad Limitada, dada la exis-
tencia de reservas voluntarias disponibles suficientes 
no realizará modificación de la cifra de capital social 
reduciéndolo, sino que únicamente efectuará una re-
ducción de reservas voluntarias por el importe neto 
del patrimonio escindido, es decir, 453.755,70 euros. 
Empori Grupo Inmobiliario, Sociedad Limitada, 
como sociedad beneficiaria del patrimonio escindido, 
realizará un aumento de capital de 453.000, mediante 
la creación de 430 nuevas participaciones de 1000 
euros de valor nominal cada una de ellas, con los mis-
mos derechos que las preexistentes numeradas corre-
lativamente del 714 al 1166 ambos inclusive, por lo 
que el nuevo capital social ascenderá a 1.166.000 
euros.

Se hace constar el derecho que asiste a los socios y 
acreedores de las sociedades participantes a obtener el 
texto íntegro de los acuerdos adoptados y de los ba-
lances de escisión. Los acreedores de las sociedades 
pueden oponerse a la escisión en los términos estable-
cidos en el artículo 166 de la Ley de Sociedades Anó-
nimas, durante el plazo de un mes, contado a partir de 
la publicación del último anuncio de escisión.

Gandia (Valencia), 30 de junio de 2006.–Rafael 
Olaso Castelló, Secretario del Consejo de Administra-
ción Empori Grupo Inmobiliario, S. L., Rafael Olaso 
Peiró, Administrador único de Crem Aparatos Cafex-
pres, S. L.–48.084. y 3.ª 9-8-2006 

 DI-VERSUS PATRIMONIAL, S. L. U. 
(Sociedad absorbente)

GRUPO DI-VERSUS
DE COMUNICACIÓN

Y ENTRETENIMIENTO, S. L. U.

 DI-VERSUS 2002, S. A. U.

DI-VERSUS GAMES, S. L. U.

COMPAÑÍA DE PUBLICIDAD 
EXTERIOR, S. A. U.

BUS MEDIA, S. L.

DI-VERSUS EXCLUSIVAS, S. L. 
(Sociedades absorbidas)
Anuncio de fusión por absorción

De conformidad con lo dispuesto en el artículo 242 de 
la Ley de Sociedades Anónimas, se hace constar que el 
socio único de las sociedades «Di-Versus Patrimonial, 
Sociedad Limitada, Unipersonal» (sociedad absorbente), 
«Grupo Di-Versus de Comunicación y Entretenimiento, 
Sociedad Limitada, Unipersonal», «Di-Versus 2002, So-
ciedad Anónima, Unipersonal», «Di-Versus Games, So-
ciedad Limitada, Unipersonal», «Compañía de Publici-
dad Exterior, Sociedad Anónima, Unipersonal», «Bus 
Media, Sociedad Limitada» y «Di-Versus Exclusivas, 
Sociedad Limitada» (sociedades absorbidas) el día 30 de 
junio de 2006, acordó la fusión de dichas sociedades en 
los términos establecidos en el proyecto de fusión formu-
lado el 22 de junio de 2006, por los órganos de adminis-
tración de dichas sociedades, con la consiguiente disolu-
ción sin liquidación de las sociedades absorbidas y el 
traspaso de todos sus bienes, derechos y obligaciones a la 
sociedad absorbente.

Los Balances de fusión aprobados son los Balances 
cerrados a 31 de diciembre de 2005. Las operaciones de 
las sociedades absorbidas se considerarán realizadas, a 
efectos contables, por la sociedad absorbente, a partir del 
día 1 de enero de 2006. Por tratarse de una fusión de so-
ciedades íntegramente participadas por un mismo socio 
único, no procede aumento de capital alguno, ni elabora-
ción de informes por expertos independientes sobre el 
proyecto de fusión. Tampoco procede canje de acciones. 
No existen en las compañías absorbidas acciones o parti-
cipaciones con derechos especiales, ni ninguna de las 
ventajas contenidas en el artículo 228.1.6.º del Regla-
mento del Registro Mercantil. No se otorga ventaja algu-
na a los Administradores de las sociedades que participan 
en la fusión. No existen modificaciones estatutarias.

Se hace constar el derecho del socio único y de los 
acreedores de las sociedades absorbente y absorbidas a 
obtener el texto íntegro de los acuerdos adoptados y de 
los Balances de fusión.

Durante el plazo de un mes a partir de la publicación 
del último anuncio de fusión, los acreedores de las socie-
dades que se fusionan tienen derecho a oponerse en los 
términos establecidos en los artículos 166 y 243 de la Ley 
de Sociedades Anónimas.

Madrid, 17 de julio de 2006.–Don José Monserrate 
Nicolás, Presidente del Consejo de Administración de 
Grupo Di-Versus de Comunicación y Entretenimien-
to, S. L. U., Di-Versus Patrimonial, S. L. U., Di-Versus 
2002, S. A. U., Di-Versus Games, S. L. U., Compañía de 
Publicidad Exterior, S. A. U., Bus Media, S. L. y Di-Ver-
sus Exclusivas, S. L.–47.837. y 3.ª 9-8-2006 

 DIMENSIO XVIII, S. L. U.
(Sociedad absorbente) 

GRAVI PUBLICIDAD, S. L.
(Sociedad absorbida) 

Anuncio de fusión

Las juntas generales extraordinarias y universales de 
las sociedades Dimensio XVIII, Sociedad Limitada Uni-

personal y Gravi Publicidad, Sociedad Limitada en sesio-
nes celebradas el 30 de junio de 2006, aprobaron por 
unanimidad la fusión de las referidas sociedades median-
te la absorción por parte de Dimensio XVIII, Sociedad 
Limitada Unipersonal de la entidad Gravi Publicidad, 
Sociedad Limitada que se extinguirá sin liquidación, 
todo ello sobre la base de los balances de 31 de diciembre 
de 2005, también aprobados por las juntas, y de confor-
midad con el Proyecto de Fusión depositado en los res-
pectivos registros, el cual fue también aprobado por 
unanimidad por la junta, con efectos contables a partir 
del día 1 de enero de 2006, y con sujeción al artículo 250 
de Ley de Sociedades Anónimas, sin canje de participa-
ciones y sin modificación del capital social.

A los efectos de lo dispuesto en los artículos 242 y 243 
de la Ley de Sociedad Anónimas se hace constar el dere-
cho que asiste a los socios y acreedores de obtener el 
texto íntegro del acuerdo adoptado y del balance de fu-
sión, así como el derecho de oposición a la fusión de los 
acreedores de cada una de las sociedades en los términos 
previstos en el artículo 166 de la Ley de Sociedades Anó-
nimas, en el plazo de un mes desde la fecha del último 
anuncio del acuerdo de las Juntas Generales.

Los socios y los representantes de los trabajadores 
tienen el derecho de examinar en el domicilio social y el 
de obtener la entrega o envío gratuitos del texto íntegro 
de los siguientes documentos: proyecto de fusión; las 
cuentas anuales y el informe de gestión de los tres últi-
mos ejercicios de Dimensio XVIII, Sociedad Limitada 
Unipersonal y Gravi Publicidad, Sociedad Limitada, con 
los respectivos informes de los auditores, en su caso; los 
balances de fusión de las compañías participantes; junto 
con informe sobre su verificación emitido por los audito-
res de cuentas, en su caso; los estatutos vigentes de las 
compañías que participan en la fusión; la relación cir-
cunstanciada conforme a la exigencia legal de los admi-
nistradores de las sociedades participantes en la fusión y 
la fecha desde la que desempeñan sus cargos. No existen 
modificaciones en los Estatutos. Se nombra a D. Gabriel 
Francisco García de la Torre como Administrador único 
de la absorbente como consecuencia de la fusión. No 
existen derechos especiales.

Manresa y Sallent (Barcelona), 10 de julio de 2006.–Ga-
briel Francisco de la Torre como administrador único de 
Gravi Publicidad, Sociedad Limitada y como persona física 
designada por Gravi Publicidad, Sociedad Limitada, que a 
su vez ostenta el cargo de Administrador único de Dimen-
sio XVIII, Sociedad Limitada Unipersonal.–48.766.

 2.ª 9-8-2006 

 EB-RIM EUROBLOCKS, S. A. 
Unipersonal

(Sociedad parcialmente escindida)

SPECIALIZED DESIGN 
AREAS EBT, S. L.

Unipersonal

EB TRENEKA, S. L.
Unipersonal

ROTOMOLDING TECHNOLOGIES 
EB-RIM, S. L. 
Unipersonal 

(Sociedades beneficiarias de nueva creación)
Anuncio de escisión parcial

De conformidad con los artículos 242 y 254 de la Ley 
de Sociedades Anónimas, se hace público que el accio-
nista único de EB-RIM Euroblocks, Sociedad Anónima 
Unipersonal, mediante decisión adoptada y consignada 
debidamente en acta, de fecha 29 de junio de 2006, ha 
acordado la escisión parcial de la compañía, con la divi-
sión y transferencia de parte de su patrimonio a tres socie-
dades de nueva creación que se denominarán Specialized 
Design Areas EBT, Sociedad Limitada Unipersonal, EB 
Treneka, Sociedad Limitada Unipersonal y Rotomolding 
Technologies EB-RIM, Sociedad Limitada Unipersonal, 
y subsistencia de la sociedad escindida al ser la escisión 
del tipo parcial.
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La escisión se efectúa de conformidad con el pro-
yecto de escisión presentado para depósito en el Re-
gistro Mercantil de Vizcaya, el día 30 de junio, y teni-
do por depositado el día 5 de julio, ambos de 2006, y 
sobre la base del Balance de escisión cerrado el 31 de 
diciembre de 2005.

Como consecuencia de la escisión parcial, la sociedad 
EB-RIM Euroblocks, Sociedad Anónima Unipersonal, 
procederá a reducir su capital social en la cifra de noven-
ta y siete mil quinientos (97.500,00) euros, mediante re-
ducción del valor nominal de las acciones actualmente en 
circulación.

Se hace constar expresamente, el derecho que asiste al 
accionista único y acreedores de la sociedad escindida a 
obtener el texto íntegro de los acuerdos adoptados y del 
Balance de escisión, documentos que están a disposición 
de los interesados en el domicilio social, así como el dere-
cho de los acreedores a oponerse a la escisión en los térmi-
nos establecidos en el artículo 243 y 166 de la Ley de So-
ciedades Anónimas, durante el plazo de un mes a contar 
desde la publicación del último anuncio de escisión.

Bilbao, 3 de agosto de 2006.–El Administrador único, 
Grupo Industrial EB Technologies, Sociedad Limitada, 
P. P., Rafael Zabala Fernández.–48.816.

2.ª 9-8-2006 

 EDIFICACIONES LEKU EDER, 
SOCIEDAD ANÓNIMA

Por acuerdo de la Junta General Extraordinaria de ac-
cionistas de esta Sociedad, celebrada el 27 de julio de 
2006, se reduce el capital social en la cifra de 155.000 €, 
dejándolo cifrado en la suma de 488.004,82 €. 

Lo que se publica a efectos de lo dispuesto en la vi-
gente Ley de Sociedades Anónimas.

Eibar, a 27 de julio de 2006.–Don Juan Antonio Olalla 
García, Secretario del Consejo de Administración.–48.774. 

 EGEUM 2000, SOCIEDAD LIMITADA
(Sociedad absorbente)

ESTILOS CERÁMICOS,
SOCIEDAD LIMITADA

(Sociedad absorbida)
Anuncio de fusión

De conformidad con lo dispuesto en el artículo 242 
de la Ley de Sociedades Anónimas, en relación con el 
artículo 94 de la Ley de Sociedades de Responsabilidad 
Limitada, se hace público que en fecha 30 de junio de 2006 
la Junta general de socios de «Egeum 2000, Sociedad 
Limitada» (sociedad absorbente), y la de «Estilos 
Cerámicos, Sociedad Limitada» (sociedad absorbida), 
han aprobado la fusión de las mencionadas sociedades de 
acuerdo con los términos establecidos en el proyecto de 
fusión suscrito en fecha 30 de mayo de 2006 por los ór-
ganos de administración de las mismas. La mencionada 
fusión se operará mediante la absorción de «Estilos 
Cerámicos, Sociedad Limitada» por parte de «Egeum 2000, 
Sociedad Limitada», con disolución sin liquidación de la 
sociedad absorbida y la transmisión en bloque de su pa-
trimonio social a la sociedad absorbente.

A los efectos de lo establecido en el artículo 242 de la 
Ley de Sociedades Anónimas, se hace público el derecho 
de los socios y acreedores de cada una de las sociedades 
participantes en la fusión a obtener el texto íntegro de los 
acuerdos de fusión adoptados, así como los respectivos 
balances de fusión. Se informa igualmente a los señores 
acreedores de su derecho a oponerse a la fusión en el 
plazo y términos previstos en el artículo 243 de la Ley de 
Sociedades Anónimas.

San Juan de Moró, a 3 de julio de 2006.–Óscar Loza-
no Casanova, representante de «Gestkeram, Sociedad 
Limitada», sociedad administradora de «Estilos Cerámi-
cos, Sociedad Limitada», y de «Gestión Cerámica, Socie-
dad Limitada», sociedad administradora de «Egeum 2000, 
Sociedad Limitada».–48.184. y 3.ª 9-8-2006 

 EL COVAJU, SOCIEDAD LIMITADA 
(Sociedad absorbente)

ACEÑABA, SOCIEDAD LIMITADA
Unipersonal

(Sociedad absorbida)
Las Juntas generales extraordinarias y universales de 

«El Covaju, S. L.» y «Aceñaba, S. L. U.», celebradas el 
10 de julio de 2006, acordaron, por unanimidad, la fu-
sión de las dos sociedades, por absorción de «Aceña-
ba, S. L. U.», por parte de «El Covaju, S. L.».

Los socios y acreedores tienen derecho a obtener el 
texto íntegro del acuerdo adoptado, del Balance de fusión 
y del informe de los Administradores.

Los acreedores sociales podrán oponerse a la fusión 
de acuerdo con el artículo 243 de la Ley de Sociedades 
Anónimas.

Cabezón de Liebana, 10 de julio de 2006.–El Ad-
ministrador único de «El Covaju, S. L.» y de «Aceña-
ba, S. L. U.», que es la mercantil «El Covaju, S. L.», 
entidad que designó al firmante como persona física 
para el ejercicio del cargo, Gabriel Pérez-Maura Gar-
cía.–47.936. y 3.ª 9-8-2006 

 EMTE SISTEMAS, S. A.
Unipersonal

(Sociedad absorbente)

EMTE AUTOMATIZACIÓN, S. A. 
Unipersonal

(Sociedad absorbida)
En cumplimiento de lo dispuesto en el artículo 242 de 

la Ley de Sociedades Anónimas, se hace público que las 
sociedades «Emte Sistemas, Sociedad Anónima, Uniper-
sonal» y «Emte Automatización, Sociedad Anónima, 
Unipersonal», aprobaron, el día 30 de junio de 2006, su 
fusión mediante la absorción por la primera de la segunda, 
con la disolución sin liquidación de la sociedad absorbida 
y el traspaso de todos sus bienes, derechos y obligaciones 
a la sociedad absorbente. Constituyendo una fusión por 
absorción simplificada al amparo de lo dispuesto en el ar-
tículo 250.2 de la Ley de Sociedades Anónimas.

Asimismo se modifica el objeto social, resultando el 
que a continuación se indica: «La realización de estudios, 
ingeniería, diseño, fabricación, comercialización y venta, 
suministro, montaje, instalación, realización de todo tipo 
de servicios informáticos y de telecomunicaciones con 
especial atención al desarrollo de programas y software, 
puesta en marcha, validación, calibración y mantenimien-
to de toda clase de sensores, instrumentación, captadores y 
analizadores, sistemas eléctricos y electrónicos, compo-
nentes mecánicos, sistemas de telecomunicación, sistemas 
y equipos radioeléctricos, sistemas de radionavegación 
aérea y marítima y sistemas informáticos con destino a 
procesos industriales de cualquier naturaleza, edificacio-
nes de todo tipo, sistemas para la defensa, infraestructuras 
de transporte ferroviario, carreteras, puertos, aeropuertos y 
navegación aérea, infraestructuras eléctricas y de teleco-
municaciones, oleoductos y gaseoductos, faros, radiofaros 
e infraestructuras de señalización marítima, redes de vigi-
lancia de la contaminación atmosférica y de la calidad de 
las aguas, obras hidráulicas e instalaciones de cogenera-
ción, tratamiento de aguas, depuración saneamiento.

Igualmente integra el objeto de la sociedad el diseño, 
ingeniería, ejecución y mantenimiento de todo tipo de 
obras con especial atención a las instalaciones eléctricas 
de alta, media y baja tensión, de señalización y baliza-
miento de carreteras, túneles, viales, autopistas y pistas 
de aterrizaje, así como la comercialización de los compo-
nentes y equipos asociados a las mismas.

Asimismo el objeto social comprende cualquier tipo 
de obra civil relacionada con los anteriores suministros y 
servicios.

Finalmente se contempla la ejecución de contratos de 
ingeniería o consultoría y contratos de obras, suministros 
e instalaciones referidos a los bienes antes señalados».

Se hace constar, expresamente, el derecho que asiste a 
los accionistas y acreedores de ambas sociedades de ob-

tener el texto íntegro de los acuerdos adoptados y los 
Balances de fusión correspondientes a las sociedades in-
dicadas, así como el derecho de los acreedores, en virtud 
de lo establecido en el artículo 243 de la Ley de Socieda-
des Anónimas, en relación con el artículo 166 de la mis-
ma, de oponerse a la fusión, con los efectos legalmente 
previstos, en el plazo de un mes a contar desde la publi-
cación del último anuncio de fusión.

Madrid, 3 de julio de 2006.–Don Carles Sumarroca 
Claverol y don Marcelino Oreja Arburua, Administrado-
res Mancomunados de las Sociedades Absorbente y Ab-
sorbida.–47.833. y 3.ª 9-8-2006 

 ENVÍOS Y PAQUETERÍA 
UNIEXPRESS, SOCIEDAD LIMITADA

Declaración de insolvencia

Doña María Luz Sanz Rubio, Secretaria Judicial del Juz-
gado de lo Social número 16 de los de Madrid,

Hago saber: Que en el procedimiento de ejecución 
67/06 de este Juzgado de lo Social, seguido a instancias 
de Carlos Vinicio Jiménez Cueva contra Envíos y Paque-
tería Uniexpress, Sociedad Limitada, sobre cantidad, se 
ha dictado resolución con fecha veinte de julio de dos mil 
seis, cuya parte dispositiva en lo pertinente es del si-
guiente tenor: Declarar a la ejecutada Envíos y Paquete-
ría Uniexpress, Sociedad Limitada, en situación de insol-
vencia total por importe de 3.454 euros, insolvencia que 
se entenderá a todos los efectos como provisional.

Y de conformidad con lo preceptuado en el ar-
tículo 274.5 de la ley de procedimiento laboral, expido el 
presente para su inserción en el Boletín Oficial del Regis-
tro Mercantil.

Madrid, 20 de julio de 2006.–María Luz Sanz Rubio, 
Secretaria Judicial del Juzgado de lo Social número 16 de 
Madrid.–47.778. 

 ESPACIO MÓVIL ESPAÑA, S. A.
Convocatoria de Junta General

Se convoca a los señores accionistas a la Junta Gene-
ral de la Compañía, que se celebrará con carácter de ordi-
naria y extraordinaria, en el domicilio social sito en 
Huesca, polígono Sepes, parcela R-9, en primera convo-
catoria el día 14 de septiembre de 2006, a las nueve ho-
ras, y en su caso, en segunda convocatoria, al siguiente 
día, a las mismas hora y lugar con el siguiente.

Orden del día

Primero.–Disolución, liquidación y extinción de la 
Sociedad.

Segundo.–Delegación de facultades para la ejecución 
de los acuerdos que se adopten.

Huesca, 27 de julio de 2006.–El Consejero Delegado, 
don José Luis López Garcés.–47.398. 

 ESTACIÓN I.T.V. VEGA BAJA, 
SOCIEDAD ANÓNIMA

Junta general extraordinaria

Don Ricardo Pérez Zambrana, como Presidente de 
«Estación I.T.V. Vega Baja, Sociedad Anónima», y por 
acuerdo del Consejo de Administración, convoca a sus 
accionistas a la Junta general extraordinaria que tendrá 
lugar en el domicilio social, sito en Redován, en carretera 
nacional 340, p.k. 29,400, a celebrar el día 13 de septiem-
bre de 2006, a sus 18 horas, en primera convocatoria, y si 
fuere preciso, en el mismo lugar el día siguiente, a las 18 
horas, en segunda convocatoria.

Orden del día

Primero.–Informe del órgano de administración.
Segundo.–Ratificación del nombramiento de Audito-

res del ejercicio 2004.


