B E BOLETIN OFICIAL DEL REGISTRO MERCANTIL  iigia:
Num. 149 Lunes 5 de agosto de 2024 Pag. 5913

SECCION SEGUNDA - Anuncios y avisos legales
FUSIONES Y ABSORCIONES DE EMPRESAS

4767 VALORA PREVENCION, S.L.U.
(SOCIEDAD ABSORBENTE)
RIESGO Y TRABAJO, S.L.U.
(SOCIEDAD ABSORBIDA)

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 10 del Real Decreto-ley 5/2023,
de 28 de junio, por el que se adoptan determinadas medidas de respuesta a las
consecuencias econémicas y sociales de la Guerra de Ucrania, de apoyo a la
reconstruccion de la isla de La Palma y a otras situaciones de vulnerabilidad; de
transposicion de Directivas de la Union Europea en materia de modificaciones
estructurales de sociedades mercantiles y conciliacion de la vida familiar y la vida
profesional de los progenitores y los cuidadores; y de ejecucion y cumplimiento del
Derecho de la Unién Europea ("LME"), se hace publico que el socio unico comudn
de "VALORA PREVENCION, S.L." UNIPERSONAL (la "Sociedad Absorbente") y
de "RIESGO Y TRABAJO, S.L."UNIPERSONAL (la "Sociedad Absorbida"), el dia
24 de julio de 2024, ha decidido aprobar la fusién por absorcion de la Sociedad
Absorbida por parte de la Sociedad Absorbente, que adquirird por sucesion
universal todos los derechos y obligaciones integrantes del patrimonio de la
Sociedad Absorbida, con la consecuente disolucién sin liquidacion de la Sociedad
Absorbida.

La fusién ha sido adoptada conforme al Proyecto comun de Fusién redactado
por los drganos de administracion de las sociedades intervinientes en la fusion con
fecha 22 de mayo de 2024 y la fusién se realiza de conformidad con lo previsto en
los articulos 53 y 56 de la LME, al tratarse de una fusion por absorcién en la que la
Sociedad Absorbente y la Sociedad Absorbida estan participadas al 100% por el
mismo socio unico y, por tanto, es una fusién simplificada en cuanto al
cumplimiento de ciertos requisitos formales.

Por otro lado y de acuerdo con los articulos 9 y 10 de la LME, el acuerdo de
fusidon se ha adoptado sin publicar o depositar previamente en la web de las
sociedades intervinientes en la fusion o en su defecto, en el Registro Mercantil los
documentos exigidos por la LME y sin informe de administradores sobre el
Proyecto comun de Fusion destinado a los socios, por haberse aprobado el
Acuerdo de fusién de forma unanime por todos los socios de la sociedades
participantes en Junta Extraordinaria Universal.

Por otro lado, conforme a lo dispuesto en el articulo 10 de la LME, se hace
constar expresamente el derecho que asiste a los socios y acreedores de las
sociedades participantes en la fusién a obtener el texto integro de los acuerdos de
fusion adoptados y de los respectivos balances de fusién. En relacién con lo
anterior, se ha puesto a disposicion de los trabajadores de las sociedades
intervinientes en la fusién la referida informacion y operard una sucesién de
empresa en los términos definidos por el articulo 44 del texto refundido de la Ley
del Estatuto de los Trabajadores.

Valencia y La Rioja, 25 de julio de 2024.- Los consejeros de administracion de
"Valora Prevencion, S.L." Unipersonal (Sociedad Absorbente), D. José Pl Rius, D.
Josep Pla Puigb6 y "Eisleben, S.L" representante persona fisica D. Luis Rafael
Pérez-Cea Ponce y el administrador Gnico de "Riesgo y Trabajo, S.L." Unipersonal
(Sociedad Absorbida), la mercantil "Avanta Salud Integral, S.L." representante
persona fisica D. José Pla Rius.
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