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TEXTO CONSOLIDADO
Ultima modificacion: 04 de enero de 2024

Norma derogada, con efectos de 14 de octubre de 2023, por la disposicién derogatoria del Decreto Legislativo
2/2023, de 21 de septiembre. Ref. BOE-A-2023-23217 y por la disposicion derogatoria de la Ley 17/2023, de
21 de diciembre. Ref. BOE-A-2024-901

Se hace saber a todos los ciudadanos de Euskadi que el Parlamento Vasco ha aprobado
la siguiente Ley 1/1993, de 19 de febrero, de la Escuela Publica Vasca.

EXPOSICION DE MOTIVOS

En las sociedades modernas, y cada vez en mayor medida, los sistemas educativos
cumplen funciones esenciales en la formacién de los individuos.

En ese ambito, la escuela publica es el instrumento de actuacién directa de la
Administracién en el cumplimiento del precepto constitucional que garantiza el derecho a la
educacion y en la compensacién de las desigualdades.

En los dltimos afios, la extensién de mayores expectativas culturales de la poblacion, la
generalizacion de la escolaridad en las enseflanzas basicas, las demandas por parte del
sector productivo de profesionales versatiles, y la elevada calidad de las cualificaciones
necesarias para participar en el proceso europeo de convergencia con personas
suficientemente formadas, exigen un sistema educativo reformado. La LOGSE regula
basicamente, y para todo el Estado, la nueva ordenacién del sistema.

La Comunidad Auténoma del Pais Vasco tiene, segun el art. 16 de su Estatuto de
Autonomia, competencia plena en materia de Educacion, sin perjuicio del art. 27 de la
Constitucion y las leyes organicas que lo desarrollan, de las facultades que atribuye al
Estado el art. 149.1.30 de la misma y de la alta inspeccién necesaria para su cumplimiento y
garantia. Esta Comunidad Auténoma tiene ademas caracteristicas culturales propias que el
sistema educativo debe considerar, dos lenguas oficiales que ha de contribuir a desarrollar y
conflictos pendientes en el @mbito educativo que es preciso resolver.

En ese sentido es preciso regular mediante ley la escuela publica vasca, creando un
marco legal estable que establezca las opciones normativas que determinan el modelo de
escuela publica y en el que se pueda producir con mas eficacia la aplicacion de la reforma
educativa en marcha.

En el titulo primero de la ley se recogen los principios generales y los fines de la escuela
publica vasca, que se define como plural, bilinglie, democratica, al servicio de la sociedad
vasca, enraizada social y culturalmente en su entorno, participativa, compensadora de las
desigualdades e integradora de la diversidad.

Se apuesta firmemente en este titulo primero por una escuela publica suficientemente
dotada de medios materiales y humanos, en la que participen todos los sectores sociales
implicados y en la que los centros gocen de una autonomia efectiva, principio que tiene un
amplio desarrollo en el titulo V.

El titulo Il regula el ejercicio del derecho a la educacién en la escuela publica vasca,
potenciando una ensefianza de calidad, gratuita, no sé6lo en los niveles obligatorios, sino a
partir de los tres afios de edad, y correctora de las desigualdades, especialmente de origen
socioecondmico, estableciendo medidas que contribuyan a su superacion. A este efecto se
crea como instrumento de compensacién un fondo que se nutrird presupuestariamente y en
el que como medida de proteccion quedara automaticamente incorporado el saldo del propio
fondo que resulte excedentario, en los términos que establezca la Ley de Presupuestos
Generales de cada afio.

El titulo 11l regula el euskera en la escuela publica. Respetando los principios de la Ley
10/1982, de 24 de noviembre, Basica de Normalizacion del Uso del Euskera, se profundiza
en los mismos, se establece un principio de colaboracién y cooperacion de la Administracion
educativa con las Administraciones e instancias sociales, y se prevé la realizacién de un plan
plurianual de euskaldunizacién del profesorado.
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El titulo cuarto de la ley organiza la escuela publica vasca en base a su division territorial
en circunscripciones escolares, regula la funcién inspectora encomendada a la Inspeccion
Técnica de Educacién y a la Inspeccion Administrativa de Servicios, y disefia los Servicios
de Apoyo a la Educacion, organizados basicamente en la circunscripcion si bien se deja
abierta la posibilidad de crear Servicios de Apoyo no coincidentes territorialmente con la
circunscripcion escolar.

La autonomia de los centros docentes es un principio ya recogido (como autonomia
pedagdgica) en el articulo 2.3.f) de la Ley Organica 1/1990, de 3 de octubre, de Ordenacion
General del Sistema Educativo, y desarrollado en los articulos 57 y 58 del mismo texto legal,
gue lo amplian a los ambitos organizativos y de gestién econémica, a la vez que encomienda
a las Administraciones educativas el fomento de esa autonomia.

En el convencimiento de que la ensefianza ganara en calidad con unos centros que
tengan mayores facultades que los actuales para autorregular su organizacion, su actividad
pedagdgica, de gestion econdmica-financiera y de gestién de personal, el titulo V de la ley
regula la autonomia de los centros docentes, tratando de buscar el equilibrio entre la mayor
autonomia posible para aquéllos y la necesaria coordinacion y control que la Administracién
debe mantener sobre los mismos como garante de unos minimos necesarios que posibiliten
el logro para todo el sistema de los fines generales que la escuela publica persigue.

La autonomia de los centros se manifiesta a través de la aprobacién y ejecucion por ellos
mismos de sus proyectos educativo, curricular y de gestiébn y de su reglamento de
organizacioén y funcionamiento.

En el esquema organizativo, la ley opta por un sistema de minimos en los que se
recogen aquellos érganos que se consideran imprescindibles, dejando a los centros plena
libertad para crear otros que se adecuen mejor a su realidad. EI mismo principio rige en
cuanto a la composicién del 6érgano central de gobierno del centro (el 6rgano maximo de
representacioén), permitiendo que los centros, una vez garantizada la participacion suficiente
de cada uno de los colectivos que forman la comunidad escolar, compongan ese 6rgano
como consideren mas adecuado.

La ley trata de potenciar la figura del director del centro, buscando, mediante los cursos
de especializacion que deben superar, un personal con la formacion adecuada para el
desempenfio de esa funcion.

Es novedosa la definicién a nivel de ley del equipo directivo como érgano colegiado de
gobierno del centro, a la vez que se potencia el claustro de profesores como 6rgano
trascendente en las actividades docentes del centro y, respondiendo al principio de una
escuela participativa, se recoge a la asamblea de padres y al érgano de participacion de los
alumnos como drganos necesarios de los centros.

El fortalecimiento de la autonomia pedagégica se concreta en la elaboracion y
aprobacion por parte de los centros de los documentos que definen su opcién educacional y
la correspondiente concrecidn del curriculo escolar. Seran expresion por lo tanto, dentro del
respeto a las normas legales, de la libre decision de los miembros de la comunidad escolar
adoptada en los correspondientes érganos colegiados.

Una de las mayores novedades de la ley se contiene en la regulacion de la autonomia de
gestion. Se crea un esquema en el que, sin perjuicio de las justificaciones y controles que la
Administracién se reserva, los centros gozan de una mayor flexibilidad para organizar su
gestiébn econdmica, debiendo elaborar un presupuesto propio, dejando, no obstante, libertad
al centro para reordenar, dentro del ejercicio, sus gastos de funcionamiento.

Los centros contaran con administradores para el asesoramiento al director en toda la
gestiébn econdémica del centro, buscando mediante cursos de capacitacion especifica una
figura profesional que garantice la agilidad y acierto de la actividad econémica del centro.

Igualmente novedosa es la posibilidad que el capitulo V del titulo V de la ley crea de que
los centros participen en la seleccion de su personal y en la participacion del mismo en
cursos de reciclaje. En la disposicion final primera se recoge especialmente la participacion
de la representacion de los trabajadores en la elaboracion de las disposiciones que
desarrollen estas medidas.

En sus disposiciones adicionales la ley de la Escuela Publica recoge dos cuestiones de
especial interés:
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1. Tras la aprobacién de la Ley 13/1988, de 28 de octubre, de Consejos Escolares de
Euskadi, y con la puesta en marcha de esa institucion, se ha detectado la necesidad de
ampliar las competencias del Consejo Escolar de Euskadi como érgano superior de
participacion, consulta y asesoramiento de los sectores sociales implicados en la
programacion general de la ensefianza no universitaria.

2. Las ikastolas, escuelas nacidas en el periodo preconstitucional con el fin principal de
ensefiar en euskera, han ido extendiéndose desde 1978, en muchos casos con dificultades
econdmicas y materiales que han sido suplidas por los poderes publicos, hasta configurar un
conjunto de centros, muchos de los cuales se han acogido a los convenios particulares
amparados en la Ley 10/1988, de 29 de junio. La ley en su disposicién adicional séptima
permite la opcion libre de esas ikastolas entre la confluencia en la red publica o su
permanencia definitiva como centros privados, garantizando lo establecido en la ley para la
Confluencia de las Ikastolas de forma que el sistema educativo se configure definitivamente
y sin ambigledades en dos redes, una publica y otra privada.

TITULO |

Principios generales y fines de la Escuela Publica Vasca

Articulo 1.

1. El conjunto de centros publicos que imparten la ensefianza no universitaria configuran
la escuela publica vasca.

2. Son centros publicos, a los efectos de la presente ley, aquellos cuya titularidad
corresponde a la Administracién de la Comunidad Auténoma, y, en los términos recogidos en
la disposicion adicional décima, los centros de titularidad de las Corporaciones locales.

3. La escuela publica vasca contard con servicios especificos de evaluacion,
investigacién y de apoyo a la educacion; su ambito de actuacion sera el conjunto del sistema
educativo de la Comunidad Autdbnoma del Pais Vasco.

4. La escuela publica vasca llevara a cabo su actividad en el marco de la Constitucion,
del Estatuto de Autonomia y de la presente ley, asi como de las normas que la desarrollen.

Articulo 2.

1. Se reconoce a los centros publicos docentes que componen la escuela publica vasca
la autonomia de organizacion, pedagégica y de gestion en los términos que se regulan en
esta ley.

Articulo 3.

1. La escuela publica vasca, cada uno de sus centros, se define como plural, bilingue,
democrética, al servicio de la sociedad vasca, enraizada social y culturalmente en su
entorno, participativa, compensadora de las desigualdades e integradora de la diversidad.

2. Son fines de la escuela publica vasca:

a) Garantizar el ejercicio efectivo del derecho a la educacién, constitucionalmente
reconocido, eliminando los obstaculos econdmicos, sociales o de cualquier otra indole que lo
impidan.

b) Impulsar el desarrollo en libertad de la personalidad y la formacion integral de los
alumnos, asentados en los valores que hacen posible la convivencia democratica,
fomentando, entre otros, la capacidad y actitud critica, la igualdad, la justicia, la participacion,
el respeto al pluralismo y a la libertad de conciencia, la solidaridad, la inquietud social, la
tolerancia y el respeto mutuo, asi como la defensa de los derechos humanos.

c) Promover y garantizar el ejercicio del derecho a la participacion democréatica de
profesores, padres y alumnos en la gestién de los centros publicos.

d) Garantizar el ejercicio efectivo de la libertad de catedra de los profesores, del derecho
a la eleccién de centro por los padres o tutores, en el ambito que define esta ley, y a elegir,
en su caso, la ensefianza religiosa que deseen para sus hijos en las condiciones legalmente
previstas.
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e) Asegurar la prestacion de una ensefanza de calidad, con especial atencion al valor
pedagégico de los contenidos a impartir y a la eficacia de los métodos a utilizar,
introduciendo metodologias activas y flexibles que tengan en cuenta los avances que se
estan produciendo en nuestro entorno y el correspondiente reciclaje del profesorado, asi
Como una activa orientacion psicolégica, escolar y profesional del alumno.

f) Actuar en todos los niveles, etapas, ciclos y grados como elemento de compensacion
de las desigualdades de origen de los alumnos.

g) Garantizar a todos los alumnos, en igualdad de condiciones, el conocimiento practico
de ambas lenguas oficiales al acabar el periodo de ensefianza obligatoria, potenciando el
uso y contribuyendo a la normalizacion del euskera.

h) Facilitar el descubrimiento por los alumnos de su identidad cultural como miembros del
pueblo vasco mediante el conocimiento de su historia y cultura propias, fomentando el
enraizamiento de los alumnos en su entorno geografico, socio-econémico y cultural.

i) Desarrollar en los alumnos la adquisicién de habitos intelectuales, técnicas de trabajo y
conocimientos, de forma integradora entre todas las areas del saber.

j) La formacion para la paz, la libertad y la promocion de las ideas de cooperacién y de
solidaridad entre los pueblos.

k) Asegurar el caracter coeducador de la ensefianza que se imparta.

[) La exclusion de las manipulaciones en el contenido de la ensefianza y la imparticion de
conocimientos que persigan el adoctrinamiento ideolégico.

Articulo 4.

Para conseguir los fines resefiados en el articulo anterior la escuela publica vasca
dispondra de los siguientes medios:

a) La elaboracién y desarrollo de los proyectos educativo, curricular y de gestion, y de las
normas propias para el ejercicio de la autonomia reconocida a los centros en el articulo 2 de
la presente ley.

b) La participacion democratica y activa de los miembros de la comunidad escolar, en el
marco desarrollado en esta ley.

c) Un profesorado cuyos perfiles profesionales y linglisticos den respuesta a sus
necesidades.

d) La condicién bilinglie de los servicios que la integran.

e) La dotacion de instalaciones y equipamiento adecuados al proyecto educativo de cada
centro.

f) La relacién estrecha de los centros docentes con su entorno geografico, social y
cultural, su colaboracién mutua mediante planes conjuntos de actividades e intercambios, y
la coordinacién y la colaboracién entre las diferentes Administraciones e instituciones de la
C.APV.

Articulo 5.

Para el cumplimiento de los fines relacionados en el articulo 3, corresponden a los
poderes publicos de la Comunidad Auténoma del Pais Vasco en el ambito de sus
respectivas competencias las siguientes funciones:

a) La programacion general de la ensefianza y la creacion, modificacion y supresion de
los centros que configuran la escuela publica vasca, en el marco de una planificacion
democrdética y participativa, para asegurar la prestacién de una ensefianza de calidad.

b) La regulacion de los criterios y requisitos minimos a partir de los cuales los centros
publicos desarrollaran sus respectivos proyectos educativos y curriculares.

c) La adopcién de las medidas necesarias que garanticen la realizacion efectiva del
derecho a la educacion.

d) La creacién de un marco juridico que posibilite la realizacién de un principio efectivo
de autonomia de los centros.

e) La planificacion de los modelos linguisticos, con el fin de hacer efectivo el derecho de
los padres y alumnos a elegir los modelos que deseen, asi como el desarrollo de los
mecanismos administrativos que garanticen la libertad de esa eleccion.
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f) Cuantas otras funciones se establezcan especificamente en la presente ley y en el
resto del ordenamiento juridico o en general puedan ir ordenadas a la realizacién de los fines
de la escuela publica vasca.

Articulo 6.

Para el desarrollo de estas funciones, los poderes publicos promoveran la participacion
de las asociaciones de padres y alumnos, de los sindicatos de trabajadores y de las
asociaciones empresariales, de los Ayuntamientos y de todos los sectores sociales,
conforme a las previsiones que se contienen en esta ley, en la Ley 13/1988, de 27 de
octubre, de Consejos Escolares de Euskadi, y en las demas normas de general aplicacion.

TiTuLO Il

Del ejercicio del derecho a la educacion en la Escuela Publica Vasca

Articulo 7.

Los poderes publicos garantizan la prestaciéon de una ensefianza gratuita y de calidad en
la escuela publica vasca, en los términos contemplados en los articulos siguientes.

Articulo 8.

Las Administraciones publicas vascas velaran de forma permanente por la calidad de la
ensefianza en la escuela publica vasca, de acuerdo con el proyecto educativo de cada
centro, mediante la dotacion de instalaciones y equipamientos apropiados para sus fines, la
adecuacién de los ratios profesor-alumno en los centros, la incentivacion de los proyectos
educativos y curriculares diferenciados y de la normalizacién del uso del euskera, la
orientacién sicolégica, escolar y profesional del alumno, la mejora de las condiciones de
trabajo de todo el personal de la escuela y la adopcion de cuantas medidas puedan
contribuir a la satisfaccion de las necesidades educativas.

Articulo 9.

1. Los poderes publicos garantizaran, a través de los centros que integran la escuela
publica vasca, la escolarizacién gratuita, a partir de los 3 afios de edad, en todos los niveles
de ensefianza de régimen general no universitarios, sin perjuicio de las limitaciones
especificas que se establezcan sobre repeticiones y permanencia en los centros.

2. La Administracion educativa, en colaboracion con las distintas Administraciones y
agentes sociales, implantara de manera progresiva la escolarizacion a partir de los cero afios
a todos aquellos que la demanden, informando a los sectores educativos de las posibilidades
de escolarizacion infantil. En todo caso, en el proceso de implantacion se dara prioridad a las
zonas de menor nivel socioecondmico y, en general, a los alumnos con necesidades
educativas especiales o necesidades de caracter linguistico.

Articulo 10.

1. En la escuela publica vasca se adoptaran medidas positivas que contribuyan a la
supresion de las situaciones de discriminacion existentes.

2. Para hacer efectivo el principio de igualdad al que se refiere el nimero anterior, y
principalmente para la superacion de situaciones de discriminaciéon que tengan un origen
socioecondmico, los Presupuestos Generales de la Comunidad Autonoma de Euskadi de
cada afio recogeran los créditos que hayan de integrarse en un fondo de compensacion que
posibilite la mejor distribucion de los recursos de la escuela publica vasca. Los créditos que
de este fondo de compensacion resulten excedentarios al final de un ejercicio presupuestario
se incorporaran a los créditos del fondo correspondiente al ejercicio siguiente en los términos
gue establezca la ley de Presupuestos Generales para el ejercicio de que se trate.

3. Igualmente se arbitrara un sistema de becas y ayudas al estudio como medida
individual de compensacion de las desigualdades de caracter socioeconémico.
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4. Asi mismo se procurara la adopcion de medidas individuales que compensen
minusvalias fisicas, psiquicas o sensoriales. Se adoptardn medidas que garanticen la
prevencion, identificacion precoz, evaluacién contextualizada y adecuada respuesta a las
necesidades educativas especiales.

5. En la escuela publica vasca se adoptaran las medidas positivas necesarias que
contribuyan a la normalizacion linguistica.

6. Los centros de la escuela publica vasca, en uso de su autonomia y en su caso con la
asistencia de los sistemas de apoyo externo, podran implantar medidas de refuerzo y
flexibilidad en la organizacion de los grupos de aula, de adaptacién curricular y de
ordenacion de sus recursos pedagoégicos, posibilitando una escuela de calidad, que sea
comprensiva en el periodo obligatorio, que aspire a asumir de forma integradora e
individualizada la diversidad, y en la que cada alumno llegue a alcanzar sus objetivos
educativos.

7. El Departamento de Educacién, Universidades e Investigacion podra suscribir
convenios con los servicios sociales o sanitarios, asi como con otras instituciones publicas o
privadas, a fin de lograr una mayor coordinacion de las actividades de desarrollo integral de
los objetivos sefialados en esta ley.

Articulo 11.

Las potestades de los poderes publicos estan orientadas, en la escuela publica vasca, a
la realizacion efectiva del derecho a la educacioén, y en particular a la posibilidad de acceso a
la escolarizaciéon y a la culminacion con éxito del proceso educativo.

Articulo 12.

1. En la escuela publica vasca se garantizara el derecho de todos los alumnos a recibir
ensefianza tanto en euskera como en castellano en los diversos niveles educativos.

2. El ejercicio de este derecho y la accién de los poderes publicos en este dmbito se
desarrollaran en el marco de lo previsto en el titulo Il de esta ley y en la Ley 10/1982, de 24
de noviembre, Basica de Normalizacion del Uso del Euskera.

Articulo 13.

1. En la escuela publica vasca se garantizara el derecho de acceso a los centros
docentes en el marco de la planificacion que se determine, que incluira, entre otros criterios,
la adecuacién de la oferta a la demanda. Sélo podran establecerse como limitaciones
generales en el acceso a los centros aquellas que se deriven de la propia oferta educativa de
éstos de acuerdo con la planificacion que se establezca. Reglamentariamente se regulara la
admision de alumnos para los casos en que no existan plazas suficientes en cada centro; los
criterios prioritarios serén los de la renta anual familiar, la proximidad domiciliaria y la
existencia de hermanos en el centro, sin que pueda existir ningn tipo de discriminacion en
la regulacién ni en el ejercicio de la admision.

2. Aguellos alumnos que en razén de sus necesidades educativas especiales precisen
de recursos especificos, accederdn con caracter prioritario a los centros que dispongan de
los mismos.

3. Corresponde a los padres o tutores el ejercicio del derecho de libre eleccion de centro.
En el marco de la escuela publica vasca, este derecho se ejercera respecto de cada uno de
los centros docentes que la integran.

Articulo 14.

Es parte de la educacion de los alumnos el ejercicio de su derecho a participar
responsablemente en el gobierno de los centros de la escuela publica vasca, y en general en
el desarrollo de toda la vida escolar. El ejercicio de este derecho se graduara en cuanto a su
intensidad en funcién de la edad del alumno, y se desarrollara en el marco de lo previsto en
esta ley.
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Articulo 15.

1. Desde el respeto a los derechos individuales y sociales del alumnado en el ambito
escolar, el Gobierno Vasco regulara, mediante decreto, previo informe del Consejo Escolar
de Euskadi, derechos y los deberes de los alumnos.

2. El alumnado de los centros de la escuela publica vasca tiene derecho a un tratamiento
disciplinario exento de arbitrariedades y a la existencia de garantias procedimentales en la
imposicién de sanciones. El decreto previsto en el apartado anterior de este articulo regulara
las faltas de los alumnos y sus correspondientes sanciones, asi como el procedimiento para
su imposicién, que contara en todo caso con la audiencia del interesado, sin perjuicio de las
acciones civiles o penales que pudieran derivarse de las mismas.

Articulo 16.

1. El rendimiento escolar estard sometido a una evaluacion realizada conforme a criterios
de plena objetividad y dirigida a orientar al alumno y al profesor en el desarrollo del proceso
escolar, asi como en la eleccidn de las opciones académicas y profesionales futuras y a
garantizar el derecho de acceso a niveles superiores de ensefianza. Como parte de este
proceso, el claustro y el 6rgano maximo de representacion del centro evaluaran el
funcionamiento y los resultados globales del mismo, de acuerdo con el proyecto educativo y
curricular del centro, y los dardn a conocer a la comunidad escolar.

2. Los criterios de evaluacion y los objetivos minimos que deben ser superados en cada
curso o ciclo escolar que se contengan en el proyecto curricular del centro deberan hacerse
publicos por los distintos centros en el momento de la iniciacién del curso. Dichos criterios y
objetivos minimos deberdn ser congruentes con los planes de estudios vigentes y las
opciones que se adopten en el ejercicio de la autonomia reconocida al centro.

3. Los centros regulardn en sus reglamentos de organizacion y funcionamiento un
procedimiento de reclamacion de las evaluaciones.

Articulo 17.

1. Para facilitar el ejercicio del derecho a la educacion descrito en el presente titulo, los
centros de la escuela piblica vasca fomentaran el desarrollo de la convivencia escolar.

2. En aplicacion del principio que se contiene en el apartado anterior, los miembros de la
comunidad escolar asumiran los derechos y obligaciones que se establezcan para cada uno
de ellos en el reglamento de organizacién y funcionamiento del centro.

TiTULO Il

Del euskera en la Escuela Publica Vasca

Articulo 18.

El euskera y el castellano estaran incorporados obligatoriamente a los programas de
ensefianza que se desarrollen en la escuela publica vasca, en orden a conseguir una
capacitacion real para la comprension y expresion, oral y escrita, en las dos lenguas, de tal
manera que al menos puedan utilizarse como lenguas de relacién y uso ordinarios.

Articulo 19.

1. La Administracion educativa cuidara especialmente del objetivo regulado en el articulo
anterior.

2. A estos efectos, y a los fines previstos en el articulo 12, se revisaran anualmente, en
el marco de la programacion general de la ensefianza, los criterios generales relativos a la
proximidad de los centros a los alumnos.

Asimismo, la Administracién educativa podra requerir la colaboraciéon y cooperacién de
las deméas Administraciones e instancias sociales.

3. La planificacion lingliistica de la ensefianza se llevara a cabo en coordinacién con la
planificacién linglistica general que se establezca desde la Secretaria de Politica
Linguistica.
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4. El Departamento de Educacion, Universidades e Investigacion realizara el seguimiento
de la aplicacion de los criterios generales de la planificacion linglistica de la ensefianza, sin
perjuicio de las competencias de la Secretaria General de Politica Linguistica para el
seguimiento de la planificacién lingiistica general.

5. El Consejo Escolar de Euskadi incluira en su informe anual sobre la situacion de la
ensefianza en la Comunidad Auténoma de Euskadi un apartado especifico destinado a
valorar el cumplimiento del objetivo regulado en el articulo anterior. Igualmente se incluiran
en ese apartado recomendaciones sobre las medidas necesarias para fomentar el
aprendizaje y el uso efectivo del euskera en aquellos casos en que se imparta solamente
como ensefianza obligatoria.

Articulo 20.

1. El Gobierno, a propuesta del Departamento de Educacion, Universidades e
Investigacion, aprobara por decreto la regulacién de los modelos linglisticos, sin perjuicio de
lo establecido en el articulo 47 de esta ley. Estos modelos tienen un caracter instrumental,
como medios idéneos para conjugar en cada caso el objetivo de normalizacién linguistica
establecido en el articulo 18 con el de la transmision de los contenidos curriculares propios
de todo sistema educativo.

2. En el ejercicio de la competencia a que se refiere el apartado anterior, el Gobierno
tendra en cuenta la evaluacién global del rendimiento linguistico y académico de los modelos
y, en su caso, de las iniciativas formuladas por los centros en ejercicio de su autonomia
pedagdgica.

3. En el procedimiento para la aprobacion de la norma a la que se refiere el apartado 1
de este articulo se incluiran la consulta al Consejo Escolar de Euskadi y el informe de la
Secretaria de Politica Lingiistica.

Articulo 21.

El Gobierno regulara los criterios basicos que determinen la planificacién de la oferta de
los diferentes modelos linglisticos. ElI Departamento de Educacién, Universidades e
Investigacion asignara los modelos linguisticos a impartir en cada centro, teniendo en cuenta
la voluntad de los padres o tutores y la situacion sociolinglistica de la zona.

La Administracién educativa podra autorizar el cambio de modelos lingiisticos, en el
transito de un nivel educativo a otro, siempre que la demanda de los padres o tutores sea
suficiente y la planificacién lo permita.

Articulo 22.

1. Todos los centros docentes dispondran de los recursos humanos y materiales
necesarios para alcanzar en la escuela publica vasca los objetivos establecidos en la Ley
10/1982, de 24 de noviembre, Basica de Normalizacién del Uso del Euskera, y en esta ley.

2. De acuerdo con lo establecido en el apartado anterior, el Departamento de Educacion,
Universidades e Investigacion llevar4 a cabo un plan plurianual de euskaldunizacién del
profesorado. Este plan, cuya materializacion buscara la adhesion voluntaria del profesorado
y contard con el respeto a sus condiciones laborales, tendra caracter flexible y se revisara
anualmente. Tanto éste como sus revisiones seran sometidos a informe del Consejo Escolar
de Euskadi.

3. El plan de euskaldunizacion del profesorado constard, al menos, de los siguientes
elementos:

a) La prevision de la demanda de educacion del y en euskera.

b) El calculo consiguiente de las necesidades de profesorado con cualificacién especifica
para la ensefianza del y en euskera.

¢) Una estimacion de las necesidades de reciclaje y euskaldunizacion del profesorado.

d) La prevision de los recursos financieros necesarios para llevar a cabo las actuaciones
sefialadas en los apartados anteriores.
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Articulo 23.

En cumplimiento de lo previsto en el articulo 17 de la Ley10/1982, de 24 de noviembre,
Béasica de Normalizacion del Uso del Euskera, la Administracién autonémica llevara a cabo
las medidas necesarias para asegurar el uso ambiental del euskera en las actividades de los
centros de la escuela publica vasca, a fin de posibilitar el desenvolvimiento en dicha lengua
en las actividades escolares y extraescolares y en todo el conjunto de la vida escolar.

TITULO IV

De la Escuela Publica Vasca y de su configuraciéon

CAPITULO |

De la circunscripcion escolar

Articulo 24.

1. La circunscripcion escolar constituye la unidad basica de division territorial para la
organizacion y planificacion de los servicios docentes, y es un ambito:

a) De articulacion entre los centros docentes y los servicios de evaluacion y apoyo a la
ensefianza, y de coordinacion territorial de dichos servicios.

b) De participacion de dichos centros y servicios en la planificacién general que haya de
aprobar la Administracién educativa y que se refiera a dicho ambito.

2. La circunscripcion estard dotada de los centros y servicios necesarios para cubrir la
demanda educativa en todos niveles de ensefianza no universitaria, y de todos los recursos
humanos y materiales necesarios para el desarrollo de sus funciones.

3. La determinacidn de la estructura basica de la circunscripcion escolar, asi como la
creacion, modificacidon o supresion de cada una de ellas se llevaran a cabo por el Gobierno
Vasco mediante decretos, que seran dictados a propuesta del Consejero de Educacion,
Universidades e Investigacion, previo informe del Consejo Escolar de Euskadi.

CAPITULO Il

De la funcién inspectora

Articulo 25.

1. La funcién inspectora en la escuela publica vasca es competencia de la Inspeccién
Técnica de Educacion y de la Inspeccién Administrativa de Servicios.

2. La Inspeccién Técnica de Educacion, sin perjuicio de las demas competencias que le
atribuye la normativa vigente, cumple las siguientes funciones:

a) La evaluacion técnico-pedagdgica de los centros docentes, del conjunto de éstos y del
sistema de apoyo.

b) El control del cumplimiento de la normativa vigente en materia educativa, y la
vigilancia de las condiciones de funcionamiento de los centros y del sistema de apoyo para
el cumplimiento de los fines basicos del sistema educativo.

c) El informe previo a la decision del Departamento de Educacién, Universidades e
Investigacion, en los proyectos y programas de los centros que se desarrollen en el marco
de la autonomia pedagégica a que se refiere esta ley, asi como su seguimiento e inspeccion.

d) En general, orientar y asesorar a los centros, al profesorado y a la propia
Administracion para la mejora de la calidad de la ensefianza.

e) En el ejercicio de sus funciones, la Inspecciéon Técnica colaborara con los consejos
escolares y con los centros, prestandoles la informacion y asistencia técnica que precisen.

f) Las que le atribuya la norma prevista en el articulo 15 de la presente ley, en relacion
con el régimen disciplinario de los alumnos.
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3. La Administracién educativa adoptara las medidas necesarias para la creacién y
desarrollo de una Inspeccion Administrativa de Servicios, que velard por la adecuada
dotacién y organizacién de recursos humanos y materiales de los diversos centros docentes,
asi como por la mas eficaz aplicacion de los recursos publicos.

CAPITULO Il

De los servicios de apoyo a la educacién

Articulo 26.

1. Los Servicios de Apoyo a la Educacion colaboraran con los centros docentes en orden
a la mejora de la calidad de la ensefianza.
2. Los Servicios de Apoyo desarrollaran las siguientes funciones:

a) Llevar a cabo acciones de cobertura de necesidades de los centros, y de asistencia,
orientacién y asesoramiento en la ejecucion de sus proyectos y programas didacticos, y en la
implantacion, en su caso, de las reformas y programas educativos propios, o de los
propuestos por la Administracion.

b) Ubicar recursos que, aun estando a disposicion de los centros, no pueden, por su
naturaleza o dimension, residir en los mismos.

c) Colaborar en la elaboracion y gestiéon de planes zonales de formacion del profesorado
y en la coordinacion de los recursos humanos de la circunscripcion, atendiendo los
requerimientos de los centros.

d) Promover intercambios de experiencias docentes.

e) Actuar como centro de documentacién y préstamo de recursos pedagoégicos y
materiales didacticos.

f) Impulsar los planes de euskaldunizacién del profesorado de los centros.

g) Las demés que reglamentariamente se determinen.

3. El desarrollo de estas funciones se realizara principalmente tomando como base la
circunscripcién escolar.

Cada uno de los Servicios de Apoyo de cada circunscripcién actuara bajo una sola
direccion, debiendo adaptarse a las caracteristicas necesidades de aquélla y actuando
coordinadamente, especialmente cuando intervengan en el mismo centro.

4. Con el caracter de Servicios de Apoyo a los centros, y en atencion a las demandas y
medios disponibles, la Administracion podra establecer Servicios de Apoyo de ambito de
actuacion superior o inferior al de la circunscripcién escolar, respetando las exigencias de
coordinacién previstas en el apartado anterior.

5. En desarrollo de la presente ley, el Gobierno Vasco regulard por decreto las
estructuras basicas de apoyo al sistema educativo, contemplando cuantas iniciativas sean
precisas para potenciar los mecanismos de apoyo y asistencia en la circunscripcién escolar y
del centro y para impulsar la colaboracion interinstitucional en la consecucion de los
objetivos a que se refiere el articulo 3 de la presente ley.

TiTULO V

De la autonomia de los Centros Docentes en la Escuela Publica Vasca

CAPITULO |

Disposiciones generales

Articulo 27.

Los centros de la escuela publica vasca tienen garantizada la autonomia pedagégica, de
organizacion y de gestion, en el marco de la legislacion vigente y en los términos recogidos
en la presente ley y en las normas que la desarrollen.
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Articulo 28.

1. La autonomia de los centros de la escuela publica vasca se manifiesta en la
aprobacion y ejecucién por el centro de los siguientes instrumentos de ordenacion de su
actividad a medio plazo:

a) El proyecto educativo del centro.

b) El proyecto curricular del centro.

c) El reglamento de organizacion y funcionamiento.
d) El proyecto de gestion.

2. La realizacion anual de las determinaciones que se contienen en los instrumentos a
gue hace referencia el apartado anterior corresponderd al propio centro mediante la
aprobacion de un plan anual del centro, que estara integrado por:

a) El programa de actividades docentes.
b) El programa de actividades de formacion, extraescolares y complementarias.
c¢) El programa anual de gestion.

3. El centro aprobard una memoria anual en la que se evaluara el cumplimiento de los
objetivos anuales contenidos en cada uno de los programas mencionados en el apartado
anterior, pudiendo proponer en la misma las modificaciones que correspondan en los
instrumentos de ordenacion de su actividad citados en este articulo.

CAPITULO Il

Autonomia de organizacion de los Centros Docentes de la Escuela Publica
Vasca

Seccion I. De la autonomia de organizacioén

Articulo 29.

1. Cada centro, en ejercicio de su autonomia y en el marco de las normas a que se
refiere el articulo 1.4 de la presente ley, elaborard y aprobara su propio reglamento de
organizacién y funcionamiento, en el que se contendran sus opciones en cuanto a
composicién, competencias y forma de eleccion de los érganos del mismo, asi como cuantas
disposiciones se consideren necesarias para el buen funcionamiento del centro y para
garantizar el correcto desarrollo de las actividades académicas y de su régimen
administrativo y econoémico.

2. El reglamento de organizacion y funcionamiento contendra en todo caso:

a) La definicion de la estructura organizativa del centro y de su funcionamiento,
completando en su caso las disposiciones de las secciones siguientes del presente capitulo.

b) Las normas que garanticen la convivencia y el respeto entre todos los miembros de la
comunidad educativa y el uso adecuado de las dependencias e instalaciones, las cuales
deberan tener un caracter democratico de modo que el respeto a los derechos y el
cumplimiento de los deberes sea el compromiso de todos los miembros de la comunidad
escolar.

En aquellos centros en los que, de acuerdo con lo previsto en el articulo 55.2 de esta ley,
se imparta formacion profesional no reglada, el reglamento de organizacion y funcionamiento
debera reflejar las normas de convivencia y uso adecuado de las dependencias e
instalaciones que garanticen el correcto desenvolvimiento de ambas actividades.

c) El régimen de reclamaciones de las evaluaciones, conforme a lo previsto en el articulo
16.3 de la presente ley.

3. El reglamento de organizacion y funcionamiento sera aprobado y modificado en su
caso por el 6rgano maximo de representacion y sera remitido en cada caso por el centro a la
Administraciéon educativa, a fin de que ésta decida su conformidad con las disposiciones
normativas que regulan las materias en las que pueda incidir.
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Seccion Il. De la organizacion de la escuela

Articulo 30.

1. Los centros docentes publicos a los que se refiere esta ley estaran dotados como
minimo de los siguientes 6rganos:

— Colegiados:

 El érgano maximo de representacion.

« El claustro.

« El equipo directivo.

* La asamblea de padres.

e El 6rgano que articule la participacién especifica de los alumnos en la gestién del
centro.

— Unipersonales:

« El director.
« El jefe de estudios.
« El secretario y, en su caso, el administrador.

2. El reglamento de organizacion y funcionamiento propio de cada centro podra prever,
ademas de los anteriores, la existencia de otros 6rganos distintos a los especificados.

3. La duracién del mandato de los 6rganos unipersonales sera la que para cada caso se
establece en los articulos 33 y 40 de la presente ley. Los érganos colegiados de caracter
electivo se renovaran cada dos afos, sin perjuicio de que se cubran hasta dicho término las
vacantes que se produzcan, conforme a las previsiones que establezca para cada caso el
reglamento de organizacién y funcionamiento del centro.

Seccion lll. Del 6rgano maximo de representacion

Articulo 31.

1. El 6rgano maximo de representacion es el érgano de participacion de los miembros de
la comunidad escolar en el gobierno de los centros de la escuela publica vasca; tiene
atribuidas las decisiones fundamentales que afectan a la vida escolar, y es el responsable
ltimo, en el &mbito de autonomia del centro, del funcionamiento de éste.

2. El 6rgano maximo de representacion tendra las siguientes atribuciones:

a) Aprobar el proyecto educativo del centro, el reglamento de organizacién y
funcionamiento y el proyecto de gestion, velar por su cumplimiento y realizar su evaluacion
conforme a lo dispuesto en el articulo 28.3.

b) Aprobar el plan anual del centro, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 35.2.a).

c) Aprobar el programa de actividades de formacion, extraescolares y complementarias y
el programa anual de gestion, asumiendo su seguimiento y evaluacién periddicas.

d) Aprobar la memoria anual del centro.

e) Participar en el proceso de seleccién del director o directora del centro. Previo
acuerdo adoptado por mayoria de dos tercios de sus miembros, proponer la revocacion del
nombramiento de la directora o director, en caso de incumplimiento grave de las funciones
inherentes a su cargo.

f) Decidir sobre la admisién de alumnos, con sujecion estricta a lo establecido en la
normativa vigente.

g) Conocer y en su caso revisar las medidas correctoras en materia de convivencia en
los centros escolares, de acuerdo con las normas que regulen los derechos y deberes del
alumnado.

h) Establecer las relaciones de colaboraciéon con otros centros con fines culturales y
educativos.

i) Promover la renovacién de las instalaciones y equipo escolar, asi como vigilar su
conservacion.

i) Supervisar la actividad general del centro en los aspectos administrativos y docentes.
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k) Cualquier otra competencia que le sea atribuida por esta ley o por otras normas, 0 en
el reglamento de organizacion y funcionamiento del centro.

Articulo 32.

1. El reglamento de organizacién y funcionamiento de cada centro determinara, dentro
de los limites establecidos en los dos apartados siguientes, la denominacién del 6rgano
maximo de representacién, sea ésta la de Consejo Escolar, Asamblea o cualquier otra que
se considere adecuada, y establecera ademas el nimero total de componentes del 6rgano y
la distribucién de los mismos. Asimismo determinarda el régimen de sesiones del 6rgano y las
restantes normas por las que haya de regirse su funcionamiento.

2. El érgano maximo de representacion de los centros estara compuesto como minimo
por los siguientes miembros:

a) El director del centro, que sera su presidente.

b) El jefe de estudios.

c) Un concejal o representante del Ayuntamiento en cuyo término municipal se halle
radicado el centro.

d) Un nimero determinado de profesores elegidos por el claustro, que no podra ser
inferior a un tercio del total de los componentes del 6rgano maximo de representacion del
centro.

e) Un nimero determinado de padres de alumnos y alumnos elegidos, respectivamente,
entre los mismos, que no podra ser inferior al cincuenta por ciento del total de los
componentes del 6rgano.

Los porcentajes minimos que representen la participacion de los padres y la participacion
de los alumnos se determinaran reglamentariamente, distinguiendo los distintos tipos de
centros, segun la edad de los alumnos.

La representacién de los alumnos se establecerd a partir del primer ciclo de la
ensefianza secundaria obligatoria.

f) Un representante del personal de administracién y servicios.

g) El secretario del centro, que actuara de secretario del 6rgano, con voz y sin voto.

3. En los centros de educacion infantil, en los de educacién primaria con menos de seis
unidades, en los que atiendan necesidades educativas de diversos municipios, en las
unidades o centros de educacion de las personas adultas y de educaciéon especial, asi como
en aquellas unidades o centros de caracteristicas singulares, la Administracion educativa
adaptara lo dispuesto en este articulo a la singularidad de los mismos. Asimismo, en los
centros de formacion profesional y en aquellos que impartan bachilleratos técnicos, asi como
en los que se impartan las ensefianzas de artes plasticas y disefio, podra preverse
reglamentariamente la participacion de organizaciones sindicales y empresariales, y de otras
entidades relacionadas con estas ensefianzas, en el 6rgano maximo de representacion.

4. El Gobierno regulara el procedimiento de eleccién de los representantes de los
distintos sectores en el 6rgano maximo de representacion.

5. Los miembros del 6rgano maximo de representacién no estaran sujetos a mandato
imperativo en el ejercicio de su representacion.

Seccion IV. Del Director

Articulo 33.

1. El director o directora es el responsable de la gestion general y el funcionamiento del
centro, en particular de su actividad docente, actuando de conformidad con las directrices
emanadas del 6rgano maximo de representacion.

2. La seleccién del director o directora se realizara mediante un proceso en el que
participen la comunidad educativa y la Administracion educativa. Dicho proceso debe
permitir seleccionar a las candidatas o candidatos mas idoneos profesionalmente y que
obtengan el mayor apoyo de la comunidad educativa.

3. La seleccion y nombramiento de los directores y directoras de los centros de la
escuela publica vasca se efectuara mediante concurso de méritos entre el profesorado
funcionario de carrera que imparta alguna de las ensefianzas encomendadas al mismo. La
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seleccion se realizara de conformidad con los principios de igualdad, publicidad, mérito y
capacidad.
4. Seran requisitos para poder participar en el concurso de méritos los siguientes:

a) Tener una antigiiedad de al menos cinco afios como funcionario de carrera en la
funcion publica docente.

b) Haber impartido, durante un periodo de igual duracién, docencia directa en alguna de
las ensefianzas de las que ofrece el centro a que se opta, como funcionario de carrera.

c) Estar prestando servicios en un centro publico de la Comunidad Auténoma de
Euskadi, en alguna de las ensefianzas de las del centro al que se opta, con una antigiedad
en el mismo de al menos un curso completo al publicarse la convocatoria.

d) Presentar un proyecto de direccion que incluya, entre otros, los objetivos, las lineas de
actuacion y la evaluacion del mismo y los nombres de las personas propuestas para
desempeniar los demas érganos unipersonales del centro.

5. En los centros especificos de Educacion Infantil, en los incompletos de Educacién
Primaria, en los de Educacién Secundaria con menos de ocho unidades, en los que impartan
ensefianzas artisticas profesionales, deportivas, de idiomas o las dirigidas a personas
adultas con menos de ocho profesores, el departamento competente en materia educativa
podra eximir a los candidatos y a las candidatas de cumplir alguno de los requisitos
establecidos en el apartado anterior, en los términos que reglamentariamente se determinen.

Articulo 33 bis. Procedimiento de seleccion.

1. Para la seleccidn de las directoras y los directores de los centros de la escuela publica
vasca, el departamento competente en materia educativa convocara los correspondientes
concursos de méritos y establecera los criterios objetivos y el procedimiento de valoracion de
los méritos del candidato o candidata y del proyecto presentado.

2. La seleccién sera realizada en el centro por una comision constituida por
representantes del departamento competente en materia educativa y del centro
correspondiente. Corresponde al departamento competente en materia educativa determinar
el nimero total de vocales de las comisiones. Al menos un tercio de los miembros de la
comisién sera profesorado del centro elegido por el claustro y al menos otro tercio sera
elegido por y entre los miembros del 6rgano maximo de representacion del centro que no
son profesoras ni profesores.

3. La seleccién de la directora o director, que tendra en cuenta la valoracién objetiva de
los méritos académicos y profesionales acreditados por los aspirantes y la valoracién del
proyecto de direccidn, sera decidida democraticamente por los miembros de la comision, de
acuerdo con los criterios establecidos por el departamento competente en materia educativa.

4. La seleccion se realizara considerando, primero, las candidaturas de profesoras y
profesores del centro, que tendran preferencia. En ausencia de candidatos o candidatas del
centro o cuando ninguna de estas personas haya sido seleccionada, la comision valorara las
candidaturas de profesoras y profesores de otros centros.

Articulo 33 ter. Nombramiento.

1. Las personas seleccionadas deberan superar un programa de formacion inicial,
organizado por el departamento competente en materia educativa. Las personas
seleccionadas que acrediten una experiencia de al menos dos afios en la funcién directiva
estardn exentas de la realizaciéon del programa de formacién inicial, sin perjuicio de la
obligaciéon que corresponde a todos los cargos directivos de realizar los cursos y otras
actividades que organice la Administracion educativa para su actualizacién vy
perfeccionamiento en el desempefio de la funcion directiva.

2. El departamento competente en materia educativa nombrara director o directora del
centro que corresponda, por un periodo de cuatro afios, a quien haya superado el programa
de formacion inicial.

3. El nombramiento de las directoras y de los directores podra renovarse, por otro
periodo de igual duracién, previa evaluacion positiva del trabajo desarrollado al final del
primer periodo. Los criterios y procedimientos de esta evaluacion seran publicos. Para ello,
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el director o directora debera solicitarlo expresamente y presentar las actualizaciones
pertinentes en el programa de direccién.

4. El director o directora, tras dos periodos consecutivos ejerciendo la direccion del
centro, para continuar desempefiando su cargo debera presentar nuevamente su
candidatura en el correspondiente concurso de méritos. Si esta persona fuera nuevamente
seleccionada y nombrada, su mandato podra renovarse, por otro periodo de igual duracion,
previa evaluaciéon positiva del trabajo desarrollado al final del periodo correspondiente. Este
procedimiento podra repetirse indefinidamente, debiendo siempre realizarse un nuevo
concurso de méritos después de dos periodos consecutivos de mandato de una misma
persona.

5. En ausencia de candidaturas, en el caso de centros de nueva creacién o cuando la
comisién correspondiente no haya seleccionado a ninguna persona o la persona
seleccionada no haya superado el programa de formacién inicial, el departamento
competente en materia educativa nombrara directora o director a una profesora o profesor
por un periodo maximo de cuatro afos.

Articulo 33 quater. Cese del director.
El cese del director o directora se producira en los siguientes supuestos:

a) Finalizacion del periodo para el que fue nombrado y, en su caso, de la prérroga del
mismo.

b) Renuncia motivada aceptada por el departamento competente en materia educativa.

c¢) Incapacidad fisica o psiquica sobrevenida.

d) Revocacion motivada por el departamento competente en materia educativa, a
iniciativa propia 0 a propuesta motivada del 6rgano maximo de representacién del centro,
previo acuerdo adoptado por mayoria de dos tercios de sus miembros, por incumplimiento
grave de las funciones inherentes al cargo de director o directora. En todo caso, la resolucion
de revocacion se emitira tras la instruccién de un expediente contradictorio, previa audiencia
a la persona interesada y oido el érgano maximo de representacion.

Articulo 33 quinquies. Vicedirector.

Reglamentariamente podra establecerse la existencia del cargo de vicedirector o
vicedirectora. En estos casos, el vicedirector o vicedirectora formara parte del equipo
directivo y tendra, entre otras funciones, la de sustituir al director o directora en los casos de
enfermedad, ausencia, suspensidon o cese, hasta su sustitucién por el procedimiento
legalmente establecido. En los centros en los que no exista el cargo de vicedirectora o
vicedirector, la sustitucién de la directora o director en los casos antes citados correspondera
al jefe o jefa de estudios del centro.

Articulo 33 sexies. Reconocimiento de la funcién del director.

1. El ejercicio del cargo de director o directora, sera retribuido de forma diferenciada, en
consideracion a la responsabilidad y dedicacion exigidas, de acuerdo con las cuantias que
para los complementos establecidos al efecto fije el Gobierno.

2. Asimismo, el ejercicio del cargo de directora o director serd especialmente valorado a
los efectos de la provision de puestos de trabajo en la funcién publica docente y de manera
especial, en el acceso a la inspeccidn de educacion.

3. Por otra parte, los directores y directoras seran evaluados al final de su mandato.
Quienes obtuvieren evaluacion positiva obtendrdn un reconocimiento personal y profesional
en los términos que reglamentariamente se establezcan.

4. Las directoras y directoras de los centros de la escuela publica vasca que hayan
ejercido su cargo con Vvaloraciébn positiva durante el periodo de tiempo que
reglamentariamente se determine mantendran, mientras permanezcan en situacion de
activo, la percepcion de una parte del complemento retributivo correspondiente en la
proporcidn, condiciones y requisitos que reglamentariamente se establezcan.

Articulo 34.

Corresponde al director o directora:
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a) Ostentar la representacion del centro, representar a la Administracion educativa en el
mismo y hacerle llegar a ésta los planteamientos, aspiraciones y necesidades de la
comunidad educativa.

b) Dirigir y coordinar todas las actividades del centro, sin perjuicio de las competencias
atribuidas al claustro de profesoras y profesores y al 6rgano maximo de representaciéon del
centro.

c) Ejercer la direccién pedagdgica, promover la innovacién educativa e impulsar planes
para la consecucion de los objetivos del proyecto educativo del centro.

d) Garantizar el cumplimiento de las leyes y demas disposiciones vigentes.

e) Ejercer la jefatura de todo el personal adscrito al centro.

f) Favorecer la convivencia en el centro, garantizar la mediacion en la resoluciéon de los
conflictos e imponer las medidas correctoras que correspondan a los alumnos y alumnas en
cumplimiento de la normativa vigente, sin perjuicio de las competencias que, en este tema
tenga atribuidas el 6rgano maximo de representacion del centro. A tal fin se promovera la
agilizacion de los procedimientos para la resolucién de los conflictos en los centros.

g) Impulsar la colaboracién con las familias, con instituciones y con organismos que
faciliten la relacién del centro con el entorno, y fomentar un clima escolar que favorezca el
estudio y el desarrollo de cuantas actuaciones propicien una formacién integral en
conocimientos y valores de las alumnas y alumnos.

h) Impulsar las evaluaciones internas del centro y colaborar en las evaluaciones externas
y en la evaluacion del profesorado.

i) Convocar y presidir los actos académicos y las sesiones del 6érgano maximo de
representacién y del claustro de profesores y profesoras del centro y ejecutar y velar por el
cumplimiento de los acuerdos adoptados por dichos 6rganos en el ambito de sus
competencias.

j) Realizar las contrataciones de obras, servicios y suministros a los que se refiere el
articulo 63 de la presente ley, asi como autorizar los gastos de acuerdo con el programa
anual de gestidon del centro, ordenar los pagos y visar las certificaciones y documentos
oficiales del centro, todo ello de acuerdo con el procedimiento que reglamentariamente se
establezca.

k) Proponer al departamento competente en materia educativa el nombramiento y cese
de los otros miembros del equipo directivo del centro, previa informacion al claustro de
profesoras y profesores y al 6rgano maximo de representacion del centro.

[) Cualesquiera otras que le sean encomendadas por el departamento competente en
materia educativa, las que se le atribuyan por otras normas y las que se le asignen en el
reglamento de organizacién y funcionamiento del centro.

Seccion V. Del claustro de profesores

Articulo 35.

1. El claustro de profesores estard integrado por la totalidad de los profesores que
presten sus servicios en el centro y sera presidido por el director.
2. Las funciones del claustro son:

a) Elaborar y aprobar el proyecto curricular del centro y el programa de actividades
docentes, previo informe del drgano méaximo de representacion, que se pronunciara sobre la
adecuacion de aquéllos a las directrices contenidas en el proyecto educativo del centro.

b) Informar sobre el cumplimiento del programa de actividades docentes al 6rgano
maximo de representacion, para la elaboracién por parte de éste de la memoria anual.

c) Fijar y coordinar criterios sobre la labor de evaluacion y recuperacién de los alumnos.

d) Planificar y dirigir las funciones de orientacion y tutoria del alumnado.

e) Promover iniciativas en el ambito de la experimentacion o investigacion pedagdgica a
desarrollar en el centro.

f) Aprobar sus normas de funcionamiento.

g) Informar el programa de actividades de formacion, extraescolares y complementarias
en lo referente a la formacion del profesorado, elaborado conforme a lo dispuesto en el
articulo 36.3 y antes de su aprobacion por el érgano maximo de representacion.

Pagina 21



BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO
LEGISLACION CONSOLIDADA

3. El claustro de profesores elegira sus representantes en el 6rgano maximo de
representacién del centro.

Seccion VI. Del equipo directivo

Articulo 36.

1. El equipo directivo estar4d compuesto por el director, el jefe de estudios, el secretario y
en su caso el administrador del centro.
2. Son funciones del equipo directivo las siguientes:

a) Asistir al director en la adopcién de criterios sobre la direccion y coordinacion del
centro, asi como en las decisiones que tengan mayor trascendencia en lo referente a su
funcionamiento.

b) Elaborar el proyecto de gestidn, el programa de actividades de formacioén, extra-
escolares y complementarias, y el programa anual de gestion, para la aprobacion de todos
estos por el 6rgano maximo de representacion.

c) Coordinar y supervisar la ejecucion de los programas mencionados en el apartado
anterior, e informar sobre su cumplimiento al drgano méaximo de representacion, al efecto de
que éste apruebe la memoria anual.

d) Elaborar el borrador de memoria anual, para su discusidon por parte del 6rgano
maximo de representacion.

e) Proponer al érgano maximo de representacion el establecimiento de relaciones de
colaboracién con otros centros de la escuela publica vasca, asi como formular propuestas
para que dicho érgano las eleve, si las considera oportunas, a la Administracion educativa,
en orden a la suscripcion de convenios con otras instituciones, con fines culturales y
educativos.

f) Organizar los equipos docentes y decidir al inicio de cada curso escolar los criterios
conforme a los cuales se adscribira al profesorado a sus actividades de acuerdo con las
normas que regulan la materia.

3. En el desempefio de las funciones de las letras b) y d) del apartado anterior, el equipo
directivo contard con la participacion de una comision delegada del 6rgano maximo. En los
casos en que el reglamento de organizacion y funcionamiento prevea la existencia de la
comisién permanente del 6rgano maximo, ser4d encomendada a ésta la elaboracion de
dichos documentos.

En ambos supuestos deberdn respetarse las condiciones y proporciones de
representacion existentes en el érgano maximo de representacion, pudiendo establecerse a
este fin el sistema de voto ponderado.

4. El ejercicio de los cargos de los miembros del equipo directivo del centro, distintos del
director o directora, serd retribuido de forma diferenciada, en consideracion a la
responsabilidad y dedicacion exigidas, de acuerdo con las cuantias que para los
complementos establecidos al efecto fije el Gobierno.

Asimismo, el ejercicio de dichos cargos sera especialmente valorado a los efectos de la
provision de puestos de trabajo en la funcién publica docente y, de manera especial, en el
acceso a la Inspeccion de Educacion.

Por otra parte, los jefes y jefas de estudio, y secretarios y secretarias seran evaluados al
final de su mandato. Quienes obtuvieren evaluacién positiva obtendran un reconocimiento
personal y profesional en los términos que reglamentariamente se establezcan.

Articulo 37.

La Administracion educativa adoptara las medidas necesarias para mejorar la
preparacion y la actuacion de los equipos directivos de los centros docentes, y entre ellas
aguéllas tendentes a su capacitacion linglistica de acuerdo con el objetivo de normalizacién
linguistica del centro.
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Seccion VIl. De la asamblea de padres y de la participacion de los alumnos

Articulo 38.

1. La asamblea de padres es el 6rgano de participacion especifica de los padres en la
gestién del centro. Estara integrada por todos los padres o tutores de alumnos.
2. Son funciones de la asamblea de padres las siguientes:

a) Elevar las propuestas que considere oportunas a los demas érganos del centro, sobre
los asuntos competencia de éstos, incluyendo la valoracién sobre la ejecucién del programa
de actividades docentes, del programa de actividades de formacién, extraescolares y
complementarias y del programa anual de gestion.

b) Mantener relaciones con el equipo directivo y con el claustro para lograr la maxima
colaboracién en el desarrollo del proyecto educativo del centro.

c) Estimular la iniciativa de los padres para su participacién activa en la vida del centro.

d) Requerir en sus sesiones a los representantes de los padres en los érganos
colegiados, para informar sobre la gestién realizada.

e) Aprobar sus normas de funcionamiento.

3. La asamblea de padres podra dotarse de un érgano interno que prepare Ssus
reuniones y supervise la ejecuciéon de sus decisiones.

Articulo 39.

El reglamento de organizacion y funcionamiento de cada centro articulara la participacion
de los alumnos, a través de figuras tales como delegado de curso, juntas de delegados,
comités para fines o actividades especificas u otras de caracter analogo.

Seccion ViIl. Del jefe de estudios, del secretario y del administrador

Articulo 40.

1. El departamento competente en materia educativa, a propuesta del director o directora
del centro, nombrara entre los profesores y profesoras del mismo a los demas miembros del
equipo directivo del centro, por el mismo periodo de mandato del director o directora que les
proponga.

2. El cese de los miembros del equipo directivo del centro, distintos del director o
directora, se producira en los siguientes supuestos:

a) Finalizacion del periodo de nombramiento.

b) Cese del director o directora del centro.

¢) Revocacion de su cargo por parte del departamento competente en materia educativa
a propuesta del director o directora del centro.

d) Renuncia motivada aceptada por el departamento competente en materia educativa.

e) Incapacidad fisica o psiquica sobrevenida.

f) Revocacion motivada por el departamento competente en materia educativa, a
iniciativa propia o a propuesta motivada del érgano maximo de representacion del centro, por
incumplimiento grave de las funciones inherentes a su cargo. En todo caso, la resolucién de
revocacién se emitira tras la instruccién de un expediente contradictorio, previa audiencia al
interesado y oidos el director o directora del centro y el 6rgano maximo de representacion.

Articulo 41.

El jefe de estudios es el 6rgano encargado de coordinar y vigilar directamente la
ejecucion del proyecto curricular y del programa de actividades docentes, correspondiéndole
las siguientes funciones, de conformidad con los criterios aprobados por el equipo directivo
del centro:

a) Coordinar las actividades de caracter académico.

b) Confeccionar los horarios académicos y vigilar su cumplimiento.

c) Asignar a cada profesor a una unidad o unidades del centro, conforme a lo dispuesto
en el articulo 36.2.f).
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d) Las funciones que las disposiciones normativas y el reglamento de organizacién y
funcionamiento del centro le encomienden.

Articulo 42.
El secretario tendra las siguientes funciones:

a) La preparacién de los asuntos que hayan de ser incluidos en el orden del dia de las
sesiones del érgano maximo de representacién, del equipo directivo del centro y del claustro,
de conformidad con lo que establezca el presidente de dichos érganos. Y levantar acta de
las sesiones de estos érganos.

b) Custodiar las actas, los expedientes y la documentacién propia del centro, y tenerla a
disposicion de sus 6rganos. Custodiar el material didactico del centro.

c) Certificar, con el visto bueno del director, todos los actos o resoluciones y los acuerdos
del centro, asi como los antecedentes, libros y documentos propios del centro.

d) Las funciones que las disposiciones normativas y el reglamento de organizacién y
funcionamiento del centro le encomienden.

Articulo 43.

1. En los centros de la escuela publica vasca existira un administrador que asistira al
director para el cumplimiento del presupuesto, asi como en los demas aspectos de la gestién
econdmica que se contengan en el proyecto de gestion y en el plan anual de gestion del
centro.

2. Conforme a lo que reglamentariamente se determine y en atencion, entre otros, al
criterio de la dimension de los centros, los administradores y las estructuras de medios
personales y materiales que les asistan en su funcién se organizaran, bien en el propio
centro, bien en el @&mbito de la circunscripcion escolar.

3. El administrador realizara las funciones previstas en el articulo 64 de la presente ley y
aquellas otras que reglamentariamente se le encomienden.

Seccion IX. Del fomento de la participacion en la escuela

Articulo 44.

1. La Administracién educativa fomentara, mediante las acciones de apoyo que se
establezcan, el desarrollo de todas aquellas formulas de participacion de los estamentos que
se integran en la comunidad escolar.

2. En particular, se apoyara la constitucion y el funcionamiento de asociaciones de
padres y de alumnos, y federaciones y confederaciones de estas asociaciones a través de:

a) El establecimiento de mecanismos de financiacién para su consolidacion y desarrollo.

b) La formacién permanente de los padres de las asociaciones de padres y el apoyo
técnico conveniente para el cumplimiento de las funciones que los padres tienen asignados.

c) La promocion de la presencia de las asociaciones de los padres y de alumnos en los
centros conforme a lo que se disponga reglamentariamente.

3. La Administracion educativa consultara a las federaciones y confederaciones sobre las
normas de desarrollo del presente articulo y decisiones de caracter general que tengan una
incidencia directa en la calidad del servicio educativo.

CAPITULO Il

De la autonomia pedagégica

Articulo 45.

Se reconoce la autonomia pedagdgica de los centros que integran la escuela publica
vasca. Estos, en el marco de la legislacion vigente, de los programas minimos en ella
establecidos y de los recursos disponibles, podran adoptar las decisiones precisas para la
concrecion de su proyecto educativo y su proyecto curricular. Dichas decisiones no podran
suponer discriminacion para ningin miembro de la comunidad educativa.
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Articulo 46.

1. El proyecto educativo del centro expresa la opcién educacional asumida por los
sectores de la comunidad escolar, que identificara los valores y objetivos basicos a cuyo
logro estaran vinculadas las actividades del centro.

El proyecto educativo se definira como un proyecto integrador, siendo la no
discriminacion y la integracién educativa valores fundamentales.

2. El proyecto educativo recogera al menos las siguientes determinaciones:

a) La descripcion del entorno y de las demés condiciones desde los que se definen los
objetivos educativos.

b) Los objetivos basicos y prioridades que definirdn la accién del centro; entre ellos, se
recogeran los siguientes:

« Los objetivos curriculares del centro que han de desarrollarse en el proyecto curricular,
y entre ellos la linea pedagogica.

« El modelo de participacion en la vida escolar, en el que se recogeran los principios
generales por los que se regira el funcionamiento del centro, que se concretardn en el
reglamento de organizacion y funcionamiento.

« La vinculacién con la sociedad del entorno.

e Los proyectos que seran desarrollados por el centro, ya sean de formacién para los
distintos componentes de la comunidad escolar, de innovacién educativa, de atencion a la
diversidad, de colaboracion con otros centros e instituciones, o cualesquiera otros que
definan la actividad educativa del centro a medio plazo.

« Las directrices orientadas a la consecucién de la normalizacion del uso del euskera.

e En los centros de educacion secundaria con ensefianzas de formacion profesional
especifica podra contemplar los objetivos y orientaciones relativos a la formacién profesional
no reglada.

3. La formacién del profesorado se adaptara al proyecto educativo del centro y a las
caracteristicas de su equipo docente.

Articulo 47.

El proyecto curricular del centro desarrolla, en el aspecto docente, el proyecto educativo.
Contendra, al menos, las siguientes determinaciones:

a) Los objetivos y los contenidos de ensefianza adecuados para las necesidades de los
alumnos en todos los aspectos docentes, incluidos los relacionados con la aplicacion de los
modelos de ensefianza bilingtie vigentes en el centro.

b) La distribucion de los contenidos de ensefianza.

c) La determinacion de los criterios pedagdgicos y didacticos que aseguren la
continuidad de la tarea de los diferentes profesores del centro.

d) Las opciones de metodologia didactica y materiales curriculares.

e) El tratamiento de las necesidades educativas especiales.

f) La concrecién y complementacion de los criterios de evaluacion.

Articulo 48.

1. Los programas de actividades docentes y de actividades de formacion, extraescolares
y complementarias, que se integran en el plan anual del centro, deberan reflejar las
decisiones que se contienen en los proyectos a que se refieren los dos articulos anteriores.
Dichos programas podran incluir diferentes propuestas especificas sobre estas actividades.
Las mismas se desarrollaran libremente en el marco de la programacion general del centro y
en aplicacion de los recursos que se asignen a los centros.

2. Los equipos docentes en sus distintos niveles, y los profesores, estaran vinculados a
los proyectos educativo y curricular del centro. Dentro del respeto a éstos, podran adoptar
las decisiones que consideren oportunas para la elaboracién y programacion de las
actividades escolares, asi como para la aplicacion de los programas de actividades en sus
respectivas areas de conocimiento. Las decisiones que se adopten podran ser revisadas por
el claustro y por el 6rgano méaximo de representacion del centro en el &mbito de sus
respectivas competencias.
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Articulo 49.

El Gobierno, mediante decreto dictado a propuesta del Departamento de Educacion,
Universidades e Investigacion, desarrollara las previsiones que se contienen en la legislacion
vigente en lo que se refiere a la definicién de los contenidos curriculares que habran de ser
cumplidos por todos los centros. Estos aseguraran la coherencia interna y la compatibilidad
de los diferentes proyectos curriculares a los que puedan optar los centros.

Articulo 50.

1. Los proyectos y programas que se formulen en los centros se presentaran ante la
Administracién educativa, a efectos de que ésta, previo informe de la Inspeccion Técnica de
Educacién, decida su conformidad con las disposiciones normativas que regulan los distintos
aspectos en los que el proyecto o programa pueda incidir, y en particular con los contenidos
curriculares que se establezcan.

2. Asimismo estos proyectos y programas se someterdn a informe de la Inspeccion
Técnica de Educacién, en el que se tendran en cuenta los recursos humanos e instalaciones
técnicas disponibles por el centro. Sobre la base de este informe la Administracion educativa
podra formular las propuestas y sugerencias que estime oportunas, para su consideracion
por el érgano maximo de representacion y, en su caso, por el claustro.

Articulo 51.

1. Como expresion del caracter integrador de la escuela publica vasca, el centro podra
proponer la aprobacién de curriculos adaptados a las necesidades individuales de cuantos
alumnos requieran, por sus caracteristicas, un apoyo singularizado, en aquello que exceda
del ambito de su autonomia pedagégica definida en el articulo 45.

2. La decision que a tal efecto se adopte por el Departamento de Educacion,
Universidades e Investigacion, en relaciéon con la adaptacion del curriculo y los medios
complementarios necesarios, debera ir precedida del informe favorable de los Servicios de
Apoyo que operen en la circunscripcién escolar del centro.

Articulo 52.

1. Los organos maximos de representacion de los centros podran proponer al
Departamento de Educacién, Universidades e Investigacion la alteracion del nimero de
unidades y la implantacion de modelos linguisticos adecuados a su demanda educativa.

2. El Departamento adoptara su decision, respecto a la alteracion del numero de
unidades, en funcion de la programacion general de la ensefianza, de la disponibilidad de
medios humanos y financieros y teniendo en cuenta los informes periodicos elaborados por
el Consejo Escolar de Euskadi y el consejo escolar de la circunscripcion correspondiente.

3. El Departamento adoptara la decision respecto a la implantacion de modelos
linglisticos segun lo establecido en el articulo 21 de esta ley.

Articulo 53.

1. Los 6rganos maximos de representacion de los centros tienen la competencia de optar
por las diferentes modalidades de bachillerato y modulos de formacién profesional especifica
gue se definan por la legislacion aplicable, teniendo en cuenta los criterios contenidos en las
letras b) y c) del apartado siguiente en su solicitud.

2. La autorizacion para la efectividad de esa opcion corresponde al Departamento de
Educacion, Universidades e Investigacion, que la otorgard en funcidon de los siguientes
criterios:

a) La programacion general de la ensefianza.

b) Los recursos humanos e instalaciones con los que cuente el centro.

c) Todas aquellas circunstancias que deban considerarse, desde la perspectiva de la
garantia del ejercicio efectivo del derecho a la educacion.
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CAPITULO IV

De la autonomia de gestién
Seccion I. Disposiciones generales

Articulo 54.

1. Los centros docentes estaran dotados de los recursos educativos, humanos y
materiales necesarios, en funcién del nivel, tamafio y de las demas circunstancias que
concurran en ellos, para garantizar una ensefianza de calidad. A estos efectos, el
Departamento de Educacion, Universidades e Investigacion determinara la relacién profesor-
aula para cada nivel y modalidad de ensefianza, y los demas recursos que correspondan por
unidad escolar, oido el Consejo Escolar de Euskadi.

2. Ademas de los recursos a los que se refiere el apartado anterior, podran otorgarse a
los centros dotaciones complementarias con cargo al fondo de compensacién que se regula
en el articulo 10. Asimismo, la Administracion educativa podra asignar mayores dotaciones a
los centros en razén de los proyectos educativos y planes anuales de los centros que asi lo
requieran, con cargo a las partidas que se consignen a estos efectos en los presupuestos.

Articulo 55.

1. Los centros docentes publicos a los que se refiere esta ley gozaran de autonomia en
la gestion de sus recursos, en los términos establecidos en el presente capitulo. Como
expresién de dicha autonomia, y para facilitar el control de su actividad econémica tanto por
parte de la comunidad escolar como por parte de la Administracién, cada centro aprobara un
proyecto de gestion.

El proyecto de gestién expresa la ordenacion y utilizacién de los recursos de los que
dispone el centro para la realizacién de su proyecto educativo. Como minimo, contendra:

a) La relacién de los recursos de los que el centro dispone.
b) Los principios basicos para la organizacion de los equipos docentes.

2. Los centros de educacion secundaria con ensefianzas de formacion profesional
especifica podran, de acuerdo con lo que se establezca reglamentariamente, impartir
formacién profesional no reglada.

En estos centros, el proyecto de gestion contemplard también los aspectos necesarios
relativos a la formacion profesional no reglada y, a estos efectos, las relaciones con las
empresas.

3. Las previsiones de actuacién a medio plazo que se contengan en el proyecto de
gestién se concretaran para cada afio en un programa anual de gestion.

En los centros en los que se imparta formacion profesional no reglada, el programa anual
de gestidn expresara las actividades de la misma que se prevean.

4. Los instrumentos mencionados en los apartados anteriores, asi como sus
modificaciones, una vez aprobados por el 6rgano méaximo de representacién, seran remitidos
por el centro a la Administracién educativa a fin de que ésta decida su conformidad con las
disposiciones normativas que regulan las materias en las que puedan incidir.

Seccion Il. De la autonomia econdémico-financiera

Articulo 56.

1. Conforme a las previsiones que se contengan en el proyecto de gestion y en el
programa anual de gestién, cada centro publico tendrd capacidad para gestionar sus
recursos econémicos.

2. El programa anual de gestion contendra, entre sus determinaciones, un presupuesto
propio del centro, en el que se incluirdn sus gastos de funcionamiento, asi como los de
equipamiento e inversiones que se determinen reglamentariamente, y los recursos con los
gue se ha de atender a estos gastos.
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Articulo 57.
1. En el estado de ingresos del presupuesto figuraran:

a) Las asignaciones que por todos los conceptos previstos en el articulo 54 perciba el
centro con cargo a los Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma del Pais Vasco.

b) Las asignaciones que perciba el centro, en su caso, de otras Administraciones
publicas para atender a gastos derivados de su actividad.

c) Las cantidades derivadas de la prestacion de servicios distintos de los gravados por
tasas o exentos de las mismas en virtud de lo dispuesto en el articulo 9 de esta ley.

d) Las cantidades y las rentas procedentes de donaciones y legados efectuadas al
centro para finalidades docentes, sin perjuicio de la aplicacién de lo dispuesto en la
legislacién de patrimonio de la Comunidad Auténoma.

e) Los ingresos producidos por la venta de productos generados por la actividad normal
del centro y por la venta de material y de mobiliario obsoleto o deteriorado cuando se
produzca su sustitucion.

f) Cualquier otro ingreso que pueda provenir de la utilizacion, de acuerdo con la
normativa vigente, de los bienes o instalaciones del centro.

2. El estado de gastos del presupuesto del centro contendra sus gastos de
funcionamiento ordinario y los de equipamiento e inversiones que se determinen
reglamentariamente. En ningln caso podra contener gastos de personal, ni tampoco el
volumen de gastos podra ser superior al de ingresos previstos.

3. En el presupuesto se realizara la asignacion de los ingresos del centro a los gastos
correspondientes. Los ingresos no contemplados originalmente en el presupuesto del centro
podran ser aplicados a sus propios gastos, pero se deberd notificar dichos ingresos al
Departamento de Educacion, Universidades e Investigacion a efectos de su incorporacion
automatica al Presupuesto de la Comunidad Autbnoma en vigor.

Articulo 58.

Reglamentariamente se determinara la estructura del presupuesto de los centros
docentes de la escuela publica vasca y su modelo de gestion contable integral y de
tesoreria.

Articulo 59.
Para la elaboracion del presupuesto del centro se seguira el siguiente procedimiento:

1. Cada afio, a requerimiento de la Administracion educativa, el administrador, de
acuerdo con las instrucciones del equipo directivo, o0 en su caso de la comision permanente,
elaborara la relacién detallada de las necesidades econdmicas del centro, en lo que se
refiere a los gastos que deban integrarse en su presupuesto propio. Los centros podran
proponer, ademas, la transformacion o ampliacién de sus instalaciones. La relacién, con el
visto bueno del 6érgano maximo de representacién, se hara llegar al Departamento de
Educacion, Universidades e Investigacion.

La relacion de necesidades se ajustard a la estructura presupuestaria previamente
definida de conformidad con el articulo anterior.

2. El Departamento de Educacion, Universidades e Investigacion valorara las
necesidades de cada centro, teniendo en cuenta no sélo la situacion objetiva del centro, sino
también su posicion relativa en relacion a otros centros de la red publica, para compensar en
lo posible las desigualdades de origen existentes entre la poblacion escolar de la red publica
de ensefianza no universitaria.

3. Una vez aprobados por el Parlamento los Presupuestos Generales de la Comunidad
Auténoma, la Administracién educativa comunicard a cada centro el importe de los recursos
que le hayan sido asignados, para su inclusién en el presupuesto del centro.

4. A la vista del importe de la asignacion a la que se refiere el nUmero anterior y de la
estimacion de los demas ingresos que se enumeran en el articulo 57, el equipo directivo, o
en su caso la comision permanente, elaborara el proyecto del presupuesto del centro, que se
integrard, con las demas previsiones, en el programa anual de gestion. Este sera remitido al
organo maximo de representacion para su aprobacion.
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Articulo 60.

1. Los dérganos maximos de representacion de los centros podran realizar sobre los
presupuestos las modificaciones que consideren oportunas en lo que respecta a los gastos
de funcionamiento, siempre que consideren mas adecuada una nueva distribucion de sus
recursos, de acuerdo con un criterio de administracion responsable.

2. En ningun caso se destinaran los recursos del presupuesto del centro a cubrir
obligaciones que deban ser cumplidas por la Administracién publica local o autondmica
segun la legislacién vigente.

3. Los centros, en los términos que se determinen reglamentariamente, podran incluir
entre los ingresos de su presupuesto los recursos que resulten excedentes y destinarlos a
los gastos que éstos dispongan, comunicando dicha decisiébn al Departamento de
Educacion.

Articulo 61.

El érgano méaximo de representacion del centro docente podra aceptar las transmisiones
gratuitas de bienes muebles corporales a favor del centro, en los términos en que la Ley del
Patrimonio de Euskadi atribuye dicha competencia al departamento competente en materia
de educacion.

Articulo 62.

Los directores de los centros docentes de la escuela publica vasca son los 6rganos de
ejecucion de los presupuestos de cada centro. En ese ambito, autorizan los gastos y
ordenan los pagos. Y ejecutan, igualmente, los acuerdos del érgano maximo de
representacion en las materias econdmico-financieras.

El director podra delegar, conforme a las previsiones que se establezcan
reglamentariamente, su competencia de autorizacién de gastos y ordenacién de pagos en el
secretario o administrador del centro.

Articulo 63.

1. Los directores podran contratar todas las obras servicios y suministros que no
correspondan a la competencia de otros 6rganos, de acuerdo con lo que se determine
reglamentariamente.

2. En los contratos en los que no le corresponda al director la competencia, éste debera
solicitar al érgano administrativo competente la realizacién de las contrataciones oportunas.

3. En el ambito correspondiente a cada centro docente, los directores seran los 6rganos
competentes para, en los términos establecidos en la Ley del Patrimonio de Euskadi, realizar
las actuaciones cuya competencia corresponda al departamento competente en materia de
educacion, en aplicacion de lo establecido en las letras a) y b) del apartado 2, en el apartado
3 del articulo 96, y en la letra c) del apartado 1 del articulo 104 de la Ley del Patrimonio de
Euskadi.

Articulo 64.

El administrador llevara la contabilidad del centro, y elaborara la relacion de necesidades
a que se refiere el articulo 59 y el documento en el que se contenga el presupuesto del
centro, asi como el correspondiente a la cuenta de liquidacion del mismo, bajo las
orientaciones de los 6rganos competentes para su elaboracién y aprobacion. Realizara los
actos preparatorios de las contrataciones y las propuestas de adquisicion de material, asi
como de las inversiones; elaborara el inventario de las dotaciones del centro, y supervisara
el mantenimiento de sus instalaciones.

Articulo 65.

1. La gestién econémica de los centros estard sometida con posterioridad a un control
interventor de caracter econdémico-financiero.
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2. El director informara a la Administracion sobre la gestidn econdmica del centro.
Reglamentariamente se determinara el modelo de las cuentas de gestion que deberan
rendirse a estos efectos, asi como la periodicidad con que ello se llevara a efecto.

3. Una vez finalizado el ejercicio presupuestario, los centros docentes de la escuela
publica vasca, a requerimiento de la Administracion educativa, justificaran, mediante
certificacién suscrita por el director del centro, la gestién econémica correspondiente al
ejercicio recién finalizado, indicando en una cuenta de liquidacion el destino dado a los
recursos consignados en el presupuesto del centro.

4. Los justificantes pormenorizados de cada gasto quedaran en el centro respectivo a
disposicion de los érganos de control interventor correspondiente y, en su caso, del Tribunal
Vasco de Cuentas Publicas, a fin de que puedan realizar las comprobaciones oportunas.

CAPITULO V

De las competencias en la gestién del personal

Articulo 66.

1. El érgano méaximo de representacion del centro publico elaborara el disefio de la
plantilla del personal del centro de acuerdo con el proyecto educativo del mismo, los
elementos minimos fijados por la Administraciéon educativa y las disponibilidades
presupuestarias.

La Administracion educativa llevara a cabo las dotaciones del personal correspondiente
al centro publico teniendo en cuenta el disefio de la plantilla elevado por los centros.

2. Los centros docentes, de acuerdo con sus proyectos educativos, podran formular
requisitos de titulacion y capacitacion profesional respecto de determinados puestos de
trabajo del centro.

La Administracion educativa podra atender a dicha formulacion por medio de los
siguientes cauces que reglamentariamente se determinaran:

a) Instando la modificacion oportuna de la relacion de puestos de trabajo del centro.

b) Valorando como mérito en el procedimiento de provision de puestos la adecuacion a
los requisitos de titulacién y capacitacion profesional del puesto.

c) Estableciendo, entre las obligaciones del desempefio del puesto, la de la formacion
adecuada a los requisitos de titulacion y capacitacion profesional del mismo, conforme a lo
dispuesto en el articulo siguiente.

3. Reglamentariamente se arbitraran las medidas necesarias para que los érganos de
gobierno de los centros publicos tomen parte en la provisién de sus puestos de trabajo.

Articulo 67.

1. Los centros publicos, a propuesta del claustro y previo informe del 6rgano maximo de
representacion, podran proponer a la Administracion educativa un nimero determinado de
profesores como candidatos a participar en las actividades de reciclaje que se organicen. La
propuesta debera guardar correspondencia con el plan anual del centro y sera tenida en
cuenta por la Administracion educativa como mérito a la hora de la seleccion del profesorado
para esas actividades.

2. Sin perjuicio de lo dispuesto en el nUmero anterior, los profesores podran participar a
titulo individual en las convocatorias de actividades de reciclaje que se organicen.

3. El Departamento de Educacién, Universidades e Investigacion regulara el
procedimiento de seleccién teniendo en cuenta lo dispuesto en este articulo.

CAPITULO VI

De la colaboracion entre los centros de la Escuela Publica Vasca

Articulo 68.

1. La Administracién educativa promoverd el establecimiento de relaciones de
colaboracién entre los centros de la escuela publica vasca, a fin de lograr un mayor
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aprovechamiento de los recursos del sistema educativo y un mayor intercambio de las
experiencias pedagodgicas o de investigacion realizadas en cada centro. Especialmente se
promovera el establecimiento de estas relaciones en el ambito de la circunscripcién
correspondiente.

2. El Gobierno establecera reglamentariamente, oido el Consejo Escolar de Euskadi, las
condiciones en las que estas relaciones de colaboracién puedan tener lugar.

3. Los centros de la escuela publica vasca podran, asimismo, proponer a la
Administracién educativa la suscripcién de convenios con centros docentes que no sean de
la titularidad de la Administracion educativa, asi como con otras instituciones, con fines
culturales y educativos.

Disposicidn adicional primera.

Siempre que no se indique un érgano administrativo concreto, las referencias de esta ley
a la Administracion, a la Administracién educativa o a la Administraciébn autondmica se
entenderan dirigidas a los 6rganos competentes del Departamento de Educacion,
Universidades e Investigacién, segun la division de funciones establecida en sus
correspondientes normas organicas.

Disposicidén adicional segunda.

El Gobierno, a propuesta de los Departamentos de Educacién, Universidades e
Investigacion y de Hacienda y Finanzas, acordara las medidas precisas para la implantacion
gradual en los centros docentes de ensefianza no universitaria de Euskadi del régimen de
gestién previsto en el capitulo 1V del titulo V de la presente ley.

Esta implantacion podra llevarse a efecto por zonas territoriales o clases de centros en
atencién a las disponibilidades de administradores, de medios y demas condiciones que
garanticen su correcta aplicacion.

Las disposiciones reglamentarias que se dicten en desarrollo del capitulo IV del titulo V
de esta ley regularan la contratacion y gestion de los centros, buscando la mayor
simplificacion de tramites y la eficiencia en la gestién del centro.

Disposicidn adicional tercera.

El Departamento de Educacion, Universidades e Investigacién promovera, a través de
los servicios técnicos competentes, experiencias pedagdgicas, y desarrollard en su caso,
con caracter orientador, diversas ejemplificaciones curriculares, con el fin de contribuir al
ejercicio efectivo de la autonomia pedagédgica reconocida en el capitulo | del titulo VI de la
presente ley. Asimismo, desarrollara con idéntico caracter orientador diversas
ejemplificaciones de los demdas proyectos y programas en los que se manifiestan la
autonomia de organizacién y gestion de los centros.

Disposicidén adicional cuarta.

De acuerdo con el objetivo de escolarizacion a partir de los cero afios expresado en el
articulo 9, se arbitrardn las medidas necesarias para planificar la capacitacion del
profesorado que se responsabilice de aquella escolarizacion.

Disposicién adicional quinta.

La participacion de los centros en la provision de sus puestos de trabajo que se prevé en
el articulo 66.2 de esta ley se llevara a cabo con caracter prioritario en aquellos centros que
cuenten con proyectos educativos singulares o en los que los contenidos de las ensefianzas
a impartir asi lo recomienden.

Disposicién adicional sexta.

Se modifican los articulos 4, 6, 14 y 18 de la Ley 13/1988, de 28 de octubre, de Consejos
Escolares de Euskadi, que pasaran a estar redactados como sigue:
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«Articulo 4

La programacion general de la ensefianza comprendera, al menos, los siguientes
aspectos:

a) Definicién de las necesidades prioritarias en materia educativa.

b) Determinacion de los recursos necesarios de acuerdo con la planificacion
econdmica.

c¢) Criterios basicos para la definicion de las necesidades prioritarias en materia
educativa, y objetivos béasicos de actuacion en relacién con los mismos para el
periodo que se considere.

d) Determinacion de la estructura basica de la circunscripcion escolar, asi como
la creacion, modificacién o supresion de cada una de ellas.

e) Criterios bésicos por los que se vaya a regir la planificacion de puestos
escolares y programacion de puestos escolares de nueva creacién, concretando las
zonas y municipios donde estos puestos deban crearse.

f) Programacion de las actuaciones para la conservacién, mejora y
modernizacion de las instalaciones y equipamiento escolar.

g) Programacion de las actuaciones referidas al logro de la igualdad de
oportunidades en la ensefianza, incluidas las compensatorias y las que tengan por
objeto favorecer la integracion educativa.

h) Programacion de las actuaciones referidas a la financiacion con fondos
publicos de los centros concertados.

i) Determinacién de las necesidades en materia de recursos humanos y de las
actuaciones referentes a la formacion y perfeccionamiento de los mismos.
Determinacion de los recursos que correspondan por unidad escolar.

Articulo 6.

Los 6rganos de consulta, participacién y asesoramiento en la programacion
general de la ensefianza no universitaria son:

a) El Consejo Escolar de Euskadi.

b) Los consejos territoriales.

¢) Los consejos escolares de circunscripcion.
d) Los consejos escolares municipales.

Articulo 14.

El Consejo Escolar de Euskadi debera ser preceptivamente consultado sobre los
siguientes asuntos:

a) Programacion general de la ensefianza.

b) Anteproyectos de leyes y proyectos de disposiciones generales que afecten
directamente al ejercicio efectivo del derecho a la educacion, a la libertad de
ensefianza y al cumplimiento de las obligaciones que a los poderes publicos impone
el articulo 27 de la Constitucion.

c) Los criterios béasicos sobre la creacion, supresion y modificaciéon de plazas
escolares.

d) Normas generales sobre equipamiento y construcciones escolares.

e) Normas generales que regulen los disefios curriculares base de la Comunidad
Autonoma del Pais Vasco.

f) Los planes de renovacién y experimentacién de programas y orientaciones
pedagdgicas.

g) Definicion de los objetivos linguisticos correspondientes a los distintos
modelos en cada nivel de ensefianza, asi como los criterios bésicos que determinen
la planificacion de la oferta de los diferentes modelos linguisticos.

h) Criterios béasicos que inspiran las acciones compensatorias y las de
integracion educativa.

i) Objetivos bésicos en relacién a la educacion de las personas adultas.
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j) La definicién de los objetivos basicos y de los criterios de coordinacion a los
que han de responder las ofertas formativas complementarias que desde la sociedad
se dirijan a la comunidad educativa.

k) Criterios basicos de la politica de personal referidos a necesidades en materia
de recursos humanos, formacion y perfeccionamiento de los mismos. Criterios
basicos para la racionalizacion y pleno aprovechamiento de los demas recursos del
sistema educativo.

I) Criterios basicos que inspiran las actuaciones en materia de igualdad de
oportunidades y las acciones compensatorias y de integracion educativa.

Articulo 18.

1. Los consejos escolares territoriales son los érganos de participacién de los
sectores afectados en la programacién general de la ensefianza en el &mbito de los
territorios histéricos, asi como en la adopcion de las decisiones y acuerdos a los que
se refiere la presente ley.

2. Reglamentariamente se regularan los consejos escolares de circunscripcion,
que seran los 6rganos de consulta y participacion de los sectores afectados en la
programacion general de la ensefianza no universitaria en el ambito de la
circunscripcion escolar. La composicion de los consejos escolares de circunscripcion
respetara los criterios de participaciéon que determinan la composicion del Consejo
Escolar de Euskadi.

Los consejos escolares de circunscripciobn deberan ser consultados
preceptivamente sobre las materias que especifica el articulo 4 de esta ley, en lo que
se refiere a las decisiones que se adopten sobre ellas en el ambito de la
circunscripcion.»

Disposicién adicional séptima.

A los efectos de lo dispuesto en la Ley 10/1988, de 29 de junio, para la Confluencia de
las lkastolas y la Escuela Publica, aquéllas dispondran de un plazo para ejercitar su opcion,
gue serd de tres meses desde el dia de la publicacién de esta ley en el Boletin Oficial del
Pais Vasco. Se entendera que las ikastolas que no expresen en el plazo mencionado su
opcién optan por la no confluencia.

Disposicidon adicional octava.

Se autoriza a la Administracién educativa para que en el plazo de tres meses desde el
dia de la publicacion de la presente ley en el Boletin Oficial del Pais Vasco suscriba los
convenios oportunos con otros centros docentes que deseen integrarse en la red publica,
siempre que en su titularidad participe una persona juridica publica o la incorporacién de los
mismos venga justificada por necesidades de escolarizacion y planificacion educativa. En
dichos convenios se expresara en todo caso la opcion del centro por su integracién
inmediata e incondicionada en la red publica.

Disposicién adicional novena.

1. En el marco de los principios constitucionales y de lo establecido por la legislacién
vigente, las Corporaciones locales cooperaran con la Administracion educativa en la
creacion, construccién y mantenimiento de centros publicos docentes, asi como en la
vigilancia del cumplimiento de la escolaridad obligatoria.

La Administracién educativa podra establecer convenios de colaboraciéon con las
Corporaciones locales para las ensefianzas de régimen especial. Dichos convenios podran
contemplar una colaboracién especifica en escuelas de musica y danza cuyos estudios no
conduzcan a la obtencién de titulos con validez académica oficial.

2. La creacion de centros docentes publicos cuyos titulares sean las Corporaciones
locales se realizara por acuerdo entre éstas y la Administracién educativa, a fin de que la
creacion de los mismos sea conforme con la programacién general de la ensefianza del Pais
Vasco.
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3. La aplicacion de lo dispuesto en los capitulos IV y V del titulo V de la presente ley a
estos centros se entendera sin perjuicio de las competencias que la legislacion vigente
reconoce a las Corporaciones locales en las materias sobre las que aquéllos inciden.

4. Las funciones que en relacion con el nombramiento y cese del director y demas
drganos unipersonales de estos centros refiere la presente ley a la Administracién educativa
se entenderdan realizadas a la Corporacion local respectiva.

5. Los centros publicos de titularidad de las Corporaciones locales actualmente en
funcionamiento se adaptaran a las previsiones de la presente ley de conformidad con lo
dispuesto en sus disposiciones transitorias.

Disposicidn adicional décima.

Los modelos linglisticos a los que se refiere el articulo 20 de la presente ley seran de
aplicacién en todo el sistema de ensefianza, publico y privado, y seran los siguientes:

a) Modelo A en el que el curriculo se impartira basicamente en castellano, pudiéndose
impartir en euskera algunas actividades o temas del mismo.

b) Modelo B en el que el curriculo se impartira en euskera y castellano.

c) Modelo D en el que el curriculo se impartira en euskera.

En los tres modelos la lengua y literatura castellana, la lengua y literatura vasca y las
lenguas modernas se impartiran primordialmente en sus respectivos idiomas.

Disposicidn transitoria primera.

1. En el plazo de tres meses desde la entrada en vigor de la presente ley el Gobierno
aprobara la norma reglamentaria a la que se refiere el articulo 32.2, apartado e) de esta
presente ley.

2. En el mismo plazo, el Departamento de Educacién, Universidades e Investigacion
concretara el nimero de los representantes que deban ser elegidos en los centros por cada
sector de la comunidad escolar. Los representantes asi elegidos, junto con un representante
de la Administracién municipal respectiva, procederan de inmediato a elaborar el reglamento
de organizacién y funcionamiento del centro.

3. En el plazo de seis meses desde la entrada en vigor de la presente ley, el
Departamento de Educacion, Universidades e Investigacion procedera a convocar los
procesos electorales a que se refiere el parrafo anterior.

4. Una vez aprobado el reglamento de organizacién y funcionamiento, la Administracién
convocara los procesos electorales para la constitucién de los érganos de gobierno de los
centros conforme a las normas previstas en la presente ley.

5. En tanto se cumplan las previsiones del apartado anterior, los érganos de gobierno de
los centros serén los actualmente en funcionamiento.

6. En todo caso, las previsiones de la presente ley en relaciéon con la organizacién de los
centros docentes seran de aplicacion efectiva antes del inicio del curso 1994-95.

Disposicién transitoria segunda.

En tanto en cuanto no exista una normativa especifica sobre el régimen de sesiones de
los érganos colegiados especificados en el titulo V de esta ley, se aplicaran las normas de la
legislacién de procedimiento administrativo que regulen el funcionamiento de los érganos
colegiados.

Disposicidn transitoria tercera.

En tanto no se proceda a dictar las disposiciones reglamentarias a las que se refiere el
titulo 11l de esta ley, se mantendra en vigor lo dispuesto en el Decreto 138/1983, de 11 de
julio, por el que se regula el uso de las lenguas oficiales en la ensefianza no universitaria en
el Pais Vasco, asi como las demas disposiciones de aplicacion en esta materia.
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Disposicidn transitoria cuarta.

1. La exigencia de superacién de los cursos de preparacion especifica para la cobertura
de puestos de director prevista en el articulo 33.2 tendra lugar una vez transcurrido el plazo
de cinco afios desde la entrada en vigor de esta ley.

2. La Administraciébn educativa promovera la formacion del profesorado para el
desemperio de funciones directivas.

3. Los cursos de formacion a los que se refiere esta disposicion se impartirdn con
caracter prioritario al personal que haya sido designado y desempefie puestos de director,
asi como al resto del personal directivo de los centros.

Disposicidn transitoria quinta.

Hasta que se realice la provision de los puestos de administrador, sus funciones seran
desempefiadas por el secretario del centro.

Disposicién derogatoria primera.

Queda derogada la Ley 15/1983, de 27 de julio, y todas aquellas disposiciones de igual o
inferior rango que se opongan a lo establecido en la presente ley.

Disposicién derogatoria segunda.

Queda derogado el articulo 1 de la Ley 10/1988, de 29 de junio, con lo que se revoca la
autorizacion en él conferida a la Administracion de la Comunidad Autbnoma del Pais Vasco
para la suscripcion de convenios particulares con las ikastolas como paso previo a su
transformacioén en escuela publica.

Disposicidn final primera.

Se autoriza al Gobierno a desconcentrar en favor de los érganos encargados de la
gestion de los centros competencias en relacion con expedientes de gasto y decisiones que
gueden fuera del ambito de la autonomia de gestion de los mismos.

Disposicién final segunda.

El Gobierno dictara cuantas disposiciones sean necesarias para la aplicaciéon de la
presente ley posibilitando el didlogo con los distintos sectores sociales de la comunidad
educativa.

Los sectores sociales participaran en la elaboracién de las disposiciones a que se refiere
el parrafo anterior a través del Consejo Escolar de Euskadi, en los términos previstos en el
articulo 14.b) de la Ley 13/1988, de 28 de octubre, de Consejos Escolares de Euskadi.

Los sindicatos y organizaciones sindicales participaran especialmente en la elaboracion
de las disposiciones a las que se refiere el parrafo primero de esta disposicion final que
desarrollen el capitulo V del titulo V de la presente ley a través del Consejo Vasco de la
Funcion Publica en los términos previstos en el articulo 8.b) de la Ley 6/1989, de 6 de julio,
de la Funcion Publica Vasca.

Disposicion final tercera.

La presente ley entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacion en el Boletin Oficial
del Pais Vasco.

Por consiguiente, ordeno a todos los ciudadanos de Euskadi, particulares y autoridades,
gue la guarden y hagan guardarla.

Palacio de Ajuria-Enea, 23 de febrero de 1993.—El Lehendakari, José Antonio Ardanza
Garro.

Este texto consolidado no tiene valor juridico.
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