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DECISION DE LA COMISION
de 29 de febrero de 2012
por la que se crea la Infraestructura Comdn de Tecnologia y Recursos Lingiiisticos como consorcio
de infraestructuras de investigacion europeas (CLARIN ERIC)
[notificada con el niimero C(2012) 1018]
(2012/136/UE)
LA COMISION EUROPEA, (3)  La Comision ha evaluado la solicitud de conformidad con

Visto el Tratado de Funcionamiento de la Unién Europea,

Visto el Reglamento (CE) n® 723/2009 del Consejo, de 25 de
junio de 2009, relativo al marco juridico comunitario aplicable
a los Consorcios de Infraestructuras de Investigacion Europeas
(ERIC) (1), y, en particular, su articulo 6, apartado 1, letra a),

Considerando lo siguiente:

(1) El 23 de septiembre de 2011, la Reptiblica Checa, Dina-
marca, Alemania, Estonia, la Unién Lingiiistica Neerlan-
desa, Austria y los Paises Bajos solicitaron a la Comisién
la creacion de la Infraestructura Comiin de Tecnologia y
Recursos Lingiifsticos como consorcio de infraestructuras
de investigacion europeas (en lo sucesivo denominado
«CLARIN ERIC»).

(2)  El Reino de los Paises Bajos ha presentado una declara-
cién por la que reconoce a CLARIN ERIC como orga-
nismo internacional a tenor de lo dispuesto en los arti-
culos 143, apartado 1, letra g), y 151, apartado 1, letra
b), de la Directiva 2006/112/CE del Consejo, de 28 de
noviembre de 2006, relativa al sistema comin del im-
puesto sobre el valor afiadido (3 y como organizaciéon
internacional a tenor de lo dispuesto en el articulo 23,
apartado 1, segundo guién, de la Directiva 92/12/CEE del
Consejo, de 25 de febrero de 1992, relativa al régimen
general, tenencia, circulacién y controles de los productos
objeto de impuestos especiales (°), desde el momento de
su creacion.

() DO L 206 de 8.8.2009, p. 1.
() DO L 347 de 11.12.2006, p. 1.
() DO L 76 de 23.3.1992, p. 1.

el articulo 5, apartado 2, del Reglamento (CE) n°

723/2009, llegando a la conclusién de que se cumplen
los requisitos establecidos en dicho Reglamento.

(4)  Las medidas previstas en la presente Decision se ajustan
al dictamen del Comité creado por el articulo 20 del
Reglamento (CE) n® 723/2009.

HA ADOPTADO LA PRESENTE DECISION:

Articulo 1

1. Se crea un consorcio de infraestructuras de investigacion
europeas para la Infraestructura Comin de Tecnologia y Recur-
sos Lingiiisticos denominado CLARIN ERIC.

2. Se adjuntan como anexo de la presente Decision los esta-
tutos de CLARIN ERIC, acordados entre sus miembros.

Articulo 2

Los destinatarios de la presente Decision serdn los Estados
miembros.

Hecho en Bruselas, el 29 de febrero de 2012.

Por la Comisién
Maire GEOGHEGAN-QUINN
Miembro de la Comisidn
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ESTATUTOS DE CLARIN ERIC
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Articulo 1. Nombre, sede, ubicacién y lengua de trabajo
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Articulo 21. Politica de difusién

Articulo 22. Politica de derechos de propiedad intelectual

Articulo 23. Politica de empleo, incluida la igualdad de oportunidades
Articulo 24. Politica de contratacién y exencion fiscal
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PITULO 8 — DURACION, LIQUIDACION, CONTROVERSIAS, DISPOSICIONES DE CREACION

Articulo 26. Duracién

Articulo 27. Liquidacién

Articulo 28. Legislacion aplicable

Articulo 29. Controversias

Articulo 30. Disponibilidad de los estatutos

Articulo 31. Disposiciones de creacién

ANEXO 1 — LISTA DE MIEMBROS Y OBSERVADORES

ANEXO 2 - CUOTA ANUAL

1.1

CAPITULO 1
DISPOSICIONES GENERALES
Articulo 1
Nombre, sede, ubicacién y lengua de trabajo

. Existird una infraestructura europea de investigacién llamada «Infraestructura Comidn de Tecnologia y Recursos

Lingiifsticos», en lo sucesivo denominada «CLARIN».

1.2

. CLARIN adoptard la forma juridica de consorcio de infraestructuras de investigacion europea (ERIC), constituido al

amparo de lo dispuesto en el Reglamento (CE) n® 723/2009, y recibird el nombre de «CLARIN ERIC».

1.3

. CLARIN seréd una infraestructura de investigacién distribuida localizada en todos los paises miembros de CLARIN

ERIC, asi como en otros paises en los que CLARIN ERIC haya celebrado acuerdos de conformidad con el articulo 18.

1.4.

1.5.

2.1

CLARIN ERIC tendrd su domicilio social en Utrecht (Paises Bajos).
La lengua de trabajo de CLARIN ERIC serd el inglés.

Articulo 2
Objetivos y actividades

. El objetivo dltimo de CLARIN ERIC es hacer avanzar la investigacién en humanidades y ciencias sociales

facilitando a los investigadores un acceso unificado a una plataforma que integre recursos y herramientas avanzadas

bas

ados en la lengua a nivel europeo. Se llevard a la practica mediante la construccion y explotacién de una infraes-

tructura de investigacién distribuida y compartida cuyo objeto es poner los recursos, la tecnologia y los conocimientos
técnicos lingiiisticos a disposicion de las comunidades investigadoras en el dmbito de las humanidades y las ciencias

SOC:

2.2

iales en general.

. A tal efecto, CLARIN ERIC emprenderd y coordinard diversas actividades, entre ellas las siguientes, sin que la

enumeracion sea exhaustiva:

a)

creacién de una federacién de los centros de servicios web y de datos existentes para facilitar el acceso con una tnica
identificacion a los servicios de datos y tecnologia prestados por dichos centros;

definicién y mantenimiento de una coleccién de normas oficiales y de facto y de correspondencias entre ellas a fin de
facilitar la interoperabilidad entre datos y servicios;

coordinacién y apoyo de actividades destinadas a la adquisicién y creacién de nuevos servicios web y de datos;

recopilacién de necesidades de los usuarios y mejores pricticas con el fin de proporcionar un apoyo eficiente a los
usuarios;

creacién de centros especializados en la explotacion de tecnologia y recursos lingiiisticos para hacer avanzar la
investigacién en ciencias sociales y humanidades;

organizacion de actividades de formacion, sensibilizacién y difusién para fomentar tanto la utilizacién como la ulterior
evolucion de la infraestructura de investigacion;

creacién y mantenimiento de un marco de concesién de licencias, acceso y autenticacion que facilite el acceso y, al
mismo tiempo, proteja los derechos razonables de los propietarios de datos y herramientas y la intimidad de las
personas;



L 6416

Diario Oficial de la Unién Europea

3.3.2012

h) mantenimiento y explotacion de las relaciones con organizaciones e infraestructuras afines en Europa y fuera de ella
con vistas a la colaboracion;

i) contribucién a la adopcion de medidas que hagan avanzar la investigacion en el Espacio Europeo de Investigacion
(EEI), tanto dentro de los dmbitos de las humanidades y las ciencias sociales como interdisciplinariamente;

j) cualquier otra accién conexa que ayude a reforzar la investigacién en el EEL

2.3.  CLARIN ERIC construird y explotard CLARIN sin dnimo de lucro; con el fin de fomentar la innovacién y la
transferencia de conocimientos y tecnologias, podrén llevarse a cabo actividades econdémicas limitadas en la medida en
que no redunden en perjuicio de las actividades principales.

CAPITULO 2
MIEMBROS
Articulo 3
Miembros y entidad representante

3.1.  Podrén ser miembros de CLARIN ERIC o convertirse en observadores sin derecho de voto las siguientes entidades:
a) los Estados miembros;

b) los paises asociados;

¢) los terceros paises no asociados;

d) las organizaciones intergubernamentales.

Las condiciones de admisién de miembros y observadores se especifican en los articulos 4.1 y 4.2 de los presentes
estatutos.

3.2.  CLARIN ERIC contard entre sus miembros con un minimo de tres Estados miembros.
3.3.  Los Estados miembros tendrdn conjuntamente la mayorfa de los derechos de voto en la Asamblea General.

3.4.  Un miembro u observador podrd estar representado por la entidad ptblica o la entidad privada con misién de
servicio ptblico que elija y designe con arreglo a sus propios procedimientos y normas.

3.5. Los miembros y observadores actuales, asi como las entidades que los representan, figuran en el anexo 1. Los
miembros en el momento de presentar la solicitud de ERIC tendrdn la consideracion de miembros fundadores.

Articulo 4
Admisién de miembros y observadores

4.1.  Las condiciones de admisién de nuevos miembros son las siguientes:
a) la admisién de nuevos miembros deberd contar con la aprobacién de la Asamblea General;
b) los solicitantes deberdn presentar una solicitud por escrito al Presidente de la Asamblea General;

¢) la solicitud describird la forma en que contribuird el solicitante a los objetivos y actividades de CLARIN descritos en el
articulo 2, y cémo cumplird las obligaciones a que se refiere el articulo 6.2.

4.2.  Las entidades enumeradas en el articulo 3.1 que estén dispuestas a contribuir a CLARIN ERIC, pero no se
encuentren ain en situacion de incorporarse como miembros, podran solicitar el estatuto de observador. Las condiciones
de admisién de observadores son las siguientes:

a) los observadores seran admitidos por un periodo de tres afios como maximo; un observador podra volver a solicitar el
estatuto de observador una sola vez; en casos excepcionales, la Asamblea General podrd aceptar otra prérroga del
estatuto de observador;

b) la admisién o readmisién de observadores deberd contar con la aprobacion de la Asamblea General;
¢) los solicitantes presentardn una solicitud por escrito en el domicilio social de CLARIN ERIC;

d) la solicitud describird la forma en que el solicitante contribuird a los objetivos y actividades de CLARIN descritos en el
articulo 2, y como cumplird las obligaciones a que se refiere el articulo 6.2.
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Articulo 5
Retirada de un miembro u observador[Fin de la condicién de miembro u observador

5.1.  Durante los primeros cinco afios de la creacion de CLARIN ERIC, ningtin miembro podra retirarse a menos que la
adhesion se haya producido para un periodo mds breve especificado.

5.2. Después de los cinco primeros afios de la creacién de CLARIN ERIC, los miembros podran retirarse al final de un
¢jercicio financiero, siempre que lo hayan solicitado doce meses antes de la retirada.

5.3.  Los observadores podran retirarse al final de un ejercicio financiero, siempre que lo hayan solicitado seis meses
antes de la retirada.

5.4.  Previamente a la aceptacién de una retirada, deberdn cumplirse las obligaciones financieras y de todo tipo.

5.5. La Asamblea General estard facultada para poner fin a la adhesion de un miembro o a la condicién de observador
de un observador si se retinen las siguientes condiciones:

a) el miembro o el observador han incumplido gravemente una o varias de las obligaciones que les incumben con arreglo
a los presentes Estatutos;

b) el miembro o el observador no han podido subsanar dicho incumplimiento en un plazo de seis meses.

Deberd darse al miembro o al observador la oportunidad de impugnar la decision de poner fin a su condicién y de
exponer sus argumentos ante la Asamblea General.

CAPITULO 3
DERECHOS Y OBLIGACIONES DE LOS MIEMBROS Y OBSERVADORES
Articulo 6
Miembros

6.1.  Entre los derechos de los miembros figurardn los de:

a) conceder acceso a CLARIN y a todos sus servicios a su comunidad investigadora;

=5
=

asistir a la Asamblea General con derecho de voto, ejerciendo asf su influencia;

o
-

participar en la elaboracién de las estrategias y politicas;

&

cooperar estrechamente con otros paises para poner los recursos, herramientas y servicios a disposiciéon de los
investigadores de los paises respectivos;

permitir que su comunidad investigadora participe en la seleccion de las normas pertinentes y recomendaciones sobre
mejores practicas de CLARIN;

o
-

f) permitir que su comunidad investigadora participe en los actos de CLARIN, como escuelas de verano, seminarios,
conferencias y cursos de formacién, a precios preferenciales;

g) utilizar la marca CLARIN;

h

=

participar en las propuestas de proyectos de la Unién cuando CLARIN ERIC actie como consorcio presentador.
6.2.  Cada Miembro:
a) abonard la cuota anual, tal como se especifica en el anexo 2;

b

=

nombrard la entidad representante que se menciona en el articulo 3.4, y mantendra siempre informada a la Asamblea
General de cudl es dicha entidad;

¢) dotard a su entidad representante de plena autoridad para votar sobre todos los asuntos planteados en la Asamblea
General y publicados en el orden del dia;

d) creard un consorcio nacional para cumplir las obligaciones nacionales derivadas de los presentes Estatutos;
e) designard a un coordinador nacional responsable del consorcio nacional;

f) aportard como minimo un centro de servicios y de datos;

g) aportard un sistema de autenticacion y autorizacién de usuarios acordado;

h) prestard el servicio o los servicios acordados;
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i) promoverd la adopcion de las normas pertinentes en los proyectos nacionales de creacion de recursos y herramientas;
j) proporcionard la infraestructura técnica necesaria para que el acceso sea posible;

k) fomentard el uso de los servicios de CLARIN entre los investigadores de su pais, y recogerd las reacciones y necesidades
de los usuarios;

1) prestard apoyo a los centros CLARIN del pais facilitando la integracion en las infraestructuras pertinentes nacionales u
otras.

6.3.  Los miembros que se hayan adherido a CLARIN ERIC reservandose el derecho de retirarse antes de finalizar los
cinco primeros afios de la creacion de CLARIN ERIC abonardn una cuota anual mds elevada, segin se especifica en el
anexo 2.

6.4.  Los miembros, individual o conjuntamente en cooperaciéon con otros miembros, observadores o terceros, podran
aportar a CLARIN ERIC contribuciones distintas de la cuota anual. Tales contribuciones se podrdn efectuar en efectivo o
en especie.

6.5. Los miembros facultardn a su entidad representante o una entidad que represente al consorcio nacional para
cumplir las obligaciones a que se refiere el articulo 6.2, letras a) y d) a 1). CLARIN ERIC celebrard un Acuerdo CLARIN
con dicha entidad con el fin de fijar las condiciones y prescripciones con arreglo a las cuales se cumplird la obligacién o
se efectuard la contribucion.

Articulo 7
Observadores

7.1.  Entre los derechos de los observadores figurardn los de:
a) asistir a la Asamblea General sin derecho de voto;

b) permitir que su comunidad investigadora participe en los actos de CLARIN, como escuelas de verano, seminarios,
conferencias y cursos de formacién, a precios preferenciales, siempre que el espacio lo permita;

¢) permitir que su comunidad investigadora tenga acceso al apoyo de la organizacion CLARIN ERIC en el desarrollo de
los sistemas, procesos y servicios pertinentes.

7.2.  Cada observador:

a) nombrard la entidad representante que se menciona en el articulo 3.4, y mantendrd siempre informada a la Asamblea
General de cudl es dicha entidad;

b) abonard la cuota anual, tal como se especifica en el anexo 2;
¢) describird la contribucién a los objetivos de CLARIN ERIC segin se menciona en el articulo 2.

7.3. Los observadores, individual o conjuntamente en cooperacién con otros miembros, observadores o terceros,
podrdn aportar a CLARIN ERIC contribuciones distintas de la cuota anual. Tales contribuciones se podrin efectuar en
efectivo o en especie.

7.4.  Los observadores facultardn a su entidad representante para cumplir las obligaciones a que se refiere el articulo 7.2,
letras b) y ¢). CLARIN ERIC celebrard un Acuerdo de Observador CLARIN con dicha entidad con el fin de fijar las
condiciones y prescripciones con arreglo a las cuales se cumplird la obligacién o se efectuard la contribucion.
CAPITULO 4
GOBERNANZA DE CLARIN ERIC
Articulo 8
Asamblea General

8.1. La Asamblea General serd el 6rgano de CLARIN ERIC con plenos poderes de decisién y representard a los
miembros de CLARIN ERIC. Cada miembro dispondrd de un voto. Cada entidad que represente a un miembro nombrard
un representante oficial. Ademds, cada uno de los miembros podrd aportar un experto. Cada delegacién podrd, por lo
tanto, estar integrada por un médximo de dos personas, pero el representante oficial serd quien ejerza el voto.

8.2. La Asamblea General se reunird al menos una vez al afio y deberd, como minimo:

a) designar, suspender o destituir al Director Ejecutivo y al Consejo de Administracion, excluidos los miembros de oficio
mencionados en el articulo 10.3, y el articulo 13.2;
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b) confirmar a los miembros de oficio del Consejo de Administracion;

¢) designar el Consejo Consultivo Cientifico;

d) decidir sobre las estrategias para la construccion y la explotacion de CLARIN y cualquier otro tema que consideren
pertinente el Consejo de Administracién, o un miembro o grupo de miembros que lo soliciten con arreglo a lo
dispuesto en el articulo 8.3;

e) aprobar el programa de trabajo y el presupuesto anual de CLARIN ERIC;

f) decidir, al menos cada cinco afios, sobre los principios aplicables al cdlculo de la cuota anual de cada miembro y sobre
el importe de la cuota anual cuyos principios e importes correspondientes se establecen en el anexo 2 de los presentes
Estatutos;

g) aprobar los informes y cuentas anuales de CLARIN ERIC;

h) aprobar la contribucién de cada miembro a CLARIN;

i) aprobar la adhesién de nuevos miembros y observadores;

j) decidir sobre la terminacién de la condicién de miembro y de observador;

k) decidir sobre liquidacion de CLARIN ERIC con arreglo al articulo 27.

8.3.  El Presidente convocard la Asamblea General al menos con cuatro semanas de antelacién y el orden del dia se
remitird al menos dos semanas antes de la reunion. Los miembros tendrdn derecho a proponer asuntos para el orden del
dia hasta tres semanas antes de la reunién. Si al menos el 50 % de los miembros solicitan una reunién de la Asamblea
General, esta deberd celebrarse lo antes posible, convocdndose con al menos dos semanas de antelacion.

8.4. La Asamblea General elegird a un Presidente por mayoria simple de los votos. El Presidente deberd ser el
representante oficial de un miembro. El Presidente serd elegido por un mandato de dos aflos, no pudiendo ejercer
més de dos mandatos consecutivos. En caso de que el Presidente se retire antes de finalizar su mandato, la Asamblea
General elegird un nuevo Presidente.

8.5.  La Asamblea General elegird un Vicepresidente por mayoria simple de los votos. El Vicepresidente deberd ser el
representante oficial de un miembro. El Vicepresidente serd elegido por un mandato de dos aflos, no pudiendo ejercer
mds de dos mandatos consecutivos. En caso de que el Vicepresidente se retire antes de finalizar su mandato, la Asamblea

General elegird un nuevo Vicepresidente. El Vicepresidente sustituird al Presidente en su ausencia y en caso de conflicto de
intereses.

8.6.  Si un representante oficial no puede asistir a la Asamblea General, el miembro podrd autorizar a otro represen-
tante de la misma entidad, al experto nacional o a un representante oficial de cualquier otro miembro para votar en su
nombre por medio de una autorizacién escrita y debidamente firmada, que serd presentada al Presidente al comienzo de
la reunion. Ningtn representante podrd presentar mds de tres autorizaciones.

8.7. La Asamblea General estard presidida por el Presidente y, en su ausencia, por el Vicepresidente. El Presidente, o
una persona por ¢l autorizada, serd responsable de actualizar el anexo 1, de manera que se cuente en todo momento con
una lista fidedigna de los miembros, los observadores y sus entidades representantes.

8.8.  Todas las decisiones se aprobardn por mayoria simple de los votos emitidos, salvo las decisiones que:
a) modifiquen los estatutos de CLARIN ERIC;

b) después de los cinco primeros afios, modifiquen el anexo 2 «Cuota anualy;

¢) pongan fin a CLARIN ERIG;

d) pongan fin a una condicién de miembro o de observador;

e) suspendan o destituyan al Director Ejecutivo y al Consejo de Administracion.

8.9.  Las decisiones relativas a las siguientes cuestiones requerirdn dos tercios de los votos:

a) la modificaciéon de los Estatutos,

b) la modificacién del anexo 2,

¢) la suspension o destitucion del Director Ejecutivo y del Consejo de Administracion,

d) la terminacién de CLARIN ERIC.
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Cualquier modificacién de los Estatutos estard sujeta a lo dispuesto en el articulo 11 del Reglamento (CE) n® 723/2009.

8.10. La decisién de poner fin a la condicién de miembro o de observador requerird la unanimidad, sin tener en
cuenta el voto del miembro en cuestién ni las abstenciones.

8.11.  La votacién serd secreta si un representante asi lo solicita. En caso de empate, el Presidente tendrd el voto de
calidad.

8.12.  El quérum de la Asamblea General serd de dos tercios de los votos. Los representantes podrdn estar presentes
fisicamente o por delegacion, tal como se describe en el articulo 8.6. La Asamblea General podrd decidir recurrir a la
tecnologia, por ejemplo a la videoconferencia, para las reuniones.

8.13.  El Presidente podrd decidir el recurso a un procedimiento escrito para la adopcion de decisiones. En tales casos,
el Presidente, o una persona por él autorizada, distribuird la propuesta a todos los representantes oficiales de la Asamblea
General, que deberdn entonces comunicar sus objeciones, modificaciones o intencién de abstenerse en el plazo fijado. El
plazo para responder no podrd ser inferior a 14 dias naturales. En casos urgentes y cuando la medida que se vaya a
adoptar deba ser aplicada inmediatamente, el Presidente podrd acortar dicho plazo a cinco dias naturales. Si no se
comunican objeciones, modificaciones o intenciones de abstenerse en el plazo fijado, la propuesta quedard tdcitamente
aprobada. Si un representante oficial formula objeciones o propone modificaciones, el Presidente podrd decidir modificar
la propuesta y volver a presentarla por procedimiento escrito, o incluir el asunto en el orden del dia de la préxima
reunion de la Asamblea General.

Articulo 9
Consejo Consultivo Cientifico

9.1.  Los miembros del Consejo Consultivo Cientifico serdn nombrados por la Asamblea General. El Consejo Consul-
tivo Cientifico estard integrado por investigadores de alto nivel independientes (') de CLARIN ERIC. Las comunidades de
proveedores y usuarios de CLARIN ERIC estardn representadas en el Comité Consultivo Cientifico.

9.2.  El nimero de miembros del Consejo Consultivo Cientifico serd decidido por la Asamblea General. Dicho ntimero
no debe ser inferior a cinco ni superior a diez.

9.3.  El mandato de los miembros del Consejo Consultivo Cientifico tendrd una duracién de tres afios; serd posible
renovarlo una sola vez, por decisién de la Asamblea General.

9.4.  El Consejo Consultivo Cientifico transmitird a la Asamblea General dictdimenes solicitados y no solicitados sobre
cuestiones estratégicas, incluyendo, sin que la enumeracion sea exhaustiva, la perspectiva, las nuevas iniciativas, los planes
de trabajo y el aseguramiento de la calidad. El Consejo Consultivo Cientifico podrd hacer aportaciones a la Asamblea
General en relacién con la evaluacién de los progresos de los trabajos y servicios ofrecidos por CLARIN ERIC.

9.5.  El Presidente del Consejo Consultivo Cientifico serd nombrado por la Asamblea General. El reglamento del
Consejo Consultivo Cientifico estard basado en el modelo general de reglamento elaborado por el Consejo de Adminis-
tracién. Dicho reglamento serd aprobado por el Consejo de Administracion.

Articulo 10
Foro de Coordinadores Nacionales

10.1.  Cada uno de los miembros que sea un pais tendrd la responsabilidad de designar un coordinador nacional. El
coordinador nacional actuard como enlace principal entre CLARIN ERIC y el consorcio nacional.

Los coordinadores nacionales serdn responsables de que su pais aplique las politicas y estrategias de la Asamblea General
para el desarrollo y explotacion de CLARIN.

10.1.1.  Cada uno de los miembros que sea una organizacion intergubernamental con una estructura operativa tendrd
la responsabilidad de designar a un coordinador. El coordinador actuard como enlace principal entre CLARIN ERIC y la(s)
unidad(es) operativa(s) de la organizacién intergubernamental. El coordinador serd responsable de que su organizacion
aplique las politicas y estrategias de la Asamblea General para el desarrollo y explotacién de CLARIN. En lo sucesivo, el
término «coordinador nacional» incluird también los coordinadores nombrados por organizaciones intergubernamentales.

10.2.  El Foro de Coordinadores Nacionales estara integrado por todos los coordinadores nacionales. La responsabilidad
del Foro de Coordinadores Nacionales serd garantizar la coordinacién de la ejecucion de las estrategias establecidas por la
Asamblea General. El Foro deberd mantener la coherencia y sistematicidad en CLARIN y la colaboracion entre los
miembros.

(") Por independiente se entenderd que no exista conflicto de intereses.
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10.3.  El Presidente del Foro de Coordinadores Nacionales serd elegido segiin el reglamento interno del Foro. EL
Presidente deberd ser miembro de oficio del Consejo de Administracion.

10.4.  El reglamento del Foro de Coordinadores Nacionales estard basado en el modelo general de reglamento elabo-
rado por el Consejo de Administracién. Dicho reglamento serd aprobado por el Consejo de Administracion.

Articulo 11
Director Ejecutivo

11.1.  La Asamblea General nombrard al Director Ejecutivo de CLARIN ERIC con arreglo al procedimiento definido por
la Asamblea General. El Director Ejecutivo y el Consejo de Administracién serdn conjuntamente los representantes legales
de CLARIN ERIC. El Director Ejecutivo se encargard de la gestién ordinaria de CLARIN ERIC. El Director Ejecutivo serd
responsable de la aplicacién de una eventual decision de modificar el anexo 2 aprobada por la Asamblea General.

11.2.  El mandato del Director Ejecutivo tendrd una duracién de cinco afios, con posibilidad de prérroga administrativa,
en el sentido de prérroga sin mediar concurso, de hasta dos afios decidida por la Asamblea General. Al final del mandato
de cinco afios, o cuando el nombramiento ya no pueda prorrogarse, se pondrd en marcha otra convocatoria abierta.

Articulo 12
Consejo de Administracién

12.1.  La Asamblea General nombrard a expertos de alto nivel para formar el Consejo de Administracion. El nimero de
administradores serd decidido por la Asamblea General. El procedimiento de nombramiento serd definido por la Asamblea
General. Los conocimientos colectivos del Consejo de Administracién incluirdn la gestion, las infraestructuras técnicas, las
herramientas y recursos lingiiisticos y las necesidades de los usuarios.

12.2.  La Asamblea General nombrard Vicedirector a uno de los miembros del Consejo de Administracién. El Vicedi-
rector sustituird al Director Ejecutivo en su ausencia y en caso de conflicto de intereses.

12.3.  El mandato de los miembros del Consejo de Administraciéon tendrd una duracion de tres afios; serd posible
renovarlo una sola vez, por decision de la Asamblea General.

12.4.  El Consejo de Administracion serd, junto con el Director Ejecutivo, el 6rgano ejecutivo de CLARIN ERIC. El
Consejo de Administracion serd responsable del correcto funcionamiento de CLARIN ERIC en funcién de las orientacio-
nes y decisiones de la Asamblea General, asi como de las reacciones de los demds consejos y comités.

12.5.  El Consejo de Administracion establecerd un modelo general de reglamento que utilizardn todos los consejos y
comités mencionados en los presentes Estatutos, y aprobard los reglamentos especificos de cada consejo y comité. El
Consejo de Administracién establecerd su propio reglamento basado en el modelo general.

12.6.  El Director Ejecutivo serd el Presidente del Consejo de Administracion.

Articulo 13
Comité Permanente de Centros Técnicos CLARIN

13.1.  Existird un Comité Permanente para los Centros Técnicos de CLARIN. Dicho Comité Permanente estard integrado
por los directores (o representantes por ellos designados) de los centros CLARIN que se hayan considerado cruciales para
el funcionamiento de CLARIN sobre la base de unos criterios que formulard el Consejo de Administracion. La decisién de
reconocer un centro técnico como crucial para el funcionamiento de CLARIN serd responsabilidad de la Asamblea
General.

13.2.  El Comité Permanente de Centros CLARIN tendrd encomendado asegurar la sistematicidad, coherencia y esta-
bilidad de los servicios de infraestructura mediante decisiones sobre la implantacion, asi como la coordinacién entre los
centros y los miembros. Informard al Foro de Coordinadores Nacionales y al Consejo de Administracion. El Presidente del
Comité Permanente serd elegido con arreglo al reglamento del propio Comité. El Presidente deberd ser miembro de oficio
del Consejo de Administracion.

13.3.  El Comité Permanente deberd servir de foro de intercambio de ideas y experiencias para los centros CLARIN. El
papel del Comité Permanente serd emitir dictdimenes y presentar peticiones y propuestas al CLARIN ERIC y a los
coordinadores nacionales con el fin de garantizar la sistematicidad, coherencia y estabilidad de los servicios.

13.4.  El reglamento del Comité Permanente estard basado en el modelo general de reglamento elaborado por el
Consejo de Administracion. Dicho reglamento serd aprobado por el Consejo de Administracion.

Articulo 14
Grupos de trabajo

14.1.  El Consejo de Administracién podrd crear y disolver grupos de trabajo para temas con respecto a los cuales sea
necesario un esfuerzo especial que no pueda realizar el Consejo de Administracion.

14.2.  El reglamento de los grupos de trabajo estard basado en el modelo general de reglamento elaborado por el
Consejo de Administracion. Dicho reglamento serd aprobado por el Consejo de Administracion.
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CAPITULO 5
FINANZAS
Articulo 15
Principios presupuestarios y contabilidad

15.1.  El ¢jercicio financiero de CLARIN ERIC comenzard el 1 de enero y finalizard el 31 de diciembre de cada afio.

15.2.  Todas las partidas de ingresos y gastos de CLARIN ERIC se incluirdn en las estimaciones que deberdn establecerse
para cada ejercicio financiero y se consignardn en el presupuesto anual. El presupuesto anual responderd a los principios
de la transparencia.

15.3.  Las cuentas del CLARIN ERIC irdn acompafiadas de un informe sobre la gestién presupuestaria y financiera del
ejercicio financiero.

15.4.  CLARIN ERIC estard sujeto a los requisitos impuestos por la legislacion aplicable en materia de formulacién,
depésito, auditorfa y publicacion de cuentas.

15.5.  CLARIN ERIC velard por que los créditos se utilicen con arreglo al principio de buena gestion financiera.
15.6.  CLARIN ERIC registrard por separado los costes y los ingresos de sus actividades econémicas.

Articulo 16
Responsabilidad
16.1.  CLARIN ERIC serd responsable de sus deudas.

16.2.  Los miembros no serdn responsables solidariamente de las deudas de CLARIN ERIC.

16.3.  La responsabilidad financiera de los miembros con respecto a las deudas de CLARIN ERIC se limitard a la cuota
anual de cada uno de los miembros, tal como se especifica en el anexo 2.

16.4.  CLARIN ERIC suscribird las pélizas de seguro adecuadas para cubrir los riesgos inherentes a la construccion y al
funcionamiento de CLARIN.

CAPITULO 6
PRESENTACION DE INFORMES A LA COMISION
Articulo 17
Informes a la Comisiéon

17.1.  CLARIN ERIC elaborard un informe anual de actividad en el que expondrd, en particular, los aspectos cientificos,
operativos y financieros de sus actividades. El informe deberd ser aprobado por la Asamblea General y transmitido a la
Comisién y a las autoridades publicas pertinentes en un plazo de seis meses tras finalizar el ejercicio financiero
correspondiente. El informe serd de conocimiento publico.

17.2. CLARIN ERIC informard a la Comisién de cualquier circunstancia que amenace perjudicar gravemente la
realizacién de sus tareas o merme su capacidad para cumplir los requisitos establecidos en el Reglamento (CE) n°
723/2009.

CAPITULO 7

POLITICAS

Articulo 18
Acuerdos con terceros

18.1.  Cuando CLARIN ERIC lo considere beneficioso, podrd celebrar acuerdos con terceros, como por ejemplo ins-
tituciones, regiones y paises no miembros.

18.2.  Si instituciones de paises no miembros u otras partes interesadas, tal como se describe en el articulo 18.1, desean
contribuir a CLARIN ERIC con conocimientos técnicos, servicios, recursos lingiiisticos y tecnologia, CLARIN ERIC podré
celebrar un acuerdo con esas partes. El acuerdo especificard el servicio o la contribucién que aportard la parte, especi-
ficando los derechos de acceso, la cuota de suscripcion y las demds condiciones a la luz de esta contribucién. Serd un
requisito previo que los usuarios de los datos, herramientas y servicios de CLARIN formen parte de un sistema de
autenticacién y autorizacion.

Articulo 19
Politica de acceso de los usuarios;

19.1.  En lo que se refiere al acceso de investigadores de los paises miembros de CLARIN, los datos, herramientas y
servicios ofrecidos por CLARIN ERIC estardn abiertos a todos los empleados y estudiantes de instituciones de investiga-
cién tales como universidades, centros de investigacion, museos y bibliotecas de investigacion, de conformidad con la
autorizacién de los proveedores de contenidos y mediante una autenticacién aprobada por CLARIN ERIC.
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19.2.  En lo que se refiere al acceso de los investigadores de paises no miembros, la institucién de investigacién deberd
abonar una cuota de suscripcion de conformidad con los principios establecidos en el anexo 2, que dard a todos los
empleados y estudiantes de esa institucién acceso a los datos, herramientas y servicios de CLARIN. Serd un requisito
previo que los usuarios de los datos, herramientas y servicios de CLARIN formen parte de un sistema de autenticacion y
autorizacién que satisfaga los requisitos de CLARIN y esté aprobado por CLARIN ERIC.

19.3.  Previo abono de un canon, podrd otorgarse acceso a otras instituciones, la industria y otros tipos similares de
usuarios especificos, asi como los investigadores individuales no pertenecientes a una institucion. Serd un requisito previo
que los usuarios de los datos, herramientas y servicios de CLARIN formen parte de un sistema de autenticacion y
autorizacién que satisfaga los requisitos de CLARIN y esté aprobado por CLARIN ERIC.

19.4.  Se otorgard acceso al publico en general, salvo que pesen sobre los servicios o recursos restricciones impuestas
por los propietarios para la concesion de licencias. Se otorgard acceso a los metadatos y a los recursos de fuente abierta y
de acceso abierto.

19.5.  Aun en los casos en que se otorgue acceso de conformidad con el articulo 19.1 a 19.4, algunos servicios y
recursos podrdn ofrecerse previo pago de un canon si asi lo exige el propietario.

Articulo 20
Politica de evaluacién cientifica

20.1.  CLARIN ERIC serd un facilitador de investigacién y, como regla general, fomentard un acceso lo mds libre
posible a los datos de la investigacion. Independientemente de este principio, CLARIN ERIC promoverd la investigacién de
alta calidad y apoyard una cultura de «mejores practicas» a través de actividades de formacién.

Si, por razones de capacidad, debe limitarse el acceso a las herramientas o datos de investigacion de CLARIN y hay que
efectuar una seleccion de proyectos, se juzgard la excelencia cientifica de las propuestas de proyectos mediante revision
inter pares por expertos independientes, decidiendo la Asamblea General, con asesoramiento del Comité Consultivo
Cientifico, los criterios y procedimientos. Estos criterios también deberdn tener en cuenta la necesidad de reservar cierta
capacidad para ideas totalmente nuevas que quizds no hayan alcanzado ain la plena madurez ni gocen de una excelencia
cientifica ampliamente reconocida. Los evaluadores serdn seleccionados por el Consejo de Administracién de acuerdo con
la politica de evaluacion.

20.2.  La evaluacién de CLARIN ERIC y sus resultados correrd a cargo del Consejo Cientifico de conformidad con el
articulo 9.4.
Articulo 21
Politica de difusién
21.1.  CLARIN ERIC promoverd CLARIN vy alentard a los investigadores a emprender proyectos nuevos e innovadores y

a utilizar CLARIN en la ensefianza superior.

21.2.  En general, CLARIN ERIC instard a los investigadores a poner a disposicion del ptblico los resultados de su
investigacién y pedird a los investigadores de los paises miembros que lo hagan a través de CLARIN.

21.3.  La politica de difusion describird los diversos grupos destinatarios y CLARIN hard uso de distintos canales para
llegar al pablico destinatario, como un portal web, un boletin, seminarios, presencia en conferencias o articulos en diarios
y revistas.
Articulo 22
Politica de derechos de propiedad intelectual
22.1.  Los derechos de propiedad intelectual de los resultados generados por CLARIN ERIC pertenecerdn a CLARIN
ERIC y serdn gestionados por el Consejo de Administracion.

22.2.  Por regla general, se favorecerdn los principios de fuente abierta y acceso abierto.

22.3.  CLARIN ERIC proporcionard orientaciones (por ejemplo a través de su pdgina web) a los investigadores para
garantizar que la investigacién que utilice materiales accesibles a través de CLARIN ERIC se lleve a cabo dentro de un
marco que reconozca los derechos de los propietarios de los datos y la intimidad de las personas.

22.4.  CLARIN ERIC velard por que los usuarios acepten las condiciones que rigen el acceso y por que existan unas
medidas de seguridad adecuadas en relaciéon con el almacenamiento y la manipulacion internos.

22.5.  CLARIN ERIC contard con disposiciones bien definidas para investigar las denuncias sobre violaciones de la
seguridad y la confidencialidad con respecto a los datos de la investigacion.
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Articulo 23
Politica de empleo, incluida la igualdad de oportunidades

23.1.  CLARIN ERIC aplicara el principio de igualdad de oportunidades. Los contratos de empleo se ajustardn a la
legislacion nacional del pais en el que esté empleado el personal.

23.2.  Para cada tarea, CLARIN ERIC seleccionard al mejor candidato, independientemente de sus antecedentes, nacio-
nalidad, religion o sexo.

Articulo 24
Politica de contratacién y exenci6n fiscal

24.1.  CLARIN-ERIC impartird un trato igual y no discriminatorio a todos los licitadores y candidatos en una con-
tratacion, independientemente de que estén o no establecidos en la Unién. La politica de contratacion de CLARIN ERIC
respetard los principios de transparencia, no discriminaciéon y competencia. Toda vez que CLARIN es un recurso dis-
tribuido, la contratacion la efectuardn en parte cada miembro, aplicando sus reglamentos y procedimientos nacionales de
contratacién publica, y en parte la propia CLARIN ERIC.

24.2.  El Consejo de Administracién serd responsable de toda la contratacion de CLARIN ERIC. Todas las ofertas
deberén ser eficazmente publicadas en el sitio web de CLARIN ERIC y en los territorios de los miembros y observadores.
En el caso de que el importe de la contratacion supere los 200 000 EUR, CLARIN ERIC aplicard los principios de las
Directivas de la UE sobre contratacion publica y la legislacién nacional consecuente aplicable. La decision de adjudicacion
de un contrato deberd hacerse publica e incluir una justificacién completa. Todas las ofertas deberdn ser eficazmente
publicadas en el sitio web de CLARIN ERIC y en los territorios de los miembros y observadores.

24.3.  En la contratacion relacionada con las actividades de CLARIN que efectien los miembros y observadores deberd
prestarse la atencion debida a las necesidades, requisitos técnicos y especificaciones de CLARIN ERIC, expresadas por los
organismos pertinentes.

24.4.  Las exenciones fiscales basadas en el articulo 143, apartado 1, letra g), y el articulo 151, apartado 1, letra b), de
la Directiva 2006/112/CE del Consejo (') y de conformidad con los articulos 50 y 51 del Reglamento de Ejecucion (UE)
n° 282/2011 del Consejo () se limitardn al impuesto sobre el valor afladido de los bienes y servicios destinados a un uso
oficial por CLARIN ERIC cuyo valor supere los 250 EUR y que sean integramente abonados y adquiridos por CLARIN
ERIC. La contratacion efectuada por miembros individuales no se beneficiard de estas exenciones. No se aplicard ningtin
otro limite.
Articulo 25
Politica de datos

25.1.  En términos generales, CLARIN ERIC favorecerd los principios de fuente abierta y acceso abierto, pero se

respetardn las licencias existentes.

25.2.  CLARIN ERIC pondrd a la vista del publico todos los recursos y herramientas lingiiisticos mediante descripciones
badsicas de metadatos.

CAPITULO 8
DURACION, LIQUIDACION, CONTROVERSIAS, DISPOSICIONES DE CREACION
Articulo 26
Duracion

26.1.  CLARIN ERIC se crea por tiempo indefinido.

Articulo 27
Liquidacién

27.1.  La liquidacién de CLARIN ERIC serd consecuencia de una decision de la Asamblea General con arreglo a lo
dispuesto en los articulos 8.2 y 8.8.

27.2.  Sin demora indebida y en cualquier caso en un plazo de diez dias a partir de la adopcion de la decision de
disolver CLARIN ERIC, este notificard la decision a la Comisién Europea.

27.3.  Los activos restantes tras el pago de las deudas de CLARIN ERIC se repartirdn entre los miembros en proporcién
a su contribucién anual acumulada a CLARIN ERIC, tal como se especifica en el anexo 2. De conformidad con el
articulo 16.3, los pasivos restantes tras incluir los activos de CLARIN ERIC se repartirdn entre los miembros en
proporcién a su contribucién anual acumulada a CLARIN ERIC, tal como se especifica en el anexo 2.

L 347 de 11.12.2006, pp. 1-118.

() DO
() DO L 77 de 23.3.2011, pp. 1-22.
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27.4.  Sin demoras injustificadas, y en cualquier caso dentro de los diez dias siguientes a la finalizacién del procedi-
miento de liquidacion, CLARIN ERIC efectuard la notificacion correspondiente a la Comisién.

27.5.  CLARIN ERIC dejard de existir el dia en que la Comision Europea publique el anuncio correspondiente en el
Diario Oficial de la Unién Europea.

Articulo 28
Legislacion aplicable
28.1.  CLARIN ERIC se regird, en el orden siguiente:
a) por el Derecho de la Unidn, en particular el Reglamento (CE) n® 723/2009;

b) por el Derecho de los Paises Bajos, en el caso de asuntos no cubiertos (o cubiertos parcialmente) por el Derecho de la
Unién;

¢) por los presentes Estatutos.
Articulo 29
Controversias

29.1.  El Tribunal de Justicia de la Unién Europea serd competente para resolver los litigios entre los miembros en
relacién con CLARIN ERIC y entre los miembros y CLARIN ERIC, asi como los litigios en los que sea parte la Union.

29.2.  El Derecho de la Unién en materia de competencia jurisdiccional se aplicard a las controversias entre el ERIC y
terceros. En los casos no cubiertos por la legislacion de la Unidn, el Derecho de los Paises Bajos determinard la
jurisdiccién competente para resolver tales controversias.

Articulo 30
Disponibilidad de los Estatutos

30.1.  En cualquier momento, estard a disposicion del publico la version vilida de los Estatutos en el sitio web del
CLARIN ERIC y en el domicilio social.

Articulo 31
Disposiciones de creacién

31.1.  El pais de acogida convocard una reunién constituyente de la Asamblea General tan pronto como sea posible, y
a més tardar en el plazo de cuarenta y cinco dias naturales a partir de la fecha en que surta efecto la Decision de la
Comision de crear CLARIN ERIC.

31.2.  El pais de acogida notificard a los miembros fundadores cualquier procedimiento legal urgente especifico que sea
preciso realizar en nombre de CLARIN ERIC antes de celebrarse la reunién constituyente. Salvo que un miembro
fundador formule objeciones en el plazo de cinco dias habiles tras haber sido notificado, el procedimiento legal serd
realizado por una persona debidamente autorizada por el Estado de acogida.

Anexo 1

LISTA DE MIEMBROS Y OBSERVADORES

En el presente anexo figuran los miembros y observadores, asi como las entidades que los representan.

Ultima modificacién: 20 de septiembre de 2010

Miembros
Pais u organizacién intergubernamental Entidad representante

La Reptblica de Austria Ministerio Federal Austriaco de Ciencia e Investigacion
(BMWF)

La Reptiblica de Bulgaria Ministerio de Educacién, Juventud y Deporte

La Republica Checa Ministerio de Educacién, Juventud y Deporte (MEYS)

El Reino de Dinamarca Agencia Danesa de Ciencia, Tecnologia e Innovacion (DAS-
TI)

La Unién Lingiiistica Neerlandesa Secretarfa General

La Republica de Estonia Ministerio de Educacién e Investigacion

La Republica Federal de Alemania Ministerio Federal Alemdn de Educacién e Investigacion
(BMBF)
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Pais u organizacion intergubernamental Entidad representante

El Reino de los Paises Bajos Organizacién para la Investigacion Cientifica de los Paises
Bajos (NWO)

La Reptblica de Polonia
Observadores

Pais u organizacién intergubernamental Entidad representante

Anexo 2
CUOTA ANUAL

Principios

Durante el periodo inicial de cinco afios, se utilizardn los principios que se describen a continuacién para calcular las
contribuciones anuales en metdlico de los miembros, observadores e instituciones individuales de paises no miembros que
deseen adherirse a CLARIN ERIC. La Asamblea General también podrd establecer acuerdos especiales de colaboracion con
terceros. Antes de finalizar el periodo inicial de cinco afios se adoptard una decision sobre el método de célculo para los
periodos posteriores.

Los principios serdn los siguientes:

el presupuesto objetivo inicial asciende a 1 000 000 EUR anuales, sobre la base de una participacion estimada de 2/3
de los veintiséis paises representados en el consorcio de la fase preparatoria de CLARIN; en caso de adherirse mds
miembros, la Asamblea General podrd decidir reducir las contribuciones o incrementar el nivel de actividad;

(S
R

=

la cuota para el afio 1 de los Paises Bajos, pais de acogida, serd de 250 000 EUR;

¢) la cuota méxima de los demds miembros en el afio 1 serd de 200 000 EUR;

&

la cuota minima de los miembros en el afio 1 serd de 11 800 EUR;

la cuota de cada miembro se determinard para cinco afios, con un aumento anual del 2 % a fin de compensar la
inflacién y el incremento de los costes; el importe exacto para cada miembro se especifica en el cuadro que figura mds
abajo;

&
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f) los miembros que se adhieran en afios posteriores abonardn la cuota indizada fijada para ese afio;

g) los observadores deberdn abonar la cuota minima indizada de un miembro, tal como se especifica en el cuadro que

figura mas abajo;

h) las instituciones individuales de terceros paises deberdn abonar la cuota minima indizada, tal como se especifica en el

cuadro que figura mds abajo;

i) la cuota de la Unién Lingiiistica Neerlandesa serd de 28 600 EUR, calculada sobre la base del porcentaje flamenco en el
producto interior bruto de la Unién (que arroja una cifra de 23 600 EUR), mds un importe suplementario de
5000 EUR, como cuota especifica de la Unién Lingiiistica Neerlandesa (en tanto que organizacién internacional);

j) la cuota de las entidades que se adhieran en el transcurso de un afio serd proporcional al niimero de meses restantes

de ese afio, contado a partir del primer dia del mes de la adhesion;

=

El porcentaje del producto interior bruto de la Unidn se redondea al entero mds préximo (por exceso si es inferior a 5 y por defecto en

caso contrario) y se multiplica por la cuota minima, segin se muestra en el siguiente cuadro:

las cuotas se basardn en el PIB del pais en 2010 como porcentaje del producto interior bruto de la Unién en ese afio
(basado en datos de Eurostat), con arreglo a la formula siguiente:

Porcentaje del PIB de la UE redondeado Cuota en EUR

<1 1 11 800
>ly<2 2 23 600
>2y<3 3 35 400
>3y<4 4 47 200
>5y<6 5 59 000
>6ys<7 6 70 800
Etc.

216y <17 16 188 800
=217 n/a 200 000

La cuota anual para los miembros que no se comprometan inicialmente por cinco afios se incrementard en un 25 % en
tanto no se haya adquirido el compromiso para el periodo restante. Si se adquiere un compromiso para la parte restante
de los cinco afios o si el miembro permanece durante cinco afios, se tomardn las medidas necesarias para garantizar que

el miembro no abone en total un importe superior a las cuotas normales para esos cinco afios.

El cuadro que figura a continuacién y sus totales incluyen 33 miembros europeos potenciales.

Cifras resultantes para los miembros que se comprometan por cinco afios

Miemb Porcentaje con un incremento anual del 2 % suma

( lfm ml) del PIB Cuota base

potenaia EU 2010 2012 2013 a2014 2015 22016 a2012-16
Islandia 0,10 11 800 11 800 12 036 12277 12522 12773 61 408
Chipre 0,10 11 800 11 800 12 036 12277 12522 12773 61 408
Estonia 0,10 11 800 11 800 12036 12277 12522 12773 61 408
Malta 0,10 11 800 11 800 12036 12277 12 522 12773 61 408
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Miembro Porcentaje con un incremento anual del 2 % suma
. del PIB Cuota base
(potencial) EU 2010 a2012 a2013 2014 a2015 a2016 a2012-16

Letonia 0,10 11 800 11 800 12 036 12277 12522 12773 61 408
Lituania 0,20 11 800 11 800 12036 12277 12522 12773 61 408
Bulgaria 0,30 11 800 11 800 12036 12277 12522 12773 61 408
Luxemburgo 0,30 11 800 11 800 12036 12277 12522 12773 61 408
Eslovenia 0,30 11 800 11 800 12036 12277 12 522 12773 61 408
Croacia 0,40 11 800 11 800 12036 12277 12 522 12773 61 408
Eslovaquia 0,50 11 800 11 800 12036 12277 12 522 12773 61 408
Hungrfa 0,80 11 800 11 800 12036 12277 12522 12773 61 408
Rumania 1,00 11 800 11 800 12036 12277 12522 12773 61 408
Reptiblica 1,20 23 600 23 600 24072 24 553 25 045 25 545 122 815
Checa
Irlanda 1,30 23 600 23 600 24072 24 553 25 045 25 545 122 815
Portugal 1,40 23 600 23 600 24072 24 553 25 045 25 545 122 815
Finlandia 1,50 23 600 23 600 24072 24553 25045 25545 | 122815
ULN/Flandes 1,68 28 600 28 600 29172 29755 30 351 30958 | 148 836
Dinamarca 1,90 23 600 23 600 24072 24553 25 045 25545 | 122815
Grecia 1,90 23 600 23 600 24072 24 553 25 045 25 545 122 815
Austria 2,30 35 400 35 400 36 108 36 830 37 567 38 318 184 223
Noruega 2,60 35 400 35 400 36 108 36 830 37 567 38 318 184 223
Bélgica 2,90 35 400 35 400 36 108 36 830 37 567 38318 | 184223
Suecia 2,90 35 400 35 400 36 108 36 830 37 567 38318 | 184223
Polonia 2,90 35 400 35 400 36 108 36 830 37 567 38318 | 184223
Suiza 3,30 35 400 35 400 36 108 36 830 37 567 38 318 184 223
Turquia 4,70 59 000 59 000 60 180 61 384 62611 63 863 307 038
Paises Bajos 4,80 250 000 250 000 255000 260 100 265 302 270 608 | 1301 010
Espafia 8,70 94 400 94 400 96 288 98214 | 100178 | 102182 | 491261
Italia 12,80 141600 | 141600 | 144432 | 147321 | 150267 | 153272 | 736892
Reino Unido | 14,00 165200 | 165200 | 168504 | 171874 | 175312 | 178818 | 859707
Francia 16,10 188 800 188 800 192 576 196 428 200 356 204 363 982 523
Alemania 20,60 200 000 200 000 204 000 208 080 212 242 216 486 | 1040 808

TOTAL 1635000 | 1635000 | 1667700 | 1701054 (1735075 |1769777 | 8508 606
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