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DECISIONES

DECISION DE EJECUCION DE LA COMISION
de 7 de noviembre de 2013

relativa a la creacién de la Infraestructura Europea Avanzada de Investigacion Traslacional en
Medicina como Consorcio de Infraestructuras de Investigacién Europeas (EATRIS ERIC)

(2013/640/UE)

LA COMISION EUROPEA,
Visto el Tratado de Funcionamiento de la Unién Europea,

Visto el Reglamento (CE) n® 723/2009 del Consejo, de 25 de
junio de 2009, relativo al marco juridico comunitario aplicable
a los Consorcios de Infraestructuras de Investigaciéon Europeas
(ERIC) (1), v, en particular, su articulo 6, apartado 1, letra a),

Considerando lo siguiente:

(1) La Republica Checa, el Reino de Dinamarca, la Reptiblica
de Estonia, la Republica Italiana, el Reino de los Paises
Bajos y la Reptiblica de Finlandia solicitaron a la Comi-
sién la creacion de la Infraestructura Europea Avanzada
de Investigacion Traslacional en Medicina como Consor-
cio de Infraestructuras de Investigacién Europeas (EATRIS
ERIC). El Reino de Espaiia y la Reptiblica Francesa parti-
cipardn inicialmente en EATRIS ERIC en calidad de ob-
servadores.

(2)  El Reino de los Paises Bajos han sido elegidos por la
Republica Checa, el Reino de Dinamarca, la Reptblica
de Estonia, el Reino de Esparia, la Reptblica Francesa,
la Republica Italiana y la Repablica de Finlandia como
Estado miembro de acogida de EATRIS ERIC.

(3)  Las medidas previstas en la presente Decision se ajustan
al dictamen del Comité establecido por el articulo 20 del
Reglamento (CE) n°® 723/2009.

() DO L 206 de 8.8.2009, p. 1.

HA ADOPTADO LA PRESENTE DECISION:

Articulo 1

1. Queda establecido un Consorcio de Infraestructuras de
Investigacion Europeas para la Infraestructura Europea Avan-
zada de Investigacion Traslacional en Medicina, denominado
EATRIS ERIC.

2. Los estatutos de EATRIS ERIC figuran en el anexo. Dichos
estatutos deberdn mantenerse actualizados y a disposicién del
publico en el sitio web de EATRIS ERIC y en su domicilio
social.

3. Los elementos esenciales de los estatutos, cuya modifica-
cién precisard de la aprobacion de la Comisién de conformidad
con el articulo 11, apartado 1, del Reglamento (CE) n°
723/2009 serdn los previstos en los articulos 1, 2, 18, 20,
21, 22, 23, 24, 25, 28 y 29.

Articulo 2

La presente Decision entrard en vigor el tercer dia siguiente al
de su publicacién en el Diario Oficial de la Unién Europea.

Hecho en Bruselas, el 7 de noviembre de 2013.

Por la Comisidn
El Presidente
José Manuel BARROSO
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ANEXO

ESTATUTOS DE EATRIS ERIC
LOS MIEMBROS,

reconociendo el importante papel de los centros nacionales y sus capacidades de investigacion traslacional organizadas a
través de la infraestructura EATRIS ERIC;

Proponiéndose mejorar la investigacion biomédica traslacional mediante el desarrollo de una infraestructura europea
avanzada de investigacion traslacional dotada de las instalaciones preclinicas y clinicas clave y de los conocimientos
técnicos en el dmbito traslacional necesarios para apoyar el desarrollo de nuevas estrategias preventivas, diagndsticas y
terapéuticas de la investigacion y desarrollo biomédicos para prestar una mejor asistencia sanitaria;

Proponiéndose facilitar el acceso a la infraestructura europea avanzada de investigacién traslacional, a fin de lograr un
impacto significativo en materia de asistencia sanitaria y contribuir palpablemente al progreso de las herramientas y
tecnologias que impulsan la ciencia traslacional;

Reconociendo y apoydndose en los resultados del proyecto de la fase preparatoria de EATRIS, financiada por la Comisién
Europea, asi como en los avances realizados durante la fase de transicion de EATRIS;

Deseando solicitar a la Comision Europea la creacion de la Infraestructura Europea Avanzada de Investigacion Traslacional
en Medicina como Consorcio de Infraestructuras de Investigacion Europeas (EATRIS ERIC), como resultado de la fase de
transicion de EATRIS,

HAN CONVENIDO EN LAS SIGUIENTES DISPOSICIONES

CAPITULO 1
DISPOSICIONES GENERALES
Articulo 1
Nombre, domicilio y lengua de trabajo

1. Se crea una infraestructura de investigacién europea distribuida denominada «Infraestructura Europea Avanzada de
Investigacion Traslacional en Medicina», en lo sucesivo «EATRIS».

2. El nombre del Consorcio de Infraestructuras de Investigacion Europeas (ERIC) denominado Infraestructura Europea
Avanzada de Investigacion Traslacional en Medicina serd <EATRIS ERIC».

3. EATRIS ERIC tendrd su domicilio social en Amsterdam (Paises Bajos).
4. La lengua de trabajo de EATRIS ERIC serd el inglés.

Articulo 2
Tareas y actividades

1. EATRIS ERIC promoverd la investigacion en medicina traslacional.

2. EATRIS ERIC se dedicard a organizar y facilitar la gobernanza y coordinacién necesarias para crear y explotar la
infraestructura de investigacién EATRIS.

3. La infraestructura de investigacion EATRIS conectard importantes centros de investigacién europeos que dedicardn
parte de sus capacidades de investigacion y desarrollo a EATRIS ERIC compartiendo contenidos, herramientas y cono-
cimientos relacionados con la investigacién en medicina traslacional y, en particular, con los siguientes aspectos:

a) productos bioldgicos y terapias avanzadas, tales como terapias génicas y celulares, y medicina regenerativa;
b) marcadores bioldgicos;

¢) pequeiias moléculas;

d) imdgenes y trazadores moleculares;

€) vacunas.
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CAPITULO I
MIEMBROS
Articulo 3
Miembros y representaciéon

1. Serdn miembros de EATRIS ERIC, como minimo, tres Estados miembros, y solo podrdn ser miembros y tener
derecho a voto los Estados y las organizaciones intergubernamentales.

2. Cada miembro designard uno o dos representantes en el Consejo de Administracion. Dos representantes dispondran
conjuntamente de un voto.

3. Los miembros y sus representantes se enumeran en el apéndice 1. Los Estados que presentaron a la Comision
Europea la solicitud de creacion de EATRIS ERIC se denominardn en adelante <os miembros fundadores».

Articulo 4
Admisién de nuevos miembros

1. Quien solicite ser admitido como miembro deberd presentar una solicitud por escrito al Presidente del Consejo de
Administracion, en la que describa su contribucion financiera y otras contribuciones a las tareas y actividades de EATRIS
ERIC y la forma en que cumplird sus obligaciones.

2. La admisién de nuevos miembros estard sujeta a la aprobacién del Consejo de Administracion.

Articulo 5
Retirada de un miembro y pérdida de la condicién de miembro

1. Ningin miembro podrd retirarse durante los cinco afios siguientes a la creacién de EATRIS ERIC a menos que su
adhesion se haya producido para un periodo mds breve especificado.

2. Después de transcurridos los cinco afios siguientes a la creacion de EATRIS ERIC, un miembro podrd retirarse a
condicion de presentar una solicitud a tal efecto con 12 meses de antelacion. La retirada solo serd efectiva al final de un
ejercicio financiero y después de que el miembro que se retira haya cumplido sus obligaciones.

3. No obstante lo dispuesto en el apartado 1 del presente articulo, un miembro podrd retirarse durante los primeros
cinco afios si el Consejo de Administracién decidir aumentar los umbrales de la contribucién financiera anual especifi-
cados en las letras ¢) y f) del apéndice 2. El miembro que desee retirarse deberd solicitar la retirada en un plazo de seis
meses a partir de la adopcién de la propuesta de aumento de la contribucién financiera anual. La retirada serd efectiva al
final del ejercicio financiero a condicion de que el miembro que se retira haya cumplido sus obligaciones.

4. El Consejo de Administracion estard facultado para desposeer de su condicién a un miembro en los siguientes casos:

a) el miembro ha incumplido gravemente una o mds de las obligaciones que le incumben con arreglo a los presentes
Estatutos;

b) el miembro no ha podido subsanar dicho incumplimiento en un plazo de seis meses después de serle notificado.

Antes de que se pueda adoptar ninguna decision, el Consejo de Administracion invitard al miembro a presentar su
posicién sobre la propuesta de decision de desposesion.

5. Los miembros que se retiren o que hayan sido desposeidos de su condicion de miembro no tendran derecho a
restitucién o reembolso de las contribuciones aportadas, ni a pretensién alguna sobre los activos de EATRIS ERIC.

Articulo 6
Derechos y obligaciones de los miembros

1. Entre los derechos de los miembros figurarn:
a) el derecho de asistir a las reuniones del Consejo de Administracion y tomar parte en las votaciones;

b) el derecho de participar en la elaboracién de las estrategias, politicas y procedimientos de toma de decisiones sobre
EATRIS ERIG;
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¢) el derecho de su comunidad investigadora a participar en los actos de EATRIS ERIC;

e

el derecho de su comunidad investigadora a tener acceso a EATRIS ERIC y a recibir su apoyo.
2. Cada uno de los miembros:

a) abonard una contribucién financiera anual decidida por el Consejo de Administracion;

o
=

facultard a sus representantes con plena autoridad para votar con un dnico voto sobre cualquier asunto planteado en
una reunién del Consejo de Administracion;

¢) creard un centro nacional o consorcio de infraestructuras para el cumplimiento de las obligaciones derivadas de los
presentes estatutos;

RS

nombrard un Director Nacional que lo represente en el Consejo de Directores Nacionales;
e) proporcionard la infraestructura técnica necesaria para que resulte posible el acceso;

f) fomentard el uso de los servicios de EATRIS ERIC entre los investigadores de su propio pais y recogerd las reacciones y
necesidades de los usuarios;

prestard apoyo a los centros de su propio pais que deseen unirse a la infraestructura nacional de un Estado miembro
participante en la infraestructura EATRIS ERIC.

©Q

3. Los miembros, individual o conjuntamente en cooperacién con otros miembros, observadores o terceros, podran
aportar contribuciones distintas de la contribucién financiera anual. Tales contribuciones, en efectivo o en especie, estardn
sujetas a la aprobacién del Consejo de Administracion.

4. EATRIS ERIC celebrard un acuerdo con los centros nacionales a fin de establecer las condiciones con arreglo a las
cuales podran estos adherirse a la infraestructura de EATRIS ERIC y comprometerse con las tareas y actividades definidas
en el articulo 2. El Director Nacional hard todo lo posible para coordinar la interaccién de sus centros nacionales con
EATRIS ERIC.

CAPITULO 1II
OBSERVADORES
Articulo 7
Condiciéon de observador

1. Los Estados y organizaciones intergubernamentales que estén dispuestas a contribuir a EATRIS ERIC, pero no se
encuentren atn en situacion de incorporarse como miembros, podran solicitar la condiciéon de observador.

2. Los observadores serdn admitidos por un perfodo maximo de tres afios, a menos que el Consejo de Administracién
decida otra cosa.

3. Las solicitudes de la condicion de observador se presentardn por escrito al Presidente del Consejo de Administracion
y precisarn la forma en que el solicitante se propone contribuir a las tareas y actividades de EATRIS ERIC.

4. La admisién de observadores estard sujeta a la aprobacion del Consejo de Administracién.

Articulo 8
Retirada de un observador y pérdida de la condicién de observador

1. Los observadores podrdn retirarse al final de un ejercicio financiero, siempre que lo hayan solicitado con seis meses
de antelacion.

2. Antes de que la retirada de un observador pueda surtir efecto, deberdn cumplirse las obligaciones financieras y de
todo tipo.

3. El Consejo de Administracion estard facultado para desposeer de su condicién a un observador en los siguientes
casos:

a) el observador ha incumplido gravemente una o mds de las obligaciones que le incumben con arreglo a los presentes
estatutos;

b) el observador no ha podido subsanar dicho incumplimiento en un plazo de seis meses después de serle notificado.

Antes de que se pueda adoptar ninguna decisién, el Consejo de Administracion invitard al observador a presentar su
posicion sobre la propuesta de decisién de desposesion.

4. Los observadores que se retiren o que hayan sido desposeidos de su condicién de observador no tendrdn derecho a
restitucién o reembolso de las contribuciones aportadas, ni a pretension alguna sobre los activos de EATRIS ERIC.
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Articulo 9
Derechos y obligaciones de un observador

1. Entre los derechos de los observadores figuraran:

o
=

el derecho a asistir a la reunién del Consejo de Administracion sin derecho a voto;

=

el derecho de su comunidad investigadora a participar en los actos de EATRIS ERIG;
¢) el derecho de su comunidad investigadora a tener acceso a la infraestructura EATRIS ERIC y a recibir su apoyo.

2. Cada observador:

(S
=

designard uno o dos representantes en el Consejo de Administracion;

=

abonard la contribucién financiera anual decidida por el Consejo de Administracion;
¢) determinard su contribucién a las tareas y actividades de EATRIS ERIC definidas en el articulo 2.

3. Los observadores, individual o conjuntamente en cooperacién con otros miembros, observadores o terceros, podran
aportar a EATRIS ERIC contribuciones distintas de la contribucion financiera anual. Tales contribuciones, en efectivo o en
especie, deberdn ser aprobadas por el Consejo de Administracion.

4. Los observadores facultardn a su(s) representante(s) para cumplir las obligaciones contempladas en el articulo 9,
apartado 2, letras b) y ¢).

5. EATRIS ERIC celebrard un Acuerdo de Observador con al observador a fin de fijar las condiciones con arreglo a las
cuales se cumplirdn las obligaciones o se efectuard la contribucién.

CAPITULO IV
GOBERNANZA DE EATRIS ERIC
Articulo 10
Gobernanza y gestion

La estructura de gobernanza de EATRIS ERIC comprenderd los siguientes organismos:
a) el Consejo de Administracion;
b) el Consejo Ejecutivo.

Articulo 11
Consejo de Administracién

1. El Consejo de Administracién serd el organo de gobierno de EATRIS ERIC de rango mads elevado, con plenos
poderes de decision. El Consejo de Administracion se reunird al menos una vez al afio y serd responsable, con arreglo a lo
dispuesto en los presentes estatutos, de la direccién y supervision generales de EATRIS ERIC.

2. Los Estados miembros tendrdn conjuntamente la mayoria de los votos.

3. El Consejo de Administracion elegird entre sus miembros un Presidente y un adjunto para un mandato de dos afios.
El Presidente y el adjunto podrdn ser reclegidos. A menos que se decida otra cosa, el Presidente presidird todas las
reuniones del Consejo de Administracion y estard asistido por el adjunto.

4. El Consejo de Administracion hard todo lo posible por aprobar todas sus decisiones por consenso. A falta de
consenso, bastard una mayoria simple de los votos emitidos para aprobar una decision, salvo en el caso de las decisiones

a que se refieren los apartados 5, 6 y 7.

5. El Consejo de Administracion precisard de una mayoria de dos tercios de los votos de los miembros como minimo
para aprobar las decisiones por las que:

a) se adopten o modifiquen las estrategias para el desarrollo de EATRIS ERIC;

b

=

se designe, suspenda o cese al Director Financiero y al Director Cientifico, previa consulta con el Consejo de Directores
Nacionales;

(g)
~

se establezcan organismos subsidiarios distintos de los organismos permanentes;

&

se adopten o modifiquen las 6rdenes permanentes que describen el mandato y especifican las actividades del Consejo
Ejecutivo y de los organismos subsidiarios;

¢) se adopten o modifiquen el programa de trabajo anual y el presupuesto anual.
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6. Las decisiones del Consejo de Administraciéon por las que se desposea de su condicién a un miembro o a un
observador requerirdn una mayoria de al menos tres cuartas partes de los votos de los miembros.

7. El miembro afectado por la eventual desposesion no tendrd en este caso derecho a voto.

8.  El Consejo de Administracion adoptard por unanimidad de los miembros, sin contar las abstenciones, las decisiones
por las que:

a) se modifiquen los estatutos, excepto el apéndice 1;
b) se liquide EATRIS ERIC.

A menos que se acuerde otra cosa, los miembros serdn informados de la redaccién exacta de las modificaciones de los
estatutos y del apéndice 2 que se proponen al menos tres meses antes de ser sometidas a votacion.

9. El Consejo de Administracion se reunird y adoptard decisiones de manera valida solo si estdn presentes o repre-
sentados los dos tercios de todos los miembros de EATRIS ERIC.

10.  El Consejo de Administracién adoptard un reglamento interno para la aplicacion de las disposiciones de los
estatutos.
Articulo 12
Consejo Ejecutivo
1. El Consejo Ejecutivo serd responsable de llevar a la préctica EATRIS ERIC y prestar apoyo al Consejo de Adminis-

tracion. El Consejo Ejecutivo rendird cuentas exclusivamente al Consejo de Administracion.

2. El Consejo Ejecutivo desempefiard sus tareas segin lo determinado por el Consejo de Administracién y preparard
sus propios procedimientos internos en materia de organizacion, reuniones y forma en que cooperardn los Directores
Cientifico y Financiero en el reglamento interno que deberd ser sometido a la aprobacion del Consejo de Administracion.

3. El Comité Ejecutivo estard integrado por el Director Financiero y el Director Cientifico.

4. El Director Financiero serd el representante legal de EATRIS ERIC, representard a EATRIS ERIC en cualquier litigio y
serd responsable de la gestion operativa (ordinaria) de EATRIS ERIC.

5. El Director Cientifico de EATRIS ERIC serd responsable del desarrollo cientifico estratégico y de todas las cuestiones
operativas cientificas de EATRIS ERIC.

6.  Los Directores del Consejo Ejecutivo ejercerdn sus funciones durante un periodo, de cinco afios como méximo, que
decidird el Consejo de Administracién. Tras el periodo inicial, el Consejo de Administracion decidird si se prorroga o no.
Los procedimientos de seleccién y nombramiento de los directores se establecerdn en el reglamento interno aprobado por
el Consejo de Administracion.

Articulo 13
Oficina de Coordinacién y Apoyo de EATRIS ERIC

1. La Oficina de Coordinaciéon y Apoyo de EATRIS ERIC serd la oficina central de gestién y de las operaciones
ordinarias de EATRIS ERIC, y asistird al Consejo de Administracion. Estard dirigida por el Director Financiero, en consulta
con el Director Cientifico, que contratard asimismo a su personal.

2. La Oficina de Coordinacién y Apoyo de EATRIS ERIC estard ubicada en las dependencias de EATRIS ERIC en su
domicilio social.

CAPITULO V
ORGANISMOS SUBSIDIARIOS
Articulo 14
Organismos subsidiarios

1. EATRIS ERIC tendrd los siguientes organismos subsidiarios:
a) el Consejo de Directores Nacionales;
b) el Consejo Consultivo Cientifico.

2. El Consejo de Administracion podré establecer otros organismos subsidiarios si se considera necesario para el buen
funcionamiento de EATRIS ERIC.
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Articulo 15
Consejo de Directores Nacionales

1. El Consejo de Directores Nacionales supervisara la coordinacién de la aplicacién de las estrategias aprobadas por el
Consejo de Administracién. El Consejo de Directores Nacionales serd responsable de todas las actividades cientificas
nacionales relacionadas con EATRIS ERIC y deberd mantener la coherencia y sistematicidad en EATRIS ERIC y la
colaboracion entre los miembros.

2. El Consejo de Directores Nacionales estard integrado por los Directores Nacionales nombrados por los miembros.

3. Los miembros del Consejo de Directores Nacionales elegirdn entre sus miembros un Presidente y un adjunto para
un periodo de dos afios, con posibilidad de reeleccién de conformidad con los procedimientos establecidos en el
reglamento interno.

4. El Consejo de Directores Nacionales propondrd el reglamento interno y lo adoptard, previa aprobacién por el
Consejo de Administracion, para sus procedimientos operativos internos.

5. El Consejo de Directores Nacionales desempefiard sus actividades de acuerdo con lo establecido por el Consejo de
Administracion en sus ordenes permanentes.

6.  El Consejo de Directores Nacionales seleccionard a los miembros del Consejo Consultivo Cientifico previa aproba-
cién por el Consejo de Administracion.

Articulo 16
Consejo Consultivo Cientifico

1. El Consejo Consultivo Cientifico estard integrado por cientificos independientes internacionalmente reconocidos
implicados en la investigacion traslacional biomédica, que actuardn a titulo personal y sobre la base de su experiencia
estratégica.

2. El Consejo Consultivo Cientifico asesorard al Consejo de Administracion, cuando este lo solicite, y podrd ser
consultado por el Consejo Ejecutivo y el Consejo de Directores Nacionales en lo que atafie a todos los asuntos pertinentes
desde el punto de vista cientifico y tecnoldgico, incluidas las cuestiones relativas a la agenda de investigacion, estrategias
cientificas, aspectos éticos y programa de trabajo anual de EATRIS ERIC.

CAPITULO VI
FINANZAS Y PRESENTACION DE INFORMES
Articulo 17
Principios presupuestarios y contabilidad

1. El ¢jercicio financiero de EATRIS ERIC comenzard el 1 de enero y finalizard el 31 de diciembre de cada afio.

2. Los fondos de EATRIS ERIC solo podran utilizarse para los fines previstos en los presentes estatutos.

3. Todas las partidas de ingresos y gastos de EATRIS ERIC se incluirdn en las estimaciones que deberdn establecerse
para cada ejercicio financiero y se consignardn en el presupuesto anual.

4. Las cuentas de EATRIS ERIC irdn acompafiadas de un informe auditado sobre la gestion presupuestaria y financiera
del ejercicio financiero. EATRIS ERIC elaborard un informe anual de actividad en el que expondrd, en particular, los
aspectos cientificos, operativos y financieros de sus actividades. El informe deberd ser aprobado por el Consejo de
Administracién y transmitido a la Comisién Europea y a las autoridades publicas pertinentes en un plazo de seis meses
tras finalizar el ejercicio financiero correspondiente. Este informe se pondrd a disposicion del publico en su totalidad o en
parte.

5. EATRIS ERIC estard sujeto a los requisitos impuestos por las disposiciones legislativas y reglamentarias aplicables en
materia de formulacién, depésito, auditorfa y publicaciéon de cuentas.

6.  EATRIS ERIC velard por que todos los créditos se utilicen con arreglo a los principios de la buena gestion financiera.
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Articulo 18
Responsabilidad
1. EATRIS ERIC asumird la responsabilidad de sus deudas.

2. La responsabilidad financiera de los miembros con respecto a las deudas del ERIC se limitard a la contribucién
financiera anual de cada uno de ellos.

3. EATRIS ERIC suscribird las pélizas de seguro adecuadas para cubrir los riesgos de responsabilidad inherentes a la
construccion y al funcionamiento de EATRIS ERIC.

CAPITULO VII
POLITICAS
Articulo 19

Acuerdos con terceros

Cuando EATRIS ERIC lo considere beneficioso, podrd celebrar acuerdos con terceros.

Articulo 20
Politica de derechos de propiedad intelectual

1. Por propiedad intelectual debe entenderse el concepto definido en el articulo 2 del Convenio por el que se establece
la Organizacién Mundial de la Propiedad Intelectual, firmado el 14 de julio de 1967.

2. El Consejo de Directores Nacionales establecerd los principios y politicas comunes con respecto a la propiedad
intelectual, segtn lo dispuesto en el reglamento interno. Estos principios y politicas comunes deberdn ser aprobados por
el Consejo de Administracion.

3. El Consejo de Directores Nacionales podrd recomendar acuerdos con los centros nacionales y consorcios de
infraestructuras de la infraestructura de investigacién de EATRIS con el fin de garantizar que estas entidades, asi como
los terceros, tengan acceso a los conocimientos cientificos de la infraestructura de investigacion de EATRIS.

Articulo 21
Politica de acceso

1. EATRIS ERIC promoverd, como regla general, el acceso abierto a los servicios e infraestructuras que apoyen y
fomenten la excelencia en la investigacion traslacional, asi como una cultura de «mejores practicas» a través de actividades
de formacion.

2. EATRIS ERIC proporcionard orientaciones a los usuarios de la infraestructura de EATRIS a fin de garantizar que la
investigacién emprendida utilizando los recursos de la infraestructura de EATRIS reconoce y respeta los derechos a la
propiedad, la intimidad, éticos y de proteccion del propietario de los datos, asi como las obligaciones de secreto y
confidencialidad, tal como se definan en el reglamento interno, garantizando ademds que los usuarios cumplan las
condiciones de acceso, las medidas de seguridad para el almacenamiento interno y la manipulacion de los (bio)materiales
y la gestion de la informacién de las instituciones de investigacion que participan en la infraestructura de EATRIS.

3. Los criterios y procedimientos que conceden o limitan el acceso a los datos y herramientas de la infraestructura de
EATRIS ERIC se definirdn en el reglamento interno y serdn aprobados por el Consejo de Administracién, previa consulta
al Consejo de Directores Nacionales y al Consejo Consultivo Cientifico.

Articulo 22
Politica de evaluacién cientifica

1. EATRIS ERIC dard acceso a su infraestructura traslacional a los proyectos con mayor potencial para tener un
impacto notable sobre la asistencia sanitaria o hacer una contribucién significativa a la mejora de las herramientas y
tecnologias que impulsan la ciencia traslacional.

2. El proceso de evaluacion cientifica de los proyectos que soliciten acceso a la infraestructura de EATRIS ERIC tomard
en consideracion el mérito cientifico, las necesidades médicas no satisfechas, la elegibilidad y el potencial traslacional, y se
basard en la transparencia, equidad e imparcialidad. Dicho proceso deberd ser aprobado por el Consejo de Administracién
y consignado en el reglamento interno.
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3. La evaluacién cientifica de los proyectos dentro de la infraestructura de EATRIS ERIC tomard en consideracién el
mérito cientifico, las necesidades médicas no satisfechas y el potencial traslacional sobre la base de la transparencia,
equidad e imparcialidad y serd detallada por el Consejo de Administracién y consignada en el reglamento interno.

Articulo 23
Politica de difusion

1. EATRIS ERIC tomard todas las medidas oportunas para promover la infraestructura y su uso en la investigacion y la
enseflanza.

2. EATRIS ERIC promoverd la difusion e intercambio de los resultados obtenidos por las actividades de investigacion
nacionales e internacionales.

3. Sin perjuicio de los eventuales derechos de propiedad, EATRIS ERIC pedird a sus usuarios que pongan a disposicion
del publico los resultados de su investigacion y que lo hagan a través de EATRIS ERIC.

4. La politica de difusion definird los diversos grupos destinatarios y EATRIS ERIC hard uso de distintos canales para
llegar a los destinatarios, como portales web, boletines, seminarios, presencia en conferencias o articulos en diarios y
revistas.

Articulo 24
Politica de empleo

EATRIS ERIC procurard seleccionar a los mejores candidatos de forma no discriminatoria, independientemente de sus
antecedentes, nacionalidad, religion o sexo, reflejando las contribuciones efectuadas por los miembros.

Articulo 25
Politica de compras

1. EATRIS ERIC impartird en la contratacién un trato equitativo y no discriminatorio a todos los licitadores y
candidatos, independientemente de que estén o no establecidos en la Unién Europea. La politica de contratacién de
EATRIS ERIC respetard los principios de transparencia, no discriminaciéon y competencia. El Consejo de Administracion
adoptard un reglamento interno en el que se establecerdn normas detalladas sobre los procedimientos y criterios de
contratacion.

2. El Consejo Ejecutivo serd responsable de toda la contratacion de EATRIS ERIC. Todas las licitaciones deberdn ser
publicadas en el sitio web de EATRIS ERIC y en los territorios de los miembros y observadores. En las contrataciones de
importe superior a 200 000 EUR, EATRIS ERIC aplicard los principios de la Directiva 2004/18/CE del Parlamento
Europeo y del Consejo, de 31 de marzo de 2004, sobre coordinacién de los procedimientos de adjudicacion de los
contratos publicos de obras, de suministro y de servicios (1). La decision de adjudicaciéon de un contrato deberd hacerse
publica e incluir una justificacion completa.

Articulo 26
Exencion fiscal

1. Las exenciones fiscales basadas en el articulo 143, apartado 1, letra g), y el articulo 151, apartado 1, letra b), de la
Directiva 2006/112/CE del Consejo (%) y de conformidad con los articulos 50 y 51 del Reglamento de Ejecucion (UE) n®
282/2011 del Consejo (%) se limitardn al impuesto sobre el valor afiadido de los bienes y servicios destinados a un uso
oficial por EATRIS ERIC cuyo valor supere los 250 EUR y que sean integramente abonados y adquiridos por EATRIS
ERIC. La contratacién efectuada por miembros individuales no se beneficiard de estas exenciones. Sin perjuicio de lo
dispuesto en los apartados 2 y 3, no se aplicard ningdn otro limite.

2. Las exenciones fiscales se aplicardn a las actividades no econdmicas, no a las actividades econdmicas.

3. Las exenciones fiscales se aplicardn a los productos y servicios destinados a las operaciones cientificas, técnicas y
administrativas emprendidas por EATRIS ERIC en consonancia con sus tareas principales. Se incluirdn asimismo los gastos
de conferencias, seminarios y reuniones directamente relacionados con las actividades oficiales de EATRIS ERIC. No
obstante, los gastos de viaje y estancia no disfrutardn de exenciones fiscales.

() DO L 134 de 30.4.2004, p. 114.
() DO L 347 de 11.12.2006, p. 1.
() DO L 77 de 23.3.2011, p. 1.
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Articulo 27
Politica de datos

El Comité Ejecutivo someterd a la aprobacion del Consejo de Administracion el reglamento interno relativo a la politica
de datos en relacién con los usuarios de la infraestructura de EATRIS ERIC, los centros nacionales y terceros tales como
las universidades, los centros de investigacion y la industria, respetando debidamente las licencias existentes.

CAPITULO VIII
DISPOSICIONES EN MATERIA DE DURACION, LIQUIDACION, LITIGIOS Y CREACION
Articulo 28
Duracién
EATRIS ERIC se establece por tiempo indefinido.
Articulo 29
Liquidacion
1. La liquidacién de EATRIS ERIC serd decidida por el Consejo de Administracion.

2. La Comisién Europea deberd ser informada de la decision de liquidar EATRIS ERIC en el plazo de diez dias
naturales.

3. Los activos restantes tras el pago de las deudas de EATRIS ERIC se repartirdn entre los miembros en proporcion a
su contribucion anual acumulada a EATRIS ERIC.

4. La Comision Europea deberd ser informada de la finalizacion del procedimiento de liquidacion en el plazo de diez
dfas naturales.

Articulo 30
Lengua y disponibilidad de los estatutos

1. Los presentes estatutos deberdn mantenerse actualizados y a disposicién del pablico en el sitio web del ERIC y en su
domicilio social.

2. Los presentes estatutos se considerardn auténticos en todas las versiones lingiiisticas oficiales de los miembros que se
enumeran en el apéndice 1. Los presentes estatutos se considerardn también auténticos en las versiones lingiiisticas
oficiales de los Estados miembros que no figuran en el apéndice 1. Ninguna version lingiiistica prevalecerd sobre otra.

3. Cuando las versiones lingiiisticas no vayan a publicarse en el Diario Oficial, por tratarse de modificaciones de los
presentes estatutos que no requieren una Decision de la Comision, serdn facilitadas por la Oficina de Coordinacién y
Apoyo de EATRIS ERIC.

Articulo 31
Disposiciones relativas a la creaciéon

1. El pais de acogida convocard una reunién constituyente del Consejo de Administracion lo antes posible y, a mds
tardar, en un plazo de cuarenta y cinco dias naturales a partir de la entrada en vigor de la Decisioén de la Comisién por la
que se crea EATRIS ERIC. Sin perjuicio de lo dispuesto en el apartado 2, el Consejo de Administracién no adoptard
ninguna decisién antes de que se hayan adherido a EATRIS ERIC al menos cinco miembros.

2. El pais de acogida notificard a los miembros fundadores de cualquier procedimiento legal urgente concreto que sea
preciso llevar a cabo en nombre de EATRIS ERIC antes de celebrarse la reunién constituyente. Salvo que un miembro
fundador formule objeciones en el plazo de cinco dias habiles tras haber sido notificado, el procedimiento legal serd
realizado por una persona debidamente autorizada por el Estado de acogida.

3. A partir del establecimiento de EATRIS ERIC, sus érganos actuardn de conformidad con las 6rdenes permanentes y
reglamentos internos aprobados por el Consejo de Administracién de EATRIS durante la fase de transicion de EATRIS.
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Apéndice 1

Lista de miembros, observadores y entidades que los representan

Miembros

Entidad representante

Reptiblica Checa

Ministerio de Educacién, Juventud y Deporte (MEYS)

Reino de Dinamarca

Agencia Danesa de Ciencia, Tecnologia e Innovacion
(DASTI)

Reptiblica de Estonia

Ministerio de Educacién e Investigacién de la Republica de
Estonia (MER EE)

Reptblica Italiana

Istituto Superiore di Sanita (ISS)

Reino de los Paises Bajos

ZonMW

Reptiblica de Finlandia

Ministerio de Educacién y Cultura (OKM)

Observadores

Entidad representante

Reino de Espafia

Instituto de Salud «Carlos III» (ISCIII)

Reptiblica Francesa

Commissariat a 'Energie Atomique et aux Energies
Alternatives (CEA)
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Apéndice 2

Contribucion financiera anual

Compromiso financiero para los cinco primeros afios

Durante el perfodo inicial de cinco afios posterior al establecimiento de EATRIS ERIC, los principios relativos al
compromiso financiero serdn los siguientes:

a)

el compromiso inicial de los miembros fundadores es de cinco afios (no existe compromiso inicial para los obser-
vadores);

los miembros fundadores pueden adherirse por menos de cinco afios, a cambio de un aumento del 25 % en su
contribucién anual; el recargo se reembolsard si el miembro completa los cinco afios;

la contribucién financiera inicial para el afio 1 de EATRIS ERIC se basa en el presupuesto quinquenal acordado,
excluyendo las fuentes de ingresos inciertas (por ejemplo, los ingresos procedentes de las cotizaciones de los usuarios)
y un minimo de cinco miembros fundadores;

los Paises Bajos abonardn una contribucién adicional de acogida de 500 000 EUR en 2013, 2014 y 2015; después de
2015, los Paises Bajos abonardn una contribucién adicional de acogida de 50 000 EUR;

ningtn miembro fundador que haya adquirido un compromiso de cinco afios abonard mds de 140 000 EUR al afio
(limite méximo);

la contribucién minima de un miembro no serd inferior a 50 000 EUR anuales, independientemente del niimero de
miembros y de los eventuales ingresos generados por EATRIS ERIC (umbral minimo);

la contribucién financiera para el afio 2 de EATRIS ERIC se basa en el presupuesto quinquenal acordado, deducién-
dose el resultado neto de los ingresos del afio 1 de EATRIS ERIG; la contribucién financiera para el afio 3 de EATRIS
ERIC se basa en el presupuesto quinquenal acordado, deduciéndose el resultado neto de los ingresos del afio 2 de
EATRIS ERIC, etc.;

cualquier nuevo miembro comenzard en el nivel de contribucién financiera que habria abonado como miembro
fundador en el afio 1 de EATRIS ERIC mds un 25 %; tras el primer afio de adhesién abonard la contribucién
financiera establecida para el afio 2 de EATRIS ERIC mds un 25 %, etc.; si el nuevo miembro completa un periodo
de cinco afios, se le reembolsard el recargo;

los observadores fundadores con institutos que no participan en todas las actividades de EATRIS y que no presten
servicios abonardn el 25 % de la contribucién financiera anual que habrian abonado como miembros fundadores; un
observador fundador con institutos que participen en todas las actividades de EATRIS, incluida la prestacién de
servicios, abonard la misma contribucién financiera anual que un miembro fundador;

un observador fundador que abone el 25 % de la contribucion financiera anual y que se convierta en miembro
comenzard en el mismo nivel de contribucién financiera que habria abonado como miembro fundador en el afio 1 de
EATRIS ERIC; tras el primer afio de adhesién abonard la contribucion financiera establecida para el afio 2 de EATRIS
ERIC, etc.; si completa un periodo de cinco afios, se reembolsard la contribucién financiera del observador;

cualquier nuevo observador comenzard al 25 % del nivel de contribucién financiera que habria abonado como
miembro fundador en el afio 1 de EATRIS ERIC; en el afio 2 de su adhesion, abonard el 25 % de lo que habria
abonado en el afio dos de EATRIS ERIC, etc.;

si un nuevo observador se convierte en miembro, abonard la contribucién financiera que habria abonado como
miembro fundador en el afio 1 de EATRIS ERIG; tras el primer afio de adhesién abonard la contribucién financiera
establecida para el afio 2 de EATRIS ERIC, etc.; si el nuevo miembro completa un periodo de cinco afios, se
reembolsard la contribucion financiera de observador;

si se adhieren nuevos miembros u observadores, o en caso de que un observador se convierta en miembro, se
recalculard la contribucion financiera de todos los miembros y observadores correspondiente a ese afio;

en todos los casos mencionados en las letras a) a m), el 25 % de contribucién financiera adicional constituird una
reserva.
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