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REGLAMENTOS

REGLAMENTO (UE) N° 6422014 DEL CONSEJO
de 16 de junio de 2014

por el que se establece la Empresa Comdn Shift2Rail

EL CONSEJO DE LA UNION EUROPEA,

Visto el Tratado de Funcionamiento de la Unién Europea y, en particular, su articulo 187 y su articulo 188,
parrafo primero,

Vista la propuesta de la Comision Europea,

Visto el dictamen del Parlamento Europeo ('),

Visto el dictamen del Comité Econémico y Social Europeo (%),
Considerando lo siguiente:

(1)  En la Estrategia Europa 2020 se subraya la necesidad de crear unas condiciones favorables para la inversién en
conocimientos e innovacién, incluida la ecoinnovacion, a fin de lograr un crecimiento inteligente, sostenible e
integrador en la Unidn.

(2)  En el Libro Blanco de la Comisién titulado «Hoja de ruta hacia un espacio dnico europeo de transporte», de
28 de marzo de 2011 («el Libro Blanco), se destaca la necesidad de crear un espacio ferroviario europeo tnico
para lograr un sistema de transporte de la Unidén mds competitivo y eficiente en el uso de los recursos, asi como
de solucionar los principales problemas sociales, como el aumento de la demanda del trifico, la congestion, la
seguridad del suministro energético y el cambio climdtico. Afiade que la innovacién resultard fundamental para
esta estrategia y que la investigacion de la Uni6én debe abarcar el ciclo completo de investigacion, innovacién y
desarrollo de forma integrada, centrandose en las tecnologias mds prometedoras y reuniendo a todos los agentes
implicados.

(3)  El Programa Marco de Investigacién e Innovacion para el periodo 2014-2020 («Horizonte 2020») establecido por
el Reglamento (UE) n° 1291/2013 del Parlamento Europeo y del Consejo (%), tiene por objeto lograr un mayor
impacto en las actividades de investigacién e innovacién combinando los fondos de la Unién y del sector privado
en asociaciones publico-privadas (APP) en ambitos clave en los que la investigacién y la innovacién puedan
contribuir a alcanzar los objetivos mas amplios de competitividad de la Unién, a impulsar la inversién privada y
a resolver los problemas sociales. Estas asociaciones deben basarse en un compromiso a largo plazo, con una
contribucién equilibrada de todos los socios, responder de la consecucién de sus objetivos y ser acordes con los
objetivos estratégicos de la Unién en materia de investigacion, desarrollo e innovacién. Su gobernanza y su
funcionamiento deben ser abiertos, transparentes, efectivos y eficientes y dar a una amplia gama de interesados
activos la posibilidad de participar en sus dmbitos especificos. La participacién de la Unién en estas asociaciones
puede adoptar la forma de una contribucién financiera a las empresas comunes constituidas en virtud del articu-
lo 187 del Tratado de Funcionamiento de la Unién Europea (TFUE).

(4)  De conformidad con el Reglamento (UE) n° 1291/2013 y de la Decisién 2013/743/UE del Consejo (*), puede
concederse ayuda a las empresas comunes establecidas en virtud de Horizonte 2020 en las condiciones contem-
pladas en dicha Decision.

(") Dictamen de 25 de marzo de 2014 (no publicado atin en el Diario Oficial).

(*) Dictamen de 15 de abril de 2014 (no publicado atn en el Diario Oficial).

(*) Reglamento (UE) n° 1291/2013 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 11 de diciembre de 2013, por el que se establece Horizonte
2020, Programa Marco de Investigacion e Innovacién (2014-2020), y por el que se deroga la Decisién n° 1982/2006/CE (DO L 347 de
20.12.2013, p. 104).

(*) Decision 201% /743;UE del Consejo, de 3 de diciembre de 2013, por la que se establece el Programa Especifico por el que se ejecuta Hori-
zonte 2020 — Programa Marco de Investigacién e Innovacién (2014-2020) y se derogan las Decisiones 2006/971/CE, 2006/972/CE,
2006/973/CE, 2006/974/CEy 2006/975/CE (DO L 347 de 20.12.2013, p. 965).
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(10)

(11)

(12)

La Comunicacién de la Comision al Parlamento Europeo, al Consejo, al Comité Econémico y Social Europeo y al
Comité de las Regiones titulada «Las asociaciones ptiblico-privadas en Horizonte 2020: una potente herramienta
para la innovacién y el crecimiento en Europa» identifica asociaciones publico-privadas especificas que deben
apoyarse, incluidas las cinco empresas comunes de la iniciativa tecnoldgica conjunta y la Empresa Comiin SESAR
(Investigacién sobre la gestion del tréfico aéreo en el contexto del Cielo Unico Europeo). Asimismo, se aboga por
el establecimiento de una empresa comun en el sector ferroviario, habida cuenta de la magnitud del esfuerzo en
investigacion e innovacion necesario para que la Unién mantenga la posicién de liderazgo en tecnologias ferrovia-
rias y de la politica necesaria para completar el espacio ferroviario europeo tnico.

La Comunicacién de la Comision al Parlamento Europeo, al Consejo, al Comité Econémico y Social Europeo y al
Comité de las Regiones relativa al «Cuarto paquete ferroviario: completar el espacio ferroviario europeo tnico
para fomentar la competitividad y el crecimiento europeos» (en adelante, «el Cuarto paquete ferroviario») hace
hincapié en la necesidad de establecer una empresa comtin en el sector ferroviario a fin de ayudar a desarrollar el
ferrocarril como un modo de transporte mediante la promocién de innovaciones radicales para material rodante
de pasajeros, transporte de mercancias, sistemas de gestion del trifico e infraestructura ferroviaria. Destaca la
importancia de lograr rentabilizar mejor los recursos en el sector ferroviario, dada la escasez de fondos pblicos,
gracias a la creacion de un mercado tinico, y solicita un enfoque mds europeo en el sector del ferrocarril, a fin de
facilitar una transferencia modal a partir del transporte por carretera y aéreo.

La Empresa Comiin Shift2Rail (<Empresa Comin S2R») debe ser una asociacién publico-privada destinada a esti-
mular y coordinar mejor las inversiones de la Unién en investigacién e innovacion en el sector ferroviario, con
vistas a acelerar y facilitar la transicion hacia un mercado ferroviario de la Unién mds integrado, eficaz, sostenible
y atractivo, en consonancia con las necesidades empresariales del sector ferroviario y con el objetivo general de
conseguir el espacio ferroviario europeo tinico. En particular, la Empresa Comin S2R debe contribuir a conseguir
objetivos especificos definidos en el Libro Blanco y en el cuarto paquete ferroviario, incluida la eficacia mejorada
del sector ferroviario en beneficio de las arcas publicas; una expansion o reforma considerable de la capacidad de
la red ferroviaria, a fin de que el ferrocarril pueda competir con eficacia y absorber una proporcién significativa-
mente mayor del transporte de pasajeros y mercancias; una mejora de la calidad de los servicios ferroviarios que
satisfaga las necesidades de los pasajeros de ferrocarril y los agentes transitarios; la eliminacion de los obstdculos
técnicos que retrasan los avances del sector ferroviario en términos de interoperabilidad, y la reduccion de las
externalidades negativas vinculadas al transporte por ferrocarril. Cabe medir el progreso de la Empresa Comin
S2R con respecto a la consecucion de estos objetivos mediante indicadores de rendimiento clave.

Las normas sobre la organizacion y el funcionamiento de la Empresa Comtn S2R deben establecerse en sus Esta-
tutos como parte del presente Reglamento.

Los miembros fundadores de la Empresa Comin S2R deben ser la Unidn, representada por la Comision, y los
miembros fundadores distintos de la Unién recogidos en el anexo II del presente Reglamento, siempre que
acepten los Estatutos de la Empresa Comtn Shift2Rail. Estos miembros fundadores distintos de la Unién son enti-
dades juridicas tnicas con unas finanzas saneadas y con capacidad financiera, que han manifestado su consenti-
miento, por escrito, tras intensas consultas con las partes interesadas, para realizar una contribucién financiera
importante en la ejecucién de actividades de investigacién en el dmbito de la Empresa Comin S2R, dentro de una
estructura bien adaptada a la naturaleza de una asociacién publico-privada.

Una participacién sustancial de la industria forma parte esencial de la iniciativa Shift2Rail («niciativa S2R»). Por
tanto, resulta fundamental que las contribuciones de la industria igualen al menos el presupuesto ptblico para la
iniciativa S2R. Por tanto, la adhesién queda abierta a otras entidades pablicas o privadas que deseen comprometer
los recursos necesarios para realizar actividades de investigacion e innovacién en el dmbito de la Empresa Comiin
S2R.

El objetivo de la Empresa Comtin S2R debe ser gestionar las actividades de investigacion, desarrollo y validacion
de la iniciativa S2R mediante la combinacién de la financiacién del sector publico y privado aportada por sus
miembros y aprovechando los recursos técnicos internos y externos. Asimismo, debe establecer nuevas formas de
colaboracion, en consonancia con las normas de competencia, entre las partes interesadas de toda la cadena de
valor ferroviaria y de fuera del sector ferroviario tradicional, e incorporar la experiencia y conocimientos de la
Agencia Ferroviaria Europea en cuestiones relacionadas con la interoperabilidad y la seguridad.

A fin de conseguir sus objetivos, la Empresa Comtn S2R debe ofrecer ayuda financiera, principalmente en forma
de subvenciones a los miembros y mediante las medidas mds apropiadas, como la contratacién o la concesion de
subvenciones mediante convocatorias de propuestas.
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(13) La Empresa Comin S2R debe funcionar de manera abierta y transparente, facilitando en el momento oportuno
toda la informacién pertinente disponible a sus organismos apropiados y promocionando sus actividades,
también mediante actividades de informacién y difusién de cara al gran publico. El reglamento interno de los
6rganos de la Empresa Comtin debe ponerse a disposicién del puablico.

(14) A fin de respetar el objetivo general de Horizonte 2020 de lograr una mayor simplificacién y coherencia, todas
las convocatorias de propuestas en el marco de la Empresa Comiin S2R deben tener en cuenta en principio la
duracién de Horizonte 2020.

(15) Las actividades desarrolladas por la Empresa Comtn S2R se centran principalmente en investigaciéon e innova-
cién. Por tanto, la financiacién de la Unién debe cubrirse con cargo a Horizonte 2020. La Empresa Comun S2R,
con el fin de generar la mdxima repercusion, debe desarrollar estrechas sinergias con otros programas e instru-
mentos de financiacién de la Unién y, en particular, con el Mecanismo «Conectar Europa» o el Mecanismo de
Financiacién del Riesgo Compartido, que apoyen acciones para el desarrollo de soluciones innovadoras de la
Empresa Comin S2R. Ademds, Horizonte 2020 debe contribuir a colmar la brecha de investigacién e innovacién
dentro de la Unién, promoviendo sinergias con los Fondos Estructurales y de Inversion Europeos. Por ello, la
Empresa Comiin S2R procurard mantener estrechas interacciones con dichos Fondos Estructurales y de Inversion
que puedan ayudar especificamente a mejorar las capacidades de investigacién e innovacion locales, regionales y
nacionales en el dmbito de la Empresa Comtn S2R y sostener los esfuerzos de especializacién inteligente.

(16) Las contribuciones de los miembros distintos de la Unién deben definirse en un contrato de adhesién con la
Empresa Comtin S2R. Estas contribuciones no deben limitarse a los gastos administrativos de la Empresa Comtin
S2R y a la cofinanciacién necesaria para llevar a cabo las actividades de investigacion e innovacién a las que
presta apoyo la Empresa Comiin S2R. Sus contribuciones también han de estar relacionadas con las actividades
adicionales que deben llevar a cabo, a fin de garantizar un fuerte efecto de palanca. Estas actividades adicionales
deben representar contribuciones a la iniciativa S2R mds amplia.

(17) La participacién en acciones indirectas financiadas por la Empresa Comin S2R debe cumplir lo dispuesto en el
Reglamento (UE) n° 1290/2013 del Parlamento Europeo y del Consejo (!). Ademds, la Empresa Comtn S2R ha de
garantizar una aplicacién coherente de las normas establecidas en dicho Reglamento con arreglo a las medidas
pertinentes adoptadas por la Comision.

(18) La Empresa Comtn S2R debe utilizar también medios electrénicos administrados por la Comisién para garantizar
la apertura y transparencia, y facilitar la participacion. Por ello, las convocatorias de propuestas efectuadas por la
Empresa Comiin S2R han de publicarse también en el portal dnico para participantes, asi como mediante medios
electrénicos de difusion distintos de los de Horizonte 2020 administrados por la Comision. Por otra parte, la
Empresa Comiin S2R debe hacer publicos los datos sobre, entre otras cosas, propuestas, solicitantes, subvenciones
y participantes para su inclusion en los sistemas electronicos de informacién y difusion de Horizonte 2020 admi-
nistrados por la Comision, en un formato adecuado y con la periodicidad que corresponda a las obligaciones de
informacién de la Comision.

(19) La contribucién financiera de la Unién a la Empresa Comiin S2R debe gestionarse de conformidad con el prin-
cipio de la buena gestién financiera y con las normas pertinentes sobre la gestion indirecta establecidas en el
Reglamento (UE, Euratom) n° 966/2012 del Parlamento Europeo y del Consejo (3) y el Reglamento Delegado (UE)
n° 1268/2012 de la Comisién (3).

(20)  Las auditorias a los beneficiarios de los fondos de la Unién en el marco del presente Reglamento deben realizarse
de manera que se reduzca la carga administrativa, de conformidad con el Reglamento (UE) n° 1291/2013.

(21)  Los intereses financieros de la Unién y de los demds miembros de la Empresa Comiin S2R deben protegerse a
través de medidas proporcionadas durante todo el ciclo de gasto, incluyendo la prevencion, deteccién e investiga-
cién de irregularidades, la recuperacién de fondos perdidos, pagados por error o utilizados de forma incorrecta
y, en su caso, las sanciones administrativas y financieras contempladas en el Reglamento (UE, Euratom)
n° 966/2012.

(") Reglamento (UE, Euratom) n° 1290/2013 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 11 de diciembre de 2013, por el que se establecen
las normas de participacién y difusion aplicables a Horizonte 2020, Programa Marco de Investigacién e Innovacion (2014-2020) y por
el que se deroga el Reglamento (CE) n° 1906/2006 (DO L 347 de 20.12.2013, p. 81).

() Reglamento (UE, Euratom) n° 966/2012 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 25 de octubre de 2012, sobre las normas financieras
aplicables al presupuesto general de la Unién y por el que se deroga el Reglamento (CE, Euratom) n° 1605/2002 del Consejo (DO L 298
de 26.10.2012, p. 1).

(*) Reglamento Delggago (UE) n° 1268/2012 de la Comision, de 29 de octubre de 2012, sobre las normas de desarrollo del Reglamento (UE,
Euratom) n° 966/2012 del Parlamento Europeo y del Consejo, sobre las normas financieras aplicables al presupuesto general de la Uni6n
(DOL362de31.12.2012,p. 1).
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(22)  El auditor interno de la Comisién desempefiard respecto a la Empresa Comtn S2R las mismas funciones que
respecto a la Comision.

(23) A la vista del cardcter especifico de la Empresa Comtn y de su estatuto actual, y a fin de garantizar la continuidad
con el 7° Programa Marco, la S2R Empresa Comtin deberd seguir sometida a una aprobacion de la gestion por
separado. No obstante lo dispuesto en el articulo 60, apartado 7, y en el articulo 209 del Reglamento (UE,
Euratom) n° 966/2012, el Parlamento Europeo, a recomendacién del Consejo, debe dar su aprobacion a la gestién
presupuestaria de la S2R Empresa Comiin. Por lo tanto, las obligaciones de informacién establecidas en el articu-
lo 60, apartado 5, del Reglamento (UE, Euratom) n° 966/2012 no se aplicardn a la contribucién de la Unién a la
Empresa Comtn S2R, pero si se ajustardn, en la medida de lo posible, a las previstas para los organismos a los
que se refiere el articulo 208 del Reglamento (UE, Euratom) n° 966/2012. El Tribunal de Cuentas deberd efectuar
la auditorfa de las cuentas y de la legalidad y regularidad de las operaciones subyacentes.

(24)  Para facilitar la creacién de la Empresa Comin S2R, la Comision debe encargarse de la constitucion y del funcio-
namiento inicial de la empresa hasta que esta tenga la capacidad operativa necesaria para ejecutar su propio
presupuesto.

(25) Dado que los objetivos del presente Reglamento, a saber el refuerzo de la investigacién y la innovacién industrial
en la Unién mediante la aplicacién de la iniciativa S2R de la Empresa Comiin S2R, no pueden ser alcanzados de
manera suficiente por los Estados miembros, sino que pueden hacerlo mejor a escala de la Unién, evitando la
duplicacién, manteniendo la masa critica y garantizando que la financiacién publica se utilice de forma 6ptima, la
Unién debe adoptar medidas de conformidad con el principio de subsidiariedad segin lo establecido en el articu-
lo 5 del Tratado de la Unién Europea. De acuerdo con el principio de proporcionalidad establecido en el mismo
articulo, el presente Reglamento no excede de lo necesario para alcanzar dichos objetivos.

HA ADOPTADO EL PRESENTE REGLAMENTO:

Articulo 1
Creacion

1. A fin de coordinar y gestionar las inversiones en investigacién e innovacion a escala de la Unién en el sector ferro-
viario europeo, se crea una empresa comun en el sentido del articulo 187 del TFUE (da Empresa Comtn S2R») hasta el
31 de diciembre de 2024. A fin de tener en cuenta la duracién de Horizonte 2020, las convocatorias de propuestas en
el marco de S2R se efectuardn hasta el 31 de diciembre de 2020, a mds tardar. En casos debidamente justificados, las
convocatorias de propuestas podran efectuarse hasta el 31 de diciembre de 2021.

2. La Empresa Comiin S2R serd el organismo encargado de la ejecucién de la asociacion publico-privada contemplada
en el articulo 209 del Reglamento (UE, Euratom) n° 966/2012. La Empresa Comtn S2R estard representada por su
director ejecutivo.

3. La Empresa Comtn S2R tendrd personalidad juridica. Estard dotada en cada Estado miembro de la capacidad juri-
dica mds amplia reconocida a las personas juridicas por la legislacién nacional correspondiente. Podrd adquirir o
enajenar bienes muebles e inmuebles y personarse en procedimientos judiciales.

4. La sede de la Empresa Comtin S2R estard situada en Bruselas (Bélgica).

5. Los estatutos de la Empresa Comdn S2R (dos Estatutos») figuran en el anexo 1.

Articulo 2
Objetivos

1. La Empresa Comiin S2R tendrd los siguientes objetivos generales:

a) contribuir a la aplicacién del Reglamento (UE) n° 1291/2013 vy, en particular, de parte del objetivo por el que se
pretende alcanzar un transporte inteligente, ecoldgico e integrado en el marco del pilar «Retos sociales» de la Decision
2013/743|UE;
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b) contribuir a la realizacién del espacio ferroviario europeo tnico, a una transicién mds rdpida y menos costosa hacia
un sistema ferroviario europeo mds atractivo, ficilmente accesible (en particular, para las personas con movilidad
reducida), competitivo, eficaz y sostenible, y al desarrollo de una industria ferroviaria europea fuerte y competitiva a
nivel mundial. Esto se logrard mediante un enfoque integral y coordinado que satisfaga las necesidades de investiga-
cién e innovacién del sistema ferroviario y sus usuarios y que facilite, entre otras cosas, la transferencia modal del
transporte por carretera y aéreo al transporte por ferrocarril. Este enfoque cubrird el material rodante, la infraestruc-
tura y la gestion del trifico de los segmentos de mercado del transporte de mercancias y de larga distancia, regional,
local y urbano de pasajeros, asi como los enlaces intermodales entre el ferrocarril y otros modos de transporte, a fin
de ofrecer a los usuarios una solucién integral para satisfacer sus necesidades de transporte y viajes en ferrocarril,
desde apoyo en las transacciones hasta asistencia en ruta;

¢) establecer y desarrollar un plan director estratégico («el Plan director de S2R»), y garantizar su aplicacion eficiente y
eficaz, tal y como se contempla en el articulo 1, apartado 4, de los Estatutos;

d) desempefiar un papel importante en la investigacién e innovacién relacionadas con el sector ferroviario, de forma
que se garantice la coordinacién entre los proyectos y se facilite la informacién pertinente y disponible sobre los
proyectos financiados en Europa a todas las partes interesadas. Asimismo, gestionard todas las acciones de investiga-
cién e innovacion centradas en el sector ferroviario cofinanciadas por la Unidn;

e) promover de forma activa la participacién y la estrecha implicacion de todas las partes interesadas pertinentes de toda
la cadena de valor ferroviaria y las ajenas a la industria ferroviaria tradicional, en particular: fabricantes de equipos
ferroviarios (de material rodante y sistemas de control ferroviario) y su cadena de suministro, gestores de infraestruc-
turas, empresas ferroviarias (de pasajeros y mercancias), operadores de metro, tranvia y ferrocarriles urbanos de trac-
cién ligera, empresas de arrendamiento de vehiculos ferroviarios, érganos de evaluacion de la conformidad notifi-
cados y designados, asociaciones de profesionales (incluidos los representantes de los trabajadores), asociaciones de
usuarios (de transporte de pasajeros y de mercancias) y las instituciones cientificas o la comunidad cientifica perti-
nentes. En particular, se garantizard la participacion de las pequefias y medianas empresas, segin se define en la Reco-
mendacién 2003/361/CE de la Comision ();

f) desarrollar proyectos de demostracion en los Estados miembros interesados, también en aquellos que actualmente no
tienen en su territorio un sistema ferroviario establecido.

2. Mas concretamente, la Empresa Comun S2R deberd tratar de desarrollar, integrar, demostrar, y validar tecnologias
y soluciones innovadoras que se atengan a normas de seguridad estrictas, cuyo valor se pueda medir, entre otros,
conforme a los siguientes indicadores de rendimiento clave:

a) una reduccion del 50 % del coste del ciclo de vida del sistema de transporte ferroviario, gracias a una reduccién de
los gastos en desarrollo, mantenimiento, funcionamiento y renovacién de la infraestructura y del material rodante, y
por un aumento de la eficiencia energética;

b) un aumento del 100 % de la capacidad del sistema de transporte ferroviario, a fin de satisfacer la demanda de servici-
os de transporte ferroviario de pasajeros y mercancias;

¢) un aumento del 50 % de la fiabilidad y puntualidad de los servicios ferroviarios (calculado como un 50 % de reduc-
cién de la falta de fiabilidad y de los retrasos);

d) la eliminacién de los obstdculos técnicos existentes que impiden los avances del sector ferroviario en términos de
interoperabilidad y eficiencia, en particular tratando de cerrar los puntos que siguen abiertos en las especificaciones
técnicas de interoperabilidad debido a la falta de soluciones tecnoldgicas y garantizando que todos los sistemas y las
soluciones pertinentes desarrollados por la Empresa Comtin S2R sean totalmente interoperables;

e) la reduccion de las externalidades negativas vinculadas al transporte ferroviario, en particular el ruido, las vibraciones,
las emisiones y otras repercusiones medioambientales.

Articulo 3
Contribucidén financiera de la Unién

1. La contribucién financiera maxima de la Unidn a la iniciativa Shift2Rail sera de 450 000 000 EUR, incluidas las
contribuciones de la AELC, abonadas con cargo a los créditos del presupuesto general de la Unién asignados al Programa
Especifico por el que se ejecuta Horizonte 2020, establecido por la Decisién 2013/743/UE de acuerdo con las disposi-
ciones aplicables del articulo 58, apartado 1, letra c), inciso iv), y los articulos 60 y 61 del Reglamento (UE, Euratom)
n° 966/2012 a los organismos mencionados en el articulo 209 de dicho Reglamento. La contribucién financiera maxima
de la Unién incluye:

a) una contribuciéon méxima a la Empresa Comtin S2R para sufragar los costes administrativos y de explotacion, por un
valor de 398 000 000 EUR. La contribucion mdxima de la Unién para cubrir los costes administrativos serd de
13 500 000 EUR;

(") Recomendacién 2003/361/CE de la Comisién, de 6 de mayo de 2003, sobre la definicién de microempresas, pequefias y medianas
empresas (DO L 124 de 20.5.2003, p. 36).
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b) un importe adicional maximo de 52 000 000 EUR, asignados en el contexto del programa de trabajo de transporte
Horizonte 2020 para 2014-2015. La gestion de esta contribucién adicional la asumird la Empresa Comin S2R
cuando consiga disponer de la capacidad operativa necesaria para ejecutar su propio presupuesto.

2. Podran asignarse, ademds, a la contribuciéon mencionada en el apartado 1 otros fondos complementarios con cargo
a otros instrumentos de la Unidn, a fin de respaldar acciones para el desarrollo de soluciones innovadoras de la Empresa
Comtin S2R.

3. Las modalidades de la contribucién financiera de la Unién se establecerdn en un convenio de delegacién y en
convenios anuales de transferencia de fondos que se celebrardn entre la Comisién, en nombre de la Unién, y la Empresa
Comun S2R.

4. El acuerdo de delegacién mencionado en el apartado 3 abordard los elementos contemplados en el articulo 58,
apartado 3, y los articulos 60 y 61 del Reglamento (UE, Euratom) n° 966/2012 y en el articulo 40 del Reglamento Dele-
gado (UE) n° 1268/2012, asi como, entre otros, los siguientes elementos:

a) los requisitos que debe cumplir la contribucién de la Empresa Comiin S2R en relacién con los indicadores de resul-
tados pertinentes contemplados en el anexo II de la Decision 2013/743/UE;

b) los requisitos que debe cumplir la aportacion de la Empresa Comiin S2R en relacion con el seguimiento contemplado
en el anexo III de la Decisién 2013/743|UE;

¢) los indicadores de resultados especificos relacionados con el funcionamiento de la Empresa Comiin S2R;

d) las disposiciones relativas al suministro de los datos necesarios para garantizar que la Comisién pueda elaborar su
politica en materia de investigacion e innovacion y satisfacer sus obligaciones de difusién y notificacion, en particular,
en el portal tinico para los participantes, asi como a través de otros medios electrénicos de difusién del programa
Horizonte 2020 administrados por la Comisi6n;

e) las disposiciones para la publicacién de convocatorias de propuestas por parte de la Empresa Comiin S2R también en
el portal tnico para los participantes, asi como a través de otros medios electronicos de difusién del programa Hori-
zonte 2020 administrados por la Comision;

f) el uso de los recursos humanos y el cambio de dicho uso, en particular las contrataciones por grupos de funciones,
grados y categorias, el ejercicio de reclasificacién y cualquier cambio en el nimero de miembros de la plantilla.

Articulo 4
Contribuciones de miembros distintos de la Unién

1.  Cada miembro de la Empresa Comtn S2R distinto de la Unién velard por que sus entidades afiliadas hagan su
contribucién correspondiente. La contribucién total de todos los miembros distintos de la Unidn serd al menos de
470 000 000 EUR durante el periodo indicado en el articulo 1.

2. La contribucién a la que se hace referencia en el apartado 1 consistird en:

a) contribuciones a la Empresa Comun S2R de 350 000 000 EUR como minimo, tal y como se establece en el articu-
lo 16, apartado 2, y el articulo 16, apartado 3, letra b), de los Estatutos contemplados en el anexo I, incluidos, como
minimo, 200 000 000 EUR de los miembros fundadores distintos de la Unién y sus entidades afiliadas, y al menos
150 000 000 EUR de los miembros asociados y sus entidades afiliadas;

b) contribuciones en especie de al menos 120 000 000 EUR, de los que al menos 70 000 000 EUR procederan de los
miembros fundadores distintos de la Unién y de sus entidades afiliadas, y al menos 50 000 000 EUR de los miem-
bros asociados y de sus entidades afiliadas, consistentes en los gastos en que estos incurran al ejecutar actividades
adicionales fuera del plan de trabajo de la Empresa Comin S2R, que sean complementarias al plan de trabajo y
contribuyan a los objetivos del plan director de S2R. Otros programas de financiacion de la Unién podran financiar
estos gastos de conformidad con las normas y procedimientos aplicables. En esos casos, la financiacién de la Unién
no sustituird a las contribuciones en especie de los miembros distintos de la Unién o de sus entidades afiliadas.

Los gastos mencionados en la letra b) no podran recibir ayudas financieras de la Empresa Comiin S2R. Las actividades
correspondientes se definirdn en el contrato de adhesién al que se hace referencia en el articulo 3, apartado 2, de los
Estatutos, indicando el valor estimado de tales contribuciones.

3. Los miembros de la Empresa Comtn S2R distintos de la Unién comunicardn al consejo de administracién, a mds
tardar el 31 de enero de cada afio, el valor de las aportaciones mencionadas en el apartado 2 realizadas en cada uno de
los ejercicios anteriores. El Grupo de Representantes de los Estados también serd informado en su debido momento.
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4. Con el fin de calcular las contribuciones en especie contempladas en el apartado 2, letra b), del presente articulo y
en el articulo 16, apartado 3, letra b), de los Estatutos, los gastos se determinardn de conformidad con las practicas
contables habituales en materia de gastos de las entidades de que se trate, las normas de contabilidad aplicables del pais
en el que esté establecida cada entidad y las normas internacionales de contabilidad o las normas internacionales de
informacién financiera aplicables. Estos gastos serdn certificados por un auditor externo independiente designado por la
entidad interesada. La Empresa Comtin S2R podrd verificar la valoracién de las contribuciones en caso de que la certifi-
cacién dé lugar a incertidumbre. A efectos del presente Reglamento, los gastos correspondientes a actividades comple-
mentarias no serdn objeto de auditorfa por parte de la Empresa Comtin S2R ni de ningtin 6rgano de la Unién.

5. Cualquier miembro de la Empresa Comiin S2R distinto de la Unién que no cumpla sus compromisos relativos a
las contribuciones mencionadas en el apartado 2 del presente articulo en los seis meses siguientes al plazo establecido
en el contrato de adhesion, tal como se define en el articulo 3, apartado 2, de los Estatutos, quedard privado del derecho
de voto en el consejo de administracion en tanto no cumpla sus obligaciones. De no haber cumplido sus obligaciones
transcurrido el plazo adicional de seis meses, se revocard su condiciéon de miembro.

6.  Con arreglo a lo dispuesto en el apartado 5 del presente articulo, la Comisién podrd poner fin a la contribucién
financiera de la Unién a la Empresa Comtn S2R, reducirla proporcionalmente, suspenderla o poner en marcha el proce-
dimiento de liquidacién que se contempla en el articulo 24, apartado 2, de los Estatutos cuando los miembros en cues-
tién o sus entidades afiliadas no aporten o aporten solo parcialmente o con retraso las contribuciones a las que se refiere
el apartado 2 del presente articulo. La decisién de la Comisién no comprometerd el reembolso de los gastos subvencio-
nables ya efectuados por los miembros en el momento de la notificacién de la decisién a la Empresa Comtn S2R.

Articulo 5
Normas financieras

No obstante lo dispuesto en el articulo 12 del presente Reglamento, la Empresa Comin S2R adoptard sus normas finan-
cieras propias con arreglo al articulo 209 del Reglamento (UE, Euratom) n° 966/2012 y el Reglamento Delegado (UE)
n° 110/2014 de la Comision (!).

Articulo 6
Personal

1. Se aplicard al personal empleado por la Empresa Comtn S2R el Estatuto de los funcionarios y el régimen aplicable
a los otros agentes de la Uni6én Europea, establecido por el Reglamento (CEE, Euratom, CECA) n° 259/68 del Consejo (),
asi como las normas adoptadas mediante acuerdos suscritos entre las instituciones de la Unién para poner en vigor dicho
Estatuto y dicho régimen.

2. El consejo de administracion ejercerd, respecto del personal de la Empresa Comtin S2R, las competencias atribuidas
por el Estatuto de los funcionarios a la Autoridad Facultada para Proceder a los Nombramientos, y por el Régimen apli-
cable a otros agentes a la Autoridad Facultada para Proceder a las Contrataciones (das competencias de la Autoridad
Facultada para Proceder a los Nombramientos»).

El consejo de administracién adoptard, de conformidad con el articulo 110 del Estatuto de los funcionarios, una decisiéon
basada en el articulo 2, apartado 1, de dicho Estatuto y en el articulo 6 del Régimen aplicable a otros agentes por la que
se deleguen en el director ejecutivo las competencias correspondientes de la Autoridad Facultada para Proceder a los
Nombramientos y se determinen las condiciones de suspension de dicha delegacion. El director ejecutivo podrd, a su
vez, delegar tales competencias.

Cuando asi lo exijan circunstancias excepcionales, el consejo de administracién podrd, mediante una decisién, suspender
temporalmente la delegacion en el director ejecutivo de las competencias de la Autoridad Facultada para Proceder a los
Nombramientos y la subdelegacién de competencias por parte de este, y ejercer él mismo las competencias o delegarlas
en uno de sus miembros o en un miembro del personal de la Empresa Comin S2R distinto del director ejecutivo.

3. El consejo de administracién adoptard las oportunas normas de aplicacion del Estatuto de los funcionarios y el
Régimen aplicable a otros agentes, de conformidad con el articulo 110 del Estatuto de los funcionarios.

(") Reglamento Delegado (UE) n° 110/2014 de la Comision, de 30 de septiembre de 2013, sobre el Reglamento Financiero tipo para los orga-
nismos de las colaboraciones ptblico-privadas a que se hace referencia en el articulo 209 del Reglamento (UE, Euratom) n° 966/2012 del
Parlamento Europeo y del Consejo (DO L 38 de 7.2.2014, p. 2).

Reglamento (CEE, Euratom, CECA) n° 259/68 del Consejo, de 29 de febrero de 1968, por el que se establece el Estatuto de los funciona-
rios de las Comunidades Europeas y el Régimen aplicable a los otros agentes de estas Comunidades y por el que se establecen medidas
especificas aplicables temporalmente a los funcionarios de la Comisién (DO L 56 de 4.3.1968, p. 1).

—
>
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4. Los recursos de personal se determinardn en funcién de la plantilla de personal de la Empresa Comin S2R, en la
que se indicard el nimero de agentes temporales por grupo de funcién y grado, y el nimero de agentes contratados
expresado en su equivalente a tiempo completo, de conformidad con su presupuesto anual.

5. El personal de la Empresa Comiin S2R estard formado por agentes temporales y agentes contratados.

6.  Todos los gastos de personal correrdn a cargo de la Empresa Comiin S2R.

Articulo 7
Expertos nacionales en comisién de servicios y personal en pricticas

1. La Empresa Comtn S2R podrd recurrir a expertos nacionales en comision de servicios y a personal en précticas no
empleados por ella. El nimero de expertos nacionales en comisién de servicios expresado en equivalentes a jornada
completa se afladird a la informacion sobre el personal a la que se hace referencia en el articulo 6, apartado 4, en conso-
nancia con el presupuesto anual.

2. El consejo de administracién adoptard una decisién en la que establecerd las normas que regirdn la designacién de
expertos nacionales en comision de servicios para la Empresa Comtn S2R y el recurso a personal en practicas.

Articulo 8

Privilegios e inmunidades

Se aplicard a la Empresa Comtn S2R y a su personal el Protocolo n° 7 sobre los privilegios e inmunidades de la Unién
Europea, anexo al Tratado de la Unién Europea y al TFUE.

Articulo 9

Responsabilidad de la Empresa Comiin S2R

1. La responsabilidad contractual de la Empresa Comun S2R se regird por las disposiciones contractuales pertinentes
y por la legislacion aplicable al acuerdo, decisién o contrato de que se trate.

2. En caso de responsabilidad extracontractual, la Empresa Comtn S2R deberd reparar los dafios causados por sus
agentes en el ejercicio de sus funciones, de conformidad con los principios generales comunes a las legislaciones de los
Estados miembros.

3. Todos los pagos de la Empresa Comiin S2R destinados a cubrir la responsabilidad a que se refieren los apartados 1
y 2, asi como los costes y gastos correspondientes, se considerardn gastos de la Empresa Comin S2R y quedardn
cubiertos por sus recursos.

4. La Empresa Comun S2R serd la tnica responsable del cumplimiento de sus obligaciones.

Articulo 10
Competencia del Tribunal de Justicia de la Unién Europea y Derecho aplicable

1. El Tribunal de Justicia de la Unién Europea serd competente en:
a) litigios entre los miembros que estén relacionados con el objeto del presente Reglamento;

b) litigios de conformidad con los articulos de arbitraje contenidos en los acuerdos, decisiones o contratos celebrados
por la Empresa Comtn S2R;
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c) litigios relativos a la indemnizacién por los dafios causados por el personal de la Empresa Comin S2R en el ejercicio
de sus funciones;

d) litigios entre la Empresa Comtn S2R y su personal, dentro de los limites y en las condiciones que se establecen en el
Estatuto de los funcionarios.

2. Para cualquier asunto que no esté cubierto por el presente Reglamento o por otros actos del Derecho de la Unidn,
se aplicard la legislacion del Estado en que se ubique la sede de la Empresa Comtin S2R.

Articulo 11
Evaluacién

1. La Comision llevard a cabo, con la asistencia de expertos independientes, una evaluacion intermedia de la Empresa
Comin S2R a mds tardar el 30 de junio de 2017. La Comisién preparard un informe sobre dicha evaluacién, que
incluird conclusiones de las evaluaciones y observaciones por parte de la Comisién. La Comision enviard el citado
informe al Parlamento Europeo y al Consejo el 31 de diciembre de 2017 a mds tardar. Los resultados de la evaluacién
intermedia de la Empresa Comin S2R se tendrdn en cuenta en la evaluacion exhaustiva y en la evaluacién intermedia a
las que se refiere el articulo 32 del Reglamento (UE) n° 1291/2013.

2. A partir de las conclusiones de la evaluacién intermedia contemplada en el apartado 1, la Comision podrd actuar
de conformidad con el articulo 4, apartado 6, o adoptar cualquier otra medida adecuada.

3. En un plazo de seis meses tras la liquidacién de la Empresa Comiin S2R, y en todo caso a mds tardar dos afios
después de poner en marcha el procedimiento de liquidacién contemplado en el articulo 24 de los Estatutos, la Comisién
llevard a cabo una evaluacién final de la Empresa Comtin S2R. Los resultados de la evaluacion final se presentardn al
Parlamento Europeo y al Consejo.

Articulo 12

Aprobacién de la gestion presupuestaria

No obstante lo dispuesto en el articulo 60, apartado 7, y en el articulo 209 del Reglamento (UE, Euratom) n° 966/2012,
la aprobacién de la ejecucion del presupuesto de la Empresa Comin S2R serd otorgada por el Parlamento Europeo, a
recomendacion del Consejo, de conformidad con el procedimiento previsto en la reglamentacion financiera de la
Empresa Comun S2R.

Articulo 13

Auditorias a posteriori

1. Las auditorfas a posteriori de los gastos de las acciones indirectas serdn realizadas por la Empresa Comtn S2R de
conformidad con el articulo 29 del Reglamento (UE) n° 1291/2013 como parte de las acciones indirectas de Horizonte
2020.

2. La Comisién podrd decidir realizar las auditorias mencionadas en el apartado 1. En esos casos, las realizard con
arreglo a las normas aplicables, en particular el Reglamento (UE, Euratom) n° 966/2012, el Reglamento (UE)
n° 1290/2013 y el Reglamento (UE) n° 1291/2013.

Articulo 14

Proteccién de los intereses financieros de los miembros

1. La Empresa Comin S2R permitird al personal de la Comisién y a otras personas autorizadas por esta o por la
Empresa Comuin S2R, asi como al Tribunal de Cuentas, el acceso a sus sedes y locales, asi como a la totalidad de la infor-
macion, incluida la informacién en formato electrnico, necesaria para realizar sus auditorias.
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2. La Oficina Europea de Lucha contra el Fraude (OLAF) podrd realizar investigaciones, incluidos controles e inspec-
ciones sobre el terreno, de conformidad con las disposiciones y los procedimientos establecidos en el Reglamento
(Euratom, CE) n° 2185/96 del Consejo (") y en el Reglamento (UE, Euratom) n° 8832013 del Parlamento Europeo y del
Consejo (3), con el fin de determinar si ha habido fraude, corrupcién o cualquier otra actividad ilegal que afecte a los
intereses financieros de la Unién en conexién con un acuerdo, una decisién o un contrato financiado en el marco del
presente Reglamento.

3. No obstante lo dispuesto en los apartados 1 y 2, los contratos, acuerdos y decisiones resultantes de la aplicacion
del presente Reglamento incluirdn disposiciones que faculten expresamente a la Comision, a la Empresa Comtn S2R, al
Tribunal de Cuentas y a la OLAF a realizar dichas auditorias e investigaciones, con arreglo a sus respectivas competen-
cias.

4. La Empresa Comiin S2R velard por que se protejan debidamente los intereses financieros de sus miembros, reali-
zando o encargando los oportunos controles internos y externos.

5. La Empresa Comuin S2R se adherird al Acuerdo Interinstitucional, de 25 de mayo de 1999, entre el Parlamento
Europeo, el Consejo y la Comision, relativo a las investigaciones efectuadas por la Oficina Europea de Lucha contra el
Fraude (OLAF) (}). La Empresa Comtn S2R adoptard las medidas necesarias para facilitar las investigaciones internas a
cargo de la OLAF.

Articulo 15
Confidencialidad

No obstante lo dispuesto en el articulo 16, la Empresa Comtin S2R garantizard la proteccion de la informacion confiden-
cial cuya divulgacion pudiera perjudicar los intereses de sus miembros o de los participantes en sus actividades.

Articulo 16
Transparencia

1. El Reglamento (CE) n° 1049/2001 del Parlamento Europeo y del Consejo (*) se aplicard a los documentos en poder
de la Empresa Comiin S2R.

2. La Empresa Comin S2R adoptard las modalidades précticas de aplicacion del Reglamento (CE) n° 1049/2001.

3. Sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 10, las decisiones que tome la Empresa Comin S2R con arreglo al ar-
ticulo 8 del Reglamento (CE) n° 1049/2001 podran ser objeto de una reclamacién ante el Defensor del Pueblo en las
condiciones establecidas en el articulo 228 del TFUE.

4. El consejo de administracién podrd aprobar las normas de aplicacion del Reglamento (CE) n° 1367/2006 del Parla-
mento Europeo y del Consejo ().

Articulo 17
Normas de participacion y difusién

El Reglamento (UE) n° 1290/2013 se aplicard a las acciones financiadas por la Empresa Comtin S2R. De conformidad
con dicho Reglamento, la Empresa Comun S2R se considerard un organismo de financiacién y prestard ayuda financiera
a las acciones indirectas establecidas en el articulo 2 de los Estatutos.

(") Reglamento (Euratom, CE) n° 2185/96 del Consejo, de 11 de noviembre de 1996, relativo a los controles y verificaciones in situ que
realiza la Comision para la proteccién de los intereses financieros de las Comunidades Europeas contra los fraudes e irregularidades
(DO L 292 de 15.11.1996, p. 2).

() Reglamento (UE, Euratom) n° 8832013 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 11 de septiembre de 2013, relativo a las investiga-
ciones efectuadas por la Oficina Europea de Lucha contra el Fraude (OLAF) y por el que se deroga el Reglamento (CE) n° 1073/1999 del
Parlamento Europeo y del Consejo y el Reglamento (Euratom) n° 1074/1999 del Consejo (DO L 248 de 18.9.2013, p. 1).

() DOL136de 31.5.1999,p. 15.

(*) Reglamento (CE) n° 1049/2001 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 30 de mayo de 2001, relativo al acceso del publico a los docu-
mentos del Parlamento Europeo, del Consejo y de la Comision (DO L 145 de 31.5.2001, p. 43).

() Reglamento (CE) n° 1367/2006 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 6 de septiembre de 2006, relativo a la aplicacién, a las institu-
ciones y a los organismos comunitarios, de las disposiciones del Convenio de Aarhus sobre el acceso a la informacién, la participaciéon
del publico en la toma de decisiones y el acceso a la justicia en materia de medio ambiente (DO L 264 de 25.9.2006, p. 13).
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Articulo 18
Apoyo del Estado anfitrién

Podréd suscribirse un convenio administrativo entre la Empresa Comiin S2R y el Estado miembro en el que esté estable-
cida su sede en relacién con los privilegios e inmunidades y otras ayudas que deba conceder dicho Estado miembro a la
Empresa Comun S2R.

Articulo 19
Medidas iniciales

1. La Comisién serd responsable de la creacion y el funcionamiento inicial de la Empresa Comtin S2R hasta que esta
tenga capacidad operativa para ejecutar su presupuesto. La Comision llevara a cabo, de conformidad con el Derecho de
la Unidn, todas las acciones necesarias en colaboracion con los demds miembros y con la participacién de los érganos
competentes de la Empresa Comiin S2R.

2. A efectos del apartado 1:

a) y hasta que el director ejecutivo asuma sus funciones tras su nombramiento por parte del consejo de administracion
con arreglo al articulo 9 de los Estatutos, la Comisién podrd designar a un director ejecutivo interino para que ejerza
las funciones asignadas al director ejecutivo, el cual podrd contar con la asistencia de un niimero limitado de funcio-
narios de la Comision;

b) no obstante lo dispuesto en el articulo 6, apartado 2, del presente Reglamento, el director ejecutivo interino ejercerd
las competencias de la Autoridad Facultada para Proceder a los Nombramientos;

¢) la Comisién podréd destinar a un nimero limitado de sus funcionarios con cardcter interino.

3. El director ejecutivo interino podrd autorizar todos los pagos incluidos en los créditos que establezca el presu-
puesto anual de la Empresa Comiin S2R, una vez que hayan sido aprobados por el consejo de administracién, y podrd
celebrar acuerdos, decisiones y contratos, incluidos los contratos del personal, una vez aprobada la plantilla de la
Empresa Comun S2R.

4. El director ejecutivo interino determinard, de comtn acuerdo con el director ejecutivo de la Empresa Comtn S2R y
previa aprobacién del consejo de administracion, la fecha en que la empresa comtin estard en condiciones de ejecutar su

propio presupuesto. A partir de esa fecha, la Comisién dejard de asumir compromisos y realizar pagos en relacién con
las actividades de la Empresa Comtn S2R.

Articulo 20
Entrada en vigor

El presente Reglamento entrard en vigor a los veinte dias de su publicacion en el Diario Oficial de la Unidn Europea.

El presente Reglamento serd obligatorio en todos sus elementos y directamente aplicable en
cada Estado miembro.

Hecho en Luxemburgo, el 16 de junio de 2014.

Por el Consejo
El Presidente
G. KARASMANIS
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ANEXO 1

ESTATUTOS DE LA EMPRESA COMUN

Articulo 1
Definiciones

1. «Miembro asociado» entidad juridica o agrupacién o consorcio de entidades juridicas, establecida en un Estado
miembro o en un pais asociado a Horizonte 2020, que haya sido seleccionada de acuerdo con el procedimiento estable-
cido en el articulo 4, apartados 2 a 4, que cumpla las condiciones establecidas en el articulo 4, apartado 6, y que haya
aceptado los presentes Estatutos mediante la firma de una carta de aceptacion.

2. Miembro fundador distinto de la Uni6én»: entidades juridicas tnicas, que se han comprometido individualmente a
aportar una contribucion propia de al menos 30 000 000 EUR a lo largo de la duracién de la Empresa Comin S2R,
basada en una vision compartida, y han aceptado los presentes Estatutos mediante la firma de una carta de aceptacion.
Figuran enumeradas en el anexo II.

3. «Programas de innovacion»: dreas temdticas en torno a las que se estructurard el plan director de S2R, mencionadas
en el apartado 4. Los programas de innovacion se seleccionardn por su capacidad para ofrecer los mejores beneficios a
uno o mds entornos operativos desde el punto de vista del rendimiento y reflejar un enfoque de sistema ferroviario
orientado al usuario. Sin perjuicio de una decisién del consejo de administracién de modificar esta estructura, el plan
director de S2R debera prever la creacién de al menos los cinco programas de innovacion siguientes:

a) Trenes fiables y rentables, incluidos los trenes de alta capacidad y de alta velocidad.
b) Sistemas de gestion y control del trifico avanzados.

¢) Infraestructuras de alta capacidad fiables y rentables.

d) Soluciones informadticas para unos servicios ferroviarios atractivos.

e) Tecnologias para un transporte de mercancias europeo atractivo y sostenible.

4. «Plan director de S2R»: plan estratégico comiin, con visién de futuro, que debe ser establecido y desarrollado por la
Empresa Comtin S2R, en consulta con la Agencia Ferroviaria Europea y la Plataforma tecnoldgica del Consejo Asesor
Europeo sobre la Investigacion Ferroviaria (ERRAC), para impulsar la innovacién en el sector ferroviario a largo plazo.
Deberd identificar las prioridades fundamentales y las innovaciones tecnoldgicas y operativas esenciales requeridas por
todas las partes interesadas para lograr los objetivos de la Empresa Comtin S2R descritos en el articulo 2 del presente
Reglamento. Estard basado en resultados y estructurado en torno a un niimero limitado de dreas temdticas claves, o
programas de innovacién. Una vez aprobado por el consejo de administraciéon de la Empresa Comin S2R, el plan
director y cualquier modificacion posterior deberdn ser respaldados por el Consejo, a propuesta de la Comisién, y comu-
nicados al Parlamento Europeo. Tras este proceso, el consejo de administracion deberd adoptar el plan director y cual-
quier modificacién posterior.

Articulo 2
Tareas

La Empresa Comiin S2R llevard a cabo las siguientes tareas:

a) definir, en el plan director de S2R, las actividades prioritarias de investigacién e innovacién, incluidas actividades de
demostracién a gran escala, necesarias para acelerar la penetracién de las innovaciones tecnoldgicas integradas, inte-
roperables y normalizadas necesarias para apoyar el espacio ferroviario europeo tnico y alcanzar la excelencia opera-
tiva del sistema ferroviario, a la vez que se aumenta la capacidad y la fiabilidad y se reducen los costes del transporte
ferroviario;

b) movilizar fondos ptblicos y privados para financiar las actividades en cada uno de los programas de innovacioén defi-
nidos en el plan director de S2R;

) desarrollar el plan director de S2R en planes de trabajo anuales detallados, orientados a resultados, acompafiados de
planes de inversién pormenorizados que permitan la continuidad, la sincronizacién y la inversién a largo plazo, y
velar por su ejecucion eficaz y eficiente;
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d) asegurar la supervisién de las actividades relacionadas con el desarrollo de productos comunes debidamente identifi-
cadas en el plan director de S2R;

e) apoyar financieramente las acciones indirectas en materia de investigacién e innovacion, principalmente mediante la
concesion de subvenciones a sus miembros y a participantes y mediante las medidas mdas adecuadas, como contra-
tacién ptblica o concesién de subvenciones mediante convocatorias de propuestas para lograr los objetivos del
programa, de conformidad con el Reglamento (UE) n° 1290/2013;

f) organizar el trabajo técnico de investigacién y desarrollo, validacién y estudio, que se desarrolle bajo su autoridad,
evitando al mismo tiempo la fragmentacion de esas actividades;

g) velar por la efectividad y la eficiencia de las actividades de investigacién e innovacién ferroviaria y realizar un segui-
miento de los progresos hacia el logro de los objetivos de la Empresa Comtin S2R a través de procesos de control y
evaluacién adecuados;

h) agrupar las necesidades de los usuarios y proponer estindares de interoperabilidad con el fin de orientar la inversion
en investigacion e innovacion hacia soluciones operativas y comercializables;

i) desarrollar una estrecha cooperacion y garantizar la coordinacién con actividades de investigacion e innovaci6n en el
sector ferroviario relacionadas a escala europea, nacional y transnacional, en particular de conformidad con los
programas marco anteriores y Horizonte 2020, permitiendo de ese modo a la Empresa Comin S2R desempefiar un
papel principal en relacién con la investigacién e innovacién relacionada con el ferrocarril. Asimismo gestionard
todas las acciones de investigacién e innovacién enfocadas al ferrocarril cofinanciadas por la Unién;

j) establecer y desarrollar una cooperacion estrecha y a largo plazo entre la Unién, la industria manufacturera del
sector ferroviario, la comunidad que trabaja en el funcionamiento del ferrocarril y otras partes interesadas publicas y
privadas del sector ferroviario necesarias para desarrollar innovaciones pioneras y garantizar una absorcion fuerte de
soluciones innovadoras en el mercado, incluidos organismos que representen al cliente (pasajeros y mercancias), asi
como agentes fuera del sector ferroviario tradicional;

k) mantener una estrecha relacién con una amplia gama de partes interesadas que incluya organizaciones de investiga-
cién y universidades y establecer vinculos con actividades nacionales e internacionales de investigacion e innovacion
en el dmbito técnico ferroviario, en particular a través de la Plataforma tecnoldgica del Consejo Asesor Europeo
sobre la Investigacion Ferroviaria (ERRAC), asi como con las actividades de otros dmbitos, como con el Consejo
Asesor Europeo sobre la Investigacién acerca del Transporte por Carretera (ERTRAC), el Consejo Consultivo para la
Investigacién Aerondutica en Europa (ACARE), la Plataforma Tecnoldgica Europea del Transporte Maritimo y Fluvial
(Waterborne), la Plataforma Tecnoldgica Europea sobre la Construccién (ECTP), la plataforma de futuras tecnologias
de fabricacién (Manufuture), la Plataforma Tecnoldgica Europea de Logistica ALICE, la Plataforma de Materiales y
Tecnologias de Ingenierfa Avanzada (EuMaT), y otros;

1) promover la participacién de las pymes en sus actividades de acuerdo con los objetivos de Horizonte 2020;
m) buscar una implicacién geograficamente equilibrada de miembros y asociados en sus actividades;

n) realizar actividades de informacidn, comunicacién y difusion mediante la aplicacion mutatis mutandis de lo dispuesto
en el articulo 22 del Reglamento (UE) n° 1291/2013, inclusive facilitando y dando acceso a través del portal tnico
para los participantes a la informacién detallada sobre los resultados de las convocatorias de propuestas, asi como a
través de los demds medios electronicos de difusion del programa Horizonte 2020 administrados por la Comision;

0) cualquier otra tarea necesaria para alcanzar los objetivos fijados en el articulo 2 del presente Reglamento.

Articulo 3
Miembros

1. Son miembros de la Empresa Comin S2R:
a) la Unién Europea, representada por la Comision;

b) previa aceptacién de los presentes Estatutos por medio de una carta de aceptacion, los miembros fundadores de la
Empresa Comun S2R distintos de la Unidn, enumerados en el anexo II del presente Reglamento, asi como los miem-
bros asociados que serdn seleccionados de acuerdo con el articulo 4. Se hara referencia a estos miembros de forma
conjunta como miembros distintos de la Unidn.

2. El papel y la contribucién de los miembros distintos de la Unién se definirdn en un contrato de adhesién con la
Empresa Comun S2R. El presente acuerdo serd negociado con el director ejecutivo y transmitido al consejo de adminis-
tracién para su aprobacién. Se deberd presentar una descripcién cuantitativa y cualitativa de la contribucién de los
miembros a la Empresa Comin S2R, definida en el articulo 4, apartado 2, letra a), del presente Reglamento, asi como el
plan de actividades adicionales contempladas en el articulo 4, apartado 2, letra b), del presente Reglamento, y deberd
incluir disposiciones relativas a la representacién de los miembros dentro del consejo de administracion.
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Articulo 4
Cambios en la condicién de miembro

1. Siempre y cuando acepte los Estatutos de la Empresa Comin S2R y se comprometa a contribuir a la financiacién
contemplada en el apartado 6 para alcanzar los objetivos establecidos en el articulo 2 del presente Reglamento, cualquier
persona juridica, grupo o consorcio de entidades juridicas, establecido en un Estado miembro o en un pais asociado a
Horizonte 2020, podré solicitar convertirse en miembro asociado de la Empresa Comun S2R.

2. Los miembros asociados de la Empresa Comiin S2R serdn seleccionados a través de una convocatoria abierta, no
discriminatoria y competitiva realizada por la Comisién y supeditada a una evaluacion transparente del consejo de admi-
nistracion. Dicha evaluacién tendrd en cuenta, entre otras cosas, la importancia y el potencial valor afiadido del solici-
tante para el logro de los objetivos de la Empresa Comun S2R, la solidez financiera del solicitante y los conflictos de
intereses por lo que respecta a los objetivos de la S2R.

3. Teniendo en cuenta los resultados de la evaluacién, la Comisién tomara la decision final con vistas a garantizar el
equilibrio geogréfico, as{ como una participaciéon equilibrada de las pymes, de la comunidad de investigadores y de
agentes de toda la cadena de valor del ferrocarril, también de fuera del sector ferroviario tradicional.

4. La primera convocatoria de miembros asociados deberd lanzarse, a mds tardar, tres meses después del estableci-
miento de la Empresa Comdn S2R. Las convocatorias adicionales se centrardn en las capacidades clave necesarias para
ejecutar el plan director de S2R. Todas las convocatorias se publicardn en la pdgina web de S2R y serdn comunicadas a
través del Grupo de Representantes de los Estados y de otros canales con el fin de asegurar la participacién mds amplia
posible en aras de la consecucion de los objetivos del plan director de S2R.

5. La contribucién propia minima necesaria para convertirse en un miembro asociado serd del 2,5 % del presupuesto
total del programa de innovacion en el que participe. De forma alternativa, las empresas ferroviarias, constituidas bajo la
forma de entidad juridica tnica, podrdn convertirse en miembros asociados con una contribuciéon propia minima de
12 000 000 EUR entre todos los programas de innovacién. Ademds, los consorcios, compuestos por empresas ferrovia-
rias y/o por administradores de infraestructuras, podrdn convertirse en miembros asociados con una contribucién propia
minima de 15 000 000 EUR entre todos los programas de innovacién.

6. Los miembros podrdn poner fin a su adhesién a la Empresa Comiin S2R. El fin de la relacién surtird efecto de
manera irrevocable seis meses después de la notificacién a los demds miembros. A partir de esa fecha, los antiguos
miembros quedardn liberados de todas las obligaciones, salvo las aprobadas o asumidas por la Empresa Comiin S2R
antes del final de la adhesién.

7. La condicién de miembro de la Empresa Comtn S2R no podré transferirse a terceros sin acuerdo previo y undnime
del consejo de administraci6n.

8.  Inmediatamente después de que se produzca un cambio en la condicién de algiin miembro de conformidad con el
presente articulo, la Empresa Comtn S2R publicard en su web una lista actualizada de sus miembros con indicacién de
la fecha en que surta efecto el cambio.

Articulo 5
Organizaci6én de la Empresa Comiin

1.  Los drganos de la Empresa Comin S2R serdn los siguientes:
a) el consejo de administracion;

b) el director ejecutivo;

¢) el Comité Cientifico;

d) el Grupo de Representantes de los Estados.

2. El Comité Cientifico y el Grupo de Representantes de los Estados serdn érganos consultivos de la Empresa Comiin
S2R.
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Articulo 6
Composicion del consejo de administracion

1. El consejo de administracién estard compuesto por un mdximo de veintidés miembros, entre los que se incluirdn:
a) dos representantes de la Comision;
b) un representante de cada uno de los miembros fundadores de la Empresa Comiin S2R distintos de la Unidn;

¢) un representante de cada miembro asociado, contemplados en el articulo 1, apartado 1, que también cumpla, como
entidad juridica tnica, los criterios enunciados en el articulo 1, apartado 2;

d) un maximo de nueve representantes de miembros asociados contemplados en el articulo 1, apartado 1, de los cuales
al menos uno por cada programa de innovacién, contemplados en el articulo 1, apartado 3, seleccionados de acuerdo
con el procedimiento establecido en el articulo 11, apartado 4, letra a).

2. La composicion final del consejo de administracion garantizard, en la medida de lo posible, una representacién
equilibrada de las pymes, de la comunidad de investigadores y de agentes de toda la cadena de valor ferroviaria, también
de aquellos que no forman parte del sector ferroviario tradicional. A tal fin, incluird al menos tres representantes de
empresas ferroviarias.

Articulo 7
Funcionamiento del consejo de administracion
1. El consejo de administracion estard presidido por la Comision.

2. Los miembros de la Empresa Comtn S2R en el consejo de administracién dispondrdn de un nimero de votos
proporcional a la aportaciéon a los fondos de la Empresa Comdn de los miembros que representan. La Comision
dispondrd del 50 % del derecho de voto. El voto de la Comisién serd indivisible y reflejara la posicién de la Unién en el
consejo de administracion.

3. Los representantes hardn todo lo posible por lograr el consenso. A falta de consenso y no obstante lo dispuesto en
el apartado 4, las decisiones del consejo de administracion se adoptardn por una mayoria de al menos dos tercios de la
totalidad de votos, incluidos los votos de quienes no estén presentes, a menos que se disponga lo contrario en los
presentes Estatutos.

4. En lo referente a las decisiones que conciernen a la representaciéon de los miembros asociados en el consejo de
administracion, la Comision tendré el voto decisivo si no puede alcanzarse la mayoria de dos tercios.

5. El consejo de administracién adoptard su reglamento interno, garante de un funcionamiento eficaz y sin contra-
tiempos. En estas normas se incluirdn procedimientos especificos para identificar y evitar conflictos de intereses.

El consejo de administracion se reunird al menos tres veces al afio. Podran celebrarse reuniones extraordinarias a peticion
de un tercio de los miembros del consejo de administracion que representen como minimo el 30 % de los derechos de
voto, a peticion de la Comisién o del director ejecutivo.

Las reuniones tendrdn lugar normalmente en la sede de la Empresa Comin S2R.
El director ejecutivo tendrd derecho a participar en las deliberaciones, pero no tendrd derecho de voto.

Un representante de la Agencia Ferroviaria Europea y el presidente o el vicepresidente del Grupo de Representantes de
los Estados tendran derecho a asistir a las reuniones del consejo de administracién en calidad de observadores y parti-
cipar en sus deliberaciones, pero no tendran derecho de voto.

El consejo de administracién podrd invitar a otras personas a asistir a sus reuniones en calidad de observadores. En parti-
cular, siempre que se debatan cuestiones que sean competencia del presidente del Comité Cientifico, se le deberd invitar
a asistir a las reuniones del consejo de administracién en calidad de observador y participar en sus deliberaciones, pero
no tendrd derecho de voto.
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Articulo 8
Tareas del consejo de administracién

El consejo de administracién asumird la responsabilidad general de la orientacién estratégica y las operaciones de la
Empresa Comin S2R y supervisara la ejecucion de sus actividades. El consejo de administracién llevard a cabo, en parti-
cular, las tareas siguientes:

a) adoptar el plan director de S2R y cualquier propuesta para su modificacion;

b) aprobar el plan de trabajo anual de la Empresa Comiin S2R y las correspondientes estimaciones de gasto, propuestos
por el director ejecutivo, tras consultar al Comité Cientifico y al Grupo de Representantes de los Estados;

¢) elaborar la lista detallada de criterios para seleccionar a miembros asociados de conformidad con el articulo 4 y
evaluar, aceptar o rechazar las solicitudes de adhesién de nuevos miembros sobre dicha base;

d) decidir la composicién definitiva del consejo de administracion, en particular seleccionando a los representantes de
miembros asociados distintos de aquellos que cumplen los criterios del articulo 1, apartado 2, sobre la base de una

propuesta de cada comité director;

e) decidir la exclusién y condiciones de exclusién de los miembros de la Empresa Comiin S2R que no cumplan sus
obligaciones;

f) aprobar los acuerdos de adhesion contemplados en el articulo 3, apartado 2, después de haber consultado, cuando
proceda, a un grupo asesor especifico;

g) adoptar la reglamentacién financiera de la Empresa Comiin de conformidad con el articulo 5 del presente Regla-
mento;

h) aprobar el presupuesto anual de la Empresa Comtn S2R, tal como lo propone el director ejecutivo, incluida la plan-
tilla, en el que se indicard el nimero de puestos temporales por grupo de funcién y grado, asi como el ntimero de

agentes contratados y expertos nacionales en comision de servicio, expresados en equivalentes a jornada completa;

i) ejercer las competencias de la Autoridad Facultada para Proceder a los Nombramientos en relacién con el personal,
de conformidad con el articulo 6, apartado 2, del presente Reglamento;

j)  nombrar al director ejecutivo, destituirlo y ampliar su mandato, asi como asesorarle y supervisar su rendimiento;

k) elaborar un modelo comin de reglamento interno para los comités directores;

1) aprobar el organigrama previa recomendacion del director ejecutivo;

m) aprobar el informe anual de actividades, asi como los gastos correspondientes;

n) disponer, segiin proceda, la creacién de una capacidad de auditorfa interna de la Empresa Comin S2R;

0) desarrollar procedimientos para unas convocatorias abiertas y transparentes y aprobar las convocatorias de
propuestas v las licitaciones asi como, en su caso, las normas relativas a los procedimientos de presentacion, evalua-
cién, seleccidn, adjudicacion y reexamen;

p) aprobar la lista de acciones seleccionadas para su financiacion;

q) si procede, crear grupos de trabajo mencionados en el articulo 14, aparte de los 6rganos de la Empresa Comtn S2R;

r) cuando proceda, adoptar normas de ejecucion de conformidad con el articulo 6, apartado 3, del presente Regla-
mento, asi como normas sobre la designacion de expertos nacionales en comision de servicios para la Empresa

Comdn S2R y sobre el recurso a personal en practicas en consonancia con el articulo 7 del presente Reglamento;

s) cuando proceda, aprobar y presentar a la Comision toda solicitud de modificacion del presente Reglamento que haya
presentado un miembro de la Empresa Comin S2R;

t)  decidir sobre propuestas a la Comisién en materia de ampliacién del mandato o liquidacién de la Empresa Comtn;

u) realizar cualquier tarea no atribuida especificamente a uno de los 6rganos de la Empresa Comin S2R que esta
pudiera asignarles.
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Articulo 9
Nombramiento, destitucion o ampliacién del mandato del director ejecutivo

1. El director ejecutivo serd nombrado por el consejo de administracion a partir de una lista de candidatos propuesta
por la Comisién, tras un proceso de seleccién abierto y transparente.

2. El director ejecutivo serd miembro del personal y serd contratado en calidad de agente temporal de la Empresa
Comun S2R con arreglo al articulo 2, letra a), del Régimen aplicable a otros agentes de la Unién Europea.

3. A efectos de la celebracién del contrato con el director ejecutivo, la Empresa Comidn S2R estard representada por
el presidente del consejo de administracion.

4. El mandato del director ejecutivo serd de cinco afios. Antes de que concluya ese periodo, la Comisién procederd a
una evaluacién en la que se analizardn la actuacion del director ejecutivo y los cometidos y retos futuros de la Empresa
Comun S2R.

5. A propuesta de la Comision, en la que se tendrd en cuenta la evaluacién a que se refiere el apartado 4, el consejo
de administracién podrd ampliar una vez el mandato del director ejecutivo, por un plazo maximo de cinco afios.

6. El director ejecutivo cuyo mandato haya sido ampliado no podrd, finalizada la ampliacién, participar en otro
proceso de seleccion para el mismo puesto.

7. El director ejecutivo solo podrd ser destituido por decision del consejo de administracién, a propuesta de la Comi-
sion.

Articulo 10
Funciones del director ejecutivo

1. El director ejecutivo serd el mdximo responsable de la gestion ordinaria de la Empresa Comun S2R, de confor-
midad con las decisiones del consejo de administracion.

2. El director ejecutivo serd el representante legal de la Empresa Comdn S2R. La persona que desempefie este cargo
serd responsable ante el consejo de administracion y llevard a cabo sus funciones con total independencia dentro de las
competencias que le hayan sido asignadas.

3. El director ejecutivo ejecutard el presupuesto de la Empresa Comin S2R. Facilitard al consejo de administracion
toda la informacion necesaria para el desempefio de sus funciones.

4. En particular, el director ejecutivo debera:
a) elaborar y someter a la aprobacién del consejo de administracién el proyecto de presupuesto anual, incluido el plan
de recursos humanos correspondiente, en el que se indicardn el nimero de puestos temporales por grupo de funcién

y grado y el nimero de personas contratadas y de expertos nacionales en comisién de servicios expresados en equi-
valentes a jornada completa;

b) elaborar y presentar al consejo de administracion, para su aprobacion, el plan de trabajo anual de la Empresa Comiin
y las correspondientes estimaciones de gasto;

c) someter a la aprobacion del consejo de administracion las cuentas anuales;

d) preparar y presentar al consejo de administracién, para su aprobacion, el informe anual de actividad referido en el
articulo 20, apartado 2, y cualquier otro informe que pueda solicitar el consejo de administracion;

e) tratar en segunda instancia soluciones de litigios dentro de los programas de innovacion;
f) tratar en primera instancia soluciones de litigios entre los programas de innovacion;

g) gestionar las convocatorias y presentar al consejo de administracién, para su aprobacién, la lista de acciones seleccio-
nadas para recibir financiacion;

h) firmar convenios o decisiones individuales;
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i) firmar contratos de suministro;
j)  velar por que se cumplan las obligaciones contraidas por la Empresa Comin con arreglo a los contratos celebrados;

k) garantizar la coordinacién entre los diferentes programas de innovacion y llevar a cabo las acciones necesarias para
gestionar las interfaces, evitar solapamientos innecesarios entre proyectos y favorecer las sinergias entre los
programas de innovacion;

) proponer al consejo de administracién adaptaciones del contenido técnico y de las asignaciones presupuestarias entre
programas de innovacion;

m) garantizar el logro de los objetivos previstos y el cumplimiento de los plazos, coordinar las actividades de los
programas de innovacién, hacer un seguimiento de ellas y proponer cambios adecuados de los objetivos y plazos
correspondientes;

n) supervisar los progresos realizados por los programas de innovacién en la consecucion de los objetivos;
o) elaborar y aplicar la politica en materia de comunicacién de la Empresa Comin S2R;
p) presentar al consejo de administracion propuestas relativas al organigrama;

q) organizar, dirigir y supervisar al personal y las operaciones de la Empresa Comtin S2R, por delegacién del consejo
de administracion, segtin lo previsto en el articulo 6, apartado 2, del presente Reglamento;

1) asegurarse de que las actividades de la Empresa Comiin se ejecuten con total independencia y desprovistas de cual-
quier conflicto de intereses;

s) crear un sistema de control interno eficaz y eficiente y garantizar su funcionamiento, asi como informar al consejo
de administracién de cualquier cambio significativo que se produzca en él;

t) velar por que se lleven a cabo la evaluacién y gestion de riesgos;

u) adoptar cualquier otra medida que sea necesaria para evaluar los avances de la Empresa Comin S2R hacia la conse-
cucién de sus objetivos;

v) informar periédicamente al Grupo de Representantes de los Estados, al Comité Cientifico y a la Agencia Ferroviaria
Europea de todas las cuestiones relacionadas con su funcién consultiva. A este respecto, el director ejecutivo de la
Empresa Comun asistird a la reunién del comité con configuracion especifica del programa sobre transporte inteli-
gente, ecoldgico e integrado de Horizonte 2020, a solicitud del comité, una vez al afio a lo largo de la vigencia de la
Empresa Comiin, con objeto de esbozar los avances de la iniciativa Shift2Rail;

w) ejecutar las demds tareas que le sean encomendadas o delegadas por el consejo de administracién.

5. El director ejecutivo creard una oficina del programa para la ejecucion, bajo su responsabilidad, de todas las tareas
de apoyo derivadas del presente Reglamento. La Oficina del Programa estard compuesta por el personal de la Empresa
Comun S2R y realizard, en particular, las siguientes tareas:

a) prestar apoyo para establecer y gestionar un sistema contable apropiado y conforme a las normas financieras de la
Empresa Comtn S2R;

b) gestionar las convocatorias de propuestas y las licitaciones con arreglo a lo dispuesto en el plan de trabajo anual y
administrar los convenios o decisiones, incluida su coordinacion;

¢) proporcionar a los miembros y otros 6rganos de la Empresa Comtn S2R toda la informacién pertinente y el apoyo
que necesiten para desempefiar sus funciones, asi como responder a sus peticiones concretas;

d) actuar como secretaria de los 6rganos de la Empresa Comiin S2R y prestar apoyo a cualquier grupo de trabajo que
cree el consejo de administracion.

Articulo 11
Comités directores de programas de innovacién
1. Se deberdn crear comités directores para cada uno de los programas de innovacion.

2. Los comités directores tendrdn la composicion siguiente:

a) un representante de cada miembro fundador y miembro asociado que cumplan los criterios enumerados en el articu-
lo 1, apartado 2, o bien, para empresas ferroviarias, los criterios enumerados en el articulo 4, apartado 5;
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b) un representante de cada miembro asociado que participe en el programa de innovacion;
¢) uno o varios representantes de la Oficina del Programa, designados por el director ejecutivo.

3. Cada comité director adoptard su reglamento interno, a partir de un modelo comiin aprobado por el consejo de
administracion. Elegird a un presidente entre sus miembros. En las reuniones del comité director podrdn participar, en
calidad de observadores, un representante de la Comisién y de la Agencia Ferroviaria Europea. Se podrd invitar a otros
miembros interesados en los resultados del programa de innovacion.

4. Los comités directores tendran, entre otras, las siguientes responsabilidades:

a) proponer al consejo de administracién una lista reducida de dos candidatos como minimo entre los que se seleccio-
nard al representante del programa de innovacién en el consejo de administracion, asi como, cuando sea necesario,
establecer un orden de rotacion. En la medida de lo posible, en la lista reducida se incluird una representacién equili-
brada de las pymes, de la comunidad de investigadores y de los agentes de toda la cadena de valor ferroviaria, asi
como de aquellos que no forman parte del sector ferroviario tradicional;

b) facilitar el asesoramiento técnico pertinente para sus programas de innovacion, en particular para la elaboracién de
convocatorias de propuestas con vistas a su aprobacion por el consejo de administracion;

¢) establecer los planes de ejecucién anuales detallados para los programas de innovacion en consonancia con los planes
de trabajo anuales adoptados por el consejo de administracion de conformidad con el articulo 2, letra c);

d) informar al director ejecutivo utilizando los indicadores de rendimiento clave definidos en el articulo 2, apartado 2,
del presente Reglamento.

Articulo 12
Agencia Ferroviaria Europea

La Agencia Ferroviaria Europea deberd contribuir a la definicién y ejecucién del plan director de S2R, en particular
mediante la realizacion de las siguientes funciones consultivas:

a) proponer posibles enmiendas al plan director de S2R y a los planes de trabajo anuales, al objeto, en particular, de
velar por que se cubran las necesidades de investigacién relacionadas con la realizacién del espacio ferroviario
europeo (inico;

b) proponer, previa consulta con las partes interesadas contempladas en el articulo 2, apartado 1, letra e), del presente
Reglamento, directrices para las actividades de investigacion y desarrollo que conduzcan a establecer normas técnicas
con miras a garantizar la interoperabilidad y la seguridad de los resultados;

¢) revisar la evolucién comin para el futuro sistema y contribuir a la definicion de los sistemas de objetivos en los requi-
sitos normativos;

d) revisar las actividades y los resultados del proyecto con el fin de determinar su pertinencia con respecto a los obje-
tivos definidos en el articulo 2, apartado 2, del presente Reglamento y de garantizar la interoperabilidad y seguridad
de los resultados de la investigaci6n.

Articulo13
Comité Cientifico
1. El Comité Cientifico tendrd un maximo de doce miembros. Elegird a un presidente entre sus miembros.

2. Su composicién reflejard una representacion equilibrada de cientificos e ingenieros de renombre mundial proce-
dentes del mundo académico, la industria, las pequefias y medianas empresas, las organizaciones no gubernamentales y
los organismos de regulacion. En conjunto, los miembros del Comité Cientifico tendrdn las competencias y conoci-
mientos cientificos necesarios para abarcar el dmbito técnico que les permita formular recomendaciones con base cienti-
fica a la Empresa Comtin S2R.

3. El consejo de administracién establecerd los criterios y el proceso de seleccién especificos relativos a la composi-
cién del Comité Cientifico y nombrard a sus miembros. El consejo de administracion tomard en consideracién los candi-
datos potenciales propuestos por el Grupo de Representantes de los Estados, por el Consejo Asesor Europeo sobre la
Investigacién Ferroviaria (ERRAC) y por la Agencia Ferroviaria Europea.
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4. El Comité Cientifico llevard a cabo las siguientes tareas:

a) asesorar acerca de las prioridades cientificas y tecnoldgicas que deban incluirse en los planes de trabajo anuales;

b) asesorar sobre los resultados cientificos y tecnoldgicos descritos en el informe anual de actividades;

c) sugerir posibles dmbitos de investigacion avanzada que puedan ser objeto de mds avances;

d) sugerir posibles sinergias con actividades de investigacién e innovacién en el dmbito técnico ferroviario a escala
nacional e internacional, en particular mediante la Plataforma tecnoldgica del Consejo Asesor Europeo sobre la Inves-
tigacién Ferroviaria (ERRAC), asi como con organizaciones pertenecientes a otros ambitos, recogidos en el articulo 2,

letra k).

5. El Comité Cientifico se reunird al menos dos veces al afio. Las reuniones serdn convocadas por su presidente.
6.  El Comité Cientifico podrd, con el acuerdo de su presidente, invitar a otras personas a participar en sus reuniones.

7. El Comité Cientifico aprobard su propio reglamento interno.

Articulo 14
Grupo de Representantes de los Estados

1. El Grupo de Representantes de los Estados estard compuesto por un representante de cada Estado miembro y de
cada pafs asociado a Horizonte 2020. Elegird a un presidente y a un vicepresidente entre sus miembros.

2. El Grupo de Representantes de los Estados se reunird al menos dos veces al afio. Las reuniones seran convocadas
por su presidente. Participardn en las reuniones el director ejecutivo y el presidente del consejo de administracion o sus
representantes.

3. Los miembros del Comité del Espacio Ferroviario Europeo Unico, establecido en el articulo 62 de la Directiva
2012/34|UE del Parlamento Europeo y del Consejo (), o sus representantes, y los miembros del Comité de Seguridad e
Interoperabilidad Ferroviaria, establecido en el articulo 29 de la Directiva 2008/57/CE del Parlamento Europeo y del
Consejo (3), podran participar en las reuniones del Grupo de Representantes de los Estados.

4. El Grupo de Representantes de los Estados deberd involucrarse y, en particular, examinar la informacién y formular
dictdmenes sobre los siguientes asuntos:

a) actualizacion de la orientacion estratégica y del plan director de S2R y avances hacia la consecucion de sus objetivos;
b) planes de trabajo anuales de la Empresa Comun S2R;

¢) vinculos con Horizonte 2020 y con otros instrumentos de financiaciéon de la UE y los Estados miembros, como el
Mecanismo «Conectar Europa» y los Fondos Estructurales europeos;

d) vinculos con la legislacion de la Unién en materia de transporte ferroviario y el objetivo de lograr un espacio ferro-
viario europeo Unico;

e) participacion de las pymes y de agentes pertinentes ajenos al sector ferroviario tradicional.

5. El Grupo de Representantes de los Estados también facilitard informacién y serd interlocutor de la Empresa Comiin
S2R para los siguientes aspectos:

a) la situacion de los programas de investigacién e innovacién de ambito nacional o regional pertinentes, y la identifica-
ciéon de los posibles dmbitos de cooperacion, incluida la implantacién de las tecnologias correspondientes para
permitir las sinergias y evitar las duplicaciones;

b) las medidas especificas tomadas a escala nacional o regional con respecto a acontecimientos de difusion, talleres
técnicos especializados y actividades de comunicacion.

(") Directiva 2012/34/UE del Parlamento Europeo y del Consejo, de 21 de noviembre de 2012, por la que se establece un espacio ferroviario
europeo tnico (DO L 343 de 14.12.2012, p. 32).

(%) Directiva 2008/57|CE del Parlamento Europeo y del Consejo, de 17 de junio de 2008, sobre la interoperabilidad del sistema ferroviario
dentro de la Comunidad (Texto refundido) (DO L 191 de 18.7.2008, p. 1).
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6.  El Grupo de Representantes de los Estados podrd formular por iniciativa propia recomendaciones y propuestas al
consejo de administracion sobre cuestiones técnicas, administrativas y financieras, asi como sobre planes anuales, en
particular cuando estas cuestiones afecten a intereses nacionales o regionales. El consejo de administracién tendrd en
cuenta dichas propuestas e informard sin demora injustificada al Grupo de Representantes de los Estados del curso que
dé a dichas recomendaciones o propuestas, inclusive la justificacion si no hubieran sido aceptadas.

7. El Grupo de Representantes de los Estados recibird informacioén de forma regular, entre otros aspectos, sobre la
participacién en acciones financiadas en el marco de la Empresa Comun S2R, sobre el resultado de cada convocatoria y
cada ejecucién de proyecto, las sinergias con otros programas pertinentes de la Unién y sobre la ejecucion del presu-
puesto de la Empresa Comtin S2R.

8.  El Grupo de Representantes de los Estados adoptard su propio reglamento interno.

Articulo 15
Grupos de trabajo

1. Para la e¢jecucion de las tareas previstas en el articulo 2, el consejo de administracién de la Empresa Comin S2R
podra establecer un néimero limitado de grupos de trabajo que se encarguen de la ejecucion de tareas que les sean enco-
mendadas por dicho consejo. Estos grupos estardn compuestos por expertos y deberdn trabajar de manera transparente.

2. Los expertos que participen en los grupos de trabajo no pertenecerdn al personal de la Empresa Comtn S2R.

3. A fin de asegurar la mds amplia variedad de conocimientos, la Empresa Comiin S2R fomentard y facilitard la parti-
cipacién de las pymes, organizaciones de investigacion y agentes ajenos al sector ferroviario tradicional en los grupos de
trabajo.

4. Los grupos de trabajo estardn presididos por un representante de la Empresa Comiin S2R. La Comisién y la
Agencia Ferroviaria Europea prestardn su asistencia a estos grupos de trabajo como observadores.

Articulo 16
Fuentes de financiacién

1. La Empresa Comun S2R serd financiada conjuntamente por la Unién Europea y los miembros distintos de la Unién
y sus entidades afiliadas por medio de contribuciones financieras pagadas a plazos y contribuciones en especie consis-
tentes en los costes contraidos por estas en la ejecucion de las acciones indirectas no reembolsadas por la Empresa
Comun S2R.

2. Los gastos administrativos de la Empresa Comdn S2R no excederdn de 27 000 000 EUR y se sufragardn mediante
contribuciones financieras que se dividirdn por partes iguales cada afio entre la Unién y los miembros de la Empresa
Comuin S2R distintos de la Unién, que no sean centros de investigacién ni universidades. La contribucién de los miem-
bros distintos de la Unidn se determinard en proporcién a su respectivo compromiso presupuestario. Si no se utiliza una
parte de la contribucién destinada a sufragar los gastos administrativos, se podrd dedicar a cubrir los costes de explo-
tacién de la Empresa Comiin S2R.

3. Los costes de explotacién de la Empresa Comiin S2R se sufragardn por medio de:

a) una contribucién financiera de la Unién;

b) contribuciones en especie de los miembros distintos de la Unién y sus entidades afiliadas, consistentes en los gastos
soportados como consecuencia de la ejecucién de acciones indirectas, menos la contribucién de la Empresa Comiin
S2R y cualquier otra contribucién de la Uni6n a dichos gastos.

4. Los recursos de la Empresa Comiin S2R consignados en su presupuesto se compondran de:

a) contribuciones financieras de los miembros a los gastos administrativos;

b) contribucién financiera de la Unién a los gastos de explotacion;
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c) los posibles ingresos generados por la Empresa Comiin S2R;
d) los demds recursos, ingresos y aportaciones financieras.

5. Los intereses devengados por las contribuciones recibidas de los miembros de la Empresa Comin S2R serdn consi-
derados ingresos.

6.  Todos los recursos de la Empresa Comin S2R se destinardn a conseguir los objetivos establecidos en el articulo 2
del Reglamento.

7. La Empresa Comun S2R serd propietaria de todos los activos que genere o que le sean transferidos para la consecu-
cién de sus objetivos mencionados en el articulo 2 del presente Reglamento.

8.  Sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 24, apartado 4, no se abonard ningin pago a los miembros de la
Empresa Comiin S2R mediante el reparto de los excedentes de ingresos sobre gastos.

Articulo 17
Asignacion de la contribucién de la Unién

1. La contribucién financiera de la Unién a la Empresa Comtn S2R dedicada a los costes de explotacién contem-
plados en el articulo 3, apartado 1, letra a),del presente Reglamento y la aportacién adicional prevista en el articulo 3,
apartado 1, letra b), del presente Reglamento se asignard como sigue:

a) se asignara hasta un 40 % a miembros fundadores, distintos de la Unién, y a sus entidades afiliadas;

b) se asignard hasta un 30 % a miembros asociados y a sus entidades afiliadas;

¢) al menos el 30 % se asignard por medio de convocatorias de propuestas y licitaciones competitivas.

2. La financiacion contemplada en el apartado 1 se asignard previa evaluacion de las propuestas por parte de expertos
independientes.

3. Los compromisos financieros de la Empresa Comiin S2R no excederdn del importe de los recursos financieros
disponibles o comprometidos en su presupuesto por sus miembros.
Articulo 18
Ejercicio financiero

El ejercicio financiero comenzard el 1 de enero y finalizard el 31 de diciembre.

Articulo 19
Planificaciéon operativa y financiera

1. El director ejecutivo elaborard y presentard al consejo de administracion, para su aprobacién, un proyecto de plan
de trabajo anual, sobre la base del plan director de S2R, que incluird un plan detallado de las actividades de investigacion
e innovacion, las actividades administrativas y las estimaciones de gasto correspondientes para el afio siguiente. El
proyecto de plan de trabajo también incluird el valor estimado de las contribuciones que se van a abonar de conformidad
con el articulo 16, apartado 3, letra b).

2. El plan de trabajo anual para un afio concreto se aprobard a finales del aflo anterior. El plan de trabajo anual se
pondré a disposicién del publico.

3. El director ejecutivo elaborard el proyecto de presupuesto anual para el ejercicio siguiente y lo presentard al consejo
de administracién para su aprobacién.
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4. El consejo de administracion adoptard el presupuesto anual para un ejercicio concreto antes de que finalice el ejer-
cicio anterior.

5. El presupuesto anual se adaptard para tener en cuenta el importe de la contribucién de la Unién establecido en el
presupuesto de esta.

Articulo 20
Informacién operativa y financiera

1. El director ejecutivo presentard anualmente al consejo de administracién un informe sobre el desempefio de su
cargo, de conformidad con las normas financieras de la Empresa Comun S2R.

2. En un plazo de dos meses tras el cierre de cada ejercicio financiero, el director ejecutivo presentard al consejo de
administracion, para su aprobaci6n, un informe anual de actividades sobre los avances realizados por la Empresa Comin
S2R durante el afio natural anterior, en particular en relaciéon con el plan de trabajo anual de dicho afio. Este informe
deberd incluir, entre otras cosas, informacion sobre los siguientes asuntos:

a) las actividades de investigacion, innovacioén y de otro tipo realizadas y el gasto correspondiente;
b) las acciones presentadas, incluyendo un desglose por tipo de participantes, incluidas las pymes, y por paises;

c) las acciones seleccionadas para financiacion, desglosadas por tipo de participante, incluidas las pymes, y por pais, con
indicacién de la contribucién de la Empresa Comin S2R para cada participante y cada accion;

d) los avances en la consecucién de los objetivos (establecidos en el articulo 2, apartado 2, del presente Reglamento) y
las propuestas respecto al trabajo adicional necesario para lograr dichos objetivos. Una vez aprobado por el consejo
de administracin, el informe anual de actividades se transmitird al Grupo de Representantes de los Estados y se hard
publico.

3. La Empresa Comtn S2R informard anualmente a la Comision con arreglo al articulo 60, apartado 5, del Regla-
mento (UE, Euratom) n° 966/2012.

4. A mds tardar el 1 de marzo del siguiente ejercicio financiero, el contable de la Empresa Comtn S2R remitird las
cuentas provisionales al contable de la Comision y al Tribunal de Cuentas.

A mds tardar el 31 de marzo del siguiente ejercicio financiero, la Empresa Comtn S2R remitird el informe sobre la
gestion presupuestaria y financiera al Parlamento Europeo, al Consejo y al Tribunal de Cuentas.

Tras la recepcién de las observaciones formuladas por el Tribunal de Cuentas sobre las cuentas provisionales de la
Empresa Comutn S2R, conforme a lo dispuesto en el articulo 148 del Reglamento (UE, Euratom) n° 966/2012, el
contable elaborard las cuentas definitivas de la Empresa Comun S2R y el director ejecutivo las remitird para su dictamen
al consejo de administracion.

El consejo de administracioén emitird un dictamen sobre las cuentas definitivas de la Empresa Comtin S2R.

El director ejecutivo remitird estas cuentas definitivas, conjuntamente con el dictamen del consejo de administracién, a
més tardar el 1 de julio siguiente a cada ejercicio, al Parlamento Europeo, al Consejo, a la Comision y al Tribunal de
Cuentas.

Las cuentas definitivas se publicardn en el Diario Oficial de la Unién Europea a mds tardar el 15 de noviembre del afio
siguiente.

A mds tardar el 30 de septiembre, el director ejecutivo remitird al Tribunal de Cuentas una respuesta a las observaciones
formuladas en su informe anual. El director ejecutivo remitird, asimismo, esta respuesta al consejo de administracion.

El director ejecutivo presentara al Parlamento Europeo, a instancias de este, de conformidad con lo dispuesto en el articu-
lo 165, apartado 3, del Reglamento (UE, Euratom) n° 966/2012, cualquier informacion necesaria para el correcto desa-
rrollo del procedimiento de aprobacion de la gestion del ejercicio de que se trate.

5. Las cuentas de la Empresa Comiin S2R serdn examinadas por un organismo de auditorfa independiente, conforme
a lo dispuesto en el articulo 60, apartado 5, del Reglamento (UE, Euratom) n° 966/2012.
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Articulo 21
Auditoria interna

El auditor interno de la Comisién ejercerd sobre la Empresa Comtn S2R las mismas competencias que ejerce sobre la
Comision.

Articulo 22

Responsabilidad de los miembros y seguros

1. La responsabilidad financiera de los miembros en lo que respecta a las deudas de la Empresa Comin S2R quedard
limitada a las aportaciones que ya se hayan efectuado para sufragar los gastos administrativos.

2. La Empresa Comin S2R suscribird y mantendra los seguros adecuados.

Articulo 23
Conflictos de intereses

1. La Empresa Comin S2R, sus érganos y personal evitardn cualquier conflicto de intereses en la realizacién de sus
actividades.

2. El consejo de administracion adoptard normas para prevenir y gestionar los conflictos de intereses de sus miem-
bros, organismos, personal y personal en comisién de servicios. Dichas normas incluirdn disposiciones para evitar un
conflicto de intereses para los representantes de los miembros que formen parte del consejo de administracién.

Articulo 24
Liquidacién
1. La Empresa Comun S2R se liquidard al final del periodo establecido en el articulo 1 del presente Reglamento.

2. El procedimiento de liquidacién se activard automdticamente si la Comision o todos los miembros distintos de la
Unidn se retiran de la Empresa Comuin S2R.

3. Para llevar a cabo los procedimientos de liquidacién de la Empresa Comtn, el consejo de administracién nombrard
uno o varios liquidadores, que cumplirdn sus decisiones.

4. En caso de liquidacion, los activos de la Empresa Comuin S2R se utilizardn para cubrir sus pasivos y los gastos deri-
vados de la liquidacion. En caso de haber superavit, se distribuird entre quienes sean miembros en el momento de la
liquidacién proporcionalmente a su contribucién financiera a la Empresa Comin S2R. El excedente que reciba la Unién
se restituird al presupuesto de esta.

5. Se establecerd un procedimiento especifico para garantizar la correcta gestion de los acuerdos celebrados o deci-
siones adoptadas por la Empresa Comdn S2R, asi como de cualquier contrato de adquisicién cuya duracion supere el
periodo de existencia de la Empresa Comdn.
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ANEXO II

MIEMBROS FUNDADORES DE LA EMPRESA COMUN S2R DISTINTOS DE LA UNION

. ALSTOM TRANSPORT

. ANSALDO STS

. BOMBARDIER TRANSPORTATION

. CONSTRUCCIONES Y AUXILIAR DE FERROCARRILES
. NETWORK RAIL

. SIEMENS AKTIENGESELLSCHAFT

. THALES

. TRAFIKVERKET
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