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REGLAMENTO DE E]ECUCI()N (UE) 2018/867 DE LA COMISION
de 13 de junio de 2018

por el que se establece el reglamento interno de la(s) Sala(s) de Recurso de la Agencia Ferroviaria
de la Unién Europea

(Texto pertinente a efectos del EEE)

LA COMISION EUROPEA,
Visto el Tratado de Funcionamiento de la Uni6n Europea,

Visto el Reglamento (UE) 2016/796 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 11 de mayo de 2016, relativo a la
Agencia Ferroviaria de la Unién Europea y por el que se deroga el Reglamento (CE) n.c 881/2004 ('), y en particular su
articulo 55, apartado 5,

Considerando lo siguiente:

(1) El Reglamento (UE) 2016/796 faculta al Consejo de Administracién de la Agencia Ferroviaria de la Unién
Europea (da Agencia») a establecer una o varias Salas de Recurso, que se encargardn de los recursos y los procedi-
mientos arbitrales mencionados en los articulos 58 y 61 de dicho Reglamento.

(2)  Habida cuenta de que el Reglamento (UE) 2016/796 define tnicamente los principios esenciales para la
tramitacién de recursos, es preciso establecer el reglamento interno de la Sala de Recurso, incluidas las normas de
votacién, los procedimientos para interponer un recurso y las condiciones relativas al reembolso de los gastos de
sus miembros. A propuesta de la Agencia y previa consulta al Consejo de Administracién de la Agencia, la
Comision debe establecer el reglamento interno de la Sala de Recurso.

(3)  El Consejo de Administracién de la Agencia debe establecer al menos una Sala de Recurso como drgano
permanente con el fin de garantizar la uniformidad y coherencia en el proceso de toma de decisiones y reducir la
carga de trabajo administrativo y el tiempo necesario para designar a los miembros cada vez que se presenta un
recurso o una solicitud de arbitraje, asi como para aprovechar los conocimientos individuales y colectivos de sus
miembros.

(4)  El Consejo de Administracién de la Agencia podra establecer la(s) Sala(s) de Recurso con tres o cinco miembros y
el nimero respectivo de miembros suplentes, de conformidad con el articulo 55, apartado 4, del Reglamento
(UE) 2016/796.

(5)  Para garantizar que la Sala de Recurso pueda funcionar de forma correcta y eficaz, uno de los miembros deberd
ser nombrado presidente de la Sala de Recurso. El presidente debe velar por la calidad y coherencia de las
decisiones de la Sala de Recurso.

(6)  La Sala de Recurso también debe estar asistida en el ejercicio de sus funciones por un secretario y un ponente. Su
nombramiento, funciones y tareas deben estar claramente determinados. Se debe designar un ponente para cada
procedimiento, mientras que los servicios del secretario los comparten todas las Salas de Recurso.

(7)  Es preciso contemplar la posibilidad de que la Sala de Recurso emita orientaciones administrativas especificas que
completen el presente Reglamento interno con disposiciones practicas.

(8)  Las medidas previstas en el presente Reglamento se ajustan al dictamen del Comité al que se refiere el articulo 81,
apartado 1, del Reglamento (UE) 2016/796.

HA ADOPTADO EL PRESENTE REGLAMENTO:
CAPITULO 1
ESTABLECIMIENTO Y ORGANIZACION

Articulo 1
Establecimiento
1. Las normas establecidas en el presente Reglamento para la Sala de Recurso se aplicardn a todas las Salas de

Recurso establecidas por decision del Consejo de Administracién de la Agencia. Todas esas Salas se denominardn conjun-
tamente, en lo sucesivo, «la Sala de Recurso».

(") Reglamento (UE) 2016/796 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 11 de mayo de 2016, relativo a la Agencia Ferroviaria de la Unién
Europea y por el que se deroga el Reglamento (CE) n.> 881/2004 (DO L 138 de 26.5.2016, p. 1).
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2. A fin de garantizar que las conclusiones se presentan en los plazos prescritos, asi como la calidad y la coherencia
de la jurisprudencia, una Sala de Recurso establecida de conformidad con el articulo 55 del Reglamento (UE) 2016/796
serd permanente.

Articulo 2

Miembros

1. El presidente, los demds miembros y los suplentes que constituyan una Sala de Recurso se denominardn
«miembros» en lo sucesivo, si no se indica otra cosa.

2. La duracién del mandato de todos miembros comenzard y finalizard en las fechas establecidas en la decisiéon de
nombramiento. La fecha establecida puede definirse en relacién con una funcién o con el final del procedimiento. De
conformidad con el articulo 56, apartado 1, del Reglamento (UE) 2016/796, el mandato de los miembros de una Sala
de Recurso no excederd de cuatro afios y podrd renovarse una sola vez.

3. Debe garantizarse que todas las Salas de Recurso establecidas dispongan de experiencia y/o conocimientos técnicos,
juridicos y de procedimiento.
Articulo 3
Sustitucion

1. Cualquier miembro de una Sala de Recurso que se vea imposibilitado o corra el riesgo de verse imposibilitado para
ejercer sus funciones informard al presidente sin demora indebida.

2. En caso de que el presidente no esté disponible, la Sala de Recurso decidird cual de los miembros restantes actuard
como presidente.

3. El presidente designard a uno de los suplentes como miembro.

4. Los nombramientos de sustitucion a que se refieren los apartados 2 y 3 durardn mientras persista el impedimento
del miembro sustituido o del presidente y, como minimo, hasta el fin de cualquier procedimiento de recurso o de
arbitraje abierto.

5. Si la indisponibilidad se convierte en permanente o tiene una duracion superior a doce meses, el Consejo de
Administracién de la Agencia nombrard a un nuevo miembro o presidente, asi como a un suplente, segiin proceda.
Articulo 4
Funciones del presidente
1. El presidente de una Sala de Recurso presidira los procedimientos de recurso y de arbitraje.
2. El presidente velard por la calidad y coherencia de las decisiones de una Sala de Recurso.

3. El presidente designard a un ponente de entre los miembros de la Sala de Recurso para cada uno de los procedi-
mientos.

4. El presidente, junto con el secretario, velard por la correcta aplicacion del reglamento interno establecido en el
presente Reglamento.

5. En caso de que el Consejo de Administraciéon de la Agencia haya designado mds de una Sala de Recurso, sus
presidentes establecerdn conjuntamente una metodologia para la distribucién de los procedimientos e informardn de ello
al secretario.

Articulo 5

Funciones del ponente

1. El ponente realizard un examen preliminar del recurso y presentard los resultados de dicho examen a los demds
miembros de la Sala de Recurso.

2. El ponente redactard un proyecto de conclusiones de la Sala de Recurso.

Articulo 6
Sede de la Sala de Recurso

La sede de la Sala de Recurso serd la sede de la Agencia.
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Articulo 7
El secretario
1. La Sala de Recurso estard asistida en el ejercicio de sus funciones por un secretario.

2. El secretario:
a) registrard todos los procedimientos con un nimero e informard de ello a la Sala de Recurso y a todas las partes;

b) se encargard de la recepcion, transmision y almacenamiento seguro de todos los documentos relativos a los recursos
y arbitrajes, de la comunicacion con las partes y de otras tareas administrativas relacionadas con el procedimiento;

¢) informard a las partes, sin demora indebida, de la composicién de miembros que va a conocer del asunto y de
cualquier cambio en dicha composicién;

d) informard a las partes en el recurso de su derecho a recusar que un miembro participe en el procedimiento de
recurso de conformidad con el articulo 57, apartado 3, del Reglamento (UE) 2016/796;

e) velard por que se publique un anuncio del recurso en el sitio web de la Agencia, en el que se indicard, como minimo,
la fecha de registro, los nombres y datos de contacto de las partes, el idioma del procedimiento y la decision
impugnada;

f) comprobard que se respetan todos los plazos y las demds condiciones formales para interponer un recurso y lo
notificard a la Sala de Recurso;

g) levantard acta de las audiencias, el interrogatorio de testigos o peritos y las deliberaciones de la Sala de Recurso;

h) mantendrd un archivo de todas las decisiones sobre procedimientos de recurso y de arbitraje emitidas por la Sala de
Recurso;

i) incluird las solicitudes y las conclusiones de la Sala de Recurso en el sistema de informacién y comunicaciones a que
se refiere el articulo 12 del Reglamento (UE) 2016/796 («ventanilla tinica»).

Articulo 8
Nombramiento y responsabilidades del secretario

1. El secretario serd nombrado de entre el personal de la Agencia por la Sala de Recurso, a propuesta de la Agencia.
En caso de que haya mds de una Sala de Recurso, serd nombrado por consenso.

2. El secretario no podrd participar en ninguna tarea o procedimiento de la Agencia que tenga que ver con decisiones
que puedan ser objeto de recurso con arreglo al articulo 60 del Reglamento (UE) 2016/796.

3. El secretario ejercerd sus funciones bajo la supervision del presidente de la Sala de Recurso y seguird las instruc-
ciones dadas por este.

4. El secretario podrd ser asistido por personal, al que también se aplicard este articulo.

CAPITULO Il

RECURSO
Articulo 9
Interposicién y notificacién de un recurso

1. Los recursos deberdn interponerse ante la Sala de Recurso a través del secretario en el formato electrénico previsto
para estos y en un plazo de dos meses a partir de las fechas indicadas en el articulo 59, apartado 2, del Reglamento (UE)
2016/796.

2. El recurso incluird, segiin proceda:
a) el nombre y domicilio del recurrente;

b) si el recurrente ha nombrado un representante, el nombre y la direccion del representante;
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¢) una direccién para la recepcion de correspondencia en formato electrénico;

d) si el recurrente es una persona juridica, facilitard al secretario el instrumento o los instrumentos de constitucién y
regulacién de dicha persona juridica, o bien un extracto reciente del registro mercantil o del registro de asociaciones,
o cualquier otra prueba de su existencia juridica;

e) la referencia de la decision que se impugna y las pretensiones del recurrente;

f) los argumentos que se invocan;

g) en su caso, la naturaleza de cualquier prueba justificativa y una declaracién exponiendo los hechos para los que se
presentan pruebas;

h) en su caso, una solicitud de tratamiento confidencial de los documentos o de partes de estos;

i) cuando el recurrente no sea la persona a la que se dirige la decisién que se impugna, las razones por las que se ve
directa o indirectamente afectado por la decision y las pruebas que demuestren la fecha en que tuvo conocimiento de
la decision.

3. Si el recurso no contiene la informacion indicada en el apartado 2, el secretario fijard un plazo maximo de diez

dias laborables dentro del cual el recurrente tiene que aportarla. El secretario fijard dicho periodo solo una vez. Durante

dicho periodo, no se computaré el tiempo a efectos del plazo indicado en los articulos 58 y 62 del Reglamento (UE)
2016/796.

4. El secretario notificard el recurso a la Sala de Recurso, a la Agencia y a cualquier otra parte implicada identificable
en el plazo de un dia laborable a partir de la interposicion del recurso.
Articulo 10
Confidencialidad

1. En toda solicitud de tratamiento confidencial se indicardn las palabras, indicaciones, cifras o fragmentos de texto
cuya confidencialidad se solicita, asi como los motivos especificos para ello. La ausencia de dicha informaciéon podra
justificar el rechazo de la solicitud por parte de la Sala de Recurso.

2. El presidente decidird si la informacion indicada en la solicitud en virtud del articulo 9, apartado 2, letra h), se
considera confidencial y se asegurard de que no se publique en el anuncio informacién considerada confidencial.
Articulo 11
Inadmisibilidad del recurso

La Sala de Recurso podrd declarar un recurso inadmisible sobre la base de uno o varios de los motivos siguientes:
a) que el recurso no cumpla los requisitos formales establecidos en el articulo 9;

b) que el recurrente haya excedido el plazo para presentar un recurso;

¢) que el recurso no se interponga contra una decisién sujeta a recurso;

d) que el recurrente no sea destinatario de la decisién impugnada por el recurso ni pueda demostrar un interés directo e
individual.

Articulo 12
Conflicto de intereses

1. Después de que se haya interpuesto un recurso ante la Sala de Recurso, todo miembro que detecte un posible
conflicto de intereses hard una declaracion motivada de conformidad con el articulo 57, apartado 2, del Reglamento
(UE) 2016796 y la presentard al presidente.

2. Se informard de toda declaracion a las partes en el recurso, sin demora indebida.
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3. Una recusacién presentada por una de las partes en el recurso serd admisible si se presenta en el plazo de diez dias
laborables a partir de la fecha en que la parte que la presenta tuvo conocimiento de los hechos que dieron lugar a la
recusacion.

4. El miembro de que se trate recibird notificacion de la recusacién y se le invitard a responder al presidente en el
plazo de cinco dias laborables a partir de la recepcién de la notificacion.

5. La Sala de Recurso decidird, sin demora indebida, acerca de la exclusion del procedimiento del miembro de que se
trate, de conformidad con el articulo 57, apartado 2, del Reglamento (UE) 2016/796. El miembro de que se trate se
abstendra de dicha decisién.

6. La exclusion del miembro en cuestién es temporal y se aplicard en el procedimiento de recurso o de arbitraje con
respecto al cual se ha presentado la recusacion. Se garantizard la sustitucion del miembro excluido o del presidente de
conformidad con el articulo 3.

Articulo 13
Procedimiento de revisién provisional

1. De conformidad con el articulo 60 del Reglamento (UE) 2016/796, todo recurso presentado contra una decisién
adoptada por la Agencia con arreglo a los articulos 14, 20, 21 y 22 del Reglamento (UE) 2016/796 o contra la no
actuacién de la Agencia en los plazos establecidos estardn sujetos a revision provisional antes de su presentacion a la
Sala de Recurso para su examen.

2. Tras la interposicién del recurso, la Agencia dispondrd de un mes para adoptar una de las medidas siguientes:
a) rectificar la decision o la no actuacion;
b) confirmar la decision impugnada y presentar los motivos;

¢) indicar que la revision provisional no se aplica de conformidad con el articulo 60, apartado 1, segunda frase, del
Reglamento (UE) 2016/796 y presentar los motivos;

d) indicar los motivos por los que considera que el recurso es inadmisible.

3. En todos los casos mencionados anteriormente, la Agencia informard al secretario de su actuacién y aportard
todos los documentos justificativos necesarios, segin proceda.

4.  En el caso a que se refiere el apartado 2, letra a), la Agencia emitird su decisién y el secretario pondrd fin al
procedimiento de recurso e informard de ello a todas las partes en el procedimiento.

5. Enlos casos a que se refiere el apartado 2, letras b), ¢) y d), el secretario informard de ello al recurrente y remitird
el procedimiento a la Sala de Recurso para su examen.

6.  En un plazo de diez dias laborables a partir de la fecha de notificacién de la remision, el recurrente podrd desistir
de su recurso.

7. La fecha de la remisién para examen a la Sala de Recurso se considerard la fecha de interposicién pertinente
a efectos del cdlculo de los plazos establecidos en los articulos 58 y 62 del Reglamento (UE) 2016/796.

8.  En caso de remision, la Agencia puede decidir suspender la aplicacién de la decision recurrida.

Articulo 14
Escrito de contestacién

1. La Agencia deberd presentar un escrito de contestacién en el plazo de un mes a partir de la fecha de notificacién
del recurso.

2. Enlos casos en que sea aplicable la revision provisional mencionada en el articulo 13, podrd presentarse un escrito
de contestacién para el apartado 2, letras ¢) y d). Los motivos que figuran en la letra b) servirin como escrito de
contestacion.
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3. El escrito de contestacion contendrd los motivos e incluird todos los documentos justificativos.

4. En caso de que la Agencia no presentara un escrito de contestacion, el procedimiento continuard sin él.

Articulo 15
Intervencion

1. La Sala de Recurso podrd conceder a cualquier persona que demuestre un interés legitimo en el resultado del
procedimiento el derecho a intervenir ante ella en el procedimiento.

2. La solicitud de intervencién deberd presentarse dentro de los diez dias laborables siguientes a la fecha de
publicacién del anuncio de recurso en el sitio web de la Agencia.

3. la solicitud de intervencién se notificard a las partes para darles oportunidad de formular todas las observaciones
que consideren oportunas antes de que la Sala de Recurso emita su decision relativa a la intervencién.

4. La intervencién podrd apoyar las pretensiones de una de las partes u oponerse a ellas, total o parcialmente. La
intervencion no otorgard los mismos derechos procesales que los ya otorgados a las partes.
Articulo 16
Contenido de la solicitud de intervencién

1. La solicitud de intervencién contendra:

a) el nombre y el domicilio del interviniente;

b) el nombre y el domicilio del representante del interviniente, si procede;

¢) una direccién para notificaciones, si difiere de la indicada en las letras a) y b);

d) la referencia del procedimiento para el que se presenta la solicitud;

€) un escrito de apoyo u oposicion, total o parcial, a las pretensiones de una de las partes.
f) los motivos y las alegaciones de hecho y de derecho que se invocan;

g) las pruebas justificativas pertinentes, cuando proceda.

2. Una vez presentada la intervencion, el presidente fijard un plazo méximo de diez dias laborables para que las
partes respondan a la intervencién.
Articulo 17
Solicitud de suspensién

1. La Sala de Recurso podrd acordar la suspensién de la decision impugnada cuando los solicitantes hayan
demostrado que existe la necesidad urgente de acordar la suspension para la proteccién de sus derechos y sus intereses
debido a un riesgo de perjuicio grave e irreparable para los mismos.

2. El presidente podrd invitar a la parte oponente a presentar por escrito observaciones sobre la solicitud.

Articulo 18
Suspensién del procedimiento

1. La Sala de Recurso podrd ordenar la suspensién del procedimiento durante un periodo mdximo de diez dias
laborables por consenso de todas las partes implicadas en el recurso.

2. La orden indicard la duracién de la suspension y los motivos de esta.

3. Durante la suspension del procedimiento, se suspenderdn todos los plazos procesales.
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CAPITULO 1II
ARBITRAJE

Articulo 19
Solicitud de arbitraje

1. La autoridad o autoridades nacionales de seguridad de que se trate podrdn interponer una solicitud de arbitraje con
arreglo al articulo 61 del Reglamento (UE) 2016/796.

2. Toda solicitud de arbitraje se interpondré ante el secretario, que lo notificard a la Agencia y a la Sala de Recurso en
un plazo de un dia laborable.
Articulo 20
Solicitud de arbitraje del ERTMS

1. La Agencia informard al secretario de un proceso de coordinacién con arreglo al articulo 30, apartado 2, del
Reglamento (UE) 2016/796, asi como de las partes y los plazos correspondientes.

2. En ausencia de una solucién mutuamente aceptable después de un mes de coordinacion, el secretario remitird el
procedimiento a la Sala de Recurso para que proceda a un arbitraje e informard de ello a las partes implicadas.
Articulo 21
Procedimiento de arbitraje
1. La Sala de Recurso dispondrd de un plazo de un mes para decidir si apoya la posicion de la Agencia.

2. Cualquier disposicién pertinente del capitulo II se aplica mutatis mutandis.

Articulo 22
Decision de la Sala de Recurso

La decision de la Sala de Recurso deberd incluir como minimo los elementos siguientes:
a) los nombres de las partes y, en su caso, de sus representantes;

b) un resumen de los hechos y cuestiones objeto del litigio;

c) las respectivas posturas y alegaciones de las partes;

d) un andlisis de las conclusiones;

e) la parte dispositiva que contiene la decision;

CAPITULO IV
REQUISITOS DE PROCEDIMIENTO COMUNES
SECCION 1
Lengua
Articulo 23
Lengua de procedimiento

1. Si el recurrente es el destinatario de la decision recurrida, el recurso se interpondrd en la lengua del procedimiento
que condujo a la decision recurrida.

2. Siel recurrente no es el destinatario de la decision recurrida, el recurso podrd interponerse en cualquiera de las
lenguas oficiales de la Unién.

3. Las solicitudes de arbitraje podrdn presentarse en cualquiera de las lenguas oficiales de la Unién. Los procedi-
mientos de arbitraje se llevardn a cabo en la lengua de la autoridad nacional de seguridad de que se trate.
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4. la lengua a que se hace referencia en los apartados 1, 2 y 3 serd la lengua del procedimiento de recurso o de
arbitraje. Se utilizard en las fases escrita y oral del procedimiento y en todas las comunicaciones con las partes.

5. Todos los documentos justificativos y técnicos anexos al recurso, la solicitud de arbitraje o el escrito de
contestacion deberdn presentarse en la lengua de procedimiento.

6.  Las conclusiones de la Sala de Recurso se redactardn en la lengua de procedimiento.
7. Los intervinientes deberdn utilizar la lengua de procedimiento.
8.  En aras de la eficiencia y la reduccién de costes, la Sala de Recurso podra establecer excepciones a lo dispuesto en
los apartados mencionados anteriormente para procedimientos orales y escritos o partes de estos, como intervenciones
orales o documentos concretos, siempre que todas las partes lleguen a un acuerdo alternativo. Previa solicitud, la Sala de
Recurso consignard dicho acuerdo y las condiciones en que se base.

Articulo 24

Traducciéon

1. Todos los gastos relacionados con la traduccién a la lengua de procedimiento de los documentos técnicos y otros
documentos justificativos anexos correrdn a cargo de la parte que presenta el documento.

2. Las traducciones e interpretaciones solicitadas por la Sala de Recurso se limitardn al minimo necesario y su coste
correrd a cargo de la Agencia.

3. En caso de traduccidn, la parte en cuestién presentard una traduccion jurada.

SECCION 2

El procedimiento
Articulo 25
Medidas de procedimiento

1. El presidente podrd ordenar medidas de procedimiento en cualquier momento durante el procedimiento, con o sin
solicitud previa de las partes.

2. Las medidas mencionadas en el apartado 1 podran incluir, en particular:

a) interrogar a las partes, testigos o peritos y a cualquier otra persona en posesién de informacion decisiva para el
procedimiento;

£

solicitar observaciones escritas y orales sobre aspectos decisivos del procedimiento;

solicitar la presentacién de documentacion;

o
-~

&

encargar un dictamen pericial;

realizar inspecciones y auditorias decisivas para el procedimiento.

o
~

Articulo 26
Prorroga de plazos en circunstancias excepcionales
En circunstancias excepcionales, cuando la parte demuestre la existencia de circunstancias excepcionales e imprevisibles
que escapaban a su control y cuyas consecuencias no habrian podido evitarse aunque se hubiera empleado la médxima
diligencia, la Sala de Recurso podrd adaptar los plazos fijados en virtud del presente Reglamento, garantizando al mismo
tiempo el equilibrio de los derechos de todas las partes en el procedimiento.
Articulo 27

Documentos presentados para iniciar el procedimiento o como pruebas adicionales

1. A efectos del célculo de los plazos, un documento no se considerard presentado hasta que no lo haya recibido el
secretario, que debe acusar recibo del documento.
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2. Los documentos deberdn indicar el nimero de procedimiento de recurso o de arbitraje atribuido por el secretario
en el momento en que el recurso o el arbitraje se presentaron por primera vez.

3. El ndmero méximo de paginas de los documentos de procedimiento serd el siguiente:
a) veinte paginas para el recurso y el escrito de contestacion; y
b) diez paginas para cada intervenci6n.

Las extensiones mdximas no son aplicables a los anexos de los documentos de procedimiento.
4. El secretario autorizard, con el consentimiento del presidente, que se excedan las extensiones mdximas indicadas en
el apartado 3 solo en aquellos procedimientos que impliquen cuestiones de hecho especialmente complejas.
Articulo 28
Deliberaciones

Las deliberaciones de la Sala de Recurso serdn confidenciales y estardn sujetas a lo dispuesto en el articulo 4, apartado 3,
del Reglamento (CE) n.c 1049/2001 del Parlamento Europeo y del Consejo (!).

Las deliberaciones podran celebrarse en cualquier formato pertinente y no se limitan a reuniones presenciales.

Articulo 29
Testigos, peritos y audiencias

1. La Sala de Recurso podré oir a los testigos a instancia de una de las partes sobre hechos decisivos que tengan un
impacto en el resultado del procedimiento. Cuando una parte solicite oir a un testigo, dicha solicitud indicard los hechos
decisivos sobre los que serdn oidos los testigos y los motivos pertinentes para convocarlos.

2. La Sala de Recurso podré oir a peritos para aclarar aspectos concretos del procedimiento o designar a un perito
para que redacte un informe.

3. Al designar a un perito para que redacte un informe, la Sala de Recurso definird su misién y fijard un plazo para la
presentacion del informe.

4. Antes de prestar declaracion, el perito deberd declarar cualquier interés personal directo o indirecto que pueda
tener en el resultado del procedimiento, en particular si ha actuado anteriormente como representante de una de las
partes o ha participado en el procedimiento que condujo a la decisién recurrida o en procedimientos de arbitraje
relacionados.

5. En caso de que una de las partes se oponga a un perito por un posible conflicto de intereses, la Sala de Recurso
tomard una decision sobre la cuestion aplicando, mutatis mutandis, el articulo 12.

6.  Sila Sala de Recurso considera que existe un conflicto de intereses o un riesgo de que lo haya, puede decidir oir
a un perito como testigo.

7. Silo considera necesario para confirmar pruebas sobre hechos decisivos que tienen un impacto en el resultado del
procedimiento, la Sala de Recurso podré celebrar una audiencia, teniendo en cuenta consideraciones sobre eficiencia.
Articulo 30
Nuevos argumentos o nuevas pruebas
1. La Sala de Recurso decidird hasta cudndo pueden presentarse nuevas pruebas o alegarse nuevos motivos.

2. En su caso, la Sala de Recurso deberd instar a las partes a presentar observaciones o informacién adicional dentro
de un plazo que esta determine.

(") Reglamento (CE) n.° 1049/2001 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 30 de mayo de 2001, relativo al acceso del publico a los
documentos del Parlamento Europeo, del Consejo y de la Comision (DO L 145 de 31.5.2001, p. 43).
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3. Cuando se consideren admisibles nuevas pruebas o nuevos motivos, las demds partes tendrdn derecho a presentar
sus observaciones.

SECCION 3

La decision
Articulo 31
Votacién
Las decisiones se adoptardn por mayoria de votos de una Sala de Recurso. El presidente tendrd voto de calidad en caso
de empate.
Articulo 32
Conclusiones de la Sala de Recurso

1. Las conclusiones motivadas de la Sala de Recurso se presentardn por escrito. Incluirdn, por lo menos, los siguientes
elementos:

a) los nombres de los miembros de la Sala de Recurso que han participado en el procedimiento en cuestion;

o

) los nombres de las partes y, en su caso, de sus representantes;

(a)

) un resumen de los hechos pertinentes;

oL

) las pretensiones de las partes;

) un resumen de las alegaciones de las partes;

o

f) los motivos de admisibilidad;
g) la parte dispositiva de las conclusiones y las razones en que se basan; y
h) la fecha de presentacion de las mismas.

2. Las conclusiones irdn firmadas por los miembros de la Sala de Recurso que hayan adoptado dichas conclusiones y
por el secretario.
Articulo 33
Decision final de la Agencia sobre los recursos

1. Cuando la Sala de Recurso considere que los motivos de un recurso estdn bien fundados, la Agencia emitird una
decision definitiva dirigida a las partes implicadas ateniéndose a las conclusiones de la Sala de Recurso y en un plazo de
un mes a partir de la adopcién de la decisién por la Sala de Recurso.

2. La decisién incluird, por lo menos, los siguientes elementos:
a) los nombres de las partes y, en su caso, de sus representantes;
b) las conclusiones de la Sala de Recurso;

¢) la parte dispositiva de la decision y las razones en que se basa;

3. En los casos en que la Sala de Recurso haya confirmado la decision de la Agencia, la Agencia emitird una factura
relativa al recurso de conformidad con el Reglamento de Ejecucion (UE) 2018/764 de la Comision (').

4. En el sitio web de la Agencia se publicard un resumen de las conclusiones de la Sala de Recurso.

SECCION 4

Costas del procedimiento
Articulo 34
Costas para las partes

1.  Latasa de recurso se determinard de conformidad con el Reglamento de Ejecucién (UE) 2018/764 de la Comision.

(") Reglamento de Ejecucién (UE) 2018/764 de la Comision, de 2 de mayo de 2018, sobre las tasas y cdnones que deben abonarse a la
Agencia Ferroviaria de la Unién Europea y sus condiciones de pago (DO L 129 de 25.5.2018, p. 68).
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2. Cada una de las partes que participa en los procedimientos de arbitraje correrd con sus propias costas.

Articulo 35
Costas de participacién
1. Los intervinientes correrdn con sus propias costas.

2. Cuando participen en audiencias, los recurrentes que ganen el procedimiento tendrdn derecho al reembolso de sus
gastos de viaje y de alojamiento y a la indemnizacién por pérdida de ingresos en la medida en que se considere justo por
la Sala de Recurso.

3. Cuando participen en audiencias, los testigos tendrdn derecho al reembolso de sus gastos de viaje y de alojamiento
y a la indemnizacién por pérdida de ingresos en la medida en que se considere justo por la Sala de Recurso.

4. Los peritos tendrdn derecho al pago de honorarios por sus servicios, calculados sobre la base de las tarifas de los
peritos que asisten a la Agencia, asi como al reembolso de sus gastos de viaje y de alojamiento.

5. El Consejo de Administracién de la Agencia establecerd normas detalladas aplicables a estos reembolsos y pagos.

CAPITULO V

DISPOSICIONES FINALES
Articulo 36
Honorarios de los miembros de la Sala de Recurso

1. Los miembros de la Sala de Recurso tendran derecho a percibir unos honorarios por el ejercicio de sus funciones
como miembros de la Sala de Recurso sobre la base del régimen de remuneracién que figura en el anexo.

2. Los miembros de la Sala de Recurso tendrdn derecho al reembolso de los gastos de viaje, alojamiento y dietas
contraidos. El Consejo de Administraciéon de la Agencia establecerd normas detalladas aplicables al célculo de estos
importes.

Articulo 37

Obligacion de transparencia

Las partes interesadas tendrdn acceso a los documentos elaborados o recibidos por la Sala de Recurso, de conformidad
con las disposiciones pertinentes del Reglamento (CE) n.° 1049/2001 y con arreglo a la politica sobre el acceso del
publico a los documentos aplicables dentro de la Agencia.
Articulo 38
Directrices y otra informacién pertinente

1. La Sala de Recurso adoptard las directrices pertinentes para sus procedimientos por mayoria de votos.

2. Se publicardn en el sitio web de la Agencia, junto con cualquier otra informacion relevante para los recurrentes.

Articulo 39
Entrada en vigor

El presente Reglamento entrard en vigor a los veinte dias de su publicacién en el Diario Oficial de la Unién Europea.
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El presente Reglamento serd obligatorio en todos sus elementos y directamente aplicable en
cada Estado miembro.

Hecho en Bruselas, el 13 de junio de 2018.

Por la Comisién
El Presidente
Jean-Claude JUNCKER
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ANEXO

REMUNERACION

1. REMUNERACION POR PROCEDIMIENTOS DE RECURSO O DE ARBITRAJE (HONORARIOS):

1) Los miembros y suplentes de la(s) Sala(s) de Recurso tendrin derecho a percibir una remuneracién cuando
participen en un procedimiento de recurso o de arbitraje. La remuneracién de los miembros y suplentes que
participen en el procedimiento serd de 600 EUR por dia de trabajo en un procedimiento de recurso o de arbitraje,
o de 75 EUR por hora si no completan un dfa de trabajo, con un maximo de 9 000 EUR por persona y procedi-
miento.

2) En el caso del presidente de la(s) Sala(s) de Recurso y del ponente del procedimiento, la remuneracién serd de
700 EUR por dia de trabajo en un procedimiento de recurso o de arbitraje, o de 87,5 EUR por hora si no
completan un dia de trabajo, con un maximo de 18 000 EUR respectivamente por persona y procedimiento.

Importe de la remuneracién por R S
. . emuneracion maxima por
persona y por dia dedicado al o
- persona y procedimiento
procedimiento
Miembros y suplentes que ejercen funciones de 600 EUR 9 000 EUR
sustitucion
Presidente y ponente del procedimiento asignado 700 EUR 18 000 EUR

2. REMUNERACION POR LA PARTICIPACION EN REUNIONES DE LA(S) SALA(S) DE RECURSO NO RELACIONADAS
CON PROCEDIMIENTOS DE RECURSO O DE ARBITRAJE:

La Sala de Recurso o miembros individuales pueden reunirse por cuestiones de organizacién y administracién. La
remuneracién por la participacion en dichas reuniones serd de 600 EUR por reunién. El niimero de reuniones de este
tipo no excederd de seis reuniones por afio civil. La Agencia prestard asistencia en la organizacion de estas reuniones.

Importe de la remuneracién por Ntmero mdximo de reuniones por
persona y reunion persona y afio

Miembros y suplentes de la Sala de Recurso 600 EUR seis reuniones

3. REMUNERACION POR LA PARTICIPACION EN OTRAS REUNIONES

Los miembros y suplentes de la(s) Sala(s) de Recurso también tienen derecho al reembolso de los gastos de viaje y de
alojamiento en relaciéon con reuniones ad hoc que no correspondan a las categorias descritas en las secciones 1y 2,
a reserva de una invitacién por parte de la Agencia.
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